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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Reitoria

EDITAL N2 82/2022/REI/IFTO, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS REMANESCENTES E
FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA A FUNGAO DE PROFESSOR FORMADOR PARA
ATUAR NO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL NO AMBITO DO INSTITUTO FEDERAL
DO TOCANTINS (UAB/IFTO)

A REITORA SUBSTITUTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO TOCANTINS, nomeada pela Portaria REI/IFTO n? 1280/2022, de 13 de setembro de
2022, publicada no Diario Oficial da Unido de 14 de setembro de 2022, se¢do 2, no uso de
suas atribuicbes legais e regimentais, torna publico o processo seletivo simplificado para
provimento de vagas remanescentes e formacdo de cadastro de reserva para a funcdo de
PROFESSOR FORMADOR para atuar no Instituto Federal do Tocantins por meio do Programa
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), na modalidade a distancia, no curso de pds-
graduacdo lato sensu em Docéncia para a Educacdo Profissional e Tecnolégica (DocentEPT) e
no curso de pds-graduacdo /ato sensu em Educacdo e Tecnologias Digitais, atendendo a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, em consondncia com a Lei n?
11.273, de 6 de fevereiro de 2006; o Decreto n2 5.800, de 8 de junho de 2006; a Portaria
CAPES n2 102, de 10 de maio de 2019; a Portaria CAPES n? 183, de 21 de outubro de 2016; a
Portaria Conjunta CAPES/CNPq n2 2, de 10 de abril de 2013; a Portaria CAPES n? 15, de 23 de
janeiro de 2017; a Instrucdo Normativa CAPES n2 2, de 19 de abril de 2017; a Portaria CAPES
n2 139, de 13 de julho de 2017, e demais regulamentac¢des pertinentes, conforme segue:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo ficara a cargo da comissdo especial instituida para este fim, de
acordo com a Portaria CAPES n2 102, de 10 de maio de 2019.

1.2. O presente edital tem por objetivo a contratacdo temporaria de profissional para atuar
como bolsista CAPES na funcdo de Professor Formador em atividades tipicas de ensino no
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), vinculado ao Edital CAPES n2 009/2022, de 07
de fevereiro de 2022.

1.3. A contratacdo de Professores Formadores e cadastro de reserva se faz necessaria para
a oferta de disciplinas previstas no quadro 2 e 3 do item 5.

1.4. O processo seletivo regido por este edital destina-se ao preenchimento de 1 (uma)
vaga por disciplina, conforme quadros de oferta do curso de pds-graduagao /ato sensu em
Docéncia para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica (DocentEPT) e do curso de pos-
graduacao /ato sensu em Educacao e Tecnologias Digitais.

1.5. As atividades que vierem a ser exercidas pelos bolsistas, as quais se refere este
documento, nao caracterizam vinculo empregaticio, e os valores recebidos ndo se
incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, saldrio, remuneragao ou proventos
recebidos, conforme a Lei n? 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, e a Portaria CAPES n2 183,
de 21 de outubro de 2016.
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1.6. A aprovacdo e a convocac¢do do candidato no presente processo seletivo asseguram
apenas a expectativa de direito a concessdo de bolsa do Sistema UAB na modalidade de
Professor Formador, estando seu pagamento condicionado a disponibilidade orcamentaria
da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

1.7. As bolsas do Sistema UAB ndo poderdao ser acumuladas com bolsas cujo pagamento
tenha por base a Lei n2 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, e com outras bolsas concedidas
pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) ou pelo Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagdao (FNDE), exceto quando expressamente admitido
em regulamentacdo prépria; portanto os candidatos ja participantes de outros programas de
fomento deverdo estar atentos para evitar a sobreposicdo de periodos de vinculacdo entre
0S programas.

1.8. A participagao no programa do presente edital ndo implicard a redugao das atividades
normalmente desempenhadas pelo candidato na sua unidade de lotagao.

1.9. A convocagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo e ocorrera
conforme demanda do curso.

2.  DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

2.1. S3o requisitos para a inscricdo neste processo seletivo:

| - ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - estar quite com as obrigacdes eleitorais;

" - ser ocupante de cargo efetivo de docente do quadro de pessoal do IFTO (Portaria n?
102, de 10 de maio de 2019);

IV - ter formacdo de nivel superior;

V- ter experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio minimo no magistério superior
(para Professor Formador |) ou experiéncia minima comprovada de 1 (um) ano no magistério
do ensino superior e formacdo minima em nivel de mestrado (para Professor Formador II)
(Portaria CAPES n2 183, de 2016, e Portaria CAPES n2 15, de 23 de janeiro de 2017);

VI - ndo estar em gozo de afastamento de qualquer natureza, nem possuir reducdo de
carga hordria para fins de capacitacao;

VII - ndo estar ocupando cargo de direcio CD-1 ou CD-2 (Resolugdo n?9
1/2014/CONSUP/IFTO, art. 12);

VIl - ter disponibilidade de hordrio para atuar na funcdo, por 20 (vinte) horas semanais,
inclusive aos sdbados, fora de sua jornada de trabalho na instituicdo;

IX - ter habilidade e conhecimento para usar computadores em atividades educacionais
através de internet (e-mail, web, férum, bate-papo, plataformas de ensino-aprendizagem,
entre outros);

X- ao efetivar a inscrigao, o candidato declara estar ciente do conteudo deste edital e
acata na integra as suas disposicoes.

3. DAS ATRIBUICGES

3.1. Das atribuicoes do Professor Formador:

| - desenvolver as atividades docentes na capacitacao de coordenadores, professores e
tutores, mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no plano de capacitacao;

- participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

I - participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na
modalidade a distancia;
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V- participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na instituicdo de
ensino;
V- coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou

conteldos sob sua coordenacao;

VI - desenvolver o sistema de avaliacdo de alunos, mediante o uso dos recursos e
metodologia previstos no plano de curso;

VII - apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

VIII - desenvolver, em colaboracdo com o coordenador de curso, a metodologia de
avaliacdo do aluno;

IX - desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas
nos cursos na modalidade a distancia;

X- elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas
atribui¢des, para encaminhamento a Diretoria de Educagdao a Distancia do Ministério da
Educacdo (DED/CAPES/MEC), ou quando solicitado;

Xl - elaborar e entregar os conteddos dos mdédulos desenvolvidos ao longo do curso no
prazo determinado; adequar contelddos, materiais didaticos, midias e bibliografia utilizados
para o desenvolvimento do curso a linguagem da modalidade a distancia;

XII - realizar a revisdo de linguagem do material diddtico desenvolvido para a
modalidade a distancia;

XII - adequar e disponibilizar, para o coordenador de curso, o material didatico nas
diversas midias;

XIV - participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na instituicdo de
ensino;

XV - participar de grupo de trabalho para a producdo de materiais didaticos para a

modalidade a distancia;

XVI - desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas
nos cursos nha modalidade a distancia; e

XVII - realizar orientacdo de trabalho de conclusao de curso aos académicos do curso.

3.2. O Professor Formador selecionado deverd participar de um curso on-line de formacgao,
a ser realizado pela Coordenacdo-Geral da UAB/DEAD/IFTO.

3.3. O Professor Formador selecionado deverd ter disponibilidade para realizar viagens e
atender as necessidades didatico-pedagdgicas nos polos de apoio presencial nos fins de
semana, caso necessario.

4. DA REMUNERAGAO

4.1. Os candidatos aprovados dentro do niumero de vagas serdo remunerados conforme a
Portaria CAPES n? 183, de 2016, e a Portaria CAPES n2 15, de 2017, de acordo com o quadro
abaixo.

Quadro 1 — Valor do beneficio e critérios para concessao de bolsas

Funcao Critérios para concessao de bolsas Valor/bolsa
Professor Exigida experiéncia de 3 (trés) anos no magistério RS 1.300,00 (mil e
Formador | superior trezentos reais)
Professor Exigida formacdao minima em nivel de mestrado e RS 1.100,00 (mil e
Formador Il experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior cem reais)

4.2. Em conformidade com o Quadro 1, o valor da bolsa serd concedido de acordo com a
formacdo e a experiéncia minima apresentada pelo candidato aprovado neste processo
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seletivo e a documentacgdo apresentada no ato da inscricdo, exigida no item 6.2, letra “e",
deste edital.

4.3. O pagamento das bolsas sera mensal, a medida que as disciplinas forem sendo
ofertadas.

4.4. A quantidade de bolsas recebidas pelo Professor Formador sera 1 (uma) bolsa a cada
15 (quinze) horas da disciplina.

4.4.1. Quando a divisdo da carga hordria por bolsa resultar em um numero fracionado,
serd paga a quantidade de bolsas do nimero inteiro do resultado da divisdo.

4.5. Conforme a Portaria CAPES n2 183, de 2016, as bolsas do Sistema UAB nao poderao ser
acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n? 11.273, de 2006, e com
outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando expressamente
admitido em regulamentagao prépria.

4.6. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo
més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma funcdo no ambito do Sistema UAB.

4.7. O pagamento das bolsas podera ocorrer apds o periodo de atuacdo na disciplina,
conforme a demanda do curso e seus critérios predeterminados pelo 6rgao responsavel, a
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

5.  DAS VAGAS E HABILITACAO

5.1. O presente edital destina-se ao preenchimento de vagas remanescentes e formacao de
cadastro de reserva para o exercicio da funcdo de Professor Formador dos cursos ofertados
conforme Quadros 2 e 3.

5.2. O quantitativo de vagas, as disciplinas de atuacdo, a carga horaria a ser desempenhada
e 0s requisitos minimos para participa¢do no processo seletivo estdo elencados nos Quadros
2e3.

5.3. Todas as vagas disponibilizadas nos quadros 2 e 3 poderdo ser ministradas por
professor formador | ou professor formador Il de acordo com a documentacdo apresentada
pelo candidato.

Quadro 2 — Vagas para o curso de pds-graduacgao lato sensu em Educagdo e Tecnologias

Digitais.
Caddigo
Disciplina Vaga Habilitagao minima de
vaga
AMBIENTACAO EM EDUCACAO Licenciatura e/ou Bacharelado e/ou
A DISTANCIA (12 Periodo) — 30 1 Tecndlogo em qualquer area de El

horas conhecimento com Mestrado.
a) Licenciatura e/ou Bacharelado e/ou
Tecndlogo em Pedagogia e/ou
Informatica com Mestrado.

EDUCACAO E NOVAS
TECNOLOGIAS PARA
APRENDIZAGEM (19 Periodo) —

45 horas b) Graduacdo em qualquer area de

conhecimento com Mestrado em
Educacdo e/ou area afim.
Licenciatura e/ou Bacharelado e/ou
1 Tecnélogo em qualquer area de

DOCENCIA NO SECULO XXI (12

Periodo) — 45 horas conhecimento com Mestrado na drea de E3
Educacdo e/ou area afim.
Licenciatura e/ou Bacharelado e/ou
METODOLOGIAS ATIVAS (22 1 Tecndlogo em qualquer area de E4

Periodo) — 30 horas conhecimento com Mestrado na area de
Educacdo e/ou area afim.

AMBIENTES VIRTUAIS DE 1 a) Licenciatura e/ou Bacharelado e/ou ES5
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Tecndlogo em Pedagogia e/ou
Informatica com Mestrado.

b) Graduagdo em qualquer area de
conhecimento com Mestrado em
Educacdo e/ou area afim.

DIVULGACAO E ALFABETIZACAO

a) Licenciatura e/ou Bacharelado e/ou
Tecndlogo em Pedagogia e/ou
Informdtica com Mestrado.

Periodo) — 40 horas

conhecimento com Mestrado.

CIENTIFICA (22 Periodo) — 45 1 E6
horas b) Graduac¢do em qualquer area de
conhecimento com Mestrado em
Educacdo e/ou area afim.
a) Licenciatura e/ou Bacharelado e/ou
TECNOLOGIAS MOVEIS NA e e nacg e o
EDUCACAO E RECURSOS 1 ’ E7
DIGITAIS APLICADOS (3¢ b) Grad ~ | . d
Periodo) — 45 horas ) Gra uagdo em qualquer area de
conhecimento com Mestrado em
Educacdo e/ou area afim.
a) Licenciatura e/ou Bacharelado e/ou
Tecndlogo em Pedagogia e/ou
JOGOS DIGITAIS E Informatica com Mestrado.
GAMIFICACAO NA EDUCACAO | 1 E8
(32 Periodo) — 45 horas b) Graduac¢do em qualquer area de
conhecimento com Mestrado em
Educacdo e/ou area afim.
a) Licenciatura e/ou Bacharelado e/ou
) Tecndlogo em Pedagogia e/ou
EDUCACAO E MIDIAS DIGITAIS Informatica com Mestrado.
CONTEMPORANEAS (3¢ 1 E9
Periodo) — 30 horas b) Graduac¢do em qualquer area de
conhecimento com Mestrado em
Educacdo e/ou area afim.
TRABALHO FINAL DE CURSO (39 . LicTencizlatura e/ou Bacharelgdo e/ou
ecndlogo em qualquer area de E10

Quadro 3 — Vagas para o curso de pds-graduacao lato sensu em Docéncia para a Educagdo

Profissional e Tecnolégica (DocentEPT).

— 60 horas

e/ou Tecndlogo em Pedagogia e/ou
Informatica com Mestrado.

Caddigo
Disciplina Vaga Habilitagdo minima de
vaga
AM@IENTACAO EM EDUCACAO A . ngrencu,altura e/ou Balcharelfado (cej/ou o1
DISTANCIA (12 Periodo) — 20 horas €cnologo em qualquer area de
conhecimento com Mestrado.

B a) Licenciatura e/ou Bacharelado
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS E e/ou Tecndlogo em Pedagogia e/ou
TEORIAS DE APRENDIZAGEM PARA A Informatica com Mestrado.

EDUCA,CAO PROFISSIONAL E 1 D2
TECNOLOGICA (12 Periodo) — 60 b) Graduacdo em qualquer area de
horas conhecimento com Mestrado em
Educacdo e/ou area afim.
B Licenciatura e/ou Bacharelado e/ou
EPISTEMOLOGIA DA EDUCAGCAO Tecndlogo em Pedagogia e/ou
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA (12 1 Informatica e/ou Sociologia com D3
Periodo) — 60 horas Mestrado em Educagdo e/ou area
afim.
DIDATICA PROFISSIONAL (22 Periodo) | 1 a) Licenciatura e/ou Bacharelado D4
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b) Graduacdo em qualquer area de
conhecimento com Mestrado em
Educacdo e/ou area afim.
TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS PARA A Licenciatura e/ou Bacharelado e/ou
EDUCAGAO PROFISSIONAL E Tecndlogo em qualquer area de D5
TECNOLOGICA (22 Periodo) — 60 g quaiq
horas conhecimento com Mestrado.
PESQUISAE EXTENSAO Licenciatura e/ou Bacharelado e/ou
TECNOLOGICAS (32 Periodo) — 60 Tecndlogo em qualquer area de D6
horas conhecimento com Mestrado.
PRATICAS INCLUSIVAS NA EDUCAGCAO Graduacdo em qualquer area de
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA (32 conhecimento com Mestrado em D7
Periodo) — 40 horas Educacdo e/ou area afim.
PROJETO PEDAGOGICO NA Licenciatura e/ou Bacharelado e/ou
EDUCAGAO PROFISSIONAL E Tecndlogo em qualquer drea de D8
TECNOLOGICA (32 Periodo) — 60 g qualq
horas conhecimento com Mestrado.
Licenciatura plena em Letras: Libras
ou em Letras: Libras/Lingua
LIBRAS (32 Periodo) — 20 horas Portuguesa como segunda lingua e D9
Mestrado em qualquer area de
conhecimento.
TRABALHO FINAL DE CURSO - Licenciatura e/ou Bacharelado e/ou
INTERVENCAO PEDAGOGICA (3¢ Tecndlogo em qualquer area de D10
Periodo) — 40 horas conhecimento com Mestrado.

5.4. Todos os classificados apds a convocacao do primeiro colocado serdo automaticamente
adicionados ao cadastro de reserva.

6.  DAS INSCRICOES

6.1. As inscricdes sao gratuitas e devem ser efetuadas de forma on-line no periodo de
inscricGes estabelecido no cronograma (Anexo 1), exclusivamente por meio do
preenchimento de formulario eletrénico disponivel no endereco https://seletivosead.com/.

6.2. Os documentos devem ser anexados em arquivo Unico em formato PDF, respeitando-se
o limite de 25 MB, na seguinte ordem e identificados em cada pagina com a letra e
descricao abaixo:

a) Cédula de Identidade e Cadastro de pessoas fisicas (CPF) ou comprovante de situacdo
cadastral, obtido no site da receita federal por meio do endereco:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp;

b) Titulo Eleitoral e comprovante de quitacdo eleitoral ou certiddo emitida no site do
Tribunal Superior Eleitoral: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral;

c) comprovante de ocupacgdo de cargo efetivo de docente do quadro de pessoal do IFTO
(Portaria n? 102, de 10 de maio de 2019);

d) comprovante de experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio do magistério superior
(Professor Formador I); ou comprovante de experiéncia minima de 1 (um) no magistério
superior e comprovante de conclusdo de curso de mestrado ou doutorado (Professor
Formador Il);

Observagdo: Salientamos que a atuacgdo nas atividades existentes no Sistema UAB poderd ser
considerada para fins de contabilizagdo de tempo de experiéncia no magistério, se assim for
determinado pela instituigdo superior, mediante declaracdo da Instituicdo Publica de Ensino
Superior - IPES a qual o bolsista se vincula (Oficio n® 187/2016-CCB/CGFO/DED/CAPES de 22
de novembro de 2016).

e) comprovante da formacdo minima exigida para a vaga;
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f) comprovantes de titulacdo, experiéncia, publicacdes e atividades académicas informados
no Quadro de Pontuagdo (Anexo Il1).

6.3. O candidato podera concorrer a até 2 (duas) vagas diferentes somente do mesmo
curso deste processo seletivo, desde que as disciplinas sejam ofertadas em
semestres/periodos diferentes, porém, sua contratacdo efetivar-se-a exclusivamente se
atendido aos critérios da CAPES.

6.4. O candidato deverd preencher de forma on-line o Quadro de Pontuacdo, conforme
Anexo lll.

6.5. O IFTO nado se responsabiliza por fatores de ordem técnica que impecam o
preenchimento do formuldrio eletronico.

6.6. ApoOs ainscricdo, ndo sera permitida a juntada de novos documentos.

6.7. Nao serd aceita documentacdo encaminhada por outros meios que ndo seja o
disponibilizado no item 6.1.

6.8. Caso haja a submissdo de duas ou mais inscricdes para a mesma vaga, sera aceita
somente a Ultima inscricdo enviada como a inscri¢do valida para o processo seletivo.

6.9. Ainscricdao do candidato implicard o conhecimento destas normas e o compromisso de
cumpri-las.

6.10. Estardao automaticamente homologadas as inscri¢des de todos os candidatos que
enviaram corretamente sua inscricdo dentro do prazo previsto neste edital e cujo arquivo
(pdf) enviado esteja legivel e que ndo apresente falha técnica em sua abertura.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo seguira o cronograma disposto no Anexo .

7.2. O processo de selegdo/classificagdo para Professor Formador serd realizado em 2
(duas) etapas: a Prova de Titulos e a Prova de Desempenho Didatico em videoaula; ambas de
carater classificatorio, de acordo com a documentacdo especificada no item 6 — Das
Inscrigdes.

7.3. A nota maxima na Prova de Titulos é de 20 (vinte) pontos, e a nota maxima na Prova de
Desempenho Didatico é de 10 (dez) pontos.

7.4. Na Prova de Titulos, a pontuacdo para as vagas presentes neste edital serd atribuida
conforme disposto no Quadro de Pontuagao (Anexo Ill).

7.5. Como critério de desempate, na hipdtese de igualdade de nota final, terad preferéncia,
sucessivamente, o candidato que possuir:

| - idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, e entre estes o de maior idade,
conforme estabelece a Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

I - maior pontuag¢do em docéncia/tutoria (comprovada) na Educacgdo a Distancia;
Il - maior pontuacdo em docéncia (comprovada) no ensino superior;

IV - maior pontuacdo na Prova de Desempenho Didatico (videoaula);

V- maior titulagdo.

7.6. Persistindo o empate, apds a aplicacdo dos critérios descritos nas alineas “a” a “e” do
item 7.5, serd realizado sorteio em audiéncia publica, para a qual serdo convocados,
previamente, os respectivos interessados.

7.7. Da Prova de Desempenho Didatico em videoaula:

7.7.1. O candidato devera elaborar um Plano de Aula (Anexo V).
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7.7.2. O Plano de Aula deverd ser preenchido e assinado pelo candidato, digitalizado e
postado, no formato PDF, no enderego https://seletivosead.com/, na data prevista no
cronograma (Anexo ).

7.7.3. 0O candidato deve gravar uma videoaula de, no minimo, 3 (trés) minutos e, no
maximo, 5 (cinco) minutos, sobre um contelddo referente a disciplina do curso escolhido
(Anexo V).

7.7.3.1. O video deve ser disponibilizado no portal http://www.youtube.com, e o link de
compartilhamento deve ser informado no Plano de Aula (Anexo V).

7.7.4. Na Prova de Desempenho Didatico, a pontuagdo para as vagas presentes neste
edital sera atribuida conforme disposto no quadro abaixo.

Quadro 4 - Pontuagdo da Prova de Desempenho Didatico

Prova de Desempenho Didatico Pontuagdo Valor maximo
Plano de Aula pertinente ao conteudo da A 4
disciplina
Criatividade na gravacao da videoaula 2
Material apresentado adequado a disciplina 2 6
Clareza no conteudo 2

7.7.4.1. O video que apresentar falha técnica em sua execucdo nao implicarda a
desclassificacdo do candidato; porém, recebera pontuacdo 0 (zero) nesta etapa.

7.8. 0O processo de classificacdo se dard em ordem decrescente do total de pontos obtidos
nas 2 (duas) fases.

7.9. O resultado preliminar e o resultado final do processo seletivo serdo divulgados no site
http://www.ifto.edu.br/uab/editais, obedecendo o cronograma do presente edital.

8. DA DESCLASSIFICACAO

8.1. Sera desclassificado o candidato que:

| - nao atenda, comprovadamente, a um ou mais pré-requisitos definidos neste edital;
Il - ndo apresente o Plano de Aula conforme previsto em edital;

I - ndo comprove documentalmente a veracidade das informacgGes inseridas no
Formuldrio de Inscricdo quanto aos dados pessoais, a formagdo académica e as experiéncias
profissionais;

IV - caso aprovado, nao comprove documentalmente ser o candidato convocado;
V- cometa falsidade ideoldgica com prova documental;
VI - nao cumpra os prazos definidos segundo o cronograma (Anexo |) deste edital.

9.  DOS RECURSOS

9.1. Os candidatos poderao interpor recurso, por meio de preenchimento do Formulario de
Recurso (Anexo 1Il), o qual deve ser assinado, digitalizado e postado no
https://seletivosead.com/, no periodo previsto no cronograma.

9.2. O prazo para interposicdo de recurso é de 1 (um) dia a partir da publicacdo do
resultado da prova de titulos e do resultado final, observado o disposto no art. 66 da Lei n?
9.784, de 29 de janeiro de 1999.

9.3. Aresposta aos recursos sera encaminhada ao e-mail de cada candidato.
9.4. Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisdao de recurso ou recurso de recurso.

9.5. S serdo aceitos recursos enviados através da forma estipulada no item 9.1.
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9.6. A comissdo responsavel por este certame ficard responsavel pela andlise dos recursos
apresentados nas etapas desta selecdo, bem como pelo julgamento dos casos omissos e/ou
situacOes ndo previstas neste edital.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. A classificacdo neste processo seletivo ndo assegura a qualquer candidato o direito a
contratacdo imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado a partir do inicio das
atividades académicas ou quando de sua autorizacao.

10.2. A inexatiddo ou a irregularidade de informag¢des, ainda que constatadas
posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os
atos decorrentes de sua inscricdo.

10.3. A comunicagdo concernente ao presente processo seletivo, independentemente se de
carater coletivo ou individual, dar-se-a por meio do site http://www.ifto.edu.br/uab/editais,
desobrigando o IFTO de fazé-la por outros meios de comunicagao.

10.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados.

10.5. O afastamento do bolsista das atividades desempenhadas podera ocorrer pela ndo
observancia dos dispositivos legais da Universidade Aberta do Brasil e/ou de outras
legislagdes; pelo ndo cumprimento das atividades/atribuicdes do encargo; por motivo de
indisciplina e desrespeito ao organograma do programa; e por motivo de ineficiéncia, o que
acarretard o consequente e imediato cancelamento de sua bolsa.

10.6. A qualquer tempo, o presente edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, seja por decisdo unilateral do IFTO, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia
legal, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

10.7. Os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente edital serdo avaliados e
resolvidos pela comissao especial designada para este certame.

10.8. A validade do presente Processo Seletivo é de 2 (dois) anos a partir da homologacdo do
resultado final, podendo ser prorrogada uma vez por igual periodo.

10.9. Em caso de duvidas acerca do presente processo seletivo, o candidato deve entrar em
contato pelo e-mail: uab@ifto.edu.br, desobrigando a comissdo de fazé-lo por outros meios.

NAYARA DIAS PAJEU NASCIMENTO
Reitora substituta do Instituto Federal do Tocantins

eil Documento assinado eletronicamente por Nayara Dias Pajeu Nascimento, Reitora
;E'?.n.-.:u.'.-. l'ﬁ] Substituta, em 27/10/2022, as 11:28, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrdnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
L http://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?
= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo

ANEXOS AO EDITAL N2 82/2022/REI/IFTO, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1960444&infra_siste... 9/10


https://www.ifto.edu.br/uab/editais
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

27/10/2022 15:30 SEI/IFTO - 1788675 - Edital Gabinete

ANEXO | — CRONOGRAMA

ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO
ANEXO IIl — QUADRO DE PONTUAGAO
ANEXO IV — PLANO DE AULA

ANEXO V — CONTEUDO DAS DISCIPLINAS

Avenida Joaquim Teotbnio Segurado, Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, Conjunto 1, Lote 8 - Plano Diretor
Sul — CEP 77020-450 Palmas/TO — 6332292200
portal.ifto.edu.br — reitoria@ifto.edu.br

Referéncia: Processo n? 23235.022157/2022-51 SEI n2 1788675
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