MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCA CAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS AVANCADO PEDRO AFONSO

EDITAL N.° 04/2017/PAF/REI/IFTO, DE 5 DE MAIO DE 2017

PROCESSO SELETIVO PARA OS CURSOS TECNIQOS EM INFORMATICA
SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO E AGROPECUARIA CONCOMITANTE AO
ENSINO MEDIO DO CAMPUS AVANCADO PEDRO AFONSO DO IFTO - 2017/2

A DIRETORA DO CAMPUS AVANCADO PEDRO AFONSO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, nomeada
pela Portaria n°.173/2014/Reitoria/IFTO publicado no Diério Oficial da Unido de 07/04/2014, no
uso de suas atribuicOes legais e regimentais, torna publico que estardao abertas, no periodo
estabelecido no cronograma deste Edital, as inscricoes do Processo Seletivo para o Curso Técnico
em Informatica Subsequente ao Ensino Médio e Técnico em Agropecuaria Concomitante ao Ensino
Meédio, do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins, Campus Avangado
Pedro Afonso - 2017/2, em conformidade com o disposto a seguir:

1. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

1.1. Os resultados deste processo seletivo terdo validade para o periodo letivo de 2017-2, de
acordo com as chamadas de estudantes selecionados que forem necessarias a composicdo das
turmas.

1.2. O candidato inscrito que nao for selecionado ou que ndo efetuar sua matricula ird compor uma
lista de espera podendo ser convocado na ocasido da realizacdao de novas matriculas, dentro da
validade do processo seletivo, respeitando a sua ordem de classificacdo e as normas deste Edital.

2. DOS CURSOS E DAS VAGAS
2.1. Total de vagas: 75

2.2. Podera fazer o curso técnico em Agropecuaria, Concomitante ao Ensino Médio, o candidato
que esteja cursando o Ensino Médio até o limite do 2° ano.

2.3. Podera fazer o curso técnico em Informatica, Subsequente ao Ensino Médio, o candidato que
ja tenha concluido o Ensino Médio.

DISTRIBUICAO
N ) . DAS VAGAS
CURSO |ARTICULACAOQO|PERIODO |[DURACAO RESERVA |TOTAL
AMPLA oF
CONCORRENCIA VAGAS*

Técnico em :

Informéatica Subsequente Matutino 1,5 anos 15 20 35
ATecnlco €M | Concomitante Vespertino| 1,5 anos 18 20 40

gropecuaria




TOTAL 75

* Ver item 3. Politicas de Reserva de Vagas

3. POLITICAS DE RESERVA DE VAGAS

3.1. Em atendimento as politicas afirmativas e em consonancia a Legislacdo Federal, em especial a
Lein°®. 12.711, de 29 de agosto de 2012, regulamentada pelo Decreto Federal n°. 7.824, de 11 de
outubro de 2012, o Campus Avancado Pedro Afonso/IFTO disponibilizara as vagas nas seguintes

modalidades:

DISTRIBUICAO DAS VAGAS

CURSO TECNICO EM INFORMATICA

Eixo Tecnoldgico: Infformacgéo Turno: Matutino Duracéo:18
e Comunicagao Horario: 8:00 as 11:30 meses
CcODIGO DISTRIBUICAO DAS VAGAS 2017/2
AC* AMPLA CONCORRENCIA 15 Vagas
A1l Pessoas com necessidades educacionais 02 Vagas
especiais. Decreto n° 3298/99 (5%) 9

RESERVA DE VAGAS (50% ALUNOS DE ESCOLA PUBLICA)

CANDIDATOS QUE CONCLUIRAM INTEGRALMENTE O ENSINO FUNDAMENTAL
EM ESCOLA PUBLICA, COM RENDA IGUAL OU INFERIOR A 1,5 SALARIO

MINIMO PER CAPITA.
R1 Pretos, pardos ou indigenas 07 Vagas
R2 Demais vagas 02 Vagas

CANDIDATOS QUE CONCLUIRAM INTEGRALMENTE O ENSINO FUNDAMENTAL
EM ESCOLA PUBLICA, COM RENDA SUPERIOR A 1,5 SALARIO MINIMO PER

CAPITA.
R3 Pretos, pardos ou indigenas 07 Vagas
R4 Demais vagas 02 Vagas

TOTAL DE VAGAS (35 Vagas

DISTRIBUICAO DAS VAGAS

CURSO TECNICO EM AGROPECUARIA

Turno: Vespertino

Eixo Tecnologico: Recursos Duracao:18
Naturais Horério: 13:30 as 17:55 meses
CODIGO DISTRIBUICAO DAS VAGAS 2017/2




AC* AMPLA CONCORRENCIA 18 Vagas

Al

Pessoas com necessidades educacionais

especiais. Decreto n°. 3298/99 (5%) 02 Vagas

RESERVA DE VAGAS (50% ALUNOS DE ESCOLA PUBLICA)

CANDIDATOS QUE CONCLUIRAM INTEGRALMENTE O ENSINO FUNDAMENTAL
EM ESCOLA PUBLICA, COM RENDA IGUAL OU INFERIOR A 1,5 SALARIO
MINIMO PER CAPITA.

R1

Pretos, pardos ou indigenas 08 Vagas

Demais vagas 02 Vagas

CANDIDATOS QUE CONCLUIRAM INTEGRALMENTE O ENSINO FUNDAMENTAL
EM ESCOLA PUBLICA, COM RENDA SUPERIOR A 1,5 SALARIO MINIMO PER
CAPITA.

R3

Pretos, pardos ou indigenas 08 Vagas

R4

Demais vagas 02 Vagas

TOTAL DE VAGAS |40 Vagas

* AC — Ampla Concorréncia
4. DA RESERVA DE VAGAS E ACOES AFIRMATIVAS

4.1. O TFTO reservara 50% (cinquenta por cento) do total de suas vagas para estudantes que
tenham cursado integralmente o ensino médio em Escolas Publicas, em decorréncia da aplicagcdo da
politica de reserva de vagas instituida pela Lei n° 12.711/2012, pelo Decreto n° 7.824/2012 e pela
Portaria Normativa MEC n° 18/2012.

4.2. De acordo com a Portaria Normativa n°. 18/2012 do Ministério da Educacdo, considera-se
escola publica, para os fins deste Edital, a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso I, do art. 19, da Lei n°. 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (LDB); ressalta-se ainda que, de acordo com a referida lei, as escolas
conveniadas ndo sao consideradas como escolas publicas.

4.3. Conforme Portaria Normativa n°. 18/2012 do MEC, também poderdao concorrer as vagas
destinadas a Politica de Reserva de Vagas, de forma equiparada aqueles que concluiram o Ensino
Fundamental em escola publica, os estudantes que tenham obtido certificado de conclusdo com
base no Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA, ou
de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino.

4.4. Os candidatos inscritos em qualquer uma das modalidades de reserva de vagas e agoes
afirmativas descritas neste edital, deverdo entregar documentos que comprovem a condicdo
afirmada, em envelope lacrado e identificado na parte externa com o "Nome do candidato, niimero
de inscricdo e curso para o qual concorre a vaga", no setor de protocolo do Campus Avancado
Pedro Afonso do IFTO no qual esta inscrito, em data prevista no cronograma.

4.5. Serdo exigidos os seguintes documentos para comprovacdao de cada modalidade de reservas
de vagas ou acdo afirmativa:

ACAO AFIRMATIVA

A1l |Candidato com deficiéncia

DOCUMENTACAO

a)
b)

Cédula de identidade e CPF do candidato (copia);
Laudo médico original ou cépia autenticada em cartério contendo o niimero de inscricdo no




Conselho Regional de Medicina (CRM) emitido nos tiltimos 12 meses, atestando o tipo, grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

RESERVA DE VAGAS

Candidatos autodeclarados Pretos, Pardos ou Indigenas (PPI) que concluiram
integralmente o ensino fundamental em escola publica e estejam matriculados e
cursando o ensino médio, no caso dos candidatos ao curso técnico concomitante;
R1 concluiram integralmente ensino médio em escola publica, no caso dos candidatos
ao curso técnico subsequente, com renda igual ou inferior a 1,5 salario minimo per
capita, em proporcao igual ao percentual dessa populagdo no ultimo censo do IBGE
(75,8%);

DOCUMENTACAO

a) Cédula de identidade e CPF do candidato (copia);

b) Formulario de Autodeclaragao de Cor/Etnia, Renda e Membros da Familia (Anexos II e III),
original, devidamente preenchida e assinada;

¢) Uma foto recente 3x4;

d) Declaracao recente, emitida pela FUNAI, atestando que o candidato pertence a etnia indigena.
No caso do candidato se autodeclarar indigena;

e) Histdrico escolar do ensino fundamental, no caso dos candidatos ao curso técnico concomitantes e
historico escolar do ensino médio, no caso dos candidatos ao

curso técnico subsequente (original ou copia autenticada) de comprovacao de escolaridade exigida
no curso técnico inscrito, integralmente concluido em escola publica. Ndo serdo aceitos declaracao,
certificado e/ou outro documento visando a substituicao do histérico;

f) Questionario Socioecondmico (Anexo lIl), devidamente preenchido e assinado,
acompanhado dos documentos comprobatérios exigidos no item 4.6.

RESERVA DE VAGAS

Candidatos que concluiram integralmente o ensino fundamental em escola publica e
estejam matriculados e cursando o ensino médio, no caso dos candidatos
ao curso técnico concomitante; os candidatos que concluiram integralmente ensino
médio em escola publica, no caso dos candidatos ao curso técnico subsequente, com
renda igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita, em propor¢do igual ao
percentual dessa populacao no tltimo censo do IBGE (24,2%);

R2

DOCUMENTACAO

a) Cédula de identidade e CPF do candidato (c6pia);

b) Histdrico escolar do ensino fundamental, no caso dos candidatos ao cursos técnico
concomitante e histérico escolar do ensino médio, no caso dos candidatos ao

curso técnico subsequente (original ou copia autenticada) de comprovacao de
escolaridade exigida no curso técnico inscrito, integralmente concluido em escola
publica. Nao serdo aceitos

declaracao, certificado e/ou outro documento visando a substituicdo do histérico

c) Questionario Socioeconémico (Anexo lll) devidamente preenchido e assinado,
acompanhado dos documentos comprobatérios exigidos no item 4.6.

RESERVA DE VAGAS

H Candidatos autodeclarados Pretos, Pardos ou Indigenas (PPI) que concluram




integralmente o ensino fundamental em escola publica e estejam matriculados e
cursando o ensino médio, no caso dos candidatos ao curso técnico concomitante;
R3 candidatos que concluiram integralmente ensino médio em escola publica, no caso dos
candidatos ao curso técnico subsequente, com renda superior a 1,5 salario minimo
per capita, em proporcao igual ao percentual dessa populacdo no ultimo censo do
IBGE (75,8%);

DOCUMENTACAO

a) Cédula de identidade e CPF do candidato (copia);

b) Formulario de autodeclaracdo de Cor/Etnia, Renda e Membros da Familia (Anexo i),
original, devidamente preenchida e assinada;

c) Uma foto recente 3x4;

d) Declaracdo recente, emitida pela FUNAI, atestando que o candidato pertence a etnia
indigena, caso o candidato se autodeclare indigena;

e) Histérico escolar do ensino fundamental, no caso dos candidatos ao curso técnico
concomitante e historico escolar do ensino médio, no caso dos candidatos ao

curso técnico subsequente, original ou copia autenticada de comprovacao de
escolaridade

exigida no curso técnico inscrito - integralmente concluida em escola publica. Nao
serao aceitos

declaracéo, certificado e/ou outro documento visando a substituicdo do historico.

RESERVA DE VAGAS

Candidatos que concluiram integralmente o ensino fundamental em escola publica e
estejam matriculados e cursando o ensino médio, no caso dos candidatos ao
curso técnico concomitante; candidatos que concluiram integralmente ensino médio
em escola publica, no caso dos candidatos ao curso técnico subsequente, com renda
superior a 1,5 salario minimo per capita, em proporcao igual ao percentual dessa
populacdo no ultimo censo do IBGE (24,2%).

R4

DOCUMENTACAO

a) Cédula de identidade e CPF do candidato (c6pia);

b) Histérico escolar do ensino fundamental, no caso dos candidatos

ao curso técnico concomitante e histérico escolar do ensino médio, no caso dos
candidatos ao curso técnico subsequente, original ou cépia autenticada, de
comprovacgao de escolaridade exigida no curso técnico inscrito - integralmente concluida
em escola publica. Nao serdo aceitos declaragéo, certificado e/ou outro documento
visando a substituicdo do Historico.

4.6. Para os candidatos inscritos nas vagas com renda inferior a 1,5 salario minimo per capita,
modalidades "R1" e "R2", além dos documentos exigidos nos quadros do item anterior, também
sera necessaria a entrega dos seguintes documentos comprobatorios da renda:

I. Cépia do RG e do CPF de cada um dos membros da familia que possuem renda;

II. Comprovantes atualizados de renda bruta dos ultimos trés meses de cada um dos membros da
familia que possuem renda, em uma das seguintes formas:

a) copia dos contracheques ou comprovantes atualizados de renda bruta similar de cada membro da
familia que se enquadre nessa situacao;

b) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificagdo
pessoal, de contrato de servico, inclusive a primeira pagina em branco, e de atualizagdes de salario
de cada membro da familia que se enquadre nessa situagao;

) para aposentados e pensionistas que ndo possuirem os documentos citados nas alineas “a” e “b”,
sera exigida a apresentacao do extrato atualizado do pagamento do beneficio, de cada membro da



PR

familia que se enquadre nessa situacao;

d) para autonomos e profissionais liberais que nao possuem os documentos citados nas alineas “a” e
“b”, sera exigida a apresentacdo da “Declaracao de Servico Autonomo/Atividade Rural”,conforme
formulario do Anexo VII, para cada membro da familia que se enquadre nessa situacao, atestando o
valor atualizado compativel com a renda bruta recebida;

e) para trabalhador que exerce atividade rural que ndo possui os documentos citados nas alineas “a”
e “b”, sera exigida a apresentacao da “Declaracdo de Servico Auténomo/Atividade Rural”,
conforme formulario do Anexo VII , para cada membro da familia que se enquadre nessa situacao,
atestando o valor da renda bruta recebida;

f) para familias que tenham renda bruta por meio de locagdo de mdveis ou imoveis e/ou
arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso), sera
exigida a apresentacdo de declaragcdo, acrescida do recibo atualizado de cada bem
alugado/arrendado;

@) para familias que tenham exclusivamente renda bruta por meio de locacdo de méveis ou imoveis
e/ou arrendamento, sera exigida a apresentacao de declaracdo de que ndo possuem outras fontes de
renda e apresentacao do recibo atualizado de cada bem alugado/arrendado;

h) para familias inscritas em programas sociais, os membros deverdo estar inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135,
de 26 de junho de 2007 e sera exigida a apresentacdo da “Ficha Resumo do Numero de
Identificacdo Social" (NIS) a ser solicitada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

4.7. O envelope entregue devera conter a totalidade dos documentos requeridos para
analise e validacao.

4.7.1. E de inteira responsabilidade do candidato a entrega dos documentos exigidos para
comprovacao da modalidade de reserva de vaga para a qual se inscreveu.

4.7.2.No ato do protocolo sera entregue ao candidato o comprovante de recebimento do envelope
lacrado.

4.7.3.A documentacdo e o Formulario de Informagdes Socioeconomicas enviados pelo candidato
serdo avaliados pela Comissao de Analise Socioeconomica e de Reserva de Vagas do IFTO.

4.7.4. A avaliacdo realizada pela Comissao de Analise Socioecondomica e de Reserva de Vagas do

IFTO quanto a condicdao de pessoa preta ou parda considerara os seguintes aspectos:

a) informacao prestada no ato da inscricdo quanto a condicdo de pessoa preta ou parda;

b) autodeclaracdo assinada pelo(a) candidato(a) (Anexo II), ratificando sua condicdo de pessoa
preta ou parda, indicada no ato da inscrigdo;

c) fenotipo apresentado pelo(a) candidato(a) em foto enviada junto com a documentagao.

4.7.5. Para determinacao do nimero maximo de documentacao que sera avaliada pela Comissao de
Anélise Socioeconémica e de Reserva de Vagas do Campus Avancado Pedro Afonso do IFTO,
adotar-se-a o seguinte critério: a quantidade maxima de documentacdo dos candidatos que
optarem pelas modalidades de Reserva de Vagas e/ou de A¢des Afirmativas que serdo avaliadas
sera igual ao nimero de vagas destinadas para cada modalidade de cada curso multiplicada por
sete, sendo os demais candidatos automaticamente remanejados para a modalidade de ampla
concorréncia.

4.7.6. O candidato que ndo entregar os documentos exigidos para comprovar a sua adequacao nas
modalidades de Reserva de Vagas e/ou de Acdes Afirmativas, no prazo estabelecido no
cronograma (item 17), perdera o direito a concorréncia para as vagas destinadas a estas
modalidades, sendo automaticamente remanejado para a modalidade de ampla concorréncia.

4.7.7. O candidato que ndo atender a modalidade de reserva de vaga e de acdes afirmativas para a
qual se inscreveu perdera o direito a concorréncia para as vagas destinadas as modalidades de
Reserva de Vagas e de Ac¢des Afirmativas, sendo automaticamente remanejado para a modalidade
de ampla concorréncia.

4.7.8. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condicdao de pessoa preta ou parda
quando:

a) Ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 4.7.4.

b) Houver unanimidade entre os integrantes da Comissao de Analise Socioeconomica e de Reserva
de Vagas do IFTO quanto ao ndo atendimento do quesito cor ou raga por parte do(a) candidato(a).
4.7.9. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar da analise dos documentos
comprobatorios de adequacdo as modalidades de Reserva de Vagas e AcoOes Afirmativas,



utilizando o formulario disponivel no Anexo VIII, no periodo estabelecido no cronograma (item 17).
4.7.10. Apo6s a andlise dos recursos, sera divulgada a relacdo final dos candidatos com inscricGes
homologadas nas modalidades de reserva de vagas e acgoes afirmativas, e, se for o caso, os
candidatos serdo remanejados para a ampla concorréncia.

4.8. A renda familiar bruta mensal per capita serd apurada de acordo com o seguinte procedimento
de calculo:

I. calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o candidato, levando-se em consideracao os trés meses anteriores a data de convocacao
do candidato no processo seletivo para comprovacao da renda;

II. calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados; e

I1I. divide-se o valor da média mensal apurado pelo nimero de pessoas da familia do candidato.

4.8.1. No calculo referido no inciso I do item anterior serdo computados os rendimentos de
qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locacdao ou de arrendamento de bens moveis e iméveis.

4.8.2. Estdo excluidos do calculo, de que trata o item 4.8.:

L. os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacao e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

) adiantamentos e antecipacoes;

d) estornos e compensacoes referentes a periodos anteriores;

e) indenizacGes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizacGes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial; e

I1. os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusao do Jovem - Pro-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda, destinados a
populacdo atingida por desastres, residente em municipios em estado de calamidade publica ou
situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda, implementados pela Unido, Estados,
Distrito Federal ou municipios.

4.9. Esgotadas todas as possibilidades de preenchimento das vagas destinadas a Reserva de
Vagas, serdo convocados os aprovados suplentes das vagas da ampla concorréncia.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O Processo Seletivo consiste na classificacdo de candidatos a matricula inicial no Curso
Técnico em Informatica, Subsequente ao Ensino Médio e Curso Técnico em Agropecuaria,
Concomitante ao Ensino Médio, mediante a realizacdo de prova de carater classificatorio e
eliminatdrio, abrangendo contetido das disciplinas do nticleo comum do nivel de ensino exigido para
cada curso, em conformidade com as diretrizes deste Edital.

5.2. O Processo Seletivo para o Curso Técnico em Informatica, Subsequente ao Ensino
Médio, estara aberto para o candidato que possuir o Ensino Médio completo (ou equivalente) ou
que possua certificacdo, até a data de matricula, em cursos equivalentes ao Ensino Médio, sem
pendéncias de notas ou carga horaria.

5.3. O Processo Seletivo para o Curso Técnico em Agropecuaria, Concomitante ao Ensino
Meédio, estara aberto para o candidato que possuir o Ensino Fundamental completo, esteja
matriculado em instituicdo ofertante de Ensino Médio com matricula regular e ativa, possua no
minimo trés semestres letivos de ensino médio a serem cursados de forma concomitante com o
ensino técnico e apresente toda a documentacao exigida no edital conforme legislacao.

5.4. O candidato, depois de classificado, ocupara, na sequéncia classificatoria, as vagas para o
primeiro periodo dos respectivos cursos.

6. DAS INSCRICOES E DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO



6.1. As inscricOes para as vagas constantes no subitem 2.1 estardo abertas conforme cronograma
disposto no item 17, e serdo realizadas exclusivamente por meio da Internet no endereco
eletronico: seletivos.pedroafonso@ifto.edu.br.

6.2. Os candidatos que se enquadrem nas exigéncias relacionadas para cada curso, especificadas
no item 5.0 poderdo se inscrever no periodo de 5 de maio a 5 de junho de 2017 até as 23h59
para as vagas constantes no item 2.1, exclusivamente via Internet, no  site
seletivos.pedroafonso@ifto.edu.br.

6.3. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacao das condi¢Ges estabelecidas
pelo IFTO, contidas neste Edital.

6.4. Apo6s o correto preenchimento do Formulario de Inscricdo, o candidato devera pagar a taxa de
inscricdo no valor de R$ 10,00 (dez reais), através de GRU gerada no ato da inscricao, que podera
ser paga em qualquer agéncia bancaria até o dia 6 de junho de 2017 (ndo serdo aceitos depdsitos
nem transferéncias). Ap6s a confirmagao do pagamento pelo agente arrecadador, a inscricdo estara
automaticamente confirmada em até cinco dias tteis.

6.5. A confirmacdo das inscricoes podera ser verificada via Internet, no endereco eletronico
seletivos.pedroafonso@ifto.edu.br.

6.6. AS INFORMACOES PRESTADAS NO ATO DA INSCRICAO SERAO DE INTEIRA
RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO. O candidato que ndo atender a todos os requisitos
fixados, mesmo efetuando o pagamento da taxa de inscricdo, estara excluido do processo seletivo.

6.7. Para efetuar a inscricio, é imprescindivel, que o candidato possua O SEU PROPRIO
CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF). A Comissio do Processo Seletivo nio se
responsabiliza por candidatos que porventura, nao disponham da posse dos documentos em tempo
habil, para qualquer etapa do processo seletivo.

6.8. Nao havera devolucdo do valor correspondente a taxa de inscricao.

6.9. A efetivacdo da inscricdo se dard mediante confirmacao do pagamento do boleto bancério,
com excecao dos candidatos isentos, de acordo com o item 7 deste Edital.

6.10. Ndo serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

6.11. Sera anulada, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o candidato selecionado nao
apresentar, no ato da matricula, os documentos exigidos no subitem 16 deste Edital.

6.12. O Exame Seletivo de que trata o presente Edital s6 tera validade para o periodo letivo
correspondente ao segundo semestre de 2017, nas vagas do item 2.

6.13. Apo6s o preenchimento e o envio eletronico do formuldrio de inscricdo, sera gerado um
nimero do mesmo, numa tela de confirmacdo de dados, que podera ser impressa como
comprovante da inscricao.

6.14. O candidato que efetuar mais de uma inscricdo tera como valida somente aquela efetuada com
a data mais recente.

6.15. O candidato podera realizar alteracbes dos seus dados pessoais até a data estabelecida no
cronograma (item 17), exclusivamente por meio do link disponivel no site do IFTO no endereco
eletronico seletivos.pedroafonso@ifto.edu.br.

6.16. Para a inscricdo no Processo Seletivo o candidato devera, obrigatoriamente, no ato do
preenchimento do Formulario de Inscricdo, indicar a reserva de vaga para a qual pretende
CONCOITeT.

6.17. Ndo sera enviada nenhuma correspondéncia por parte da Comissao Organizadora do
Processo Seletivo e/ou do Campus Avancado Pedro Afonso/IFTO, como forma de confirmagdo
da inscricao do candidato no Processo Seletivo 2017/2.

6.18. O Campus Avancado Pedro Afonso do IFTO ndo se responsabilizara por solicitacdo de
inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
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transferéncia de dados.
7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1. A avaliacao dos pedidos de isencdao da taxa de inscricdo do Seletivo 2017/2 esta a cargo da
Comissdo do Processo Seletivo do Campus Avangado Pedro Afonso. A essa comissdo, cabe a
responsabilidade de conceder a isencdo (ou ndo), a partir da andlise do perfil socioeconomico e
documental dos candidatos.

7.2. Para solicitar a isencao da taxa de inscricao, o candidato devera preencher o requerimento de
isencdo e perfil socioeconomico (Anexos III e IV) deste Edital, anexa-los aos documentos
comprobatorios e entrega-lo no Setor Administrativo do Campus Avancado Pedro Afonso —
localizado na Rua Ceara, nimero 1441, Setor Zacarias Campelo — Pedro Afonso, TO, nos dias
15 e 16 de maio de 2017, de 8h as 12h e de 13h as 22h. Dessa forma, a solicitacdo de isencao
sera obrigatoriamente presencial.

7.3. Para validacao do pedido de isencdo da taxa de inscricdo o candidato devera entregar
juntamente com o questionario, em envelope lacrado tamanho A4, identificado com seus dados
(nome, CPF regularizado e curso pretendido), a seguinte documentagao:

a) Copia da Carteira de Identidade e CPF;

b) Copia da Carteira de Identidade e CPF, ou Certidao de Nascimento (no caso de criangas ou
adolescentes) de todos os membros que residem no mesmo domicilio do candidato;

c) Copia dos documentos que comprovem as despesas mensais, sendo: copia dos recibos de agua,
luz e telefone fixo (caso tenha) dos trés més anteriores a solicitacdo e ainda cépia do recibo de
aluguel, condominio ou financiamento da casa propria (se for o caso);

d) Copia dos cartoes de Programas Sociais, caso receba;

e) Copia dos documentos que comprovem a renda familiar do candidato ou responsavel (eis)
financeiro (os) mantenedor (es) da familia como: Copia do tiltimo contracheque, ou; Cépia do tltimo
comprovante de recebimento do INSS, caso o responsavel financeiro mantenedor da familia seja
aposentado, pensionista ou em auxilio-doenca, ou; Cépia de declaracdao do sindicato, caso o
mantenedor seja: taxista, agricultor, etc., ou; Declaracdo, com assinatura do responsavel pelo
candidato, em que constem os rendimentos mensais e descricio da atividade exercida, para
auténomos e prestadores de servicos.

7.4. A aquisicdo e entrega do envelope no Setor Administrativo é de responsabilidade do candidato
ou procurador;

7.5. A solicitacdo de isencdo por intermédio de procurador deve vir acompanhada do instrumento
de procuracdo, com firma reconhecida em cartorio, e copia do documento de identidade do
procurador;

7.6. Sera dispensado o instrumento de procuracao, quando o candidato for dependente legal do
representante que almeja a solicitagdo;

7.7. A partir das informacdes prestadas serd gerada uma listagem com os nomes dos candidatos
isentos que sera divulgada nos murais de informacgdo e na pagina do Processo seletivo - Campus
Avancado Pedro Afonso no endereco eletronico seletivos.pedroafonso@ifto.edu.br, até o dia
22 de maio de 2017.

7.8. A listagem dos candidatos isentos sera gerada a partir de 03 (trés) critérios principais:

a) Menor renda per capita familiar;
b) Ser participante de programa social do Governo Federal;

¢) Condicoes de trabalho e/ou ocupagdo do candidato ou responsavel (eis) financeiro (os)
mantenedor (es) da familia;

d) Condicdes de moradia.

7.9. A quantidade de candidatos que serdo beneficiados com a isengao da taxa de inscricdo sera de
25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas oferecidas. No ato do pedido de isencdo o
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candidato deve informar o curso a que vai concorrer, ndo podendo alterar sua opcao.

7.10. O candidato que constar na relacdo oficial da isencdo da taxa de inscricdo estara
automaticamente inscrito para o Processo Seletivo.

7.11. Sera desclassificado e excluido, o pedido de isen¢do do candidato que:

7.11.1. Nao preencher todos os itens do formulario de isencdo (Anexo III e IV) ou preencher
incorretamente, com informagoes inveridicas;

7.11.2. Ndo apresentar todos os documentos exigidos no item 7.3 deste Edital;

7.11.3. As informacdes prestadas no formulario de isencao e a veracidade da documentagdo a ser
entregue serao de inteira responsabilidade do candidato, tendo a Comissao do Processo Seletivo, o
direito de exclir o pedido de isencdo da taxa do candidato que prestar informacdes
comprovadamente inveridicas.

8. DO ATENDIMENTO DIFERENCIADO PARA REALIZACAO DA PROVA

8.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacao da
prova devera solicita-lo, em campo especifico, no formulario de inscricao.

8.2. O laudo/atestado médico ou a declaracao que especifique o grau e/ou o tipo de necessidade
indicando claramente quais os recursos necessarios (materiais, equipamentos, etc.) para a realizacao
da prova devera ser digitalzado(a) e enviado por e-mail para o endereco -eletronico
seletivos.pedroafonso@ifto.edu.br no periodo estabelecido no cronograma (item 17).

8.3. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacio da prova devera
informar tal necessidade no campo especifico para atendimento diferenciado, constante no
formulario de inscricdo e devera levar acompanhante maior de idade, que ficard responsavel pela
guarda da crianca em uma sala reservada para essa finalidade.

8.4. A solicitagdo de atendimento diferenciado sera atendida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

8.5. A ndo solicitacdao implica a ndo concessdo de atendimento diferenciado no dia da realizacao
da prova.

9. DA DOCUMENTACAO

9.1. O candidato devera informar corretamente, no espaco destinado no Formulario de Inscricdo, o
nimero do Documento de Identificacao e o CPF, bem como todos os dados obrigatdrios
requeridos no preenchimento do formulario de inscricdo. No dia de realizagdio da prova é
obrigatodria a apresentacdo do documento de identificacdo original valido e com foto, exceto
nos casos previstos no subitem 9.5 deste Edital.

9.1.1. Nao sera aceito protocolo da solicitacdao de retirada do documento de identificacao.

9.1.2. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel que o candidato esteja com o numero de Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF) regularizado.

9.1.3. Tera a sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo
2017/2, o candidato que usar o Documento de Identificacdo e/ou CPF de terceiro para realizar a
sua inscricao, podendo a Comissdao do Processo Seletivo utilizar-se de identificacdao datiloscopica
para averiguar o cumprimento da disposicdao desse item.

9.2. Somente serdo considerados como documentos de identificacdo aqueles expedidos pela
Secretaria de Seguranca Publica, pela Policia Militar, por Ordens e Conselhos ou pelas Forcas
Armadas, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, Carteira de Reservista, ou, ainda,
outro documento que, por Lei Federal, tenha validade e possibilite a conferéncia da digital, da
fotografia e da assinatura do candidato.

9.2.1. Para a participacdo no certame, também sera aceita a Carteira Nacional de Habilitacao,
modelo atual com foto, que esteja no prazo de validade, podendo ser colhidas todas as impressoes
digitais do candidato durante a prova.

9.3. O candidato estrangeiro devera apresentar a Carteira de Identidade de estrangeiro, permanente
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ou temporaria e/ou Passaporte, ambos com foto. Esses documentos devem estar atualizados.

9.4. E obrigatéria a apresentacio do documento original valido e com foto na data de
realizacao das provas, nao sendo aceitas fotocépias, mesmo que autenticadas.

9.5. Em caso de perda, furto ou roubo de todos os documentos de identificacdo, o candidato
devera apresentar no dia da realizacdo da prova, junto a Comissdao Organizadora do Processo
Seletivo, Boletim de Ocorréncia Policial - BO, emitido no maximo 30 dias antes da data da prova.

9.5.1. O candidato que apresentar Boletim de Ocorréncia Policial — BO podera ter sua digital
coletada e assinara um Termo de Compromisso, junto a Comissdao Organizadora do Processo
Seletivo do Campus Avancado Pedro Afonso/IFTO, assumindo a responsabilidade em
providenciar 2° via de sua documentacdo de identificacdo perdida, furtada ou roubada,
apresentando-a no ato da matricula, caso aprovado, sob pena de perder seu direito a vaga no
caso de descumprimento do compromisso firmado no referido Termo.

9.6. O candidato que fizer uso de meios fraudulentos em qualquer das etapas do certame tera sua
inscricdo cancelada, sendo automaticamente eliminado do Processo Seletivo 2017/2 de que trata
este Edital.

10. DAS PROVAS

10.1. A selecdo de estudantes para os Cursos Técnicos, conforme item 2.1 deste Edital, do
Campus Avancado Pedro Afonso/IFTO serd realizada na data e horérios estabelecidos no
cronograma (item 17).

10.2. O processo de selecdo sera realizado por meio de uma PROVA OBJETIVA, contendo 40
(quarenta) questdes de miltipla escolha, contendo quatro (4) opcdes, sendo apenas UMA correta,
conforme disposto a seguir.

EIXO TECNOLOGICO QUANTIDADE DE QUESTOES

Lingua Portuguesa e Literatura

Linguagens, Codigos e suas Tecnologias Brasileira (10 Questdes):

Matematica e suas Tecnologias Matematica (10 Questoes).

Biologia (6 Questoes);
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias Fisica (4 Questoes);
Quimica (4 Questdes).

Historia (3 Questdes);

Ciéncias Humanas e suas Tecnologias ~
9 Geografia (3 Questoes).

I-DA PROVA OBJETIVA

10.3. A Prova Objetiva sera composta por 40 (quarenta) questdes com alternativas de muiltipla
escolha, sendo apenas uma correta, elaboradas na perspectiva interdisciplinar, envolvendo
conteudos referentes as matérias contidas no item 18, de acordo com o nivel de escolaridade
exigida nos itens 5.2 e 5.3. O contetido dessa prova podera ser o0 mesmo para todos os candidatos
inscritos no Processo Seletivo 2017/2 regulamentado por este Edital.

Il - DA APLICAGAO DAS PROVAS

10.4. O candidato tera acesso ao local determinado para a realizacdao da prova a partir das 7h da
data estabelecida pelo cronograma (item 17), devendo estar munido do documento de
identificacdo original, valido e com foto, e trazendo consigo, para a resolucao da prova: caneta
esferografica de tinta AZUL ou PRETA, fabricada em material transparente.

10.4.1. Todo material para a resolucdo da prova é de inteira e exclusiva responsabilidade do
candidato.



10.5. A aplicacao da prova tera 4h de duracdo com inicio as 8h05min, e o portao do prédio onde
sera realizada a prova sera aberto as 7h00min e fechados as 7h55min. O candidato que chegar
ao prédio apés as 7h55min nao podera entrar sob nenhuma justificativa, ficando eliminado
automaticamente do Processo Seletivo 2017/2. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas emrazao do afastamento de candidato da sala de provas.

10.5.1. Os horarios constantes deste edital sao determinados pelo horario local do Estado
do Tocantins.

10.6. O candidato recebera, no horario previsto para a realizacao da prova, um Caderno de Prova
e um Cartdo-Resposta, que deverdo ser preenchidos com caneta em material transparente de
tinta AZUL OU PRETA.

10.7. Nao tera sua prova corrigida, o candidato que apresentar seu Cartao-Resposta com rasuras
que impossibilitem a leitura das informacdes, o que ensejara sua eliminacao do Processo Seletivo.
Em nenhuma hipétese sera fornecida uma copia do Cartdo-Resposta, sendo este pessoal e
insubstituivel.

10.8. O candidato somente podera retirar-se do local de prova apés 1 (uma) hora a partir do inicio
da aplicagdo das provas e somente levara o caderno de provas apos 2 (duas) horas do inicio do
certame.

10.9. No dia de realizacdao da prova, ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer
portando armas.

10.9.1. Durante a realizacdo da prova, sera proibido portar calculadoras (ou qualquer instrumento
de calculo), aparelhos celulares, reldgios de qualquer tipo, bips, controles remotos, aparelhos de
som, equipamentos eletronicos em geral.

10.9.2. Aconselha-se ndo levar os aparelhos citados no item anterior,. ao local de prova.

10.9.3. Durante a realizacdo prova, caso algum equipamento eletronico seja acionado,
automaticamente ou ndo, o candidato sera eliminado do certame.

10.9.4. A Comissao Organizadora nao se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacao da prova e deixados
no local, nem por danos neles causados.

10.10. Ao concluir a prova, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar o Cartao-Resposta
ao fiscal, devidamente assinado, e sair imediatamente do local (prédio) de realizacao da prova.

10.11. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer em sala até que todos possam entregar o
Cartdo-Resposta e assinar a ata de presenca.

10.12. Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacao entre os candidatos nem
a utilizacdo de livros, anotacOes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

10.13. Nao sera permitido o uso de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné,
gorro, lencos etc., e ainda Oculos de sol durante a realizacdo da prova, devendo estes serem
entregues ao fiscal de sala.

10.14. O Campus Avangado Pedro Afonso/IFTO, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Processo Seletivo, bem como sua autenticidade, podera identificar, datiloscopicamente (impressao
digital), todos os candidatos. A ndao aceitacdo deste procedimento implicara em
desclassificacao automatica do candidato.

10.15. Nao havera segunda chamada para realizacdo da prova. O ndo comparecimento no dia e
hora da prova, estabelecidos no cronograma, implicara em eliminagao automatica do candidato.

10.16. Apos a conclusdo da prova e entrega do cartdo-resposta pelo candidato, ndo sera permitido
acesso aos banheiros, devendo o candidato deixar as dependéncias do prédio o mais rapido
possivel.

11. DO NOME SOCIAL
11.1. Considerando a Resolucdo n.° 12, de 16 de janeiro de 2015, as pessoas travestis e



transexuais terao, mediante requerimento no setor de protocolo, o direito de optar pela utilizagdo de
seu nome social.

11.2. O requerimento estara disponivel no Anexo VI deste Edital e devera ser protocolado, em data
prevista no cronograma (Item 17), no setor administrativo das 8h as 12h e das 13h as 22h.

11.2.1. O requerimento de inclusio do nome social sera considerado apenas para efeito de
inscricdo no processo seletivo corrente, ndo sendo seu uso valido para outro fim dentro da
instituicdo de ensino.

11.2.2 Para candidatos menores de 18 anos, sera exigido, no ato da entrega do formulario de
inclusdao do nome social, autorizagao dos pais ou responsavel.

11.3. A ndo solicitacao implica a ndo concessao de atendimento especial no dia da realizacdo das
provas.

12. DO LOCAL DA PROVA
12.1 O local da prova sera divulgado em data estabelecida no cronograma (item 17).

12.2. E de responsabilidade do candidato verificar o endereco do local onde devera realizar
a prova, nao lhe sendo permitido, em hipotese alguma, fazer a prova em local, dia e horario
diferentes dos divulgados na data estabelecida no cronograma (item 17).

13. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL

13.1. Sera eliminado do Processo Seletivo 2017/2 o candidato que:

13.1.1. Deixar de realizar a Prova Objetiva;

13.1.2. Obter nota inferior a 5 (cinco) pontos na Prova Objetiva;

13.1.3. Descumprir as instru¢oes contidas no caderno de prova e no Cartao-Resposta;

13.1.4. For surpreendido, durante a realizacao das provas, portando e/ou usando aparelhos celular,
em comunicacdo com outras pessoas, bem como utilizando livros, equipamentos de célculo, escuta
eletronica, anotagdoes ou impressos, ou, ainda, praticando atos que contrariem as normas do
presente Edital;

13.1.5. Ausentar-se da sala de prova sem autorizacdo e acompanhamento de responsavel pela
aplicacdo das provas;

13.1.6. Nao entregar o Cartao-Resposta, ao retirar-se da sala de prova;

13.1.7. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacao das
provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos.

13.2. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita na ordem decrescente do nimero total de
pontos alcancados pelos candidatos no curso pretendido, independentemente do sistema de
ingresso no qual o candidato se inscreveu.

13.3. Na classificagao final, caso haja candidatos empatados na ultima classificacdo, por sistema de
ingresso, os seguintes critérios de desempate serdao aplicados na respectiva ordem:

a) O maior nimero de pontos na prova de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;
b) O maior niimero de pontos na prova de Matematica e suas Tecnologias;

¢) O maior nimero de pontos na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;
d) O candidato com a maior idade.

13.4. O valor de cada questdo da prova, atribuida com base na correspondente marcacao no
Cartao-Resposta, sera:

a) 1 (um) ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial da
prova;

b) 0 (zero) ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial da
prova;

¢) 0 (zero) ponto, caso tenha mais de uma alternativa marcada no cartao de prova;



d) 0 (zero) ponto, caso ndo haja marcagao de resposta nas alternativas;

e) 0 (zero) ponto, caso a resposta esteja marcada em desacordo com o padrao informado no
Cartao-Resposta.

13.5. Os candidatos que nao alcancarem uma pontuacao igual ou superior a 5 pontos, serao
desclassificados.

14. DOS RECURSOS

14.1. Cabera recurso a Comissao Organizadora do Processo Seletivo, em face da homologagao
preliminar das inscri¢des, do gabarito preliminar da prova objetiva e do resultado preliminar.

14.2. O recurso devera ser elaborado no Formulario disponivel no Anexo VIII, assinado pelo
candidato, digitalizado e enviado por e-mail no formato PDF para o endereco -eletronico:
seletivos.pedroafonso@ifto.edu.br a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo, nas datas
definidas para cada ato estabelecido no cronograma descrito no item 17 deste Edital.

14.3. Recursos interpostos fora das datas e horarios previstos serdao sumariamente indeferidos, sem
apreciacao do mérito.

14.4. Nao serdo aceitos recursos protocolados presencialmente, via postal ou fax.

14.5. Serdo indeferidos os recursos apresentados em formato diverso do Formulario constante no
Anexo VIII deste Edital, que ndo atenderem ao procedimento de protocolo descrito no item 14.2,
bem como aqueles que ndo apresentarem fundamentacao.

14.6. Nao cabera recurso da decisdo da Comissao Organizadora do Processo Seletivo 2017/2.
15. DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

15.1. A divulgacdo dos periodos, datas e resultados sera realizada em conformidade com o
disposto no item 17 deste Edital.

16. DAS MATRICULAS

16.1. Procedimentos gerais para matricula:

16.1.1. Os candidatos classificados em lista nominal de primeira chamada deverdo efetuar suas
matriculas no periodo e horarios estabelecidos no cronograma (item 17), no Setor de Registros
Escolares do Campus Avancado Pedro Afonso/IFTO, acompanhados pelos pais ou responsavel
legal, quando se tratar de candidato menor de 18 anos.

16.1.2. Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas oferecidas, poderdo ser divulgadas novas
chamadas, obedecendo ao disposto no item 17, devendo os convocados efetuarem as matriculas
também  no Setor de Registros Escolares do Campus Avancado Pedro Afonso/IFTO,
acompanhados pelos pais ou responsavel legal, quando se tratar de candidato menor de 18 anos.

16.1.3. A documentacdo necessaria para efetuar a matricula para os candidatos do curso
TECNICO EM INFORMATICA, SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO, sera:

a) Historico Escolar do Ensino Médio (original);

b) Certificado ou Declaracao de conclusao Escolar do Ensino Médio (original). Para os alunos
concludentes em anos anteriores, somente sera aceita a matricula mediante apresentacdo do
Certificado de conclusao;

c¢) Certiddo de Nascimento ou Casamento (original);
d) Carteira de Identidade (original);
e) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, (original);

f) Titulo de Eleitor, com comprovante de quitagdo eleitoral da ultima eleicdo (original), caso seja
maior de 18 anos;

g) Documento de quitagdo com o servico militar, para candidatos do sexo masculino maiores de 18
anos (original);
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h) Uma fotografia 3x4 recente;

i) Comprovante de endereco residencial (original) no nome do candidato, seus pais ou responsavel
legal, ou, ainda, se residente em casa alugada ou cedida, com declaracio do proprietario
informando que o candidato reside no endereco apresentado.

16.1.4. A documentacdo necessaria para efetuar a matricula para os candidatos do curso
TECNICO EM AGROPECUARIA, CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO, sera:

a) Documento comprobatério de matricula em instituicdo ofertante de Ensino Médio com situacao
regular e ativa, demonstrando possuir no minimo trés semestres letivos de ensino médio a
serem cursados de forma concomitante com o ensino técnico;

d) Certidao de Nascimento ou Casamento (original);
e) Carteira de Identidade (original);
f) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, (original);

g) Titulo de Eleitor, com comprovante de quitacdo eleitoral da ultima eleicdao (original), caso seja
maior de 18 anos;

h) Documento de quitacdo com o servico militar, para candidatos do sexo masculino maiores de 18
anos (original);

i) Uma fotografia 3x4 recente;

j) Comprovante de endereco residencial (original) no nome do candidato, seus pais ou responsavel
legal, ou, ainda, se residente em casa alugada ou cedida, com Declaragdo do proprietario
informando que o candidato reside no endereco apresentado.

16.1.5. O candidato estrangeiro devera apresentar passaporte atualizado e/ou documento de
identidade de estrangeiro, permanente ou temporario, atualizado, bem como Histérico Escolar do
Ensino Médio (original) e Certificado Escolar do Ensino Médio (original), traduzido para a lingua
portuguesa por tradutor oficial juramentado, com parecer de convalidacdo pelo 6rgio competente
para este ato, sob pena de perder o direito a vaga.

16.1.6. O candidato selecionado que nao efetuar a matricula no periodo fixado ou que nao
apresentar a totalidade dos documentos exigidos, no ato da matricula, tera sua vaga
cancelada, sendo chamado o préximo candidato classificado, seguindo a ordem de
classificacao.

16.1.7. O candidato menor de idade, até a data da matricula, devera ter sua matricula efetuada por
seu responsavel legal, e 0 mesmo devera obrigatoriamente apresentar os seguintes documentos:

a) Documento comprobatério da responsabilidade legal sobre o menor;

b) Carteira de Identidade (original);

c¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, (original);

16.1.8. Sera permitida matricula por procuracao especifica com firma reconhecida em cartorio.

16.1.9. Nao sera exigido o histérico escolar no caso de estudantes que apresentem certificacdo de
conclusdao do Ensino Médio pelo ENEM e outros meios de certificacdo que ndo possuam historico.

16.1.10. A certiddo de quitacao eleitoral emitida pelo site do TSE podera estar sujeita a validacao,
sob pena de cancelamento da vaga, caso seja invalida.

17. CRONOGRAMA

Atividade Data Horarios
Publicacdo do Edital 5/5/2017 -
Inscricoes 5/5/2017 a 5/6/2017 -
C o 15/5/2017 até X X
Solicitacao de isengoes 16/52017 8has 12h e 13h as 22h




Resultado das isencoes 22/5/2017 -

e . . 17/5/2017 até 8has 12h, 13has 17h e 19h as
Solicitacao de atendimento especial 21/5/2017 o
Ultimo prazo para pagamento do 6/6/2017 )
boleto
Homologcfigao_Pfehnnnar das 12/6/2017 )
inscricoes
Recurso contra a
Homologagao Preliminar das 13/6/2017 8has 18h
inscricoes
Divulgacao do local de prova 13/6/2017 -
Aplicacdo da prova 18/6/2017 8has 12h
Divulgacao do gabarito preliminar 19/6/2017 -
Recursos contra o gabarito preliminarn 20/6/2017 8has 18h
Divulgacao do gabarito definitivo 21/6/2017 -
Convocacao reserva de vagas e 22/6/2017 )

acoes afirmativas

Prazo para entrega da documentacao
referente as reservas de vagas e 22 a 27 de junho 8has 12h e 13h as 22h

acoes afirmativas

Resultado preliminar da analise da
documentagdo referente a reserva de 30 de junho -
vagas e acoes afirmativas

Recurso contra resultado da
documentacdo referente a reserva de 3 de julho 8has 18h
vagas e acoes afirmativas

Resultado preliminar do Processo
seletivo e resultado final da analise da

documentagdo referente a reserva de 4 de julho -
vagas e acoes afirmativas
Recurso contra resultado preliminar ) _
do Processo Seletivo 5 de julho 8h as 18h
Resultado final do Processo Seletivo 6 de julho -

18. DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

18.1. Linguagens, Codigos e suas Tecnologias: 1. Estudo de texto: Interpretacdo de textos
literarios e de textos ndo literarios; ideias principais do texto; organizacao das ideias no texto e suas
relacoes; 2. Vocabulario: o sentido das palavras no contexto, denotagdo e conotacdo; palavras
paronimas e antonimas e nogoes de resumo de paragrafos ou de texto; 3. Estudo gramatical: Novo
acordo ortografico, acentuacdo das palavras mais comuns, significacdo das palavras, divisdo
silabica, nocdes de fonética (encontros vocalicos, encontros consonantais e tonicidade); 5.
Morfologia (estrutura das palavras e processos de formacdao de palavras e classes de palavras:
substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo e
interjeicao); 6. Sintaxe (ordenacdo de termos na oracdo ordem direta e inversa; coordenagdo e
subordinacao de termos e de oracGes; concordancia nominal e verbal); 7. Pontuacado.

18.2. Matematica e suas Tecnologias: 1. Sistema de numeracao decimal; 2. Operagoes e
problemas com nimeros naturais; 3. Divisor maximo comum e minimo multiplo comum; 4.
Operagoes e problemas com ndmeros racionais; 5. Razdo e proporc¢ao (nimeros proporcionais e
regra de trés simples e composta); 6. Porcentagem; 7. Juros simples; 8. Equacoes e inequacoes do
1° grau; 9. EquacgOes irracionais; 10. Expressoes Algébricas; 11. Potenciacdo e radiciacdo; 12.
Angulos; 13. Tridngulos; 14. Principais Poligonos; 15. Circunferéncia e Circulo; 16. Sistema
Métrico Decimal.




18.3. Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias: 1. A Agua (estados fisicos; mudancas de
estado; composicdo quimica e propriedades fisicas e quimicas); 2. Ecologia (conceitos basicos;
cadeia alimentar; populacdo - comunidade - ecossistema); 3. Seres Vivos (caracteristicas dos seres
vivos, estrutura celular, metabolismo); Os grupos dos seres vivos (invertebrados, vertebrados,
grandes grupos vegetais); O corpo humano (niveis de organizacdo - da célula ao organismo);
FuncGes Vitais (nutricdo, locomocdo, reproducdo e coordenagdo); 4. Estudo dos movimentos:
movimento uniforme e movimento uniformemente variado; As forcas e as leis do movimento: Leis de
Newton; Temperatura e calor; as ondas e o som.

18.4. Ciéncias Humanas e suas Tecnologias: 1. Os primeiros agrupamentos humanos (o homem
como ser social e cultural; economia coletora; domesticacdo de animais, agricultura e troca; 2.
Escravismo antigo (Sociedade grega -as cidades-estados: Atenas e Esparta; A Cultura Grega:
filosofia, politica e teatro; Sociedade Romana -organizagdo social e economica e decadéncia); 3. A
Idade Média Europeia (o que foi o Feudalismo; O Feudo: senhores e servos e o renascimento do
comércio e o fim da Idade Média); 4. A conquista e a colonizacdo da América (a destruicdo da
cultura Indigena; as colonias de exploracao na América espanhola; as colonias de povoamento na
América inglesa; Brasil: a colonizacdo portuguesa na América); 5. As grandes revolucoes burguesas
(Revolucdo Industrial e Revolucdo Francesa); 6. O Imperialismo (a conquista da Africa e da Asia e
a expansao do capitalismo norte-americano); 7. A Europa no inicio do século XX (a Primeira
Guerra Mundial; a Revolucao Russa e o Socialismo e a Segunda Guerra Mundial); 8. A Republica
brasileira (a Revolucdo de 30; o Estado Novo; o Populismo; a Democracia (1945-1964); o
processo politico-econdmico pos 64 e a abertura politica nos anos 80); 9. Elementos de analise
geografica (representacao cartografica: escala, coordenadas geograficas, legendas, mapas, graficos
e relagdo espaco/tempo); 10.0 espaco geografico mundial contemporaneo: (Colonialismo e
Imperialismo na organizacao do espaco mundial; Divisao Internacional do Trabalho e a relacdo entre
paises desenvolvidos e subdesenvolvidos; A Nova Ordem Mundial; 11.0 espaco geografico
brasileiro (condi¢Oes naturais de producdo; a Organizacdo do espaco geografico ao longo da
historia; a industria e seus reflexos na relacdo campo/cidade e Brasil: pais de economia dependente).

19. OBJETIVO DO CURSO TECNICO EM AGROPECUARIA

19.1. Perfil do egresso: As politicas, os programas e as praticas pedagdgicas do curso
deverdo propiciar condicGes para que seus egressos apresentem um perfil caracterizado pelas
competéncias basicas e especificas da sua area de atuacdo conforme o Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos, Classificacao Brasileira de Ocupagdes — CBO, bem como regulamentacdes de
seu conselho de classe. Assim, o Técnico em Agropecuaria tem como perfil profissional os seguintes
itens: Maneja de forma sustentavel a fertilidade do solo e os recursos naturais; Planeja e executa
projetos ligados a sistemas de irrigacdo e uso da agua; Seleciona, produz e aplica insumos
(sementes, fertilizantes, defensivos, pastagens, concentrados, sal mineral, medicamentos e vacinas);
Desenvolve estratégias para reserva de alimentacao animal e agua; Realiza atividades de producao
de sementes e mudas, transplantio e plantio; Realiza colheita e p6s-colheita; Realiza trabalhos na
area agroindustrial; Opera maquinas e equipamentos; Maneja animais por categoria e finalidade
(criacdo, reproducdo, alimentacdo e sanidade); Comercializa animais; Desenvolve atividade de
gestdo rural; Observa a legislacdo para producdo e comercializacdo de produtos agropecuarios, a
legislacdo ambiental e os procedimentos de seguranca no trabalho; Projeta instalacOes rurais;
Realiza manejo integrado de pragas, doencas e plantas espontaneas; Realiza medicao, demarcacgao
e levantamentos topograficos rurais; Planeja e efetua atividades de tratos culturais.

19.2. Areas de atuacio: Propriedades rurais; Empresas comerciais agropecudrias; Estabelecimentos
agroindustriais; Empresas de assisténcia técnica, extensao rural e pesquisa; Parques e reservas
naturais; Cooperativas e associagoes rurais.

20. OBJETIVOS DO CURSO TECNICO EM INFORMATICA

20.1. Perfil do egresso: O egresso do curso técnico em Informatica deve ser um profissional
competente para trabalhar em equipe, de forma proativa, utilizando-se de tecnologias disponiveis no
setor de informacdo e comunicacdo. Deve possuir conhecimentos técnico-cientificos para atuar
profissionalmente de forma criativa, ética, empreendedora e que trabalhe em equipe com iniciativa,
criatividade e sociabilidade. Deve atuar na operacdo de microcomputador e utilizar os principais
aplicativos de escritdrio; conhecer os principais componentes de um computador e a historia da



evolucdo da informatica. Desta forma, atuando no setor ptiblico e privado auxiliando no dia a dia da
organizacdo. Deve realizar manutencdo e dar suporte na utilizacdo dos computadores. Utilizar e
configurar Sistemas Operacionais e instruir a melhor utilizacdo destes para os utilizadores finais.
Também podera identificar problemas nos hardwares dos computadores e identificar problemas na
infraestrutura de rede, atuando no suporte e manutencdo de infraestrutura de redes e de
computadores nas organizacoes publicas e privadas. Deve desenvolver programas de computador,
seguindo as especificacbes e paradigmas da légica de programacao e das linguagens de
programacao; utilizar ambientes de desenvolvimento de sistemas, sistemas operacionais e banco de
dados; realizar testes de programas de computador, mantendo registros que possibilitem analises e
refinamento dos resultados; e executar manutencao de programas de computadores implantados.

20.2. Areas de atuacdo: o técnico em informatica pode atuar em empresas particulares e instituicdes
publicas e, se preferir, empreender negocios em sua area de atuacao. Além disso, exerce atividades
de instalacdo, configuracdo, operacdo e manutencdio de microcomputadores, projeto e
desenvolvimento de software, geréncia e administracdo de redes de computadores.

21. DISPOSICOES GERAIS

21.1. A Comissao Organizadora do Processo Seletivo tera a responsabilidade de zelar pela
disciplina e lisura do Processo Seletivo, para tanto podera utilizar-se de todos os meios admitidos
em direito para sua garantia.

21.2. A inscrigcdo no presente Processo Seletivo implicara o conhecimento e a aceitacao irrestrita de
suas normas e exigéncias, sem direito algum a compensacOes, caso ocorra anulacio ou
cancelamento da inscricdo, eliminacao do processo seletivo ou, ainda, ndo aproveitamento por falta
de vagas ou por inobservancia dos ditames e dos prazos fixados.

21.3. A inscricdo no presente processo seletivo, em hipotese alguma, implicara na reserva de vaga
para nenhum candidato.

21.4. A Comissao Organizadora do Processo Seletivo divulgara, sempre que necessario, avisos
oficiais e normas complementares ao presente Edital.

21.5. E de inteira responsabilidade dos candidatos ficarem atentos a qualquer comunicacio
qu e ,caso necessario, sera divulgada no endereco eletronico
seletivos.pedroafonso@ifto.edu.br.

21.6. Estara automaticamente eliminado o candidato que utilizar quaisquer meios ilicitos para
inscricdo, realizacao da prova ou matricula.

21.7. Os candidatos ao Curso Técnico em Informatica, Subsequente ao Ensino Médio e Curso
Técnico em Agropecudria, Concomitante ao Ensino Médio que forem aprovados e efetuarem suas
matriculas estdo cientes de que frequentardo suas aulas no Campus Avangado Pedro Afonso/IFTO
e/ou outro local indicado pela Direcdo do referido Campus, e, também, da possibilidade de serem
oferecidas aulas, inclusive, aos sabados, periodos de férias e em outros turnos, de acordo com
demandas especificas.

21.8. A efetivacdo da matricula implica a aceitacdo, por parte do aluno, dos regulamentos existentes
dos Cursos Técnicos do Campus Avancado Pedro Afonso/IFTO, bem como de outras normas
institucionais e disciplinares.

21.9. Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo, dentre outras similares) cometida por
servidores (professores e técnico-administrativos) e alunos do IFTO, constatada antes, durante ou
apos o Processo Seletivo, sera objeto de sindicancia, inquérito administrativo e/ou policial, nos
termos da legislacio pertinente (normas do Regime Juridico Unico e demais normas
complementares em vigor), estando o infrator sujeito as penalidades previstas na respectiva
legislacdo.

21.10. Todas as divulgacOes oficiais deste edital serdo publicadas no endereco eletronico
seletivos.pedroafonso@ifto.edu.br.

21.11. Casos omissos, ndo previstos neste Edital, serdo julgados pela Comissdao Organizadora do
Processo Seletivo podendo, se necessario haver consulta a Direcdo do Campus.
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