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EDITAL N2 66/2024/PAL/REI/IFTO, DE 10 DE OUTUBRO DE 2024

PROCESSO SELETIVO DE MONITORES PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE
MONITORIA DE ENSINO - 2024

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS PALMAS, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA
E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, nomeada pela Portaria REI/IFTO n2 379/2022, de 07 de
abril de 2022, publicada no Didrio Oficial da Unido de 8 de abril de 2022, no uso de suas
atribuicGes legais e regimentais, torna publica a abertura do Processo Seletivo de Monitores
para o Programa Institucional de Bolsas de Monitoria, 2024, do Campus Palmas, do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins, segundo as disposicées do presente
edital.

1. DO PROGRAMA

1.1. O programa Institucional de Monitoria tem a finalidade de proporcionar oportunidade
a alunos da unidade curricular que atuam, promovendo o atendimento de outros estudantes
para esclarecimentos de duvidas, auxiliando professores nas tarefas didaticas, coordenando
grupos de estudo, que apds selecdo sdo intitulados monitores.

1.2. O acompanhamento do trabalho de monitoria sera feito pelo docente-orientador com
apoio das coordenacdes dos cursos;

1.3. Ao final do periodo das atividades de monitoria, os monitores deverdo elaborar
relatério final das atividades realizadas conforme modelo disponibilizado pelas
Coordenacgdes dos cursos.

2. DO EDITAL

2.1. O presente edital é destinado a selegdo de monitores remunerados dentre os
estudantes regularmente matriculados no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Tocantins (IFTO) Campus Palmas, para atuarem em atividades de ensino
presenciais na instituicao.

2.2. Os estudantes selecionados neste edital, como monitores, atuarao para atender cursos
técnicos em suas diversas modalidades — Ensino Profissional Integrado ao Ensino Médio
(EPIEM), subsequente, concomitante — e cursos de graduacdo, como indicado:

a) Disciplinas que atendam cursos de oferta anual (EPIEM): ano letivo de 2024, abril a
dezembro, conforme calendario letivo das unidades;

b) Disciplinas que atendam cursos de oferta semestral mas que sejam ofertadas em 2024/1 e
2024/2 — mesma disciplina, independentemente de ser acompanhada por docentes distintos
—, poderdo ter o Termo de Compromisso renovado e ajustado com o novo orientador,
conforme calendario levo das unidades;



c) Disciplinas que atendam curso de oferta apenas semestral terdo Termo de Compromisso
para o periodo 2024/1, conforme calendario levo das unidades.

3. DAS VAGAS

3.1. Serdo ofertadas 02 (duas) vagas de monitoria remunerada para o periodo de 3 (trés)
meses, sendo 1 (uma) vaga para cada disciplina, conforme distribuicdo no ANEXO |I.

4.  DOS REQUISITOS

4.1. Para participar da selecdo para monitor remunerado que trata este edital o candidato
devera:

a) ser estudante regularmente matriculado no semestre letivo 2024/1;
b) atender ao perfil da vaga da disciplina na qual deseja concorrer, disponivel no Anexo |;

c) dispor de carga horaria de 8 horas semanais para o desenvolvimento das atribuicées de
monitor para a qual for selecionado;

d) haver compatibilidade entre os hordrios de suas atividades académicas e os propostos
para o desenvolvimento da monitoria;

e) inscrever-se no processo seletivo, utilizando o e-mail institucional;

f) no ato da inscricdo, ndo estar participando de outro programa remunerado ofertado pelo
IFTO;

g) ndo se encontrar inadimplente e/ou com pendéncias com os programas geridos pela Pro-
reitoria de Ensino.

5. DA INSCRICAO

5.1. As inscricdes deverdo ser realizadas no periodo de 11/10 a 15/10/2024 através do
link INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA 2024 e seguir o seguinte passo:

a) Preencher o formulario de inscricdo;
b) Anexar os documentos da inscrigao conforme item 5.3.

5.2. Para a inscricdo é expressamente necessario que o candidato atente-se ao perfil
exigido para a vaga, disponivel no ANEXO I deste edital.

5.3. Os documentos necessarios para inscricdo sao:
a) Comprovante de matricula do semestre em vigéncia;

b) Histérico Escolar ou outro documento oficial que comprove o aproveitamento na
Unidade Curricular pretendida;

5.4. A auséncia de qualquer um dos documentos descritos nos itens a e b, do paragrafo
anterior serdo motivos para indeferimento da inscricdo do candidato;

5.5. A partir das 23 horas e 59 minutos do dia 15/10/2024, n3do serdo mais recebidas
inscricdes para esse fim.

5.6. A homologacdo das inscricGes serd publicada em meio eletrénico na
pagina: http://www.ifto.edu.br/palmas

5.7. Em nenhuma hipdtese sera admitida a apresentacgdo/inclusio de documentos
comprobatdrios dos critérios de pontuacdo fora do periodo de inscri¢Ges, inclusive em fase
de recurso.

5.8. Serdo consideradas ndo homologadas as inscricGes solicitadas fora do periodo
estabelecido no cronograma de datas e se nao estiverem em conformidade com as
disposicdes previstas no item 5 deste Edital.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScXikLZVs7QuFAn-SX8Tu8T5wG8-k2GLKKF51Cmy4Hz1l25pg/viewform
https://www.ifto.edu.br/palmas

5.9. A bolsa tera vigéncia de 03 (trés) meses ao todo, correspondendo ao periodo de 28 de
outubro a 20 de fevereiro de 2025, ndo incluindo o periodo de férias escolares.

5.10. No caso de desisténcia do bolsista, deverdo ser encaminhados pelo orientador a
Geréncia de Apoio ao Ensino, o pedido de substituicdo do mesmo e o relatério das atividades
desenvolvidas pelo bolsista no periodo correspondente.

5.11. A bolsa tem carater transitorio, isenta de imposto de renda e ndo gera vinculo
empregaticio.

5.12. O valor da bolsa é de RS 200,00 (duzentos reais) mensais, pagos somente nos meses
letivos.

6.  DOS CRITERIOS DE SELEGAO E AVALIAGAO

6.1. A selecdo dos monitores sera através de andlise curricular ou por meio de entrevista
ou aula expositiva e/ou resolugdo de exercicios, caso a coordenacgdo solicitante achar
necessaria. (Tipo de selecdo para cada vaga esta previsto no Anexo |).

7. DAS FUNCOES DO MONITOR:

7.1. Encaminhar a Geréncia de Apoio ao Ensino (GEAE);

a) Termo de Compromisso (Anexo lll), devidamente preenchido e assinado;

b) Cdépia do RG, CPF e dados bancarios (Conta Corrente em nome do estudante/monitor)
7.2. Cumprir a carga hordria 8 horas semanais;

7.2.1. A carga horéria destinada ao planejamento devera ser executada sob a supervisao
do docente orientador de acordo com a compatibilidade de hordrio entre ambos e registrada
na folha de frequéncia mensal;

7.3. Providenciar o cadastro junto ao setor de Atendimento Integrado para assinatura
externa no sistema SEI.

7.4. Fechar a ficha de frequéncia (ANEXO Ill) assinada pelo monitor e orientador até dia 24
de cada més, exceto no més de dezembro que devera ser fechada até dia 10;

7.4.1. A ndo entrega da ficha de frequéncia no prazo estipulado ou o preenchimento
inadequado, implicara o ndo recebimento da bolsa de monitoria no més correspondente.

7.5. Desempenhar adequadamente a sua funcdo de colaborador com o processo didatico,
seguindo o cronograma de trabalho combinado com o docente-orientador da monitoria

7.6. Manter sempre um bom relacionamento com os discentes, docentes e funcionarios do
IFTO — Campus Palmas;

7.7. Preparar os conteudos a serem ministrados nas sessoes de estudo em conformidade
com o docente da area/eixo/disciplina;

7.8. Entregar mensalmente ao orientador relatério de atendimento dos discentes,
informando frequéncia e temas trabalhados.

7.9. Reunir-se periodicamente com o docente-orientador para planejamento das a¢des a
serem desenvolvidas e avaliar as a¢des ja implementadas

7.10. Responder aos instrumentos de avaliacdo elaborados pela Gerencia de Ensino Superior
e Direcdo de Ensino.
8. DAS FUNCCES DO DOCENTE-ORIENTADOR

8.1. Informar ao candidato o conteldo a ser estudado, bem como a forma e critérios de
avaliagao;

8.2. Encaminhar discentes que necessitem de apoio a aprendizagem para a monitoria;



8.3. Estimular a pratica do estudo em grupo;

8.4. Acompanhar o trabalho desenvolvido pelos monitores, reunindo-se com os mesmos
periodicamente, garantindo-lhes o acesso ao conhecimento especifico necessario e
esclarecendo-lhes as duvidas;

8.5. Assegurar que o monitor receba com antecedéncia o material (apostilas, listas de
exercicio e outros), que serd utilizado em sala de aula;

8.6. Responder aos instrumentos de avaliacdo elaborados pela Geréncia de Ensino Superior,
Direcdo de Ensino e Coordenacdes de Cursos e participar das reunides de avaliacado.

8.7. Anexar no sistema SEl a ficha de frequéncia (ANEXO Ill) assinada pelo monitor e
orientador até dia 24 de cada més, exceto no més de dezembro que deverd ser fechada até
dia 10;

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso ao processo seletivo decorrente:

a) da Homologacdo Preliminar das Inscri¢des;

b) do Resultado Preliminar do Processo Seletivo.

9.2. Parainterpor os recursos de que trata este item, o candidato interessado devera:

9.2.1. Protocolar o recurso Através do link: FORMULARIO PARA RECURSO

9.3. Os recursos serao respondidos na forma prevista no cronograma de datas.

9.4. Recursos interpostos fora das datas e hordrios previstos no cronograma serdo
sumariamente indeferidos sem apreciacdo do mérito.

9.5. Serdo indeferidos os recursos apresentados em formato diverso do Formuldrio de
recurso, que ndo atenderem ao procedimento de protocolo descrito no item 9, bem como
aqueles que ndo apresentarem fundamentagdo coerente e/ou com pedido inconsistente ou
genérico.

9.6. Em nenhuma hipdtese serdao aceitos pedidos de revisao do resultado dos recursos.

10. CRONOGRAMA

Atividade Data prevista
Langamento do Edital 10/10/2024
Periodo de Inscri¢cdes 11/10 a 15/10/2024
Resultado preliminar das inscrigdes Homologadas 16/10/2024
Recurso contra o resultado das inscricGes homologadas 17/10/2024
Resultado Final das inscricdes homologadas 18/10/2024
Seleg¢do dos candidatos 21/10/2024
Resultado preliminar 22/10/2024
Periodo de interposicdao de recurso contra o resultado preliminar 23/10/2024
Resultado definitivo 24/10/2024
Assinatura do termo de compromisso 25/10/2024
Inicio das atividades 28/10/2024

Fim das atividades 21/12/2024
Intervalo (férias escolares) 02 3 19/01/2025
Reinicio das atividades 20/01/2025
Término das atividades 20/02/2025

11. DAS DISPOSICOES FINAIS


https://forms.gle/q8t1RoibzJVpTcym8

11.1. Os casos omissos ao presente edital serdo apreciados pela Dire¢ao de Ensino, Geréncia
de Apoio ao Ensino, Geréncia do Ensino Basico e Técnico e Geréncia de Ensino Superior, que
julgarao a sua procedéncia.

NOEMI BARRETO SALES ZUKOWSKI
Diretora-Geral do Campus Palmas

eil Documento assinado eletronicamente por Noemi Barreto Sales Zukowski,
el lily Diretora-Geral, em 10/10/2024, as 17:19, conforme horario oficial de Brasilia, com

assanatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

weslsy A autenticidade  deste documento  pode ser conferida no  site

AP acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo

ANEXOS AO EDITAL N2 66/2024/PAL/REI/IFTO
ANEXO | - QUADRO DE DISCIPLINAS E PERFIL DA VAGA
ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO
ANEXO 11l - FICHA DE CONTROLE DE FREQUENCIA
ANEXO IV - PLANO DE ATIVIDADES
ANEXO V - TERMO DE DESISTENCIA
ANEXO VI - RELATORIO FINAL DE ATIVIDADES DE MONITORIA
ANEXO VII - RELATORIO FINAL PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)

Quadra 310 Sul, Lo 5, s/n, esquina com a Avenida NS 10 - Plano Diretor Sul — CEP 77.021-090
Palmas/TO — (63) 3236-4000
portal.ifto.edu.br — palmas@ifto.edu.br

Referéncia: Processo n2 23236.020525/2024-89 SElI n2 2532424


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

