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EDITAL N2 22/2024/PAL/REI/IFTO, DE 26 DE MARCO DE 2024
PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE AFASTAMENTO INTEGRAL PARA CAPACITACAO EM
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU AQS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCAGCAO DO CAMPUS PALMAS DO IFTO

ANEXO Il

FORMULARIO DE PONTUAGCAO PARA O PROCESSO SELETIVO
Servidor:

Matricula Siape:

~ Pontuacao
. Forma de Pontuacao ..
Itens/Pontos Subitens ~ cs Solicitada pelo
Comprovacao Maxima candidato
Declaragao emitida
11, Tempo desevio | £ €107 d Gesto
prestado no IFTO S, 24
- a data de inicio e
(0,2 por més completo) o
1. Tempo de término ou se ele
Servico continua ativo.
(30 pontos) Declaracdo emitida
1.2. Tempo de servico | pelo setor de Gestao
prestado em outra de Pessoas contendo 6
IFE (0,1 por a data de inicio e
més completo) término ou se ele
continua ativo.
2. Produgao Copia da capa/contra
Académica- | 54 A iorig e/ou co- capa e da ficha
Cientifica - ; catalografica onde
s autoria de 4
nos ultimos . : conste o nome do
: livros (2,0 por livro) )
5 (cinco) autor e/ou co-autor;
anos. para cada livro
(40 pontos) |~ 5 "Capitulo de livro a) Para capitulo de 2
e/ou item de livro: cépia da
propriedade intelectual | capa/contra capa, da
depositado (1,0 por ficha catalografica, do
capitulo ou item) sumario e a primeira
pagina do capitulo




onde conste o nome
do autor, para cada
capitulo.

b) Para propriedade
intelectual: copia do
comprovante de
depdsito, para cada
item

2.3. Artigos completos
publicados em Revistas

Copia da primeira
pagina do artigo
onde conste o nome
do servidor e do
comprovante do

Qualis-Capes do 12
QUALIS—gfggg) (2,0 por Periddico
(Preferencialmente
da Plataforma
Sucupira); para cada
artigo completo
Copia da ficha
2.4. Trabalhos catalogréﬁca, do
completos publicados sumario (?Id.a
em anais (1,0 por primeira e ultima >
trabalho) pagina do trabalho;
para cada trabalho
completo
Cépia da ficha
2.5. Resumos catalografica, do
publicados em anais sumario e do resumo 1
(0,2 por resumo) publicado; para cada
trabalho
a) Para orientacdo de
TCC: Ata da defesa do
TCC constando o
nome do orientador
ou declaragao de
2.6. OrientacOes em defesa concluida da
trabalho de conclusao coordenacao do
de curso de curso e/ou curso. 4
pesquisa no IFTO
(0,5 por orientacao) b) Para orientacdo de
projetos de pesquisa:
Declaracdao emitida
pelo setor
responsavel pela
pesquisa do IFTO
Ata ou portaria ou
declaragao ou
2.7. Participagdo em certidao de
bancas diversas (0,5 por | realizacdo de banca, 2
banca) constando a
identificacao do
servidor
2.8. a) Quando 10

Parecerista/Palestrante/

parecerista: cépia do




Participacdao em Projeto

Pedagdgicos (Inclusive
Projeto Pedagdgico de
Curso), Pesquisa e/ou
Extensao (0,5 por
participacao)

parecer lavrado pelo
servidor
acompanhado de
copia de documento
que comprove a
solicitacdo de
emissao do parecer;

b) Quando
palestrante: cépia do
certificado ou
declaragao emitida
pela instituicdo
promotora da
palestra;

¢) Quando
participante de
projetos
pedagdgicos: copia
da portaria ou
declaracao emitida
pela instituicao;

d) Quando
participante de
projetos de pesquisa
e/ou extensdo:
declaragao emitida
pelo setor
responsavel pela
pesquisa e/ou
extensao; declaragao
emitida pela Capes
referente a
participacao em
grupos de pesquisa.

3. Portaria de
Experiéncia nomeacdo/
Profissional designacao e

(20 pontos)

3.1. Diregao ou
Geréncia (2,0 por ano)

exoneracdo/dispensa
do cargo de direcao.
No caso de funcao
em exercicio,
apresentar em
substituicao da
portaria de
exoneragdo/dispensa,
declaragao emitida
pela unidade de
gestdao de pessoas
informando ser tal
vinculo vigente na
data de emissao.

3.2. Coordenacao de
Curso e
Coordenagao em
atividades

Portaria de
nomeacdo/
designacao e
exonerac¢do/dispensa




administrativas
(Incluindo
Responsabilidade
Técnica ) (1,0 por ano)

da funcdo. No caso
de funcdao em
exercicio, apresentar
em substitui¢ao da
portaria de
exoneragdo/dispensa,
declaragao emitida
pela unidade de
gestdo de pessoas
informando ser tal
vinculo vigente na
data de emissao.

3.3. Participagdao em
Comissoes
designadas por portaria
(0,5 por participacao)
- Desde que a portaria
nao tenha sido
pontuada em item
anterior.

Portaria de
Designacgao

10

4. Nota de
avaliacao de
desempenho
individual
(10 pontos)

4.1 Nota de avaliagao
de desempenho
individual - Serd

considerada a ultima

avaliacao de
desempenho do
servidor, que podera
ser aferida através da
nota obtida na
avaliacdo do estagio
probatdrio ou
progressao funcional do
servidor, devendo ser

Parecer do Resultado
Final da Avaliagcao de
Desempenho - TAE -
Progressao por
Meérito Profissional
acompanhado da
Portaria de
progressao

ou

Formulario Resumo
Parcial da Avaliagcao

considerada a nota de Estagio
mais recente. Probatdrio da ultima
avaliacao.

10

TOTAL DE PONTOS

sail

Palmas, de

Assinatura do candidato

(A assinatura podera ser fisica ou eletrénica)

de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Noemi Barreto Sales Zukowski,

- Diretora-Geral, em 26/03/2024, as 09:39, conforme horario oficial de Brasilia, com

eletrbnica

fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

A autenticidade deste documento pode ser conferida no @ site
. http://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?
"¥i¥* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
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