MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

Apéndice — Planos de Curso

1° PERIODO
1 INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
TR B Brecotoca CAMPUS PALMAS
1 - IDENTIFICACAO:
Curso: | CST Gestéo Pdblica Modalidade de: | Tecnoldgico
Unidade Curricular: Cadigo unidade:
Teoria Geral da Gestéo Publica
Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: | Gest#io e Negécio
Total de horas: 60 Total de aulas: 18 NUmero de professores: [ 1
CH Tedrica: 60 CH Prética: 0 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: N&o ha CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Guilherme Bizarro Salve

2-EMENTA

Composicdo Organizacional: conceitos basicos sobre estrutura organizacional e o processo de organizagdo. As escolas/teorias da administracdo. O estudo do processo administrativo:
planejamento, organizacdo, direcdo e controle. Gestao por funcéo e gestéo por processos. Modelos de gestdo publica.

3 - COMPETENCIAS

e  Desenvolver conceitos basicos nos quais se ampara o funcionamento das organizagoes.
e  Compreender os modelos de gestdo publica e aplica-los na atividade profissional.
e  Compreender o conceito de Administragéo.

4 — HABILIDADES

e ldentificar e utilizar os niveis hierarquicos da organizacao.
o ldentificar e analisar as fungbes que compdem o processo administrativo.
e  Utilizar os modelos de gestdo publica para buscar a efetividade.

5 - BASES TECNOLOGICAS

1. Conceitos de gestdo
2. Administracéo Cientifica
3. Abordagem Cléassica
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4. Burocracia

5. Abordagem das Rela¢fes Humanas
6. Abordagem Comportamentalista

7. Abordagem de Sistémica

8. Modelos de gestédo publica

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As aulas serdo ministradas por meio de dialogos expositivos com a utilizagao de data show e slides. Os estudantes serdo estimulados a fazer pesquisas sobre assuntos relacionados as teorias da
administracdo.

7 - RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco

Data-show

Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliages serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observagdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequagBes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producéo de relatos que permitam a construgdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relacdes) e atividades individuais (andlise de relatorios

financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliagdes seré sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperagdo paralela ocorrera por meio da observacéo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o

aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacéo Técnico-Pedagogica (COTEPE).

8.2 — RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO
Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliacéo.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Basica:

ARAUJO, Luis César G. Teoria geral da administracdo. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

CHIAVENATO, Idalberto. Administragéo geral e publica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

MAXIMIANO, A. C. A. Teoria Geral da Administracéo: da revolugdo urbana a revolugdo digital. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

o —Complementar:
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CHIAVENATO, I. Administracdo nos Novos Tempos. Rio de Janeiro: Campus, 2005.
MADEIRA, José Maria Pinheiro. Administracdo Publica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.
MEIRELES, Manuel. Teorias da administracdo. Sdo Paulo: Futura, 2003.

MOTTA, F. C. Teoria Geral da Administra¢do. Sao Paulo: Pioneira, 2002.

PEREZ, M. A. A administragdo publica democratica. Belo Horizonte: Férum, 2004,

Robleik Barbosa
Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso
Data: / /

Data: / /

Av. Joaquim Teotdnio Segurado

Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, Conjunto 1, Lote 8, Plano Diretor Sul.
77.020-450 Palmas - TO
(63) 3229-2200

www.ifto.edu.br - reitoria@ifto.edu.br

Pagina 62 de 157




i,
MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Pdblica Modalidade de: | Tecnolégico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Histéria da Gestdo Pablica

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: | Gestdo e Negécio

Total de horas: 30 Total de aulas: 18 Numero de professores: [ 1
CH Tedrica: 30 CH Praética: 0 CH Laboratdrio: 0
Pré-requisitos: N&o ha CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Ana Carolina Nogueira Falcao

2-EMENTA

A administracdo das Civilizagdes Antigas: Suméria, Egito, Babil6nia, China, Grécia, Roma e Os Hebreus; A Administracdo no Periodo Medieval; A Administracdo na Idade Moderna; 2 -
Administragdo Puablica brasileira; 3 - Reformas Administrativas brasileiras; 4 - Reforma do Estado para a Cidadania; 4.1. - Marco historico: Crise e Reforma; 4.2. - Marco Te6rico: Democracia e
Eficiéncia; 4.3. — Reformas Administrativas no Brasil: Diagndstico: As distorcdes; 4.4. — Reforma Gerencial no Brasil; 4.4.1 - Reforma Constitucional da Administracdo; 4.4.2 - Reestruturacéo e
Qualidade; 4.4.3 - Agéncias Executivas; 4.4.4 - As Organizagdes Sociais; 4.4.5 — Reforma Gerencial na Salde; 4.4.6 - A Nova Politica de Recursos Humanos; 4.4.7 - Eliminacdo de Privilégios e
Reducdo de Custos; 4.4.8 - Simplificacdo das compras e Terceirizacdo; 4.4.9 - Uso da Tecnologia da Informacéo; 4.4.10 - Comunicagdo Institucional e Transparéncia; 4.4.11 - Outras Politicas e
Projetos; 4.4.12 - Reforma da Previdéncia; 4.5.- Gestdo Publica Brasileira no Século XXI.

3 - COMPETENCIAS

e  Compreender os principios que regem os fatos sociais e distinguir as formas de organizacdo da sociedade em sistemas integrados.
e  Analisar o processo social e politico com base em suas institui¢des fundamentais e das formas de interagdo de seus segmentos estruturais.
e Analisar o comportamento do Estado e as relagdes deste com a sociedade civil.

4 —HABILIDADES

e Interferir com criticidade em Politicas Publicas.
e  Propor alternativas a projetos gestacionais

5 - BASES TECNOLOGICAS

A administracdo das Civilizagdes Antigas: Suméria, Egito, Babilonia, China, Grécia, Roma e Os Hebreus; A Administracdo no Periodo Medieval; A Administracdo na ldade Moderna.
Administragdo Publica brasileira; Reformas Administrativas brasileiras; Reforma do Estado para a Cidadania; Marco histérico: Crise e Reforma; Marco Tedrico: Democracia e Eficiéncia;
Reformas Administrativas no Brasil: Diagndstico: As distor¢des; Reforma Gerencial no Brasil; Reforma Constitucional da Administracdo. Reforma da Previdéncia. - Reestruturagdo e Qualidade;
Agéncias Executivas; As OrganizagOes Sociais; Reforma Gerencial na Saide. A Nova Politica de Recursos Humanos; Eliminagdo de Privilégios e Redugdo de Custos; Simplificacdo das
compras e Terceirizagdo; Uso da Tecnologia da Informacdo; Comunicagdo Institucional e Transparéncia. Gestdao Publica Brasileira no Século XXI.

. Av. Joaquim Teotdnio Segurado
Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, Conjunto 1, Lote 8, Plano Diretor Sul.
77.020-450 Palmas - TO
(63) 3229-2200

www.ifto.edu.br - reitoria@ifto.edu.br Pagina 63 de 157




MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

Pratica Pedagogica

Aula Expositiva e dialogada
Palestra

Discussdo em grupo

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Notebook

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequagdes em relagéo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producéo de relatos que permitam a construgdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes) e atividades individuais (analise de relatorios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliacBes serd sistematizado obedecendo & diviséo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observagdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedagogica (COTEPE).

8.2 - RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliagao.

9 — BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

BOBBIO, Norberto. Estado, Governo e Sociedade: Para uma teoria geral da Politica. Rio de Janeiro: Paz e Terra. 2005.
HABERMAS, Jirgen . Mudanca Estrutural da Esfera Pablica. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro, 2003.
PEREIRA, Luiz Carlos Bresser. Reforma do Estado para a Cidadania: A Reforma Gerencial Brasileira na Perspectiva Internacional. Séo Paulo: Ed. 34, 2002.

9.2 — Complementar:

ANTUNES, Ricardo. Adeus ao trabalho? Ensaio sobre as metamorfoses e a centralidade do mundo do trabalho. Sao Paulo: Cortez, 2005.
ANTUNES, Ricardo. Os sentidos do trabalho: Ensaio sobre a afirmacéo e negacéo do trabalho. Sdo Paulo: Bontempo, 2005.
CHIAVENATO, Idalberto. Administragéo geral e publica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

FAORO, Raymundo. Os donos do poder. Porto Alegre: Globo, 1975.

TOMASI, Nelson (coord.) Inicia¢do a Sociologia. Sdo Paulo: Atual, 2000.
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Robleik Barbosa

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso

Data: / / Data: / /
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| INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACHO, ENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Publica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Planejamento Governamental

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: | Gest#o e Negécio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: I
CH Tedrica: 60 CH Prética: 0 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: N&o h4 CH Orientacéo de Estagio: 0
Professor(es) responsavel(eis):

Luiz Toledo

2-EMENTA

Ferramentas gerenciais segundo as teorias da administracdo. Administracdo Publica: nogdes gerais. Politicas Publicas. Planejamento governamental: conceitos e praticas. Planejamento
Estratégico. Lei de Responsabilidade Fiscal: nocdes gerais. As aplicagdes da LRF no Planejamento Governamental. Planejamento e as praticas regionais. Planejamento Participativo. Controle
interno e externo: nogdes basicas.

3 - COMPETENCIAS

Ter nogdes de como o governo planeja suas agdes para administrar os bens publicos em prol da coletividade. Entender e elaborar o planejamento publico. Familiarizar-se com as exigéncias da
Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF. Entender os principios e as prerrogativas do Controle dos bens publicos.

4 - HABILIDADES

Identificar as nuances da administracdo publica em relacdo a iniciativa privada; entender a terminologia e filosofia do planejamento publico; utilizar o planejamento como instrumento de
controle dos atos publicos; buscar efetividade nos atos de gestao através do controle externo.

5 - BASES TECNOLOGICAS

Ferramentas gerenciais segundo as teorias da administracdo. Administracdo Publica: nogdes gerais. Politicas Publicas. Planejamento governamental: conceitos e praticas. Planejamento
Estratégico. Lei de Responsabilidade Fiscal: nocoes gerais. As aplicagdes da LRF no Planejamento Governamental. Planejamento e as praticas regionais. Planejamento Participativo. Controle
interno e externo: nogdes basicas.
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6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

Aula Expositiva e dialogada. Estudos de Casos.
Palestra
Discussdo em grupo

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observagdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequagdes em relagéo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producéo de relatos que permitam a construgdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizacdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relag@es) e atividades individuais (andlise de relatérios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avalia¢Bes sera sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observagdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhara o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedag6gica (COTEPE).

8.2 - RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliagao.

9 — BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

ANDRADE, Nilton de Aquino. Planejamento Governamental Para Municipios. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
BETTY MINDLIN. Planejamento no Brasil: . Sdo Paulo: Perspectiva, 2003.
KON. Anita. Planejamento no Brasil 11. S&o Paulo: Perspectiva, 1999.

9.3 — Complementar:

BOBBIO, N. Estado, governo e sociedade. Séo Paulo: Paz e terra, 2005.

FERREIRA, F.W. Planejamento sim ou n&o. Sdo Paulo: Paz e terra, 2002.

GIACOMONI, James. Orgamento publico. 10 ed. Revista e atualizada. Sao Paulo: Atlas, 2001.
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TOLEDO JUNIOR, Flavio C. de. Lei de Responsabilidade Fiscal. S&o Paulo: NDJ, 2005.
VICCARI JUNIOR, Adauto. Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada. S&o Paulo: Atlas, 2006.

Robleik Barbosa

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso

Data: / / Data: / /
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® INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, GENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestéo Pablica Modalidade de: | Tecnolégico

Unidade Curricular: Cadigo unidade:

Sociologia Politica

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: | Gestéo e Negdcio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: |1
CH Tedrica: 60 CH Prética: 0 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: N&o h4 CH Orientaco de Estégio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Carlos Eduardo Panosso

2-EMENTA

Conceitos introdutérios da sociologia geral e da sociologia politica. O conceito de ciéncia, de sociologia, de politica e de poder. A sociologia politica no Brasil. Estado e sociedade no Brasil. A
constitui¢do do Estado Nacional e a sua consolidagdo. O Estado na Republica. Ditadura e democracia no Brasil republicano. Estado e desenvolvimento econdmico no Brasil. A crise do Estado
desenvolvimentista. Modalidades de organizagdo de interesses. Contribui¢des das diferentes culturas e etnias para a formagdo do povo brasileiro, especialmente das matrizes indigena e africana.

3 - COMPETENCIAS

e  Compreender as relagfes do ser humano com os processos produtivos;
o refletir sobre o sentido do trabalho e sua relagdo com a construgéo da identidade humana; analisar os impactos da Ciéncia e tecnologia nos processos de produtivos e no emprego;
e compreender a agdo humana como uma construcdo referenciada as normas e ao ethos de cada época; desenvolver habilidades de relacionamento interpessoal.

4 — HABILIDADES

e  Ler textos de diversas modalidades de modo significativo

e  Elaborar por escrito os conhecimentos produzidos;

e Debater um assunto tomando posi¢&o a respeito defendendo um determinado ponto de vista;
e Interagir de modo solidario nas diversas atividades de aprendizagem.
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5 - BASES TECNOLOGICAS

Sociologia Politica e Sociedade.

Conhecimento e Sociologia;

A formagdo historica das Ciéncias Sociais;

A sociologia classica: o Positivismo de Auguste Comte; a Sociologia de Emile Durkheim; a contribuicdo de Max Weber; o pensamento de Karl Marx
Individuo, Grupo e Estratificacdo Social: Instituices Sociais e Estratificacdo e Mobilidade Social

Sociedade Contemporéanea: Relativismo social e diversidade cultural, Sociedade do consumo e Meios de comunicacao e cultura de massa

Cultura, Poder, Ideologia e Organizagdo: Cultura e organizacdo, Poder e organizacdo e ldeologia e organizagéo

Movimentos Sociais

Trabalho e Capitalismo

Contribui¢Bes das diferentes culturas e etnias para a formagédo do povo brasileiro, especialmente das matrizes indigena e africana.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas, seminarios etc.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observagdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagao de suas adequagdes em relagdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producgdo de relatos que permitam a construcdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relag6es) e atividades individuais (analise de relatorios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliacdes seré sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacéo paralela ocorrera por meio da observagdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacédo Técnico-Pedagogica (COTEPE).

8.2 - RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 serd oferecido instrumento final de avaliacao.

9 — BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:
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COSTA, Maria Cristina Castilho. Sociologia: introducéo a ciéncia da sociedade. S&o Paulo: Moderna, 2005.
QUINTANEIRO, T. BARBOSA, M L. OLIVEIRA, M.G. Um toque de classicos. Belo Horizonte: UFMG, 2002.
LAKATOS, E. e MARCONI, M. Sociologia Geral. S&o Paulo: Atlas, 2008.

SANTOS, Jose L. O que é cultura. Sdo Paulo: Brasiliense, 1989.

9.4 — Complementar:

ARENDT, Hanna. A condi¢do humana. Rio de Janeiro: Forense, 2004.

DEL PRETTE, Zilda. Psicologia das habilidades sociais. Petrépolis: Vozes, 1999.
HOBSBAWM, E. A Era das revolugdes. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2001.
OLIVEIRA, P. Introdug&o a sociologia. S&o Paulo: Atica, 2002.

OLIVEIRA, S. Sociologia das Organizacdes. S&o Paulo: Pioneira, 2002.

Robleik Barbosa

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso
Data: / / Data: / /
‘ Av. Joaquim Teotdnio Segurado
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| INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACHO, ENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Publica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Metodologia Cientifica

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: | Gest#o e Negécio

Total de horas: 30 Total de aulas: 18 Numero de professores: I
CH Tedrica: 30 CH Prética: 0 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: N&o h4 CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Vanessa David Domingos

2-EMENTA

Estudo dos processos ldgicos e as regras da ldgica. Estudo de metodologia para compreensdo de pesquisa cientifica. Estrutura basica do conhecimento humano. Etapas de projeto de pesquisa.

3 - COMPETENCIAS

e  Compreender a construcéo do conhecimento e seus niveis.
e  Compreender os diferentes tipos de pesquisa cientifica.
e  Conhecer e utilizar tipos de trabalhos cientificos e confeccéo de projeto de pesquisa.

4 — HABILIDADES

e  Elaborar trabalhos académicos dentro das normas da ABNT;

Elaborar projetos de pesquisa;

Ter conhecimentos essenciais a leitura e critica da realidade, a partir da elaboracéo de trabalhos cientificos;
Conhecer e compreender os métodos e metodologia empregada na investigacéo cientifica;

Expressar formalmente os resultados da pesquisa dentro das normas vigentes do trabalho académico;
Aplicar os conhecimentos produzidos na realidade da gestao publica.

5 - BASES TECNOLOGICAS

Universidade e Ciéncia: O papel da ciéncia; O conhecimento e seus niveis; O papel da ciéncia; O conhecimento e seus niveis; Normas Técnicas: Citaces; referéncias Bibliograficas e estrutura
de trabalhos académicos; O processo de investigagdo: Investigacao Cientifica; Fontes e tipos de Pesquisa; Pesquisa Bibliografica; Pesquisa Documental; Pesquisa de Campo; Projeto de Pesquisa:
Nogdes gerais; Estrutura; Apresentagdo de trabalhos académicos.

. Av. Joaquim Teotdnio Segurado
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6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas, seminarios etc.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequacBes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producgdo de relatos que permitam a construcdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das rela¢des) e atividades individuais (anélise de relatdrios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliacBes serd sistematizado obedecendo & diviséo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observacgao diéaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedagdgica (COTEPE).

8.2 - RECUPERAGCAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 serd oferecido instrumento final de avaliagao.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

ASSOCIACIAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10520: citagdes. Rio de Janeiro, 2003.
. NBR 6023: referéncias. Rio de Janeiro, 2002.
. NBR 6028: resumos. Rio de Janeiro, 2003.
. NBR 15287: projetos. Rio de Janeiro, 2011.
. NBR 14724: monografias, dissertagdes, teses. Rio de Janeiro, 2011.
BOAVENTURA, Edivaldo M. Metodologia da pesquisa; monografia, dissertagéo, tese. Sdo Paulo: Atlas, 2004. 160p.
MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho cientifico; procedimentos basicos, pesquisa bibliogréafica, projeto e relatdrio.... 6. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2001. 219p.

9.5 — Complementar:

Av. Joaquim Teotdnio Segurado
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APPOLINARIO, Fabio. Dicionario de metodologia cientifica; um guia para a producéo do conhecimento cientifico. Sao Paulo: Atlas, 2004. 300p.
BERTUCCI, J.L.O. Metodologia bésica para elaboracao de trabalhos cientificos. S&o Paulo: Atlas, 2009.

CERVO. A. L. Metodologia cientifica. Sdo Paulo: Pearson Prentice H., 2007.

DEMO, P. Metodologia do conhecimento cientifico. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

GONGALVES, Horténcia de Abreu. Manual de projetos de pesquisa cientifica. Sdo Paulo: Avercamp, 2003. 68p.

Robleik Barbosa

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso

Data: / / Data: / /
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| INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
R S Phcnotonn CAMPUS PALMAS
1 - IDENTIFICACAO:
Curso: | CST Gestdo Publica Modalidade de: | Tecnoldgico
Unidade Curricular: Cédigo unidade:
Informatica Aplicada
Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: | Gest#o e Negécio
Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: I
CH Tedrica: 30 CH Prética: 30 0 CH Laboratério: 30
Pré-requisitos: N&o h4 CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Gerson Pesente Focking

2-EMENTA

O computador: origem, funcionamento, componentes basicos. Tecnologia hardware: processadores, memoria, dispositivos de E/S, redes de computadores. Sistemas distribuidos. Software:
categorias, sistemas operacionais, linguagens de aplicac[]do, aplicativos. Internet.

3 - COMPETENCIAS

e Conhecer processadores de texto, planilhas de calculo e softwares de apresentacao.
e Identificar programas para uso especifico.

e  Conhecer aplicativos para apresentacéo de trabalhos.

e  Conhecer conceitos de internet e suas aplicacdes.

e  Conhecer os gerenciadores de arquivos.

4 - HABILIDADES

e  Elaborar relatdrios, textos, planilhas, formularios, esquemas e gréaficos utilizando sistemas computacionais.
e  Aplicar softwares especificos.
e  Desenvolver pesquisas pela internet.

5 - BASES TECNOLOGICAS

Sistema Operacional;
Gerenciador de arquivos;
Editor de Textos;

Planilha de Calculo;
Software de Apresentagdo;
Internet.

Av. Joaquim Teotdnio Segurado
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6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas, seminarios e aulas praticas no laboratério de Informatica.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagOes serdo de ordem diagnostica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequacBes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producgdo de relatos que permitam a construcdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes) e atividades individuais (analise de relatérios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliacdes sera sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacao paralela ocorrera por meio da observacdo didria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedagdgica (COTEPE).

8.2 - RECUPERAGCAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliagao.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

SAWAYA, Marcia Regina. Dicionario de Informatica e internet. Séo Paulo: prel, 1999.
MANZANO, André Luiz. Estudo Dirigido de Informatica Basica. Sdo Paulo: Erica, 2003.
VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica. Rio de Janeiro: Campus, 2004.

9.6 — Complementar:

CORNACHIONE JR, Edgard B. Informatica aplicada as areas de contabilidade, administracgéo e economia. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
ALMEIDA, Marcus Garcia. Fundamentos da Informaética. Rio de Janeiro: Brasport, 2002.

Robleik Barbosa

Professor (a) Responsével pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso
Data: / / Data: / /
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2° PERIODO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Pdblica Modalidade de: | Tecnolégico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Auditoria Publica

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: [ 1
CH Tedrica: 30 CH Prética: 30 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Anna Paula Soares Rodrigues Araujo

2-EMENTA

Controle na administracdo publica. Auditoria Interna e Externa. A fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria na constitui¢do de 1988; Controle Externo; Controle Interno;

3 - COMPETENCIAS

e  Compreender o conceito de auditoria e controle Interno e controle externo dentro da administracao publica;
e  Entender e interpretar as Normas de Auditorias aplicadas ao setor publico;

e  Compreender o papel e a importancia do controle externo e controle interno na gestdo publica transparente;
e  Dominar as ferramentas de avaliagdo dos processos de gestédo operacional das entidades publicas.

4 —HABILIDADES

e  Aplicar os conceitos de controle dos recursos publicos;

e ldentificar as diferentes fungdes constitucionais atribuidas ao controle interno e externo na administragdo publica;

o Realizar avaliagdo de processos operacionais internos no &mbito de entidades pablicas;

e  Aplicar conhecimento para o planejamento e organizagdo da gestdo publica a partir de informacéo analisadas por meio de avaliagdo dos processos operacionais das entidades publicas.

5 - BASES TECNOLOGICAS

' Av. Joaquim Teotdnio Segurado
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1. Controle na administracéo publica: classificacéo das formas de controle (controle interno, externo, prévio, concomitante, subsequente ou corretivo, de legalidade ou legitimidade, de mérito); 2.
Auditoria Interna e Externa: Entidade Publica e Privada. 3. A fiscalizag8o contabil, financeira e orcamentaria na constituicdo de 1988: Atribui¢des dos tribunais de contas. 4. Controle Externo:
Conceitos, o papel do TCU (suas competéncias e atribui¢fes constitucionais e legais), relacionamento do TCU com o Congresso Nacional, Apresentacdo das Normas e do Manual de Auditoria
do TCU. 5. Controle Interno: Conceito; o papel constitucional e legal do Sistema de Controle Interno; IN SFC/MF n° 01, de 06.04.2001 e alteracdes.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

Apresentacéo de contetidos de forma oral com explicacdes e exemplificagdes correlacionadas a préatica de planejamento e execugdo orgamentaria; realizacdo de exercicios; proposta de
realizacdo e apresentacdo de atividades/trabalhos sobre andlise pratica de Orcamentos publicos e aplicagdo da LRF.

7 - RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco

Data-show

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observagdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observacdo de suas adequagfes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producgdo de relatos que permitam a construcdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes e a pratica do conhecimento desenvolvido na
disciplina) e atividades individuais. O conjunto das avaliacdes serd sistematizado obedecendo a divisdo igualitria entre trabalhos e prova, compondo, ao final, duas avaliagdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observacdo diéria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenagdo Técnico-Pedagbgica (COTEPE).

8.2 — RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 serd oferecido instrumento final de avaliacéo.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Basica:

Boletim do Tribunal de contas da Unido: Normas de Auditoria Pdblica. v. 1, n. 1 (1982) — Ano XLIV n° 12. Brasilia: TCU, 2011.

Boletim do Tribunal de contas da Unido: Manual de Auditoria Operacional. v. 1, n. 1 (1968) — Ano XLIII n° 4. Brasilia: TCU, 2010.

SILVA, Moacir Marques da. Curso de Auditoria Governamental: de Acordo com as Normas Internacionais de Auditoria Publica Aprovadas pela INTOSAL. 2. Ed. Atlas, 2012.
Manual do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal. ; IN SFC/MF n° 01, de 06.04.2001. Brasilia: CGU, 2001.

SILVA, Marcos. Controle Interno e Controle Externo. Rio de Janeiro: Ferreira, 2011.

9.2 — Complementar:

JUND, Sergio. Auditoria. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

FERREIRA, Ricardo J. Manual de Auditoria. 7. ed. Rio de Janeiro: Ferreira, 2009.

. Av. Joaquim Teotdnio Segurado
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Robleik Barbosa
Coordenador (a) do Curso

Data: / / Data: N

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular
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b INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, GENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Pdblica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Estatistica Basica

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 NuUmero de professores: | 1
CH Tedrica: 60 CH Prética: 60 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: N&o h& CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

César de Oliveira Zica

2-EMENTA

1. Revisdo de matematica basica, arredondamento, graficos de fungdes; 2. Conceitos de Estatistica e sua aplicacéo pratica; 3. Método Estatistico, populagdo e amostra; amostragem; 4. Séries
Estatisticas; 5. Graficos Estatisticos; 6. Tabela primitiva rol; 7. Distribuicdo de frequéncia; 8. Elementos da distribuicdo de frequéncia; 9. Nimeros de classes e amplitude dos intervalos; 10.
Representagdo grafica de uma distribuicdo; 11.Elementos tipicos da distribuicdo; 12. Média Aritmética; 13. Moda; 14. Mediana; 15. Posi¢do relativa da moda, da média, e da mediana; 16.
Quartis; 17. Percenti; 18. Medidas de Dispersao; 19. Medidas de Assimetria; 20. Medidas de Curtose; 21. Nog¢des sobre Probabilidade; 22. Teste de Hip6teses.

3 - COMPETENCIAS

Desenvolvimento de competéncias e habilidades que abordem as diversas areas da pesquisa em Gestéo publica possibilitando as consideragdes sobre anélise de dados e suas interpretagdes;
tratamento de informagdes numéricas e aplicacéo dos testes de hipoteses.

4 - HABILIDADES

Analisar, interpretar e aplicar os recursos da estatistica em dados ou informagfes que possibilitem a correta tomada de decisdes nas politicas publicas.

5 - BASES TECNOLOGICAS

Considerages sobre a estatistica e suas aplica¢des.
A interpretacdo de resultados numéricos, as tendéncias e projecdes de dados.

. Av. Joaquim Teotdnio Segurado
Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, Conjunto 1, Lote 8, Plano Diretor Sul.
77.020-450 Palmas - TO

(63) 3_229—2200 o Pégina 80 de 157
www.ifto.edu.br - reitoria@ifto.edu.br




MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

Apresentacéo de contetidos de forma oral com explicacdes e exemplificagdes correlacionadas a pratica discursiva; realizacdo de exercicios e leituras de textos; tratamento de dados; proposta de
realizacdo e apresentacdo de atividades de pesquisa e trabalhos cientificos e seminérios, com enfoque no tratamento de dados estatisticos.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagnostica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando:

a) No académico, a observacao de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem alcangados como referéncia;

b) Nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequagdes em relagdo a objetiva e efetiva aprendizagem;

¢) Seminarios (visibilizando o desenvolvimento das relagfes) e atividades individuais (pesquisas, relatorios, etc.) os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um);

O conjunto das avaliagBes sera sistematizado obedecendo a divisdo proporcional entre trabalhos e prova, compondo, ao final, duas avaliagcBes a serem registradas no Sistema-Aula: AVO01 e
AV02.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperagéo paralela ocorrerd por meio da observacéo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridas leituras e execucéo de trabalhos para melhoria da assimilagéo do
contetdo por parte do aluno e consequente melhoria de sua nota.

8.2 - RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem frequéncia minima de 75% e nota final (NF) menor que 6,0 seré oferecido instrumento final de avaliagdo por meio de prova escrita.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

CRESPO, Antbnio Arnot. Estatistica Facil. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
TOLEDO, Geraldo Luciano; OVALLE, Ivo Izidoro. Estatistica basica. Sdo Paulo: Atlas, 1995.
VIEIRA, Sonia. Principios de estatistica. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.

9.7 — Complementar:

FONSECA, Jairo Simon da; MARTINS, Gilberto de Andrade. Curso de Estatistica. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
SPIEGEL, M. R. Probabilidade e estatistica. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

DOWINING, D. Estatistica aplicada. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

MARTINS, G. A. Estatistica geral e aplicada. S&o Paulo: Atlas, 2006.

BUSSAB, W. O. Estatistica basica. Sdo Paulo: Saraiva, 20009.
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Robleik Barbosa
Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular Coor(.ienador (a) do Curso
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® INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACRO, IENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Pdblica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Empreendedorismo Aplicado ao Setor Pablico

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 NUmero de professores: [ 1
CH Tedrica: 60 CH Prética: 60 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: N&o ha CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Ana Carolina Nogueira Falcao

2-EMENTA

Conceitos de empreendedorismo e auto-avaliacdo; As caracteristicas do empreendedor: lideranga, atualizacdo, visdo de organizacdo, senso de oportunidade, persisténcia; Criatividade, visdo e
oportunidades; Busca de informag@es para pesquisa de mercado; O mercado de trabalho atual e as bases da empregabilidade; trabalho e consumo; inovacdao como fator diferencial: inovagdo do
produto, inovacdo de servigo, inovagdo tecnolégica; Intraempreendedorismo, empreendedorismo social e empreendedorismo start up; Plano de negécio. Identificar oportunidade de negdécio.
Conhecer: mercados consumidores, concorrentes e fornecedores. Planejamento mercadoldgico; Métodos e técnicas em fontes impressas ou disponiveis por outros meios de pesquisa de campo;
Elaboracdo da FOFA/SWOT. Sistema de pesquisa de mercado e Formulas aplicadas ao estudo econdémico e de mercado; Processos de coleta de dados econdmicos e de mercado; Elaboracgéo de
relatorios sobre os resultados dos testes, envolvendo avaliagdo de novas tecnologias; Elaboracdo de plano de negécio.

3 - COMPETENCIAS

e  Compreender o movimento empreendedor e suas perspectivas.

Empreendedor interno dentro de organizacdes.

Construir possibilidades de crescimento pessoal e diferenciagdo em meio a grande concorréncia
dentro da gestédo publica;

Analisar e interpretar as necessidades do mercado para desenvolvimento regional

e  Aplicar projetos para constituicdo de mudancas organizacionais

4 — HABILIDADES

e  Dominar os principais conceitos sobre Empreendedorismo, perfil, origens, formas de trabalho.

e ldentificar as principais caracteristicas de um empreendedor.

e Analisar as ideias relacionadas com a criagéo de negdcio, baseada em critérios objetivos e empresariais.
[ ]
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Desenvolver um plano de negdcios e analisar a sua viabilidade.
Pesquisar e identificar mercados potenciais.
Buscar parcerias que agreguem valor ao desenvolvimento regional.
Analisar concorréncia.
e Identificar pontos fortes e fracos de planos de negdcios.
Escolher e aplicar técnicas e ferramentas administrativas na prevencéo e solucéo de problema.
5—BASES TECNOLOGICAS

Conceitos de empreendedorismo e auto-avaliagdo; As caracteristicas do empreendedor: lideranga, atualizacdo, visdo de organizagdo, senso de oportunidade, persisténcia; Criatividade, visdo e
oportunidades. O mercado de trabalho atual e as bases da empregabilidade. Busca de informagdes para pesquisa de mercado; O mercado de trabalho atual e as bases da empregabilidade; inovagao
como fator diferencial: inova¢do do produto, inovacdo de servico, inovagdo tecnolégica; Intraempreendedorismo, empreendedorismo social e empreendedorismo start up. Plano de negdcio.
Identificar oportunidade de negdcio. Conhecer: mercados consumidores, concorrentes e fornecedores. Planejamento mercadolégico; Métodos e técnicas em fontes impressas ou disponiveis por
outros meios de pesquisa de campo; Elaboragdo da FOFA/SWOT. - Sistema de pesquisa de mercado e Foérmulas aplicadas ao estudo econdmico e de mercado; Processos de coleta de dados
econdmicos e de mercado; Elaboracéo de relatorios sobre os resultados dos testes, envolvendo avaliacdo de novas tecnologias; Elaboragdo de plano de negdcio.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas e semindrios.

7 - RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco; Data-show; Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliacOes serdo de ordem diagnostica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequacdes em relacéo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a produgéo
de relatos que permitam a constru¢do de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens desenvolvida no
curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relag6es) e atividades individuais (analise de relatérios financeiro, os quais
permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliagdes sera sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova, compondo, ao final, duas
avaliacdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperagdo paralela ocorrera por meio da observacdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o

aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedagbgica (COTEPE).

8.2 - RECUPERAC}AO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIAQAO
Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliacao.

9 - BIBLIOGRAFIA:
9.1 — Bésica:
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DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo; transformando ideias em negdcios. Rio de Janeiro: Campus, 2001. 299p.
HISRICH, Robert D.; PETERS, Michael P.. .Empreendedorismo. 5. ed. Tradugdo: RIBEIRO, Lene Belon. Porto Alegre: Bookman, 2004. 592p.
MELO NETO, Francisco Paulo de; FROES, César. Empreendedorismo social: a transicéo para a sociedade sustentavel. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2002. 208p.

9.8 — Complementar:

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo corporativo; como ser empreendedor, inovar e se diferenciar.... Rio de Janeiro: Elsevier, 2003. 183p.
HAGUE, Paul; Jackson, Peter; Pimentel, Luzia Roxo, Faca sua propria pesquisa de mercado. Editora(s) Nobel, [1997].

Instituto Euvaldo Lodi.; Confederacéo Nacional da Industria., Empreendedorismo : ciéncia, técnica e arte. Editora(s) IEL, [2000].

NASOJAN, C. et al. Administra¢do empreendedora. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

OLIVEIRA, E. M. Empreendedorismo social. Rio de Janeiro: Qualimark, 2002.

Robleik Barbosa

Professor (a) Responsével pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso
Data: / / Data: / /
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| INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestéo Pdblica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Tecnologia da Informagéo aplicada a Gestéo Publica

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestdo e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: [ 1
CH Tedrica: 40 CH Prética: 20 CH Laboratério: 20
Pré-requisitos: CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Paula Karini Dias Ferreira Amorim

2-EMENTA

Tecnologia da Informagéo: conceito e abrangéncia organizacional. Infraestrutura da TI: hardware; software; gerenciamento de dado e informacdo; telecomunicacdes e redes; Internet, intranet e
extranet. Planejamento da TI. Sistemas de informacdes e aplicagdes na organizacdo: SPT, SIG, SAD, BI, ERP, CRM, e-business. Introdugdo a gestdo do conhecimento. Tendéncias da TI. Portais
eletronicos. Inclusdo digital. Governo Eletronico. Midias Sociais.

3 - COMPETENCIAS

e  Conhecer os modelos e as fungdes da Tecnologia da Informagéo.

e Identificar e classificar os tipos de tecnologias e compreender o papel e a importancia para as instituices publicas.

e  Compreender o processo de formagao, armazenamento e compartilhamento das informagdes visando a tomada de decisdes.

e Identificar e reconhecer as diretrizes do planejamento estratégico de informética aplicaveis a gestdo das instituicdes publicas.

4 — HABILIDADES

e  Utilizar o computador como ferramenta de manipulagdo, armazenamento e compartilhamento de dados publicos.
e  Saber usar técnicas basicas de sistemas de informagao para a tomada de decisédo na area de Gestédo Publica.
o ldentificar as premissas dos projetos de apropriacdo da Tl pelos governos.

5 - BASES TECNOLOGICAS

Tecnologia da Informacéo e Sistemas de Informagéo;
Dimensdes dos Sistemas de Informagédo. O Papel dos SI no governo;
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Sistemas que abrangem toda a empresa ERP, CRM e SCM,;
Business intelligence, e-commerce e e-government;
Inclusdo digital;

Direcionadores do Uso de Tecnologia da Informacéo;
Inclusdo digital;

Direcionadores do Uso de Tecnologia da Informacéo;
Beneficios do Uso de Tecnologia da Informagéo;
Governanga de Tecnologia da Informagéo.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas e semindrios.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observacdo de suas adequagfes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producdo de relatos que permitam a construcdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relacdes) e atividades individuais (andlise de relatérios

financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliacdes serd sistematizado obedecendo a diviséo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliaces.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observacao diéria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedagbgica (COTEPE).

8.2 - RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliagao.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

ALBERTIN, A. Tecnologia da Informacéo e desempenho empresa. S&o Paulo: Atlas, 2005.
LAUDON, K. LAUDON J. Sistemas de Informacao Gerenciais. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
SILVA, Aridio. Sistemas de Informagéo na Administragdo Publica. Rio de Janeiro: Revan, 2004.

9.9 — Complementar:
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CASTELLS, Manuel. A Sociedade em Rede. S&o Paulo: Paz e Terra, 2008.

LEVY, Pierre. Cibercultura. Rio de Janeiro: Ed. 34, 1999.

TELLES, A. A revolugdo das midias sociais: estratégias de marketing digital para vocé e sua empresa terem sucesso nas midias sociais. Rio de Janeiro: Makronbooks, 2010.
TURBAN, Efraim. Administracéo da Tecnologia da Informag&o. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

PHILLIPS, Joseph. Geréncia de Projetos de Tecnologia da Informac&o. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

Robleik Barbosa

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso

Data: / / Data: / /
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
INTITUTO FEDERAL DE CAMPUS PALMAS

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestéo Pdblica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Estado, Politica e Governo

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: [ 1
CH Tebrica: 60 CH Praética: 0 CH Laboratdrio: 0
Pré-requisitos: N&o ha CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Carlos Eduardo Panosso e Romeu Feix

2-EMENTA

Evolugdo Historica do Pensamento Politico. Classicos da Ciéncia Politica. Sociedade Civil e Sociedade Politica. Teoria do Poder. Movimentos Sociais. Participagdo. Estado: origem, histdrico e
teorias. Estado Moderno. Estado Contemporaneo. Elementos do Estado. Regimes de Governo e Democracia. Formas de Governo e de Estado. Federalismo. Sistemas Econémicos do Estado
Contemporaneo. Partidos Politicos e Sistemas Partidarios. Contribui¢des das diferentes culturas e etnias para a formacdo do povo brasileiro, especialmente das matrizes indigena e africana.

3 - COMPETENCIAS

Conhecer a arquitetura institucional do Estado moderno; Identificar o tipo ideal e as patologias das instituicdes publicas; Saber as teorias da génese e evolucdo do Estado; Entender as diversas
correntes socioldgicas que explicam a Estado; Conhecer o desenho institucional do Estado Democratico; Compreender as formas de Estado e os Sistemas de governo; Conhecer as teorias da
génese das instituicdes democraticas; Explicar a invencdo do Estado Democratico de Direito; Acessar os conceitos fundamentais da teoria do Estado; Dominar corretamente as ferramentas
tedricas da Ciéncia Politica; Conhecer as teorias da competicdo pelo poder politico; Entender a dindmica da luta pelo poder politico.

4 — HABILIDADES

Analisar o papel do Estado contemporaneo frente as novas demandas provocadas pelo conflito sociedade/mercado.

5 - BASES TECNOLOGICAS

As tematicas fundamentais da Ciéncia Politica e a Politica como objeto do conhecimento; Origem Natural da Sociedade: o estado de natureza; Evolugdo Histérica do Pensamento Politico;
Pensadores classicos da Ciéncia Politica: Maquiavel, Hobbes, Locke e Rousseau; Montesquieu e a divisdo dos poderes; Os Federalistas; O Poder Social; Caracteristicas do Poder Social; As
Sociedades Politicas; Diferenciag¢do das Sociedades quanto aos Fins; Sociedades de Fins Politicos; Origem e Formacéao do Estado; Origem Historica do Estado; Causas da Formagédo dos Estados;
Evolugdo Histérica do Estado; Elementos Essenciais do Estado: Soberania; Territorio; Povo; Finalidade e Funges do Estado: A Finalidade como Elemento Essencial. O Poder do Estado;
Caracteristicas do Poder do Estado; Conceito de Estado; Estado e Sociedade; Esfera Publica e Esfera Privada; A tradicdo do Pensamento Politico: ideologias Sistemas de Governo. Contribui¢cdes
das diferentes culturas e etnias para a formacao do povo brasileiro, especialmente das matrizes indigena e africana.
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6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas e seminarios.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observacdo de suas adequagfes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producgdo de relatos que permitam a construcdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relacdes) e atividades individuais (analise de relatérios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliacBes serd sistematizado obedecendo & diviséo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliaces.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observagdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedagégica (COTEPE).

8.2 - RECUPERAGCAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIAGCAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliagao.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Baésica:

BOBBIO, Norberto. Estado, governo, sociedade: para uma teoria geral da politica. 11. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2004.
DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de teoria geral do estado. 24. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
WEFFORT, Francisco C. (Org.) Classicos da politica. Sdo Paulo: Atica, 2002-2004. 2.v.

9.10 - Complementar:

BONAVIDES, Paulo. Ciéncia politica. 10. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2003.

CHATELET, Frangois. Historia das idéias politicas. Rio de Janeiro: J. Zahar, 2000.

GUIMARAES, Aquiles Cortés. Pequena introdugcéo a filosofia politica: a questéo dos fundamentos. Rio de Janeiro: Lumen Jdris, 2000.

HOBBES, Thomas. Do cidad&o. Traducéo Renato Janine Ribeiro. 3. ed. S&o Paulo: Martins Fontes, 2002.

KELSEN, Hans. Teoria geral do direito e do Estado. Traducéo Luis Carlos Borges. 3. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000.

LOCKE, John. Segundo tratado sobre governo civil. 3. ed. Petropolis: Vozes, 2001.

MAVLUF, Sahid. Teoria geral do estado. 26. ed. atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

MONTESQUIEU, Charles de Secondat. Espirito das leis: as formas de governo, a federagdo, a divisdo dos poderes, presidencialismo versus parlamentarismo. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.
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. . . Robleik Barbosa
Professor (a) Responsével pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso
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3° PERIODO

INSTITUTO FERERAL DE CAMPUS PALMAS

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Pdblica Modalidade de: | Tecnolégico

Unidade Curricular: Cadigo unidade:

Orcgamento Pudblico

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 NUmero de professores: | 1
CH Tedrica: 50 CH Pratica: 10 CH Laboratorio:

Pré-requisitos: CH Orientacéo de Estagio:

Professor(es) responsavel(eis):

Anna Paula Soares Rodrigues Araljo

2-EMENTA

Orcamento publico: conceitos e principios. Técnicas Orgamentarias. Ciclo orcamentario. Processo de planejamento or¢camentério. Receita e despesa orcamentéria. Créditos adicionais.
Descentralizagéo de créditos. Divida ativa. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

3 - COMPETENCIAS

Compreender principios que regem o orgamento pablico no Brasil, bem como as técnicas orgamentarias;
Dominar os fundamentos do processo de planejamento or¢camentéario na administracao publica;

Dominar os fundamentos da matematica basica e célculo;

Compreender os fundamentos da Lei n® 101/00 (LRF) aplicada a gestéo publica;

Entender a importancia do ciclo orgamentario para o desenvolvimento da administracdo publica.

4 - HABILIDADES

Aplicar principios do orgamento publico no Brasil;
Utilizar ferramentas de gestdo no processo de planejamento orcamentario;

Identificar as Receitas e Despesas publicas dentro das diversas classificacOes capazes de auxiliar o gestor na tomada de deciséo.

Identificar as diversas fontes de recursos para cobertura de créditos adicionais;
Aplicar os fundamentos da Lei de Responsabilidade Fiscal na gestéo responsavel dos recursos publicos;

Identificar as formas possiveis de descentralizagdo de crédito orcamentario e financeiro dentro da administragdo publica.
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5 - BASES TECNOLOGICAS

1. Orcamento publico: conceitos, diretrizes e principios orcamentarios. 2. Técnicas Orcamentarias: Orcamento Classico ou Tradicional, Orgamento a Base Zero ou Estratégia e Orcamento-Programa. 3.
Ciclo orgamentario: elaboracéo, aprovagao, execucao e avaliagdo. 4. Processo de planejamento orcamentario: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual. 5. Receita e
despesa orgamentaria: conceituagdo, classificacdo e estagios da receita e despesa orcamentaria; Restos a pagar; Despesa de exercicios anteriores; Suprimento de fundos (regime de adiantamento). 6.
Créditos adicionais: suplementares, especiais e extraordinarios. 7. Descentralizagdo de créditos: descentralizagdo orgcamentaria e descentralizacdo financeira. 8. Divida ativa. 9. Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): Previsdo constitucional, abrangéncia, Receita Corrente Liquida, LRF e LDO, LRF e LOA, Execucdo Orgcamentaria (art. 8° e art. 13), Cumprimento de Metas e
Resultado, Previsdo e Arrecadacdo de Receitas, Renuncia de Receita, Geracdo de Despesa, Despesas Obrigatdrias de carater continuado, Despesas com Pessoal, Transparéncia da Gestéo Fiscal, RREO —
Relatério Resumido de Execucgéo Orcamentaria, RGF - Relatdrio de Gestéo Fiscal, Fiscalizacdo da gestdo fiscal, Divida e Endividamento, Limites da Divida Pudblica e das Operagdes de Crédito (Condicdes
para contratacdo das operacdes de crédito).

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

Apresentacdo de contetidos de forma oral com explicacdes e exemplificagBes correlacionadas a pratica de planejamento e execucao orcamentdria; realizacdo de exercicios; proposta de realizacdo e
apresentacéo de atividades/trabalhos sobre analise prética de Orcamentos publicos e aplicacdo da LRF.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco, Data-show e videos

8 - CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem alcangados
como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observacdo de suas adequacdes em relacéo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a producéo de relatos que
permitam a construcéo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens desenvolvida no curso: discussdes e debates
(dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes) e atividades individuais (analise de relatérios financeiro, os quais permitem o acompanhamento do
desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliagdes sera sistematizado obedecendo a divisdo igualitéria entre trabalhos e prova, compondo, ao final, duas avaliagdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrerd por meio da observagdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o aprender a
aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem, encaminhara o(s)
estudante(s) a Coordenacédo Técnico-Pedagogica (COTEPE).

8.2 - RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliagao.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

BEZERRA FILHO, José Eudes. Orgamento Aplicado ao Setor Publico. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
CARVALHO, Deusvaldo; CECCATO, Marcio. Manual Completo de Contabilidade Publica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.
FIGUEREDO, Carlos Mauricio; NOBREGA, Marcos. Lei de Responsabilidade Fiscal. 6. ed. Rio de Janeiro: Impetus, 2010.

9.2 — Complementar:
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ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Pablica na Gestdo Municipal. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
GIACOMINI, James. Orgamento Publico. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

JUNIOR GAMA, Fernando Lima. Fundamentos de Orgamento Publico e Direito Financeiro. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.
KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: Teoria e Pratica. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

MOTA, Francisco Glauber Lima. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Estefania Gongalves: Brasilia, 2009.

Robleik Barbosa
Coordenador (a) do Curso

Data: / / Data: I

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular
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| INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACHO, ENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Publica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Finangas Publicas

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: Numero de professores: [ 1
CH Tedrica: 50 CH Prética: 10 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Joseane Ribeiro de Menezes Granja Junior

2-EMENTA

1. Algumas Caracteristicas do setor pablico: Adm. Direta e Adm. Indireta; 1.1 Os efeitos da Constitui¢do Federal de 1988 sobre as financas pUblicas Brasileiras; 1.2 O papel do Estado de acordo
com a economia classica e a economia Keynesiana; 2. Teoria das Financas Publicas: as falhas de mercado; Os objetivos da politica fiscal e as Funcdes de Governo: Funcdo Alocativa,
distributiva, Estabilizadora; Teoria da Tributagdo; Gastos Publicos. 3. Principios Tedricos de um Sistema Tributario: Principios de Natureza Administrativa e Econémico-social, Classificacdo
dos tributos, Incidéncia, Destinacdo Orgamentaria; 4. A politica fiscal: Eficicia e Financiamento de Déficit pablico a partir da politica fiscal; 5. Interacdo da politica fiscal com outros
instrumentos: Politica Cambial e Politica Monetéria; 6. Sistema Tributario Brasileiro. 7. Federalismo Fiscal. 8. Finangas Publicas no Brasil: de 1960 a Fase de Estabilizacao.

3 - COMPETENCIAS

e  Compreender o conceito de Finangas Publicas;

e  Entender o funcionamento das politicas monetérias e fiscais;

e  Dominar os fundamentos Teorias Econdmicas relacionadas a finangas publicas;

e  Compreender a estrutura do sistema de financiamento de gastos publicos, sistema tributario nacional,
e Dominar as técnicas de andlise das Demonstra¢des contabeis aplicadas ao setor publico.

4 — HABILIDADES

e Identificar os problemas relacionados as finangas publicas para propor melhorias nas politicas fiscais;
e Realizar Analise de mercado com vistas a identificar problemas nas politicas fiscal e monetaria;
e  Desenvolver politicas publicas para solucéo de problemas relacionados a falhas de mercado;

®  Planejar e organizar as finangas publicas a partir de informacdes fornecidas pelos sistemas administrativos implantados no Brasil a partir de 1960.

5 - BASES TECNOLOGICAS
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1. Algumas Caracteristicas do setor publico: Adm. Direta e Adm. Indireta; 1.1 Os efeitos da Constituicdo Federal de 1988 sobre as financas pdblicas Brasileiras; 1.2 O papel do Estado de acordo
com a economia classica e a economia Keynesiana; 2. Teoria das Financas Publicas: as falhas de mercado; Os objetivos da politica fiscal e as Fung¢bes de Governo: Funcéo Alocativa,
distributiva, Estabilizadora; Teoria da Tributagdo; Gastos Publicos. 3. Principios Teéricos de um Sistema Tributario: Principios de Natureza Administrativa e Econémico-social, Classificagdo
dos tributos, Incidéncia, Destinagdo Orcamentaria; 4. A politica fiscal: Eficacia e Financiamento de Déficit pablico a partir da politica fiscal; 5. Interagdo da politica fiscal com outros
instrumentos: Politica Cambial e Politica Monetéria; 6. Sistema Tributario Brasileiro. 7. Federalismo Fiscal. 8. Finangas Publicas no Brasil: de 1960 a Fase de Estabilizacéo.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

Apresentacédo de contetidos de forma oral com explicacdes e exemplificagdes correlacionadas a pratica de gestdo financeira; realizagdo de exercicios; proposta de realizagdo e apresentacéo de
atividades/trabalhos de analise das demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagBes serdo de ordem diagnostica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observagdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observacdo de suas adequagBes em relagéo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producgdo de relatos que permitam a construcdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes) e atividades individuais (anélise de relatdrios

financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliagdes sera sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliagdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observacao diéria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacéo Técnico-Pedagogica (COTEPE).

8.2 - RECUPERAQAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIAC;AO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 serd oferecido instrumento final de avaliagao.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

GIAMBIAGI, Fabio; ALEM, Ana Claudia. Financas Publicas: Teoria e Pratica no Brasil. 4 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.
RESENDE, Fernando. Finangas Publicas. 2. ed. Séo Paulo: Atlas, 2001.

MATIAS-PEREIRA, José. FINANCAS PUBLICAS: Foco na Politica Fiscal, no Planejamento e Orgamento Publico. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
MATIAS-PEREIRA, José. Manual da Gestédo Publica. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

NASCIMENTO, Edson Ronaldo. Finangas Publicas para Concursos. 3. ed. Rio de Janeiro: Ferreira, 2009.

9.11 - Complementar:

CARVALHO, Deusvaldo; CECCATO, Marcio. Manual Completo de Contabilidade Publica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

GIACOMINI, James. Orgcamento Pablico. 16. ed. Atlas, 2012.

LOPES, Luiz Martins. Manual de macroeconomia. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MOTA, Francisco Glauber Lima. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - SUPLEMENTO. Brasilia: Estefania Gongalves, 2012.
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| NASCIMENTO, Edson Ronaldo. Financas Plblicas Aplicadas. Vestcon, 2007.

Robleik Barbosa

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso

Data: / / Data: / /
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| INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACHO, ENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Publica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Gestdo Ambiental e Sustentavel

Ano /Semestre: 2013/1 N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 30 Total de aulas: 18 Numero de professores: | 1
CH Tedrica: 30 CH Prética: 0 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: N&o ha CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Joseane Ribeiro de Menezes Granja Junior

2-EMENTA

Responsabilidade ambiental. Preservagdo ambiental. Educagdo ambiental. Meio ambiente e a evolugdo historica das questdes ambientais; Protocolo de Kyoto, Créditos de Carbono; Mudancas
Climaticas; Sistema ambiental pablico x sistema ambiental privado; Recursos naturais; Legislagdo ambiental; Gestdo ambiental no Brasil: o processo decisorio na politica ambiental;
Instrumentos de gestdo ambiental; Gerenciamento de projetos ambientais.

3 - COMPETENCIAS

Proporcionar conhecimento sobre 0 meio ambiente e a sua sustentabilidade, legislacdo ambiental e a gestdo de sistemas ambientais privados e publicos.

4 —HABILIDADES

Elaborar e implantar politicas pablicas de gestdo d os recursos naturais.

Compreender as relagdes conflituosas entre a conservacéo e a utilizagdo dos recursos naturais.
Coordenar equipes para a elaboracgdo de planos de uso e manejo dos recursos naturais.
Conhecer as bases legais para exploragdo e conservagdo dos recursos naturais.

5 - BASES TECNOLOGICAS

Meio ambiente e a evolugdo histdrica das questdes ambientais; Protocolo de Kyoto, Créditos de Carbono; Mudangas Climaticas; Sistema ambiental pdblico x sistema ambiental privado;
Recursos naturais; Legislacdo ambiental; Gestdo ambiental no Brasil: o processo decisorio na politica ambiental; Instrumentos de gestdo ambiental; Gerenciamento de projetos ambientais.
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6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas e seminarios.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observacdo de suas adequacgbes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producdo de relatos que permitam a construcdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes) e atividades individuais (analise de relatorios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliagBes serd sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrerd por meio da observacao diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedagégica (COTEPE).

8.2 - RECUPERAGCAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliagao.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Baésica:

BARBIERI, J C. Desenvolvimento e meio ambiente. Petropolis: Vozes, 2005.
SEIFFERT, M E B. Gestédo ambiental. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
TACHIZAWA, T. Gestdo ambiental e responsabilidade social. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

9.12 — Complementar:

DIAS, Reinaldo. Gestdo ambiental. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

MAY, Peter H. Economia do meio ambiente. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

SANTOS, L M Moreira dos. Avaliacdo ambiental de processos industriais. Ouro Preto: ETFOP, 2002.
THOMAS, J M. Economia ambiental. S&o Paulo: Cengage Learning, 2010.

. Av. Joaquim Teotdnio Segurado
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Robleik Barbosa
Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso
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| INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, OENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Pdblica Modalidade de: | Tecnolégico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Marketing Pablico e Politico

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 NUmero de professores: [ 1
CH Tedrica: 60 CH Prética: 0 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Ana Carolina Nogueira Falcao

2-EMENTA

O que é o marketing; o marketing no mundo moderno; os 4 Os do marketing; comportamento do consumidor e segmentacdo de mercado; Diagnoéstico Politico Eleitoral: Rapido, Claro, Objetivo
e Eficiente do Quadro Politico Local (Cenario Competitivo), das Forgas, Fraquezas, Oportunidades e Tendéncias. Andlise das Linhas/Conceitos de Comunicagdo Utilizadas na Campanha, Novos
Conceitos e Direcionamentos. Analise do Cenario Competitivo. Andlise do Material Produzido/Conceitos e Caminhos Formulados/Produzidos Recomendagdes Politicas, de Comunicagdo e
Realizacdo/Acdes; pesquisa eleitoral.

3 - COMPETENCIAS

e  Conhecer o uso do marketing;

Utilizar as ferramentas do marketing durante a vida publica;
Conbhecer os principios de uma campanha politica;
Entender o uso da pesquisa durante a vida publica;

Saber trabalhar a comunicag¢do com o publico em geral.

4 — HABILIDADES

Reconhecer, no setor publico, um produto, saber precifa-lo, saber utilizar as ferramentas de comunicacdo e o publico a ser alcangado; mapear o comportamento ou publico a cada estratégia
empregada. Elaborar um plano de pesquisa e colocar em pratica o plano elaborado; reconhecer as formas de propaganda e aplica-las, conforme determinagao legal.

5 - BASES TECNOLOGICAS

' Av. Joaquim Teotdnio Segurado
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O que é o marketing; o marketing no mundo moderno; os 4 Os do marketing; comportamento do consumidor e segmentacdo de mercado; Diagnéstico Politico Eleitoral: Rapido, Claro, Objetivo
e Eficiente do Quadro Politico Local (Cenario Competitivo), das Forgas, Fraquezas, Oportunidades e Tendéncias. Analise das Linhas/Conceitos de Comunicacdo Utilizadas na Campanha,
Novos Conceitos e Direcionamentos. Andlise do Cenario Competitivo. Anélise do Material Produzido/Conceitos e Caminhos Formulados/Produzidos Recomendagdes Politicas, de
Comunicacéo e Realizagdo/Ag0es; pesquisa eleitoral.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas e seminarios.

7 - RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco

Data-show

Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliacBes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo 0s objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observacdo de suas adequacdes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producéo de relatos que permitam a construgdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes) e atividades individuais (analise de
relatorios financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avalia¢Ges serd sistematizado obedecendo a divisdo igualitéria entre trabalhos e
prova, compondo, ao final, duas avaliages.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA
A recuperacdo paralela ocorrerd por meio da observacéo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o

aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de
aprendizagem, encaminhara o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedagdgica (COTEPE).

8.2 — RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO
Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliacéo.

9 — BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

KOTLER, Philip; LEE, Nancy. .Marketing no setor publico. Porto Alegre: Bookman, 2008. 350p.

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Administracdo de marketing. 12. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006. 750p.

MCDONALD, Malcolm. Planos de marketing; planejamento e gestdo estratégica. Tradugdo: MARQUES, Arlete Simille. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004. 550p.

9.2 — Complementar:

. Av. Joaquim Teotdnio Segurado
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AMARAL, Roberto; CUNHA, Sergio. Manual das elei¢des: comentérios a Lei n°® 9.504/97 e & Lei Complementar n° 64/90. Rio de Janeiro: Forense, 1998.
COBRA, M. Marketing basico. Sdo Paulo: Atlas, 1991.

DIMENSTEIN, Gilberto. Como n&o ser enganado nas eleigdes. 4. ed., Sio Paulo: Atica, 2000.
MCCarthy, E. J.. Marketing. Rio de Janeiro: Campus, 1982, 520 p.

KOTLER, P. Marketing para organizac¢des que ndo visam lucro. S&o Paulo: Atlas, 1988.

. . . Robleik Barbosa
Professor (a) Responsével pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso
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| INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACHO, ENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Publica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Elaboracdo e Gestao de Projetos Publicos

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 30 Total de aulas: 18 Numero de professores: | 1
CH Tedrica: 20 CH Prética: 10 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Ana Jaimile Cunha

2-EMENTA

Conceitos Gerais de Projetos. Tipologias dos Projetos. Projetos de Pesquisa Basica e Aplicada. Projetos Pablicos e Parcerias Publico —Privado. Projetos de Estudo de Viabilidade Técnica de
Empreendimentos; Ciclo de Vida dos Projetos; Gerenciamento de Projetos; Gerenciamento do Escopo de Projetos; Gerenciamento de Equipes de Projetos; Gerenciamento dos Recursos e Custos
dos Projetos; Gerenciamento do Tempo e Atividades dos Projetos; Gerenciamento dos Riscos dos Projetos; Gerenciamento da qualidade e das Garantias dos Projetos; Negociagdo e Marketing
dos Projetos.

3 - COMPETENCIAS

Compreender os principios gerais da gestdo de projetos publicos;
Saber elaborar e analisar projetos publicos;
Conhecer as técnicas e ferramentas da elaboracdo de projetos e estudos de viabilidade técnica de empreendimentos publicos.

4 - HABILIDADES

Identificar e utilizar modelos e metodologias diferentes de projetos publicos;
Construir projetos nas diferentes areas do setor publico;
Desenvolver habilidades gerenciais para a gestdo de projetos publicos.

5 - BASES TECNOLOGICAS

1-Conceitos Gerais de Projetos ; 2- Tipologias dos Projetos; 3 — Projetos de Pesquisa Basica e Aplicada; 4- Projetos Publicos e Parcerias Publico -Privado; 5-Projetos de Estudo de Viabilidade
Técnica de Empreendimentos; 6- Ciclo de Vida dos Projetos; 7 —Gerenciamento de Projetos; 8- Gerenciamento do Escopo de Projetos; 9- Gerenciamento de Equipes de Projetos; 10-
Gerenciamento dos Recursos e Custos dos Projetos; 11 — Gerenciamento do Tempo e Atividades dos Projetos; 12- Gerenciamento dos Riscos dos Projetos; 13 - Gerenciamento da qualidade e
das Garantias dos Projetos; 14 — Negociacéo e Marketing dos Projetos.

. Av. Joaquim Teotdnio Segurado
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6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas e seminarios.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observacdo de suas adequacBes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producdo de relatos que permitam a construcdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes) e atividades individuais (analise de relatdrios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliagfes sera sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliaces.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observagdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedagégica (COTEPE).

8.2 - RECUPERAGCAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliag&o.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Baésica:

MENEZES, Luis César de Moura. Gest&o de projetos . 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009. 227p.
TAVARES, Ana Beatriz. Gestdo e Implantagdo de Projetos . Rio de Janeiro: Elsevier. 2005.
VARGAS, Ricardo. Gerenciamento de Projetos: estabelecendo diferenciais competitivos. 6 ed. Sdo Paulo: Brasport. 2005.

9.2 — Complementar:

DAYCHOUM, Merhi. Geréncia de Projetos. Rio de Janeiro: Brasport, 2005.

GUILARDUCI, Demerval. Geréncia de Projetos: uma visio prética. Sao Paulo: Erica. 2002.

VALERIANO, Dalton. Geréncia em Projetos: pesquisa, desenvolvimento engenharia. Sdo Paulo: Pearson, 2004.

WOILER, Sansdo; MATHIAS, Washington Franco. Projetos; planejamento, elaboracéo, analise. Sdo Paulo: Atlas, 1996. 294p.

Robleik Barbosa

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso

Data: / /I Data: / /
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CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestéo Pdblica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Legislagéo do Setor Publico

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: [ 1
CH Tedrica: 60 CH Praética: 0 CH Laboratdrio: 0
Pré-requisitos: N&o ha CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

José Messias Oliveira

2-EMENTA

A Constitui¢do Federal e os principios constitucionais. Definigéo e aplicagdo pratica dos principios da Administragdo Publica. As esferas de atividade. As competéncias dos entes federados. A
Administragdo PUblica direta e indireta. Dos Atos e Contratos Administrativos. Da Licitagdo. A Lei n® 8.666/93. Do servidor publico. Da ética do servidor publico. Da Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n° 8.429/1992). O servidor publico e a Lei n® 8.429/1999. Do processo administrativo. Da Responsabilidade Civil do Estado.

3 - COMPETENCIAS

Conhecer as especificidades da administragdo publica, sob os aspectos da sua operacionalizacéo;
Identificar o principio da Legalidade, através dos diplomas legais que vigoram no setor, norteando a prosperidade dos atos e fatos na Coisa Publica;
Utilizar as legislacGes pertinentes as diversas esferas da administragdo pablica, do servidor as suas atividades.

4 — HABILIDADES

Compreender a Constituigdo Federal como base da legislacéo brasileira;

Perceber os niveis e as esferas publicos e delimitar suas competéncias;

Conhecer as estruturas do ato administrativo;

Identificar as prerrogativas, direitos e deveres do servidor publico federal, municipal e estadual;
Defender os pilares da ética no servico publico.

5 - BASES TECNOLOGICAS
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1. A Constitui¢do Federal e os principios constitucionais. 2. Definigéo e aplicagdo préatica dos principios da Administragdo Pdblica. 3. Administracdes Publicas Federal, Estadual e Municipal. As
esferas de atividade. As competéncias dos entes federados. 4. A Administracéo Pablica direta e indireta. Conceito e aspectos relevantes da descentralizagdo administrativa. Das Autarquias. Das
Empresas Publicas. Das Sociedades de Economia Mista . 5. Dos Atos e Contratos Administrativos. Conceito. Estrutura do Ato Administrativo. Defeitos do Ato Administrativo. Nulidades no
Direito Administrativo. Apreciacdo do ato administrativo pelo Poder Judicirio. 6. Da Licitacdo. A Lei n° 8.666/93. Principios gerais e especificos da licitagdo. Modalidades de Licitagdo.
Dispensa e Inexibilidade de Licitagdo. Fases da Licitacdo. Das san¢des. Os Recursos Administrativos na Licitagdo. Do Pregdo. 7. Do servidor publico. O servidor publico na Constituicao.
Direitos e Deveres dos Servidores Pablicos. 8. Da ética do servidor pablico. Considerac6es sobre o Decreto n® 1.171/1994. 9. Da Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992).
Aspectos relevantes. O servidor pablico e a Lei n® 8.429/1999. 10. Do processo administrativo. Lei n® 9.784/1999. DisposicOes Gerais. Dos direitos e deveres dos Administrados. Do processo

administrativo. Da formacéo e extingdo do processo administrativo. Dos recursos administrativos. 11. Da Responsabilidade Civil do Estado. Evolucéo histdrica. Aspectos referentes ao §6° do
artigo 37 da Constituicdo Federal.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas e seminarios.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observacdo de suas adequacfes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producéo de relatos que permitam a construgdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizacdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes) e atividades individuais (analise de relatorios

financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliacdes serd sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacGes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observagdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedagdgica (COTEPE).

8.2 — RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor gue 6,0 serd oferecido instrumento final de avaliagdo.

9 — BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

BRASIL. CONSTITUICAO (1988).. Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 5 de outubro de 1988. 25. ed. Séo Paulo: Atlas, 2005. 489p.
BRASIL. Licitagdes e contratos da Administracao Publica. S&o Paulo: Atlas, 2006.

MOTTA, Carlos Pinto Coelho. Eficacia nas licitacdes e contratos. Belo Horizonte: Del Rey, 2005.

9.2 — Complementar:

. Av. Joaquim Teotdnio Segurado
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ANGELICO, Jodo. Contabilidade Publica. Sao Paulo: Atlas, 1995.

BRUNO, Geraldo Moura. Lei de Responsabilidade Fiscal e Or¢camento Publico Municipal. 2. ed. Séo Paulo: Jurug, 2007.
PISCITELLI, Roberto Bocaccio. Contabilidade publica: uma abordagem da administragdo financeira federal. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

Robleik Barbosa
Coordenador (a) do Curso

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular

Data: / /

Data: / /
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4° PERIODO
® INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
o cevema o CAMPUS PALMAS
1 - IDENTIFICACAO:
Curso: | CST Gestdo Publica Modalidade de: | Tecnoldgico
Unidade Curricular: Cddigo unidade:
Relacbes Publicas
Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestdo e Negocio
Total de horas: 30 Total de aulas: 18 Numero de professores: [ 1
CH Tedrica: 30 CH Prdética: 0 CH Laboratdrio: 0
Pré-requisitos: N&o ha CH Orientacao de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Gislene Magali da Silva

2—-EMENTA

A historia das Relagdes Publicas: surgimento e cronologia de fatos relevantes; Pablicos e opinido publica: a alma e o objetivo da empresa; Fungdes de relagfes Publicas: Assessoria, Analise,
planejamento, execucao e avaliacdo; Classificacdo dos Publicos: interno, externo e misto; Instrumentos de Relagdes Publicas: reunides, palestras, memorandos, jornal mural, balango social,
quadro de avisos; Atividades e Ferramentas de Relagfes Publicas: eventos, cerimonial e protocolo, clipping, visitas... Normas do protocolo: precedéncia, lugares, formas de cumprimentos e
apresentacOes, formas de tratamento. Convites; Simbolos Nacionais: Bandeira, Hinos; Atraso de autoridades, auséncias, imprevistos, cancelamento e representagdes; Mestre de ceriménias;
Implantagdo de cerimdnias: recepcéo de convidados, identificacdo e nominata; Discursos e pronunciamentos; Sesséo de abertura e encerramento.

3 - COMPETENCIAS

Conhecer e assessorar politicas de relagdes publica s nas organizacdes;

Planejar, organizar e conduzir o cerimonial em diferentes tipos de eventos;

Conhecer e identificar a atividade de relagdes publicas, agdes e objetivos; Classificar publicos;
Conhecer os processos das organizagdes.

4 — HABILIDADES

Identificar as areas da comunicacao social: publicidade, jornalismo, relagGes publicas, etc;

Trabalhar a imagem institucional;

Identificar e propor solucGes aos problemas de relagGes publicas; Organizar e promover eventos;
Diferenciar cerimonial e protocolo;

Utilizar adequadamente a ordem de precedéncia; e as normas de conduta e agdo perante as autoridades.

5 - BASES TECNOLOGICAS
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A historia das Relagdes Publicas: surgimento e cronologia de fatos relevantes; Pablicos e opinido publica: a alma e o objetivo da empresa; Funcdes de relagdes Publicas: Assessoria, Andlise,
planejamento, execucédo e avaliacdo; Classificacdo dos Publicos: interno, externo e misto; Instrumentos de RelagBes Publicas: reunides, palestras, memorandos, jornal mural, balango social,
quadro de avisos; Atividades e Ferramentas de Relagdes Publicas: eventos, cerimonial e protocolo, clipping, visitas... Normas do protocolo: precedéncia, lugares, formas de cumprimentos e
apresentacoes, formas de tratamento. Convites; Simbolos Nacionais: Bandeira, Hinos; Atraso de autoridades, auséncias, imprevistos, cancelamento e representacdes; Mestre de cerimonias;
Implantacdo de ceriménias: recepcdo de convidados, identificagdo e nominata; Discursos e pronunciamentos; Sessdo de abertura e encerramento; O cerimonial para cada tipo de evento:
Inauguracoes, pedra fundamental, outorga de titulos e medalhas, recepgdo de comitivas oficiais, convénios, protocolo e acordos, posse e transmissdo de cargos.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As aulas serdo expositivas com utilizacdo de recursos audiovisuais, textos e lousa. A interagcdo com o grupo ocorre nos momentos das atividades de leitura, seminarios e trabalhos, nas pesquisas
e no estudo dirigido. As competéncias e habilidades serdo integralizadas atraves de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas e seminarios.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagnéstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observacdo de suas adequacdes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producdo de relatos que permitam a construcdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes) e atividades individuais (anélise de relatérios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliagbes seréa sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperagéo paralela ocorrerd por meio da observacdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedagdgica (COTEPE).

8.2 — RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliagéo.

9 — BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Basica:

KUNSCH. Maria Margarida Krohling. RelagGes publicas e Modernidade. Sao Paulo: Summus, 1997.

KUNSCH. Maria Margarida Krohling(org.) Obtendo resultados com relagdes publicas . Sdo Paulo: Pioneira, 1997.
LESLY, Philip. Os Fundamentos de relagdes publicas e da comunicagdo. Sdo Paulo: Pioneira, 1995.

9.2 — Complementar:

. Av. Joaquim Teotdnio Segurado
Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, Conjunto 1, Lote 8, Plano Diretor Sul.
77.020-450 Palmas - TO

(63) 3_229—2200 o Pégina 110 de 157
www.ifto.edu.br - reitoria@ifto.edu.br




MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

MEIRELLES, Gilda Fleury. Protocolo e Cerimonial — Normas, ritos e pompas. Sao Paulo: STS Editores e IBRADEP, 2002.
MEIRELLES, Gilda Fleury. Eventos - Seu negdcio, seu sucesso . Sao Paulo: STS Editores e IBRADEP, 2003.
NUNES, Maria Martinez. Cerimonial para executivos. Porto Alegre: Sagra Luzzatto, 1996.

Robleik Barbosa
Coordenador (a) do Curso

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular

Data: / /

Data: / /
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CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gest&io Publica Modalidade de: | Tecnolégico

Unidade Curricular: Cddigo unidade:

Contabilidade Publica

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: Ndmero de professores: | 1
CH Tedrica: 50 CH Prética: 10 CH Laboratério:

Pré-requisitos: CH Orientacao de Estagio:

Professor(es) responsavel(eis):

Anna Paula Soares Rodrigues Araujo

2-EMENTA

Conceito, objeto, regime, Campo de aplicacdo. Legislacdo basica (Lei n® 4.320/1964 e suas alteragdes; Decreto n® 93.872/1986 e suas alteragdes). Principios de Contabilidade sob a perspectiva
do Setor Pablico. NBC T 16 — Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico. Plano de contas da administracéo federal. Tabela de eventos. SIAFI. Demonstragfes contabeis
aplicadas ao setor publico.

3 - COMPETENCIAS

e  Compreender o conceito de contabilidade aplicado ao setor publico;

Compreender principios que regem a contabilidade sob a perspectiva do setor publico;
Entender e interpretar a Lei n® 4.320/64 e suas alteracdes;

Dominar os fundamentos das normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico;
Compreender a estrutura do Plano de contas da administragdo publica federal;

Dominar as técnicas de analise das DemonstragGes contabeis aplicadas ao setor publico.

4 — HABILIDADES

e Aplicar principios de contabilidade publica;

Identificar as Entidades da Administracdo Direta e Indireta que fazem parte do campo de aplicagéo da contabilidade pablica;

Realizar levantamento de informag@es a partir de dados extraidos das Demonstragdes contabeis aplicadas ao setor pablico;

Aplicar conhecimento para o planejamento e organizagdo da gestdo publica a partir de informacéao analisadas nas Demonstra¢fes contabeis aplicadas ao setor publico;
Identificar informagdes dentro do SIAFI — Sistema integrado de administragdo financeira do Governo Federal.

5 - BASES TECNOLOGICAS
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1. Conceito, objeto, regime e Campo de aplicagdo. 2. Legislacéo basica (Lei n® 4.320/1964 e suas alteracdes; Decreto n°® 93.872/1986 e suas alteragdes, Lei n°® 101/2000). 3. Principios de
Contabilidade sob a perspectiva do Setor Pablico (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade pela Resolugdo CFC n° 1111/2007 e alteracdes). 4. Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico. 5. Estrutura do plano de contas aplicado ao setor pablico (Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — Portaria-Conjunta STN/MF-SOF/MPOG n° 1/2011 —
Parte 1V). 6. Tabela de eventos: conceito, estrutura e fundamentos l6gicos. 7. SIAFI - Sistema integrado de administragdo financeira do Governo Federal: Histéria, objetivo, vantagens e

principais atribuig@es, estrutura do SIAFI, principais documentos de entrada e saida. 8. Demonstracdes contabeis aplicadas ao setor publico: Balango patrimonial, Demonstracdes das variacoes
patrimoniais, Balanco financeiro, Balango orcamentério.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

Apresentacédo de contetidos de forma oral com explicacdes e exemplificagdes correlacionadas a pratica de gestéo financeira; realizagdo de exercicios; proposta de realizagdo e apresentagéo de
atividades/trabalhos de anélise das demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagBes serdo de ordem diagnostica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observagdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observacdo de suas adequagBes em relagdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producéo de relatos que permitam a construgdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes) e atividades individuais (analise de relatorios

financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliagdes sera sistematizado obedecendo a diviséo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observacdo diéria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o

aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenagdo Técnico-Pedagdgica (COTEPE).

8.2 — RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO
Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliagao.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Basica:

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Publica na Gestdo Municipal. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

BEZERRA FILHO, José Eudes. Orcamento Aplicado Aplicado ao Setor Publico. Séo Paulo: Atlas, 2012.

CARVALHO, Deusvaldo; CECCATO, Marcio. Manual Completo de Contabilidade Publica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

9.2 — Complementar:
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JUNIOR GAMA, Fernando Lima. Fundamentos de Orgamento Publico e Direito Financeiro. Rio de Janeiro: Campus: Elsevier, 2009.
FIGUEREDO, Carlos Mauricio; NOBREGA, Marcos. Lei de Responsabilidade Fiscal. 6. ed. Rio de Janeiro: Impetus, 2010.
GIACOMINI, James. Orgamento Publico. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: Teoria e Préatica. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
MOTA, Francisco Glauber Lima. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - SUPLEMENTO. Brasilia, 2012.

Robleik Barbosa
Coordenador (a) do Curso

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular

Data: / /

Data: / /
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1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestéo Pdblica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Gestdo Estratégica

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: [ 1
CH Tedrica: 40 CH Praética: 20 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: N&o ha CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Paula Karini Dias Ferreira Amorim

2-EMENTA

Pensamento estratégico. Planejamento estratégico, tatico e operacional. Etapas e instrumentos do Planejamento. Aprendizagem nas Organizag@es. Defini¢éo de objetivos, missdo, visao e valores.
Elaboracdo de planos de acdo e de metas para o setor publico.

3 - COMPETENCIAS

* Conhecer os modelos e as fungdes do Planejamento no processo administrativo e de gestdo.

* Conhecer as técnicas de lideranga, motivagao e trabalho em equipe, reconhecendo sua importancia e influéncia nas organizagdes.
« Contribuir para a construgdo de organizagdes socialmente justas, economicamente vidveis e ecologicamente corretas.

* Elaborar as diretrizes do planejamento estratégico, tatico e operacional aplicaveis a gestdo das institui¢des publicas.

4 — HABILIDADES

- Organizar informag@es financeiras para o apoio ao planejamento.

- Expressar ideias de forma clara empregando técnicas de comunicacéo apropriadas a cada situagéo.
- Capacidade de interpretar as informagdes macroambientais necessarias ao planejamento.

- Aplicar os valores e principios do comportamento organizacional.

- Auxiliar na implementacdo das diferentes estratégias para viabilizagdo dos programas de governo;

5 - BASES TECNOLOGICAS
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« Conceito e evolugéo do pensamento estratégico, Tipos de planejamento
* Instrumento de planejamento na Gestdo Publica

* Analise ambiental e formulagdo de cenarios

* Escola da gestdo estratégica competitiva

* Gestdo do conhecimento

* Diretrizes estratégicas

* Ferramentas de anélise ambiental

* Balanced Scorecard

* Alinhamento estratégico

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas, seminarios e aulas praticas no laboratdrio de Informatica.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares
Filmes

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequagdes em relagéo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producgdo de relatos que permitam a constru¢do de uma reflex&o a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relacdes) e atividades individuais (analise de relatdrios

financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliacdes sera sistematizado obedecendo a diviséo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observagdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhara o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedagbgica (COTEPE).

8.2 - RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliagao.

9 — BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

CHIAVENATO, I. Planejamento estratégico. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.
CHIAVENATO, I.; SAPHIRO, A. Planejamento estratégico. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.
PINTO, Fatima Regina de Toledo et.al. Gestéo estratégica de empresas. Rio de Janeiro: FGV, 2012.
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9.2- Complementar:

ANDRADE, Nilton de Aquino. Planejamento governamental para municipios. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
FISCHMANN, Adalberto A. Planejamento estratégico na pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
KAPLAN, R.; NORTON, D. Mapas estratégicos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

REZENDE, José Francisco. Balanced Scorecard e a gestdo do capital intelectual. Rio de Janeiro: Campus/Elsevier, 2003.
VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento. Séo Paulo: Libertad, 2006.

Robleik Barbosa

Coordenador (a) do Curso

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular

Data: / / Data: / /
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1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestéo Pdblica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Economia Solidaria

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 30 Total de aulas: 18 Numero de professores: [ 1
CH Tedrica: 30 CH Praética: 0 CH Laboratdrio: 0
Pré-requisitos: N&o ha CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Ana Carolina Nogueira Falcéo

2-EMENTA

I. Conceito de Economia Solidaria. II. EFEITOS DA ECONOMIA SOLIDARIA, DE LONGO PRAZO, SOBRE A ORDEM CAPITALISTA. 2. O Legado das A¢des coletivas dos trabalhadores
III TRABALHO E AUTOGESTAO. 3.1 Razdo Solidaria, com base na autogestdo e cooperagdo, somada com razdo empreendedora, com base na eficiéncia e viabilidade resulta em
Empreendimentos Econémicos Solidérios.

3 — COMPETENCIAS

Analisar a criagdo das organizagdes solidarias e seu diferencial com relagdo as atividades econdmicas predominantes no sistema capitalista neoliberal;
Compreender as razdes da emergéncia da economia solidaria nos ultimos anos, suas logicas de desenvolvimento e as possibilidades para que essas multiplas experiéncias se consolidem e
ganhem um sentido decisivo para as lutas de emancipag@o dos trabalhadores.

4 - HABILIDADES

Situar e analisar a participagdo do setor publico na economia solidaria;
Conhecer o que ¢ Economia Solidaria;
Discutir os conceitos basicos sobre Economia Solidaria.

5 - BASES TECNOLOGICAS
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I) Conceito de Economia Solidaria. 1. Principais Motivos de criagdo da Economia Solidaria; 1.1) Alternativas de Emprego, Complementar a renda, Ganhos em atividades associativas, acesso a
financiamento, realizar atividades de autogestdo. 1.2) Atividades Realizadas Coletivamente 1.2.1) Produgdo, Comercializacdo, Uso de equipamentos, partilha de infraestrutura, aquisicdo de
matéria-prima, insumos, obtencao de clientes e etc. 1.3) Condig¢des para a cooperagdo econdmica entre os Empreendimentos de Economia Solidéria (EES) 1.3.1) Convergéncia entre a oferta ¢ a
demanda; viabilidade Economica do ato cooperativo, alinhamento a estratégia de cada (E. E. S.); Ades@o dos EES a um projeto comum;1.4) Economia Solidaria como Parte das seguintes
alternativas;1.4.1 Contengdo das desigualdades, mobilizagdo em favor de mudangas sociais, protagonismo dos trabalhadores na economia. II. EFEITOS DA ECONOMIA SOLIDARIA, DE
LONGO PRAZO, SOBRE A ORDEM CAPITALISTA. 2. O Legado das Ag¢des coletivas dos trabalhadores 2.1) POLITICAS: Democracia e arbitragem do Estado 2.2) SOCIAIS: O trabalho
como fonte de direitos. 2.3) ECONOMICAS: Preservagdo da pluralidade econémica. Il TRABALHO E AUTOGESTAO. 3.1 Razdo Solidaria, com base na autogestio e cooperagio, somada
com razdo empreendedora, com base na eficiéncia e viabilidade resulta em Empreendimentos Econdmicos Solidarios.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas

expositivas e semindrios.

7 - RECURSOS DIDATICOS
Quadro branco

Data-show

Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagBes serdo de ordem diagnostica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observagdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequagdes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producgdo de relatos que permitam a constru¢do de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes) e atividades individuais (analise de relatérios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliagdes sera sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacdes.

8.1- RECUPERAC}AO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observagdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacao Técnico-Pedagogica (COTEPE).

8.2 — RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO
Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliagao.

9 — BIBLIOGRAFIA:
9.1 — Bésica:

CANCADO, Airton Cardoso; SILVA JUNIOR, Jeova Torres; SCHOMMER, Paula Chies; RIGO, Ariadne Scalfoni. Os desafios da Formag&o em Gest&o Social. Palmas — TO: Proviséo,
2008.

CANCADO, Airton Cardoso; PEREIRA, José Roberto; SILVA JUNIOR, Jeova Torres. Economia Solidaria, Cooperativismo Popular e Autogestdo. Palmas — To: NESol: UFT, 2007.
MOREIRA, Roberto José.. Agricultura familiar; processos sociais e competitividade. Rio de Janeiro: Mauad, 1999. 198p.

' Av. Joaquim Teotdnio Segurado
Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, Conjunto 1, Lote 8, Plano Diretor Sul.
77.020-450 Palmas - TO
(63) 3229-2200 .-
www.ifto.edu.br - reitoria@ifto.edu.br Pagina 119 de 157




MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

9.2 — Complementar:

CATTANI, Antdnio David. A outra Economia. Porto Alegre: Veraz, 2003.
MANCE, Euclides André. Como organizar redes Solidarias .Rio de Janeiro: DP&A, Fase 2002.
MEDEIRQOS, Alzira. MARTINS, Paulo Henrique. Economia Popular e Solidaria: desafios tedricos e praticos. Recife: Bagaco,2003.

Robleik Barbosa

Coordenador (a) do Curso

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular

Data: / /

Data: / /
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| INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACHO, ENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Publica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Politicas Publicas

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: | 1
CH Tedrica: 60 CH Prética: 0 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Gislene Magali da Silva

2-EMENTA

Ambiente Institucional e Constitucional; Politicas Publicas e Ciéncia Politica: Conceitos, Métodos e Premissas; Opinido Publica e Formagdo da Agenda de Assuntos Puablicos; Processo de
Decisdo Politica na Formulagdo de Politicas; O Planejamento como Politica Plblica; Implementacéo de Politicas; Avaliacdo de politicas publicas.

3 - COMPETENCIAS

Conhecer os processos decisdrios dentro das politicas publicas;

Conhecer as politicas publicas de governo;

Conhecer a importancia da politica publica no desenvolvimento socioecondmico;
Conhecer os mecanismos de participagdo social na formulacéo de politicas publicas.

4 —HABILIDADES

Awvaliar as politicas publicas governamentais;
Identificar instrumentos de participacdo social na implementacdo das politicas publicas

5 - BASES TECNOLOGICAS

Ambiente Institucional e Constitucional; Politicas Publicas e Ciéncia Politica: Conceitos, Métodos e Premissas; Opinido Publica e Formagdo da Agenda de Assuntos Publicos; Processo de
Decisdo Politica na Formulagdo de Politicas; O Planejamento como Politica Publica; Implementagdo de Politicas; Avaliagdo de politicas publicas.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas, semindrios e aulas praticas no laboratdrio de Informatica.
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7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagBes serdo de ordem diagnostica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observagéo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequagdes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producdo de relatos que permitam a construcdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualiza¢do de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagGes) e atividades individuais (anélise de relatérios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliagdes sera sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliaces.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observacao diéria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacéo Técnico-Pedagogica (COTEPE).

8.2 - RECUPERAGCAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 serd oferecido instrumento final de avaliacéo.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

ARRETCHE, Marta T.S. Estado federativo, politicas sociais: determinantes da descentralizagéo . Sdo Paulo, Fapesp. 2003.

BELLONI, Isaura; MAGALHAES, Heitor de; SOUZA, Luzia Costa de. Metodologia de Avaliacdo em Politicas Publicas. Sdo Paulo: Cortez. 2007.

GONCALVES, Alcindo. Politicas Publicas. Séo Paulo: Saraiva, 2006.

JACOBI, PEDRO (Org.); PINHO, JOSE ANTONIO (Org.). Inovagdo. no campo da gestdo publica local; novos desafios, novos patamares. Rio de Janeiro: FGV, 2006.
STEIN, Ernesto. Politica das Politicas Publicas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

9.2— Complementar:

COSTA, Nilson do Rosario. Politicas publicas, justica distributiva e in. Sdo Paulo: Hucitec, 1988.
DIAS, Reinaldo. Politicas Publicas. Sao Paulo: Atlas, 2011.

MOREIRA, Orlando Rochadel. Politicas publicas e direito a educacdo. Belo Horizonte: Férum, 2007.
MANTOVANELI JUNIOR, Oklinger. Politicas Publicas No Século XXI. Blumenau: Edifurb, 2006.
SCHWARTZMAN, Simon. As causas da pobreza. Rio de Janeiro, FGV. 2004.

Robleik Barbosa

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso

Data: / /I Data: / /
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| INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestéo Pdblica Modalidade de: | Tecnolégico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Legislagéo Tributaria

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 60 Numero de professores: [ 1
CH Tedrica: 60 CH Pratica: 0 CH Laboratdrio: 0
Pré-requisitos: N&o ha CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

José Messias Oliveira

2-EMENTA

A Constituicdo Federal e o Sistema Tributario; Fundamentos e fontes do direito tributério; Eficacia da legislagdo tributaria; Interpretacdo e aplicacdo da legislagdo tributaria; Tributo; Imposto;
Taxa; Contribui¢do de Melhoria; Contribuicdo Social; Sistema tributario nacional; Limitagdes constitucionais no poder de tributar; Obrigaces tributarias; Crédito tributério; llicito tributério;
Processo administrativo e judicial tributario; Impostos federais, estaduais e municipais.

3 - COMPETENCIAS

e Identificar, com base na legislacéo tributaria, fontes de receitas municipal, estadual e federal;
Entender da fundamentac&o tedrica para instauragdo de processos administrativos tributarios;
Descrever os direitos e obrigagdes dos contribuintes no que tange a legislagéo tributaria;
Elaborar processos de compensacao tributaria.

4 —HABILIDADES

Conhecer as bases e fundamentacéo teorica da legislacéo tributaria;

Interpretar e aplicar o fato gerador para elaboracgdo dos tributos, impostos, taxas e contribui¢do de melhoria;
Entender o Sistema Tributério Nacional, conforme CF;

Relacionar as obrigacdes tributarias dos contribuintes; Analisar e elaborar processo administrativo tributério;
e  Conhecer as esferas tributarias federal, municipal e estadual.

5 - BASES TECNOLOGICAS
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A Constituicdo Federal e o Sistema Tributario; Fundamentos e fontes do direito tributario; Eficacia da legislacéo tributéria; Interpretacdo e aplicagdo da legislagdo tributéria; Tributo; Imposto;
Taxa; Contribui¢do de Melhoria; Contribui¢do Social; Sistema tributario nacional; Limitagdes constitucionais no poder de tributar; Obrigagdes tributérias; Crédito tributério; llicito tributrio;
Processo administrativo e judicial tributario; Impostos federais, estaduais e municipais.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas e seminarios.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagBes serdo de ordem diagnostica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequagdes em relagéo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producéo de relatos que permitam a constru¢do de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das rela¢des) e atividades individuais (analise de relatérios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliages sera sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observagdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o

aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacédo Técnico-Pedagogica (COTEPE).

8.2 — RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO
Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliacéo.

9 — BIBLIOGRAFIA:
9.1 — Bésica:

ANDRADE, Nilton de Aquino. (Org). Planejamento governamental para municipios: plano plurianual, lei de diretrizes orcamentérias e lei orgamentéria anual. Sdo Paulo: Atlas, 2006. 300p.
BULOS. Uadi Lammégo. Constitui¢do Federal Anotada . Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

COTRIM, Gilberto Vieira. Direito e legislac&o: introducéo ao direito. 21. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2001. 303p.

9.2 — Complementar:

BRUNO, Geraldo Moura. Lei de Responsabilidade Fiscal e Orgamento Publico Municipal. 2. ed. S&o Paulo: Jurud, 2007.
TOLEDO JUNIOR, Flavio C. Lei de responsabilidade fiscal. Sdo Paulo: NDJ 2005.

RIGOLIN , lvam Barbosa, BOTTINO, Marco Tullio. Manual pratico das licitagdes (Lei 8666/93). Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
VICCARI JUNIOR, Adauto (Coord.). Lei de responsabilidade fiscal comentada. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
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Robleik Barbosa

Coordenador (a) do Curso

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular

Data: / /
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5° PERIODO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestéo Pdblica Modalidade de: | Tecnolégico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Gestéo de Recursos Materiais e Patrimonio

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestdo e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: [ 1
CH Tedrica: 60 CH Pratica: 0 CH Laboratdrio: 0
Pré-requisitos: CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Luiz Lopes Toledo

2-EMENTA

Introdugdo a Administragdo de Materiais; 2. Logistica: conceitos e aplica¢des; 3. Planejamento e Controle de Sistemas de Producdo; 4. Administragdo de Compras de insumos; 5.
Dimensionamento e controle dos estoques; 6. Armazenamento de Materiais; 7. Movimentacdo de Materiais; 8. Sistemas de Distribuicdo Fisica e Transporte de Produtos; 9. Logistica e
gerenciamento da cadeia de suprimentos.

3 - COMPETENCIAS

e  Saber gerenciar adequadamente os diversos recursos materiais nas organizagdes publicas;
e  Conhecer e aplicar os principios da gestdo de mater iais nas organizacdes;
e  Aplicar técnicas e ferramentas de gestao de recursos materiais na resolugdo de problemas organizacionais.

4 — HABILIDADES

o Diagnosticar problemas de recursos materiais;
e  Aplicar técnicas e ferramentas adequadas ao diagndstico de problemas de materiais;
e Resolucdo de problemas de recursos materiais e logisticos.

5 - BASES TECNOLOGICAS
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Introducdo & Administracdo de Materiais; 2. Logistica: conceitos e aplica¢des; 3. Planejamento e Controle de Sistemas de Producdo; 4. Administracdo de Compras de insumos; 5.
Dimensionamento e controle dos estoques; 6. Armazenamento de Materiais; 7. Movimentacdo de Materiais; 8. Sistemas de Distribuicdo Fisica e Transporte de Produtos; 9. Logistica e
gerenciamento da cadeia de suprimentos.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas e seminarios.

7 - RECURSOS DIDATICOS
Quadro branco

Data-show

Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagBes serdo de ordem diagnostica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observagdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequacgdes em relagéo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producdo de relatos que permitam a construcdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das rela¢des) e atividades individuais (analise de relatdrios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliagdes sera sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliagdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observacao diéria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacédo Técnico-Pedagogica (COTEPE).

8.2 - RECUPERAC}AO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIA(;AO
Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliacéo.

9 — BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

ARNOLD, J.R.Tony. Administracdo de Materiais. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

DIAS, Marco A Pereira. Administracdo de materiais: principios conceitos e gestdo. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
VIANA, Jodo José.. Administracdo de materiais: um enfoque pratico. Sdo Paulo: Atlas, 2006. 448p.

9.3 — Complementar:

CAIXETA FILHO, José Vicente. Gestdo Logistica do Transporte de Cargas. Sao Paulo: Atlas, 2009.

DIAS, M.A.P. Adminstracdo de Materiais: uma abordagem logistica . Sdo Paulo: Atlas. 1996

FENILI, Renato. Administracéo de Recursos Materiais e Patrimoniais. Rio de Janeiro: Forense, 2011.

POZO, Hamilton..Administracdo de recursos materiais e patrimoniais: uma abordagem logistica. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007. 210p.
VIANA, J. José. Administracdo de Materiais: um enfoque pratico. Sdo Paulo: Atlas. 2000.
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Robleik Barbosa

Coordenador (a) do Curso

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular
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| INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACHO, ENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Publica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Gestdo de Pessoas

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: | 1
CH Tedrica: 60 CH Prética: 0 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Ana Carolina Nogueira Falcéo

2-EMENTA

Mercado de trabalho; contexto da gestdo de pessoas; mudangas e transformagdes na funcdo de RH; recrutamento interno e externo; o processo de sele¢do; técnicas de selecdo; modelos e
avaliagdo de cargos; remuneracdo e administracdo de salarios; direito de trabalho, T&D; programas de qualidade de vida (QVT), salide e higiene no trabalho e papel do gestor de pessoas.

3 - COMPETENCIAS

e  Caracterizar politica de gestdo de pessoas, seus objetivos e abrangéncia;
e Reconhecer a importancia dos processos de agregar, aplicar, recompensar, desenvolver, manter e monitorar pessoas no contexto da gestdo de pessoas e avaliar a qualidade de servigos e
assessoria oferecidos pela gestéo de pessoas.

4 - HABILIDADES

e Reconhecer o contexto no qual funciona a gestéo de pessoas;

e  Aplicar técnicas de recrutamento e selecdo compreender o desenho de cargos e avaliagdo de desempenho nas organizacdes;

e  Utilizar a remuneragdo;

e  Conhecer as formas de T&D, interpretar os direitos dos trabalhadores e reconhecer os programas de gestdo de qualidade e definir as caracteristicas da gestdo de pessoas nas
organizagdes.

5 - BASES TECNOLOGICAS

Mercado de trabalho; contexto da gestdo de pessoas; mudangas e transformagdes na funcdo de RH; recrutamento interno e externo; o processo de selecéo; técnicas de selecdo; modelos e
avaliagdo de cargos; remuneracdo e administracdo de salarios; direito de trabalho, T&D; programas de qualidade de vida (QVT), satde e higiene no trabalho e papel do gestor de pessoas.

| 6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO
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As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas
expositivas e seminarios.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequagdes em relagéo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producéo de relatos que permitam a construgdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes) e atividades individuais (analise de relatdrios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliacdes seréd sistematizado obedecendo & diviséo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observagdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacéo Técnico-Pedagogica (COTEPE).

8.2 - RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliagao.

9 — BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

CHIAVENATO, ldalberto. Gestao de Pessoas. Rio de Janeiro: Campus. 2005.
CARVALHO, Antonio Vieira de; NASCIMENTO, Luiz Paulo do. .Administracdo de recursos humanos, v.1. Sdo Paulo: Thomson, 2004. 339p. v1
GIL, Antonio Carlos. Gestéo de Pessoas- Enfoque nos papéis profissionais. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

9.4 — Complementar:

BERGUE, Sandro T. Gestédo de Pessoas em organizacdes publicas. Caxias do Sul: EDUCS, 2010.
COPERS & LYBRAND. Remuneragéo Estratégica. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

COPERS & LYBRAND. Remuneragdo por Habilidades e Competéncias. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
MARRAS, J.P. Administracdo de RH do operacional ao estratégico. Sdo Paulo: Futura. 2002.
PONTES, B.R. Administracdo de Cargos e Salarios. Rio de Janeiro: LTR.2002.
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Coordenador (a) do Curso
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| INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACHO, ENCIA E TECNOLOGIA

CAMPUS PALMAS

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Publica

Modalidade de:

| Tecnolégico

Unidade Curricular:

Cédigo unidade:

Avaliacdo na Gestdo Publica

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: [ 1
CH Tedrica: 60 CH Prética: 0 CH Laboratério:

Pré-requisitos: Ndo ha CH Orientacéo de Estagio:

Professor(es) responsavel(eis):

Guilherme Bizarro Salve

2-EMENTA

1. Administrar com base em resultados
2. Problematizando a avaliacdo de desempenho na gestdo publica
3. Metodologia para o desenvolvimento de sistemas de avaliacdo de desempenho

3 - COMPETENCIAS

Compreender como a avalia¢do contribui para a exceléncia na organizagéo.

4 - HABILIDADES

e  Aplicar a avaliacdo de desempenho em busca da exceléncia da organizagéo publica.
e  Criar sistemas de avaliagdo de desempenho nos diversos niveis e setores.

5 - BASES TECNOLOGICAS

' Av. Joaquim Teotdnio Segurado
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Fundamentos da avaliacéo.

O ciclo de Planejamento-Controle-Avaliacdo de desempenho.
Gestdo baseada em resultados.

Sistema de avaliacdo de desempenho.

Indicadores de desempenho.

Aplicagdes da avaliacdo de desempenho nos niveis e setores.
Preparagédo para seminarios.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As aulas serdo ministradas por meio de didlogos expositivos com a utilizacao de data show e slides. Os estudantes serdo estimulados a fazer pesquisas sobre assuntos relacionados a avaliagdo na
gestédo publica.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observacdo de suas adequacfes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producéo de relatos que permitam a construgdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes) e atividades individuais (analise de relatorios

financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliacdes sera sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacGes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observagdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedagbgica (COTEPE).

8.2 — RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO
Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliagao.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

AVILA, Célia M. de (COORD.) Gest#o de projetos sociais. Sio Paulo, AAPCS, 2001. Disponivel em http://www.casa.org.br/imagessPDFARQUIVOS/Gesto_de Projetos_Sociais.pdf
GUIMARAES, Tadeu Barreto; PORDEUS, Iran Almeida. Estado para Resultados: avancos no monitoramento e avaliacio da Gestdo Publica em Minas Gerais. Belo Horizonte: UFMG: 2010.

MACHADO, Nelson e outros. Gestao baseada em Resultado no setor publico: uma abordagem didatica para implementacdo em Prefeituras, Camaras Municipais, Autarquias, Fundagdes. Sdo
Paulo: Atlas, 2012.

9.5 — Complementar:
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BELLONI, I. Metodologia de avaliacdo em politicas publicas. Petrépolis: VVozes, 2007.

COHEN, Ernesto. Avaliacéo de projetos sociais. Petrdpolis: Vozes, 2008.

GILLEN, Terry. Avaliacdo de desempenho. S&o Paulo: Nobel, 2000.

LEME, Rogerio. Gestdo do Desempenho Integrado: avaliagdo de competéncias com Balanced Scorecard. S&o Paulo: QUALITYMARK, 2008.

Robleik Barbosa

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso

Data: / / Data: / /
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® INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
R S Phcnotonn CAMPUS PALMAS
1 - IDENTIFICACAO:
Curso: | CST Gestdo Publica Modalidade de: | Tecnoldgico
Unidade Curricular: Cédigo unidade:
Redacéo Oficial
Ano /Semestre: 2013/1 N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio
Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: | 1
CH Tedrica: 60 CH Prética: 0 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: N&o ha CH Orientacéo de Estagio: 0
Professor(es) responsavel(eis):
Daniel Marra
2-EMENTA

Procedimentos de leitura; os niveis e as varias possibilidades de leitura; Consideragdes sobre a nocdo de texto; a articulagdo textual; Recursos gramaticais e a disposi¢do das palavras
no texto; Qualidades e caracteristicas fundamentais da redagéo: clareza, coesdo, concisdo, formalidade, uniformidade e impessoalidade; O ato de escrever: estilo, harmonia, polidez;
Pronomes de tratamento, fechos para comunicages e signatarios; Normas gerais de correspondéncias; Documentos externos e internos; O relatorio; Pareceres, releases.

3 - COMPETENCIAS

e  Conhecer os principios basicos da lingua portuguesa aplicaveis a redagdo técnica;
e  Produzir textos segundo os diferentes tipos de composicéo;
e  Textos e principios da organizagdo textual; Relagfes de coesdo e coeréncia textuais.

4 — HABILIDADES

e  Elaborar documentos para instituicGes empresariais e aplicagdes em 6rgdos publicos e privados;
¢ Redigir documentos atendendo os aspectos linguisticos de qualidade de estilo;
e Aplicar a forma textual adequada a estrutura linguistica exigida pelas finalidades do documento.

5 - BASES TECNOLOGICAS

Procedimentos de leitura; os niveis e as varias possibilidades de leitura; Consideragdes sobre a nocdo de texto; a articulagdo textual; Recursos gramaticais e a disposi¢cdo das palavras
no texto; Qualidades e caracteristicas fundamentais da redagéo: clareza, coesdo, concisdo, formalidade, uniformidade e impessoalidade; O ato de escrever: estilo, harmonia, polidez;
Pronomes de tratamento, fechos para comunicaces e signatarios; Normas gerais de correspondéncias; Documentos externos e internos; O relatorio; Pareceres, releases.
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6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas, semindrios e aulas praticas no laboratdrio de Informatica.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observagdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observacdo de suas adequacfes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producgdo de relatos que permitam a construcdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizacdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relag@es) e atividades individuais (anlise de relatérios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliagBes serd sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliaces.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observagdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedagégica (COTEPE).

8.2 - RECUPERAGCAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliagao.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Baésica:

GARCIA, M. Comunicagdo em prosa moderna: aprenda a escrever aprendendo a pensar .22. ed. Rio de Janeiro: Fundagdo Getulio Vargas,2002.
GRION, Laurinda.. Manual de redacéo para executivos . Sdo Paulo: Madras, 2002. 180p.
MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental: de acordo com as atuais normas da ABNT. 23. ed. Porto Alegre: Sagra, 2002.

9.2 — Complementar:

CITELLI, Adilson. O texto argumentativo. Sdo Paulo: Scipione, 2003.

ERNANI e NICOLA,. Préticas de linguagem: leitura e producéo de textos. Sdo Paulo: Scipione, 2003.
MEDEIRQOS, Jodo Bosco. Redagao Cientifica . Sdo Paulo: Atlas, 1999.

MEDEIRQS, Jodo Bosco. Correspondéncia Técnica de Comunicagdo Criativa. 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2003.
VAL, M. da G. C. Redacdo e Textualidade . Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.
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® INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Pdblica Modalidade de: | Tecnolégico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Processo Decisorio ha Administragdo Publica

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 NuUmero de professores: [ 1
CH Tedrica: 60 CH Prética: 0 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: N&o ha CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Guilherme Bizarro Salve

2-EMENTA

A vida como sucessdo de crises e a necessidade de decidir frente a elas; As crises como problemas existenciais, relacionais e funcionais; A superagdo das crises pela resolugdo dos problemas; A
necessidade de se conhecer 0s mecanismos para a solugdo dos problemas; A gestdo do conhecimento e o processo decisdrio; Etapas identificaveis no processo decisério a partir do conhecimento
da gestdo do conhecimento; A construcdo de estratégias. A enunciagdo e delimitacdo do problema; Do problema para a solu¢do: modelos tedricos de abordagem dos problemas com vistas a
solugdo; Da solucdo ideal para a real: a estratégia como condicionante; Elementos a serem considerados na busca de solug&o.

3 - COMPETENCIAS

e  Analisar os diferentes elementos que compdem um pro cesso decisério; Identificar a natureza das a¢fes administrativas;
e  Compreender 0s processos cognitivos e sociais que influenciam na tomada de deciséo;

e  Tipificar as organiza¢fes contemporaneas;

e  Apropriar-se do conceito de visdo como uma dimensdo da lideranca.

4 - HABILIDADES

e  Auxiliar na tomada de decis&o;
¢  Empreender analise de fatores - cognitivos, sociais e emocionais - que influenciam direta ou indiretamente nas a¢Ges decisérias das organizagcdes contemporaneas;
e  Elaborar elementos estratégicos como missao, visdo e valores. Implementar conceitos de lideranca.

5 - BASES TECNOLOGICAS
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A vida como sucesséo de crises e a necessidade de decidir frente a elas; As crises como problemas existenciais, relacionais e funcionais; A superagdo das crises pela resolucéo dos problemas; A
necessidade de se conhecer os mecanismos para a solugéo dos problemas; A gestéo do conhecimento e o processo decisorio; Etapas identificaveis no processo decisorio a partir do conhecimento
da gestdo do conhecimento; A construcdo de estratégias. A enunciagdo e delimitacdo do problema; Do problema para a solucdo: modelos teéricos de abordagem dos problemas com vistas a
solugdo; Da solugdo ideal para a real: a estratégia como condicionante; Elementos a serem considerados na busca de solugao.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas, seminarios e aulas praticas no laboratério de Informética.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagBes serdo de ordem diagnostica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequagdes em relagéo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producéo de relatos que permitam a construgdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualiza¢do de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagfes) e atividades individuais (analise de relatérios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliagdes seré sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observagdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o

aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacédo Técnico-Pedagogica (COTEPE).

8.2 — RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO
Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliacéo.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

CHIAVENATO, Idalberto.. Administracdo geral e pablica . Rio de Janeiro: Elsevier, 2006. 609p.

GOMES, Luiz Flavio Autran Monteiro Teoria da Decisdo - Col. Debates em Administra¢do. Thonsom, 2010.

KEENEY, Ralph; HAMMOND, John S.; Raiffa, Howard. Decisdes Inteligentes. Rio de Janeiro: Campus, 2010.

MOORE & WEATHERFORD. Tomada de Decisdo em Administra¢do com Planilhas. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

9.2 — Complementar:

ARAYA, Marcela Cecilia Gonzéalez; CARIGNANO, Claudia; GOMES, Luiz Flavio Autran Monteiro. Tomada de Decisdes em Cenarios Complexos. Thonsom, 2010.
CORRAR, Luiz J.; THEOPHILO, Carlos Renato. Pesquisa Operacional para Decisdo em Contabilidade e Administracdo. Sdo Paulo: Atlas, 20009.

HILLIER , Frederick S.; LIEBERMAN, Gerald J. Introducdo a Pesquisa Operacional. 8. ed. Séo Paulo: Bookman. 2009.

RAGSDALE, CIiff T. Modelagem e Analise de Decisdo. S&o Paulo: CENGAGE, 2008.

SHIMIZU, Tamio. Decisao nas Organizagfes. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
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INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, GENCIA E TECNOLOGIA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS PALMAS

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Publica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Projeto de TCC Cddigo unidade:

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: Numero de professores: [ 1
CH Teorica: 30 CH Prética: 20 CH Laboratério: 10
Pré-requisitos: CH Orientacao de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis): Luana de Sousa Oliveira

2—-EMENTA

Estrutura do Trabalho de Conclusdo: Elementos pré textuais, textuais e pds textuais. Defini¢éo e delimitacdo do tema. Questdo problema. Defini¢do de objetivos geral e especifico. Justificativa.

Caracterizacgdo e procedimentos metodoldgicos. Fundamentacéo teorica. Coleta, tabulagdo e andlise dos dados. Normas da ABNT para apresentagdo do trabalho de concluséo de curso.

3 - COMPETENCIAS

e  Compreender a importancia da pesquisa cientifica.
e  Dominar o processo de defini¢do, producdo e apresentacdo de uma pesquisa cientifica.

4 — HABILIDADES

e  Elaborar um projeto de trabalho de conclus&o de curso.

5 — BASES TECNOLOGICAS

Producéo e Apresentacdo do Projeto de Qualificacdo do Trabalho de Concluséo de curso.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

Av. Joaquim Teotdnio Segurado
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e Aulaexpositivas;
. Estudos dirigidos;

e  Producéo textual;

. Seminarios;

e  Aulas préticas no laboratério.

7 — RECURSOS DIDATICOS

e Quadro branco;
e  Data-show;
e  Computadores;

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

Durante o desenvolvimento da disciplina de Projeto de TCC, o académico submetera o seu projeto ao exame de qualificacdo, que estara sujeito a aprovacao, revisdéo ou mesmo recusa. O exame
de qualificagdo sera apresentado a uma banca examinadora e representara a nota total e/ou parcial da disciplina, que podera contar também com uma avaliacdo do professor da disciplina.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

N&o havera recuperacao nesta disciplina.

8.2 - RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

N&o se aplica.

9 — BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

VERGARA,~SyIvia Constant . Métodos de Pesqujsa em Administracdo, 4.ed. Sdo Paulo : Atlas, 2010.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Informacéo e documentacdo — Trabalhos académicos — Apresentacdo: NBR 14724. Rio de Janeiro, 2011.

MARCONI, M.A.; LAKATOS, E.M. Técnicas de Pesquisa: planejamento e execucdo de pesquisas, amostragens e técnicas de pesquisa, elaboragdo, analise e interpretacdo de dados. 4.ed. Sdo
Paulo: Atlas,1999.
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9.2 — Complementar:

ANDRADE, Maria Margarida de. Introdugdo a metodologia do trabalho cientifico; elaboracdo de trabalhos na graduacéo. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005. 174p.
APPOLINARIO, Fabio. Dicionario de metodologia cientifica; um guia para a producéo do conhecimento cientifico. Sdo Paulo: Atlas, 2004. 300p.
VERGARA, Sylvia Constant . Métodos de coleta de dados no campo. Sao Paulo: Atlas, 2009.

Robleik Barbosa

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso

Data: / / Data: / /
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6° PERIODO

® INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, OENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Publica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Topicos Especiais em Desenvolvimento Regional

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestdo e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: [ 1
CH Tedrica: 60 CH Pratica: 0 CH Laboratdrio: 1
Pré-requisitos: N&o ha CH Orientacéo de Estagio: 1

Professor(es) responsavel(eis):

Joseane Ribeiro de Menezes Granja Junior

2-EMENTA

Evolugdo da Teoria do desenvolvimento e dos conceitos de Territério e Regido; de Territério: territorizacdo, desterritorizacdo, re-territorizacdo e Regido: Regionalizacdo, Desequilibrio Regional;
perspectivas das Politicas Pdblicas Regionais e do Associativismo; modelos analiticos dos problemas provocados pelo Desenvolvimento; e perspectivas do processo de Desenvolvimento.
Pluralidade cultural.

3 - COMPETENCIAS

e  Conhecer a evolugdo da Teoria do desenvolvimento e dos conceitos de Territorio e Regido;
e  Compreender os conceitos de Territorio: territorizagdo, desterritorizagdo, re-territorizacdo e Regido: Regionalizagdo, Desequilibrio Regional;
e  Compreender as dimensdes e perspectivas das Politicas Publicas Regionais e do Associativismo Globalizagdo e desenvolvimento Regional.

4 — HABILIDADES

Discutir, refletir, realizar pesquisas e expor opinido, enfatizando a realidade do Tocantins, sobre atualidades do Desenvolvimento Regional no Brasil e no Mundo; sobre os principais modelos
analiticos dos problemas provocados pelo Desenvolvimento e sobre os desafios e perspectivas do processo de Desenvolvimento.

5 - BASES TECNOLOGICAS

Evolugdo da Teoria do desenvolvimento e dos conceitos de Territdrio e Regido; de Territdrio: territorizaco, desterritorizagao, re-territorizacdo e Regifo: Regionaliza¢do, Desequilibrio Regional;
perspectivas das Politicas Publicas Regionais e do Associativismo; modelos analiticos dos problemas provocados pelo Desenvolvimento; e perspectivas do processo de Desenvolvimento
considerando a pluralidade cultural.
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6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas e seminarios.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 - CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagndstica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequacfes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producgdo de relatos que permitam a constru¢do de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes) e atividades individuais (analise de relatdrios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliacBes sera sistematizado obedecendo & diviséo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observacéo diéria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedagégica (COTEPE).

8.2 - RECUPERAGCAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliagao.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

ALMEIDA, Lucia Marina Alves de. RIGOLIN, Tércio Barbosa. Fronteiras da Globalizac8o: geografia geral e do Brasil. S&o Paulo: Atica, 2005.
LENCIONI, Sandra. Regiéo e geografia. Sdo Paulo: EDUSP, 2003.
SANTOS, Milton. Territério e sociedade; entrevista com Milton Santos. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundacgdo Perseu Abramo, 2004.

9.2 — Complementar:

BAUMAN, Zygmunt. Globalizacdo: as consequéncias humanas. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1999.
IANNI, Octavio. A sociedade global. 11. ed. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2003.

STEDILE, Jodo Pedro, (coord.). A questfo agraria hoje. 3. ed. Porto Alegre: Universidade/UFRGS, 2002.
VIEIRA, Liszt. Cidadania e globalizacao . 6. ed. Rio de janeiro: Record, 2002.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestéo Pdblica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Projetos Sociais

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: [ 1
CH Tedrica: 60 CH Praética: 0 CH Laboratdrio: 0
Pré-requisitos: N&o ha CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Ana Jaimile da Cunha

2-EMENTA

Defeitos tradicionais das politicas sociais. Novas orientacOes para a politica social: respeito e inclusdo relativos a pessoas com deficiéncia especifica e processo de envelhecimento e respeito ao
idoso. A linguagem dos projetos. Atores sociais envolvidos na politica social e na avaliagdo de projetos. Agéncias de fomento. A nova visdo do empreendedorismo. Empreendedorismo social:
conceito, natureza e desafios; Modelos de projetos de empreendedorismo social e desenvolvimento sustentavel. Marketing para causas sociais. Estrutura basica de um projeto.

3 - COMPETENCIAS

e  Conhecer os formatos organizacionais para 0 desenvolvimento de projetos sociais;
e ldentificar demandas e desenvolver estratégias para a elaboracdo de projetos sociais projetos sociais;
e Analisar criticamente as questdes sociais a fim de aplicar metodologias para a sua melhora na forma de projetos sociais.

4 — HABILIDADES

e ldentificar atores sociais no contexto dos projetos sociais;
e ldentificar e caracterizar etapas da elaboracéo de um projeto social;
e  Elaborar projetos nas mais diversas areas sociais.

5 - BASES TECNOLOGICAS
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Politicas sociais;

Linguagem dos projetos;

Atores sociais;

Empreendedorismo social;

Projetos de empreendedorismo social e desenvolvimento sustentavel;
Marketing social;

Estrutura de projetos.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

o Asaulas serdo expositivas com utilizagdo de recursos audiovisuais, textos e lousa. A interagcdo com o grupo ocorre nos momentos das atividades de leitura, seminérios e trabalhos, nas
pesquisas, bem como através de estudo dirigido.

o As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas e seminarios.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagBes serdo de ordem diagnostica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacéo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequacgdes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producgdo de relatos que permitam a construcdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes) e atividades individuais (anélise de relatdrios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliagfes serd sistematizado obedecendo a divisdo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliagdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observacao diéria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacéo Técnico-Pedagogica (COTEPE).

8.2 - RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 serd oferecido instrumento final de avaliag&o.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:
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COHEN, Ernesto. Avaliacéo de projetos sociais. 8. ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2008.

MELO NETO, Francisco de Paulo de. Empreendedorismo social: a transi¢do para a sociedade sustentavel. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2002.
PRINGLE, H.; THOMPSON, M. Marketing social. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.

9.2 — Complementar:

ANDREASEN, Alan R. Etica e marketing social. Sdo Paulo: Futura, 2002.

LESSA, Carlos. Auto-estima e desenvolvimento social. Rio de Janeiro: Garamond, 2004.
LIANZA, Sidney. Tecnologia e desenvolvimento social e solidario. Porto Alegre: UFRGS, 2005.
REIGOTA, Marcos. Meio ambiente e representacao social. Sdo Paulo: Cortez, 2004.

Robleik Barbosa

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular Coordenador (a) do Curso

Data: / / Data: / /
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| INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

CAMPUS PALMAS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACHO, ENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Publica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Etica na Gestdo Plblica

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: | 1
CH Tedrica: 60 CH Prética: 0 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: N&o ha CH Orientacéo de Estagio: 0
Professor(es) responsavel(eis):

Romeu Feix

2-EMENTA

1. Introdugdo geral ao estudo da ética; 2. Etica e deontologia; 3. A ética no mundo greco-romano; 4. Modernidade, autonomia e ética; 5. Concepgdes €ticas contemporaneas; 6. Principios éticos
da gestdo publica; 7. Etica de principios e ética da responsabilidade; 8.Instrumentos legais da ética no servigo publico; 9. Etica e responsabilidade social na gestao publica.

3 - COMPETENCIAS

e Reconhecer e aplicar de forma eficaz os principios da ética geral e do servico publico no ambito da gestéo publica.

4 — HABILIDADES

e  Proporcionar aos académicos conhecimentos necessarios para a avaliagdo e tomada de decisfes na conducdo do bem publico;
e Identificar e interpretar a legislacdo sobre o decoro do servidor publico;
e  Produzir a partir do interesse publico sentidos par a o exercicio da gestdo publica; Analisar as principais formulagdes éticas ao longo da histdria.

5 - BASES TECNOLOGICAS

1. Introdugéo geral ao estudo da €tica; 2. Etica e deontologia; 3. A ética no mundo greco-romano; 4. Modernidade, autonomia e €tica; 5. Concepgdes éticas contemporéneas; 6. Principios éticos
da gestéo publica; 7. Etica de principios e ética da responsabilidade; 8.Instrumentos legais da ética no servigo publico; 9. Etica e responsabilidade social na gestao publica.

|6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO
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As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas e seminarios.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagdes serdo de ordem diagnostica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observagdo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observacdo de suas adequacfes em relacdo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producdo de relatos que permitam a construcdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualizagdo de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagdes) e atividades individuais (anélise de relatdrios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliacBes seréd sistematizado obedecendo & diviséo igualitaria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliagdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observacao diéria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacdo Técnico-Pedagbgica (COTEPE).

8.2 - RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIAGCAO

Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 sera oferecido instrumento final de avaliagao.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Baésica:

MOTTA, Nair de Souza. Etica e Vida Profissional .Rio de Janeiro; Ambito Cultural, 2004

SA, Antdnio Lopes de. Etica Profissional . 2 ed. Sao Paulo: Atlas, 2001.

VALLS, Alvaro L. M... Que ¢é ética(0). 9. ed. Sao Paulo: Brasiliense, 2004. 82p.

ARANHA, Maria Lucia de Arruda e MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando: introducéo a filosofia. 2. ed. Sdo Paulo: Moderna, 1995.
COMPARATO, Fébio Konder. Etica: Direito, Moral e religido no mundo moderno. Sio Paulo: Companhia das Letras, 2006.
ucar_dh_cidadania.ppt>- acesso em 21 jul. 2008.

VAZQUEZ, Adolfo Sanchez. Etica. 24. ed. Sdo Paulo: Civilizagdo Brasileira, 2005.

9.2— Complementar:
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ASSMANN, H & SUNG J.M. Competéncia e solidariedade solidaria: educar para a esperanca. 2 ed. Petrdpolis, Rio de Janeiro: Vozes, 2001.
BOBBIO, N. A Era dos Direitos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

DALLARI, Dalmo. Direitos Humanos e Cidadania. 2 ed. S&o Paulo: Moderna, 2004. (Colegdo Polémica).

MALDANER, Jair José; RYTHOWEM, Marcelo. Filosofia, ética e cidadania. In: Caderno de Estudos e atividade dos curso administracdo do sistema EAD/Unitins Interativo. Palmas, TO:
Unitins. 2005.

MALDANER , Jair Jos¢; et al. Etica Profissional. In: Caderno de Estudos e Atividade dos Curso Servigo Social do Sistema EAD/Unitins Interativo. Palmas, TO: Unitins. 2006.

MALDANER, Jair José; RYTHOWEM, Marcelo. Direitos Humanos e Politicas Sociais. In: Caderno de Estudos e Atividade dos Curso Servico Social do Sistema EAD/Unitins Interativo.
Palmas, TO: Unitins. 2008.

TOSI, G. Por que educar para os direitos humanos e para a cidadania. disponivel em <www.dhnet.org.br/direitos/militantes/tosi/tosi_pq_ed

Robleik Barbosa
Coordenador (a) do Curso

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular

Data: / /

Data: / /
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INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS PALMAS

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestéo Pdblica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

Libras

Ano /Semestre: N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 60 Total de aulas: 18 Numero de professores: [ 1
CH Tedrica: 40 CH Prética: 20 CH Laboratério: 0
Pré-requisitos: N&o ha CH Orientacéo de Estagio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

2-EMENTA

Conceito de Lingua Brasileira de sinais - LIBRAS, Fundamentos historicos da educagdo de surdos. Legislagdo especifica. Aspectos Linguisticos da LIBRAS. Principios gerais que determinam o
funcionamento da LIBRAS. Conhecimentos BASICOS dos processos comunicativos nesta lingua. Nogdes basicas da organizagdo fonoldgica, morfolégica e sintatica da LIBRAS. Nogdes basicas

dos recursos associados ao uso da LIBRAS como o Alfabeto Manual. Desenvolvimento de estratégias basicas de conversacdo e produgdo de textos sinalizados.

3 - COMPETENCIAS

e  Conhecer a legislacao especifica relacionada a LIBRAS. ]
e  Refletir sobre a importancia e o valor linguistico e cultural da LIBRAS.[]

o  Refletir criticamente sobre a pessoa surda como sujeito da enunciag&o. ]

e  Refletir criticamente sobre o respeito e valorizacdo dos habitos, costumes e tradigdes culturais das pessoas surdas.

4 - HABILIDADES

o  Refletir criticamente sobre a concepgdo da LIBRAS enquanto lingua com status linguistico equivalente ao das linguas orais[ gestual-visual, portanto diferente da modalidade oral que é
utilizada predominantemente nallsociedade

e  Entender os contextos escolares e ndo escolares da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS.
e  Contribuir para a inclusdo educacional dos alunos surdos.[]
e  Desenvolver estratégias para aprimorar as habilidades gestuais/motoras e visuais.

5 - BASES TECNOLOGICAS
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Conceito de Lingua Brasileira de sinais - LIBRAS, Fundamentos histdricos da educagéo de surdos. Legislacéo especifica. Aspectos Linguisticos da LIBRAS. Principios gerais que determinam o
funcionamento da LIBRAS. Conhecimentos BASICOS dos processos comunicativos nesta lingua. Nogdes basicas da organizacio fonoldgica, morfoldgica e sintatica da LIBRAS. Nogdes basicas
dos recursos associados ao uso da LIBRAS como o Alfabeto Manual. Desenvolvimento de estratégias basicas de conversagao e producdo de textos sinalizados.

6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

As competéncias e habilidades serdo integralizadas através de trabalhos em grupo, debates, aulas expositivas, seminarios etc.

7 - RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco

Data-show

Softwares

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

As avaliagBes serdo de ordem diagnostica e continuada dando énfase ao processo e, assim, privilegiando: a) no académico, a observacéo de seu desenvolvimento tendo os objetivos a serem
alcancados como referéncia; bem como b) nas estratégias e recursos didaticos, a observagdo de suas adequagdes em relagéo a objetivos e efetiva aprendizagem. Para tanto, contamos com a
producéo de relatos que permitam a construgdo de uma reflexdo a respeito dos temas desenvolvidos no curso por parte do discente de modo que ele empregue a variedade de linguagens
desenvolvida no curso: discussdes e debates (dando visualiza¢do de conjunto), trabalhos em grupos (visibilizando o desenvolvimento das relagfes) e atividades individuais (analise de relatdrios
financeiro, os quais permitem o acompanhamento do desenvolvimento de cada um). O conjunto das avaliagfes serd sistematizado obedecendo a divisdo igualitéria entre trabalhos e prova,
compondo, ao final, duas avaliacdes.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

A recuperacdo paralela ocorrera por meio da observagdo diaria do desempenho académico do(s) estudante(s), sendo sugeridos leituras e estudos dirigidos complementares, a fim de subsidiar o
aprender a aprender. Destaca-se que tais atividades serdo orientadas e avaliadas pelo professor responsavel pela unidade curricular que, percebendo dificuldades significativas de aprendizagem,
encaminhard o(s) estudante(s) a Coordenacédo Técnico-Pedagogica (COTEPE).

8.2 — RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO
Para académicos que tiverem nota final (NF) menor que 6,0 serd oferecido instrumento final de avaliag&o.

9 - BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

BARBOZA, H. H. e MELLO, A.C.P. T. O surdo, este desconhecido. Rio de Janeiro, Folha Carioca, 1997.[1BRASIL. Lei no 10.436, de 24/04/2002.[1BRASIL. Decreto no 5.626, de
22/12/2005.

CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte. Dicionario Enciclopédico llustrado Trilingue da Lingua de Sinais Brasileira, Volume I: Sinais de A a L. 3 ed. Séo Paulo:
Editora da Universidade de S&o Paulo, 2001.C]

CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte; MAURICIO, Aline Cristina (Ed.). Novo Deit-libras: dicionario enciclopédico ilustrado trilingue da lingua de sinais brasileira,
baseado em linguistica e neurociéncias cognitivas. S&o Paulo: Edusp, 2009. 2v. (2459p.) ISBN 9788531411786 (v.1) 9788531411793(]

FELIPE, Tanya. LIBRAS em contexto: curso basico (livro do estudante). 2.ed. ver. MEC/SEESP/FNDE.[1Vol I e IL. Kit: livro e fitas de video.[

QUADROS, R. M. de & KARNOPP, L. B. Lingua de sinais brasileira: Estudos linglisticos. Porto Alegre: Artes Médicas. 2004.(]

SALLES, Heloisa M. M. L. (et al). Ensino de lingua portuguesa para surdos: caminhos para a pratica pedagdgica. Vol. 1 e 2, Brasilia: MEC, SEESP, 2004.
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9.3 — Complementar:

KOJIMA, Catarina Kiguti; SEGALA, Sueli Ramalho. Libras: lingua brasileira de[IBOTELHO, Paula. Segredos e Siléncios na Educagdo dos Surdos. Belo Horizonte: Auténtica.1998.
HALL, Stuart. Da diaspora: identidades e mediacdes culturais. Org. Liv Sovik, tradugio delsnAdelaide La G. Resende. (et al). Belo Horizonte: Editora UFMG; Brasilia: Representagéo
dals#UNESCO no Brasil, 2003.

Robleik Barbosa
Coordenador (a) do Curso

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular

Data: / /

Data: / /

Av. Joaquim Teotdnio Segurado

Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, Conjunto 1, Lote 8, Plano Diretor Sul.
77.020-450 Palmas - TO

(63) 3229-2200 -
www.ifto.edu.br - reitoria@ifto.edu.br Pagina 155 de 157




MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
INSTITUTO FEpERAL DE CAMPUS PALMAS

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

1 - IDENTIFICACAO:

Curso: | CST Gestdo Publica Modalidade de: | Tecnoldgico

Unidade Curricular: Cédigo unidade:

TCC — Trabalho de Concluséo de Curso

Ano /Semestre: 2013/1 N° aulas semanais: 4 Area: Gestao e Negocio

Total de horas: 120 Total de aulas: 18 Numero de professores: [ 1
CH Tedrica: 60 CH Praética: 60 CH Laboratdrio: 20
Pré-requisitos: Atividades complementares CH Orientaco de Estégio: 0

Professor(es) responsavel(eis):

Anna Paula Soares Rodrigues Araujo

2-EMENTA

Concluséo e apresentagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, que envolve o levantamento, a analise e a divulgacdo dos resultados obtidos na pesquisa realizada pelo discente, dentro do que é
recomendado pela metodologia cientifica.

3 - COMPETENCIAS

e  Compreender a importancia da pesquisa cientifica.
e  Dominar o processo de levantamento, analise e apresentagdo dos resultados de uma pesquisa cientifica.

4 — HABILIDADES

e  Aplicar métodos e técnicas reconhecidos no meio cientifico para obtencéo de resultados por meio da anélise adequada de dados.
o ldentificar e aplicar as diferentes fazes da pesquisa cientifica fundamentada nas Normas Técnicas Brasileiras.

5 - BASES TECNOLOGICAS

Concluséo e apresentacdo do Trabalho de Concluséo de Curso, que envolve o levantamento, a analise e a divulgacdo dos resultados obtidos na pesquisa realizada pelo discente, dentro do que é
recomendado pela metodologia cientifica.
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6 - METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ENSINO

1.Reunides obrigatorias para orientacéo.
2.Produgdo textual.

7 — RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco
Data-show
Moodle

8 — CRITERIOS DE AVALIACAO

A avaliacdo do aluno serd mediante apresentagdo, & uma Banca Examinadora, do resultado da pesquisa segundo um tema escolhido pelo discente de acordo com as areas trabalhadas dentro do
curso de Gestdo Publica. Também sera exigido deposito da versdo final da pesquisa, no encerramento do semestre, de acordo com o Calendario e Regulamento do Trabalho de Concluséo de
Curso.

8.1 - RECUPERACAO PARALELA

N&o havera recuperacao nesta disciplina.

8.2 - RECUPERACAO FINAL / INSTRUMENTO FINAL DE AVALIACAO

Néo se aplica

9 — BIBLIOGRAFIA:

9.1 — Bésica:

VERGARA, Sylvia Constant . Métodos de Pesquisa em Administragdo, 4.ed. Séo Paulo : Atlas, 2010.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Informacéo e documentagdo — Trabalhos académicos — Apresentacdo: NBR 14724. Rio de Janeiro, 2011.

MARCONI, M.A.; LAKATOS, E.M. Técnicas de Pesquisa: planejamento e execucdo de pesquisas, amostragens e técnicas de pesquisa, elaboracdo, analise e interpretacdo de dados. 4.ed. Sdo
Paulo: Atlas,1999.

9.2 — Complementar:

ANDRADE, Maria Margarida de. Introdugdo a metodologia do trabalho cientifico; elaboragdo de trabalhos na graduacdo. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2005. 174p.
APPOLINARIO, Fabio. Dicionario de metodologia cientifica; um guia para a producao do conhecimento cientifico. Sdo Paulo: Atlas, 2004. 300p.
VERGARA, Sylvia Constant . Métodos de coleta de dados no campo. Séo Paulo: Atlas, 2009.

Robleik Barbosa
Coordenador (a) do Curso
Data: / / Data: / /

Professor (a) Responsavel pela Unidade Curricular
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