Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Reitoria

EDITAL N2 5/2024/PROEX/REI/IFTO, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

CHAMADA INTERNA PARA DE ADESAO AO PROGRAMA IF MAIS
EMPREENDEDOR NACIONAL 2024

O PRO-REITOR DE EXTENSAO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, Nomeado pela
portaria n? 614, de 08 de maio de 2024, no uso de suas atribuicdes legais
e regimentais, torna publica a Chamada Publica para selecdao de projetos
no ambito do programa IF Mais Empreendedor Nacional, em conformidade
com o disposto a sequir

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O presente edital visa selecionar até 3 (trés) propostas, sendo 1
(uma) vaga imediata e 2 (duas) vagas para lista de espera, voltadas a
execucao de projetos de extensao tecnoldgica para atendimento, apoio e
orientacao a Micro e Pequenos Empreendedores e Empreendedores
Individuais. As propostas selecionadas irao compor a proposta institucional
do Instituto Federal do Tocantins - IFTO para o Edital 71/2024-FADEMA, no
ambito do Programa IF Mais Empreendedor Nacional 2024."

1.1.1. Serd aprovado 1 (um) projeto para fins de fomento e classificados
até 2 (dois) projetos para comporem lista de remanescentes do Edital n2
71/2024-FADEMA.

1.2. As propostas aprovadas e classificadas neste edital serao submetidas
pela Pré-Reitoria de Extensao - PROEX ao Edital n? 71/2024-FADEMA
- Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da Extensao, Pesquisa, Ensino
Profissionalizante e Tecnoldgico.

1.3. A concessao dos recursos previstos no presente edital esta
condicionada a aprovacao do projeto na selecao nacional regulada pelo
Edital n® 71/2024-FADEMA - Adesao ao Programa IF Mais Empreendedor
Nacional 2024, aberto as autarquias da Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica: https://fadema.org.br/. A submissao a
este edital significa concordancia com todos os termos do Edital n2
71/2024-FADEMA.

2. DO OBJETIVO

2.1. Apoiar o desenvolvimento de projetos no ambito do Programa IF Mais
Empreendedor Nacional, que consiste em acdes voltadas ao atendimento,


https://fadema.org.br/

apoio e orientacao a Micro e Pequenos Empreendedores (MPEs),
Empreendedores Individuais com CNPJ ativo e Empreendedores e
Produtores Rurais formalizados.

3. DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.1. Promover, nas instituicdes integrantes da Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, a realizacdao de projetos e acdes de
extensionismo tecnoldégico em interacdo com o setor produtivo,
especialmente, com o atendimento a Micro, Pequenos Empreendedores
(MPEs), Empreendedores Individuais desde que possuam cadastro nacional
de pessoa juridica (CNPJ) e Empreendedores e Produtores Rurais com
comprovante de sua formalizacao e articulacao junto aos Arranjos
Produtivos Locais (APL’S).

3.2. Estimular a participacao de servidores e estudantes da Rede Federal
em projetos voltados ao surgimento de novos negécios e remodelagem de
empreendimentos existentes com vistas ao enfrentamento da crise
econdmica, sanitaria e social decorrente da pandemia global de COVID-19.

3.3. Promover o desenvolvimento de novas habilidades e competéncias
nos estudantes da Rede Federal por meio do seu envolvimento em
atividades de empreendedorismo e extensionismo tecnoldgico.

3.4. Estimular a aproximacao entre o IFTO e o setor produtivo, por meio
da articulacao estruturada de iniciativas relacionadas ao ensino, pesquisa,
extensao e inovacao.

4. DAS DEFINICOES CONCEITUAIS

4.1. Coordenador de Projeto: Servidor efetivo ou substituto do quadro do
IFTO incumbido de elaborar o projeto do qual serd coordenador,
prospectar os 6 (seis) empreendimentos que serao atendidos pelo seu
projeto, elaborar o Diagndstico e o Plano de Acao para cada empresa gque
sera atendida, bem como cumprir com as atribuicées definidas no Edital n®
71/2024-FADEMA.

4.2. Equipes Executoras: Equipes responsaveis pelo desenvolvimento das
atividades previstas nas propostas de projeto, conforme delimitado pelo
Coordenador de Projeto, podendo ser de um mesmo campus ou
intercampi, integradas ainda por 5 (cinco) estudantes regularmente
matriculados no IFTO em qualguer curso de qualquer nivel (técnico,
graduacao, pds-graduacao), mediante prévio processo de selecao.

4.3. Microempreendedor Individual: Pessoa que trabalha por conta propria
e se legaliza como pequeno empresario optante pelo Simples Nacional,
com receita bruta anual de até R$ 81.000,00 (oitenta e um mil reais). O
MEI pode possuir um Unico empregado e nao pode ser sdcio ou titular de
outra empresa.

4.4. Microempresa: Sociedade Empresdaria, Sociedade Simples, Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada (EIRELI), devidamente registrada
nos oOrgaos competentes, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ), que aufira, em cada ano-calendario, receita bruta de até
R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais).

4.5. Empresa de Pequeno Porte: Sociedade Empresaria, Sociedade
Simples, Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (EIRELI),
devidamente registrada nos 6rgaos competentes, inscrita no Cadastro



Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), que aufira, em cada ano-calendario,
receita bruta superior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) e
igual ou inferior a R$ 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais).

4.6. Ambiente Virtual do Programa - AVP - Moodle: espaco virtual de
interacao entre todos os integrantes do programa. Nesse espaco, havera
recursos interativos para que todas as acdes sejam feitas e/ou registradas,
facilitando o andamento dos projetos. Havera salas de conversa, chats,
trabalhos cooperativos, trocas de experiéncias das equipes (dentro da
instituicao e com as demais instituicbes integrantes do programa),
interacao com coordenadores (de equipe, institucional e geral), interacao
com as empresas, modelos de documentos, dentre outros. Terao acesso
ao sistema AVP: empreendedores atendidos pelas equipes, estudantes,
Coordenadores de Equipe, Coordenadores Institucionais, Coordenacao-
Geral do Programa e FADEMA.

5. CARACTERIZACAO DOS PROJETOS E DA SUBMISSAO DE
PROPOSTAS

5.1. Cada projeto devera ser composto por 1 (um) servidor(a) efetivo ou
docente substituto para atuar como coordenador(a) e 5 (cinco) estudantes
regularmente matriculados e frequentes para atuarem como bolsistas.

5.1.1. A coordenacao do projeto poderd ser exercida por um(a) docente
substituto desde que o seu contrato de trabalho esteja vigente durante
todo o periodo de execucao do projeto.

5.2. Cada projeto deverd contemplar a metodologia proposta para o
atendimento de pelo menos, 06 (seis) Micro, Pequenos Empreendedores
(MPEs), Empreendedores Individuais desde que possuam cadastro nacional
de pessoa juridica (CNPJ) e cuja situacao cadastral esteja ativa, bem como
Empreendedores e Produtores Rurais.

5.2.1. As empresas contempladas devem ser da regiao em que
o0 campus esta localizado e preferencialmente terem sofrido com a
pandemia de COVID-19.

5.3. A submissao de propostas devera ocorrer conforme cronograma
apresentado no Cronograma - Anexo.

5.3.1. Nao serao aceitas propostas submetidas apds esse prazo.

5.4. Cada proposta selecionada integrara a proposta institucional a ser
enviada ao Edital n2 71/2024-FADEMA.

5.5. A submissao das propostas deve ser realizada por servidores efetivos
ou substitutos por meio do Sistema Unificado de Administracdao Publica
(SUAP), Moddulo Extensdao > Projetos > Submeter Projetos, acessado
através do endereco eletronico: https://suap.ifto.edu.br/accounts/login/.

5.6. Enviar na aba “anexos”, devidamente preenchido, em formato PDF,
o Modelo da Proposta de Projeto - Anexo Il, e o Termo de Adesao e
Anuéncia da Direcao da Unidade - Anexo IlI.

5.7. No caso de servidor substituto, é necessario comprovar, por meio
da Declaracao do Setor de Gestao de Pessoas - Anexo IV, que o periodo de
contrato é superior ao prazo de conclusao das atividades propostas e de
prestacao de contas.

5.8. Certificar-se de que a proposta foi devidamente encaminhada e se
encontra com o status “enviado”, pois as propostas nao enviadas serao



desclassificadas.

5.9. Nao serao aceitos documentos encaminhados por quaisquer meios
em data posterior ao encerramento das inscricdes, conforme cronograma.

5.100 prazo para a execucao dos projetos é de 5 (cinco) meses.

6. DA EQUIPE

6.1. As equipes executoras dos projetos deverdao ser constituidas por
servidores e estudantes regularmente matriculados nos cursos da
instituicao.

6.2. As equipes poderao ser de uma mesma unidade do IFTO ou de

unidades diferentes (intercampi), cabendo aos Coordenadores do Projeto
analisar a melhor forma de elaboracao das equipes.

6.3. As equipes deverao ser compostas por, no maximo:

| - 1 (um) servidor do quadro efetivo da instituicao (técnico
administrativo ou docente) ou docente substituto (desde que seu contrato
esteja vigente durante todo o periodo de execucao do projeto.

a) 0 servidor nao podera estar em licenca ou afastamento;

b)Durante o periodo de execucao do projeto, caso haja necessidade de
afastamento por um periodo superior a 15 (quinze) dias, devera ser feita a
sua substituicdao, no prazo de 7 dias corridos apds o afastamento, por
outro servidor apto a dar continuidade a execucao do projeto nas mesmas
condicOes e a Coordenacao Geral do Programa devera ser informada.

- 05 (cinco) estudantes, regularmente matriculados e frequentes na
instituicdo em qualquer curso de qualquer nivel (técnico, graduacao, pos-
graduacao), tanto presenciais quanto na modalidade de educacao a
distancia.

a)E obrigatério que, pelo menos 1 (um) dos 5 (cinco) estudantes, seja do
Ensino Técnico, de qualquer nivel (integrado, concomitante ou
subsequente), para atuarem como bolsistas de execu¢ao do projeto.

6.4. E possivel a participacdo de outro(s) membro(s) integrante(s) da
equipe, quando declaradamente voluntarios, sendo que caberd a
coordenacao dos projetos a total responsabilidade sobre a participacao
desses membros.

6.4.1. A Coordenacdo Geral nao terd qualquer responsabilidade sobre os
voluntdrios, tais como acesso ao AVP, declaracao de participacao, emissao
de certificados, dentre outros.

6.5. Menores de 18 (dezoito) anos, nao emancipados, deverao apresentar
o Termo de Autorizacdao dos Pais ou Responsavel Legal - Anexo V,
devidamente assinado, para participarem dos projetos e receberem suas
bolsas.

6.6. Estudantes ou servidores que participaram da edicao 2023 do
Programa IF Mais Empreendedor Nacional e que nao cumpriram
integralmente suas obrigacdes no projeto estao impedidos de participar
desta edicao.

6.7. Sao atribuicdes dos Coordenadores para este Edital:

| - Elaborar o projeto do qual serd coordenador, de acordo com o
Anexo Il e todos os demais documentos necessdarios a inscricao de sua



equipe;

- Selecionar os estudantes bolsistas que comporao a sua equipe por
meio de processo publico de selecao aberto a toda a instituicao;

" - Prospectar os 6 (seis) empreendimentos que serao atendidos pelo
seu projeto;

IV - Relacionar todos os documentos dos bolsistas de sua equipe, de
acordo com as regras e 0s anexos deste Edital para envio.

7. DAS RESPONSABILIDADES DOS CAMPI

8.1 Sao responsabilidades dos campi do IFTO:

a) cumprir os termos da anuéncia dada ao Coordenador do(s) Projeto(s)
(Anexo Ill);

b) prover as condicdes necessarias ao desenvolvimento do projeto;

c) prestar, quando requisitadas, informacdes detalhadas sobre estudantes
e servidores;

d) acompanhar continuamente a realizacao do projeto, verificando a
devida realizacao das atividades pelas equipes, apresentando as
informacodes pertinentes a este acompanhamento sempre que solicitado; e

e) manter toda a documentacao referente ao projeto sob sua
responsabilidade acessivel para consulta do IFTO, da FADEMA e/ou para
auditorias e érgaos de controle, nos termos da legislacao aplicavel, pelo
prazo de 5 (cinco) anos, visando a prestacao de contas dos recursos
aplicados.

8. DA SELECAO

8.1. As propostas serao avaliadas pela Comissao de Selecao, de acordo
com os critérios estabelecidos no Quadro 1.

Quadro 1 - Critérios de avaliacao e pontuacao

Item Critério Descricao Pontuacao

Devera ficar clara a importancia das
acoes propostas ao publico atendido
pelas equipes com a consultoria,
destacando impactos positivos da 5 pontos
realizacao do projeto, buscando a
melhoria de seus empreendimentos
no periodo de crise.

Descrever as atividades envolvendo
o diagndstico e o plano de acao, com
I Adequacao foco nos empreendimentos e

metodologica empreendedores afetados
negativamente com a pandemia da
Covid-19.

Descrever de forma clara as metas e

as acdes compativeis com o projeto,

seguindo a metodologia proposta e 5 pontos

as formas de mensuracao ao final do
projeto.

E desejavel que busquem promover
a melhoria/ampliacao da
produtividade dos
empreendimentos/empreendedores

Clareza,

| relev_ér)cia. e
pertinéncia

do objetivo

5 pontos

i ~ Metas e
indicadores




atendidos, deixando claro a
Impacto consisténcia métrica de avaliacdo do
IV social do impacto social, bem como mediante 10 pontos
roieto demonstracao de compatibilidade da
proj proposta com um ou mais dos
Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), estabelecidos na
Conferéncia das NacoOes Unidas para
o desenvolvimento sustentavel (Rio
de Janeiro, 2012).
Elucidar a forma como a
indissociabilidade entre Ensino,
Articulacao Pesquisa e Extensao estd articulada
v entre ensino, | no projeto, indicando outras acoes 5 bontos
pesquisa e desenvolvidas no IFTO que podem P
extensao contribuir para potencializar o valor
publico obtido pela execucao da
proposta.
Descrever o enquadramento do
Mérito e _ prqjetto coptt_extualiza|r1dq sua g
A insercao tematica e a relevancia de
vi relevrag)r_lectlg do | sias agbes para o publico que sera 10 pontos
proj atendido e de acordo com os
resultados esperados.
PONTUACAO MAXIMA: 40 PONTOS

8.2. A Comissao de Selecao serd formada por 2 (dois) representantes da
Pré-Reitoria de Extensao - PROEX e 2 (dois) representantes da Pré-Reitoria
de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovacao - PROPI.

8.3. Em caso de empate, serao priorizados os projetos que possuam
maiores notas obtidas nos critérios de avaliacdo, de acordo com a
seguinte ordem:

a)lV - Impacto social do projeto;

b)VI - Mérito e relevancia do projeto;

c)V - Articulacao entre ensino, pesquisa e extensao;
d)I - Clareza, relevancia e pertinéncia do objetivo;
e)ll - Adequacao metodoldgica;

f) 1Ill - Metas e indicadores.

9. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

9.1. A interposicao de recurso contra o resultado preliminar devera ser
realizada conforme Modelo de Formuldrio de Recurso do - Anexo VI, no
SUAP, Médulo Extensao > Projetos > Interposicao de Recursos, de acordo
com o cronograma apresentado no Anexo I.

10. DA EXECUCAO DOS PROJETOS

10.10s projetos aprovados por meio deste edital e cadastrados através
da a proposta institucional, deverao seguir todos as diretrizes contidas
no Edital n2 71/2024-FADEMA.

10.1.1.0s coordenadores deverao executar todas as etapas previstas no
item 6, item 9, item 10, item 11 e item 12 no Edital n2 71/2024-
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FADEMA.

11. DOS RECURSOS FINANCEIROS

11.10s projetos aprovados serao contemplados com recursos financeiros
operacionalizados pela FADEMA, destinados ao pagamento de bolsas
mensais as equipes executoras.

Tabela 1 - Quantidade, valores mensais, carga horaria semanal e
quantidade de meses por projeto.

Funcéo Quant. | Meses sel-rlr?;?l:is n:’:rl";gl Valor Total
Coordenador

de equipe 1 5 10 R$1.400,00 | R$7.000,00
Estudantes do

ensino o

superior | Ma7MO} 5 15 R$700,00 |R$14.000,00

ou pos-

graduacao

Estudantes no

do ensino minimo 5 15 R$400,00 | R$2.000,00

técnico 1

(*) Valores em conformidade com a tabela do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico (CNPq).

| - Coordenador de Equipe: servidor efetivo (técnico administrativo ou
docente) responsavel pela gestao de uma equipe com 05 (cinco)
estudantes. Carga horaria de 40 (quarenta) horas mensais divididas em
todos os dias em que o coordenador realizar atividades de dedicacao ao
projeto no més. Valor da bolsa R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais)
mensais.

- Estudante: matriculado em qualquer curso regular da instituicao,
em qualquer modalidade (técnico, graduacao ou pdés-graduagao), que sera
responsavel pela execucao das atividades de assessoria aos
empreendedores, conforme o Plano de Trabalho acordado com a
coordenacao de equipe. Carga horaria de 60 (sessenta) horas mensais
divididas em todos os dias em que o estudante realizar atividades no més,
nao podendo ultrapassar a carga horaria diaria de 06 (seis) horas. Valor da
bolsa de R$ 700,00 (setecentos reais) mensais para estudantes do ensino
superior ou poés-graduacao e R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais para
estudantes do ensino técnico.

11.20s valores mensais de cada bolsa destinados aos bolsistas sao
individuais e indivisiveis.

11.3Serd permitido aos integrantes das equipes dos projetos receberem
bolsas de fomento referentes a outros projetos de
pesquisa/extensao/inovacao, desde que tenham objetivos distintos ao
previsto neste edital, que a execucao das atividades nao inviabilize a
execucao da proposta apoiada por este edital, e ainda que esses outros
projetos ndo tenham objecdao a acimulo de bolsas.

11.40s servidores das instituicbes envolvidas, que receberao bolsa,
declaram-se cientes de que o limite maximo da soma das suas
remuneracodes, retribuicbes e bolsas percebidas, em qualguer hipdtese,
incluindo as deste Programa, nao excede ao maior valor recebido pelo



funcionalismo publico federal, nos termos do artigo 37, inciso XI, da
Constituicao da Republica de 1988, sob pena de responsabilizacao pessoal.

11.5A dedicacao as atividades do Programa devera ser realizada pelos
servidores bolsistas em hordrios que nao estejam compreendidos na sua
jornada diaria de trabalho na instituicao a que esta vinculado.

11.6 A inobservancia dos itens acima é de total responsabilidade do
servidor bolsista. E caso nao seja cumprida, ele sera excluido do quadro de
bolsistas e ainda podera ser responsabilizado nas esferas competentes.

11.7Para todos os meses de bolsas dos Coordenadores de Equipe e
Estudantes, deverao ser enviadas as folhas de frequéncia e relatdrios
mensais das atividades desenvolvidas, conforme prazos e instrucdes da
Coordenacao Institucional.

11.80 pagamento da bolsa serd realizado diretamente ao bolsista por
meio de depdsito bancario em conta corrente nominal, via PIX, podendo
ocorrer atrasos no pagamento em virtude da liberacdao orcamentaria, dos
tramites de pagamento, de eventuais inconsisténcias em documentacdes
enviadas pelos candidatos para fins de pagamento ou outros casos
fortuitos ou de forca maior, sendo, no entanto, garantido ao bolsista
contratado e que tiver cumprido devidamente sua funcao o pagamento do
valor acordado.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1E de responsabilidade dos proponentes o acompanhamento de todas
as informacdes e publicacdes referentes a este edital no site do IFTO.

12.2Para esclarecimentos de duvidas entrar em contato, exclusivamente,
por meio do e-mail: direx@ifto.edu.br.

12.3A submissdao de propostas implicard a tacita aceitacao dos prazos e
das condicbes estabelecidos neste edital, dos quais o proponente nao
podera alegar desconhecimento.

12.40 proponente devera satisfazer todas as condicdes do presente edital,
anulando-se todos os atos decorrentes de submissao efetuada em
desacordo com as normas nele contidas.

12.5A Comissao de Selecao nao se responsabiliza por submissao nao
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como
por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

12.6Todas as informacdes prestadas pelo proponente sao de sua total
responsabilidade, senda a utilizacao de documentos ou informacdes falsas
implicard na exclusao da proposta.

12.70 proponente do projeto ndao podera participar da Comissao de
Selecao das propostas submetidas a este edital.

12.8As publicacdes cientificas ou qualquer outra forma de divulgacdo ou
promocao dos projetos desenvolvidos no ambito deste edital deverao citar,
obrigatoriamente, o apoio do IFTO, da SETEC/MEC e de eventuais
apoiadores.

12.9A PROEX se exime de responsabilidades orcamentarias, patrimoniais,
de pessoal ou quaisquer despesas decorrentes de fatores externos e/ou
internos relacionadas as acdes vinculadas a presente Chamada.


file:///var/www/html/sei/temp/direx@ifto.edu.br

12.100 presente edital podera ser revogado ou anulado a qualquer tempo,
no todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal,
sem que isso implique direito a indenizacao ou a reclamacao de qualquer
natureza.

12.11.0 IFTO resguarda o direito de, a qualquer momento, solicitar
informacdes e/ou documentos adicionais que julgue necessarios para o
atendimento das finalidades do Edital 71/2024-FADEMA.

12.12As atividades propostas devem observar as orientacdes de medidas
preventivas do Ministério da Saude e da Organizacao Mundial da Saude, de
modo a resguardar todos os envolvidos, com obrigatoriedade de
aquisicao/utilizacao dos equipamentos de protecao individual (EPI)
necessarios para as atividades presenciais e, ainda, respeitar as medidas
de mobilidade urbana, condicbes sanitarias e epidemioldgicas
estabelecidas pelas autoridades federais, estaduais e/ou municipais.

MILTON MACIEL FLORES JUNIOR
Pré-reitor de Extensao

JEi! ;_']

assinatura -
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Milton Maciel Flores
Junior, Pré-Reitor, em 28/08/2024, as 14:48, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n®
8.539, de 8 de outubro de 2015.

A A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
h 8 http://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?

bim1! acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,

epx informando o cédigo  verificador 2483261 e o cédigo CRC
030475A2.
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ANEXO 1l - TERMO DE ADESAO E ANUENCIA DA DIRECAO DA UNIDADE
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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