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Ministério da Educagdo
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Reitoria

EDITAL N2 9/2023/REI/IFTO, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS TECNICOS
ESPECIALIZADOS EM LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS,
reconduzido pelo Decreto Presidencial de 9 de maio de 2022, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 10 de maio de 2022, se¢ao 2, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, nos
termos da Lei n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993, torna publica a abertura do Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo de profissionais técnicos especializados em Lingua
Brasileira de Sinais para atendimento de demandas dos campi do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins, em conformidade com o disposto a seguir.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de profissionais técnicos
especializados em Lingua Brasileira de Sinais, de nivel superior, para atendimento de
demandas dos campi do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
(IFTO), sera regulamentado por este edital, em observancia as disposicGes da Lei n2 8.745, de
9 de dezembro de 1993, e da Portaria Conjunta n? 15.115, de 30 de dezembro de 2019.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado regulamentado por este edital serd conduzido pela
comissdo organizadora designada pela Portaria REI/IFTO n2 56/2023, de 20 de janeiro de
2023, que também autorizou a realizacdo deste certame, definindo os termos para sua
execucao no ambito do Instituto Federal do Tocantins.

2.  DAS VAGAS, HABILITACOES EXIGIDAS, LOTACAO E REMUNERACAO

2.1. Das especificagdes das vagas:

. Numero
o
Funcgdo Publica Rﬁggfhge \|>Ia gg maximo de
& classificados?
Profissional Técnico Especializado em Lingua
Brasileira de Sinais — Tradutor e Intérprete de 40 horas 2 10
Libras

Legenda: AC' = Ampla Concorréncia; 2Anexo |l do Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019.

2.2. Das habilitacGes exigidas para as vagas de profissional técnico especializado em Lingua
Brasileira de Sinais:

a) Curso de bacharelado em Traducdo e Interpreta¢do, com habilitagdo em Libras/Lingua
Portuguesa (nos termos do Decreto n2 5.626, de 22 de dezembro de 2005); ou

b) Curso de licenciatura em Letras, com habilitacgio em Libras ou Libras/Lingua
Portuguesa; ou

c) Curso de graduacdo em qualquer area com pds-graduacdo lato sensu (especializa¢do)
na area de Libras; ou
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d) Curso de graduacdo em qualquer area com certificado de proficiéncia na tradugdo e
interpretacdo de Libras-Lingua Portuguesa e Lingua Portuguesa-Libras (Prolibras),
comprovada por certificado obtido por meio de exame promovido pelo MEC, ou por
Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo MEC ou CEE, ou por instituicdes
credenciadas por Secretarias Estaduais de Educa¢cdo com Centros de Atendimento as
Pessoas com Surdez (CAS); ou

e) Curso de graduacdo em qualquer area com certificado de curso na area de Libras com
carga horaria minima de 60 (sessenta) horas.

2.3. Da lLotagao

2.3.1. Os candidatos aprovados e classificados poderdo ser lotados em qualquer um
dos campi do Instituto Federal do Tocantins, conforme relagdo que segue:

Campus Araguaina
Campus Araguatins
Campus Avangado Formoso do Araguaia
Campus Avancado Lagoa da Confusdo
Campus Avancado Pedro Afonso
Unidades do IFTO Campus Colinas do Tocantins
Campus Diandpolis
Campus Gurupi
Campus Palmas
Campus Paraiso do Tocantins
Campus Porto Nacional

2.3.2. Havendo interesse da Administracdo, o Profissional Técnico Especializado em Lingua
Brasileira de Sinais contratado nos termos deste edital podera ser remanejado para outra
unidade do IFTO, diversa da de sua lotacao, para atendimento de demandas que surgirem na
vigéncia do contrato.

2.3.3. O contratado que recusar o remanejamento feito pelo IFTO para outra unidade tera
o contrato rescindido no interesse da Administragao.

2.3.4. O contratado que for remanejado de uma unidade para outra do IFTO tera o prazo
de, no maximo, 15 (quinze) dias corridos para se apresentar na nova unidade de lotacdo,
contados a partir da publicacao do termo aditivo de contrato.

2.4. Da Remuneragao

2.4.1. A remuneracdo do contratado serd equivalente a da Classe E I, Nivel 1, da Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo, sendo vedada qualquer alteragao
posterior, exceto no caso de promulgacdo de nova lei durante a vigéncia deste edital ou do
contrato que altere os valores aqui estabelecidos, conforme demonstrativo a seguir:

Regime de Trabalho de 40 horas semanais — TAE — Nivel Superior
Remuneragao Valor
Vencimento bdasico RS 4.180,66'

T Anexo I-C, "c", Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005.
2.4.2. Preenchidos os requisitos legais, o contratado fara jus ainda a:

| - auxilio-alimentacdo, no valor de RS 458,00 (quatrocentos e cinquenta e oito reais),
gue pode ser alterado por ato do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao;

I - auxilio-transporte, previsto no Decreto n? 2.880, de 15 de dezembro de 1998, e na
Medida Provisdria n? 2.165-36, de 23 de agosto de 2001; e

I - assisténcia pré-escolar, no valor de RS 321,00 (trezentos e vinte e um reais) por
dependente com idade entre 0 e 5 anos, na forma do Decreto n? 977, de 10 de setembro de
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1993, cujo valor pode ser alterado por ato do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestao.

3. DO HORARIO, DO REGIME DE TRABALHO E DA ATUACAO

3.1. O hordério de trabalho do candidato que vier a ser contratado serd cumprido nos turnos
diurno e/ou noturno, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, conforme as
necessidades da instituicdo, podendo ainda ser necessaria a participacdo do profissional em
atividades letivas aos finais de semanas, respeitando a carga horaria semanal.

3.2. Na vigéncia do contrato, a carga horaria e o turno de trabalho poderao ser alterados no
interesse ou necessidade da Administrac3do.

3.3. De acordo com a natureza do curso em que for necessario o profissional técnico
especializado em Lingua Brasileira de Sinais, o contratado devera atuar em aulas de campo e
de laboratdrios e também em visitas técnicas, congressos, seminarios e similares.

4, DO PRAZO DO CONTRATO

4.1. A contratacao serd feita por tempo determinado, observado o prazo minimo a seguir
estabelecido, admitida a prorrogacao desde que o prazo total ndo exceda a 2 (dois) anos.

Prazo do Contrato por Tempo Determinado
Fungao Publica Prazo minimo

Profissional Técnico Especializado em Lingua Brasileira de Sinais —
Tradutor e Intérprete de Libras

6 (seis) meses

5. DAS ATRIBUICOES

5.1. O profissional técnico especializado em Lingua Brasileira de Sinais contratado tera
como atribuicdes:

| - traduzir e interpretar a Lingua Brasileira de Sinais — Libras, em sua modalidade
sinalizada, para a Lingua Portuguesa, na modalidade oral e escrita, e vice-versa, em sala de
aula ou em outras atividades escolares/académicas, intermediando a comunica¢do entre os
estudantes surdos e ouvintes, incluindo professores, estudantes, técnicos
administrativos, funcionarios terceirizados e o publico externo em geral;

Il - pesquisar e estudar conceitos académicos, em parceria com o professor da sala de
aula, que favoregam a compreensao em Libras para os estudantes surdos;

1" - acompanhar estudantes em visitas técnicas, congressos, seminarios e similares
inerentes as atividades do curso;

IV - participar de formacgdo ou reunides pedagdgicas quando solicitado;

V- cumprir o hordrio que lhe for determinado pelo IFTO, nos turnos de funcionamento
do campus de lotagdo, e executar com zelo, presteza, eficiéncia e probidade as tarefas que
Ihe forem confiadas;

VI - exercer com pontualidade e assiduidade as atividades que visem a aprendizagem, a
produgao do conhecimento, a ampliagdo e a transmissao do saber e da cultura;

VII - observar e cumprir as normas legais e regulamentares do IFTO;

VI - ser leal a instituicdo, zelar pela economia do material e a conservacdo do

patrimoénio publico, manter conduta compativel com a moralidade administrativa e cumprir
as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais; e

IX - atender com presteza:
a) ao publico em geral, prestando as informacgGes requeridas, ressalvadas as protegidas por

sigilo; e
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b) as requisicOes para a defesa da Fazenda Publica.

5.2. O profissional técnico especializado em Lingua Brasileira de Sinais contratado poder3, a
critério da Administracdo, desde que ndo prejudique o seu trabalho e sua carga horaria em
sala de aula, exercer, além da traducdo e interpretacdo, outras atividades de carater
administrativo, relacionadas ao ensino, tais como a participacdo em comissdes, elaboracao
de projetos e similares.

6. DAS INSCRICOES

6.1. A inscricdo serd efetuada mediante o envio, para o e-mail cid.reitoria@ifto.edu.br, de
forma digitalizada, legivel e, preferencialmente, em formato PDF, dos seguintes documentos:

| - Formulario de Inscricdo (Anexo Il), devidamente preenchido e assinado, disponivel
no enderego http://portal.ifto.edu.br/; e

Il - documentos que comprovem as habilitacbes exigidas no subitem 2.2
(declaragGes/certidées de conclusdo de curso acompanhadas do historico escolar com
curriculo integralizado ou diploma de graduagdo mais certificado de proficiéncia/curso em
Libras).

6.2. O periodo de inscri¢cdes serd conforme o cronograma (Anexo 1) deste edital.

6.3. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado regido por este edital, em especial, sera
gratuita.

6.4. Apds confirmacdo do recebimento da inscricdo, o candidato recebera um e-
mail resposta com o respectivo nimero de registro da inscri¢ao.

6.5. O candidato deverd enviar os documentos exigidos no subitem 6.1 em apenas 1 (um)
e-mail, ndo sendo homologada a inscricao daquele que enviar os referidos documentos de
forma fragmentada em mais de 1 (um) e-mail.

6.6. Serdo desconsiderados os documentos enviados pelo candidato no ato da inscricdo
gue estiverem digitalmente corrompidos, ilegiveis ou que ndo atenderem as exigéncias deste
edital.

6.7. Serdo desconsiderados os documentos enviados pelo candidato no ato da inscricdo
que estiverem redigidos em qualquer idioma diverso da Lingua Portuguesa caso nao
acompanhados da respectiva traducdo feita na forma do Decreto n? 13.609, de 21 de
outubro de 1943.

6.8. N3do serdo aceitas inscricdes intempestivas, condicionais, extempordneas, por
correspondéncia, fax ou de forma presencial.

6.9. N3o serda admitida a apresentacdo/inclusdo de documentos fora do periodo de
inscricdes, inclusive em fase de recursos.

6.10. O IFTO ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscricdao via internet nao recebidas
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicac¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

6.11. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd tomar conhecimento do disposto
neste edital e em seus anexos, certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos e
observar as exigéncias para a vaga a que deseja concorrer.

6.12. Ao se inscrever, o candidato aceita as condi¢cOes constantes deste edital e declara
serem veridicas as informacgOes prestadas no requerimento de inscricao, dispondo o IFTO do
direito de eliminar do processo seletivo aquele que fornecer dados comprovadamente
inveridicos até o encerramento do certame, respeitados os limites contratuais.

6.13. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucGes e a tacita
aceitacao das condigdes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital
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e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, retificacbes e
instrucGes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

6.14. Encerrado o periodo de inscricdes, a comissdao organizadora do Processo Seletivo
Simplificado analisara 0s pedidos de inscricdo e publicara no
endereco http://portal.ifto.edu.br/ a relagdo preliminar das inscricbes homologadas,
conforme cronograma (Anexo 1), contra a qual caberd recurso na forma do item 11.

6.15. Serdo consideradas "ndao homologadas" as inscricdes solicitadas fora do periodo
estabelecido no cronograma e as que ndo atenderem as disposi¢ées dos subitens 2.2 e 6.1
deste edital.

7. DO ATENDIMENTO DIFERENCIADO

7.1. O candidato que necessitar de condicGes diferenciadas para a realizacdo da Prova de
Desempenho em Libras deverd, obrigatoriamente:

| - informar, no ato da inscricdo, em campo especifico no Formulario de Inscricao
(Anexo 1), o tipo de deficiéncia, as tecnologias assistivas e as condi¢des especificas de que
necessita para a realizagao das provas; e

Il - digitalizar e anexar ao e-mail de inscricdo o laudo médico/atestado (especialista na
area), atual (ultimos 12 meses), ou documento equivalente, que comprove essa necessidade
e contenha a numeracgdo da CID referente a solicita¢ao.

7.2. O n3dao cumprimento do procedimento disposto no subitem 7.1 implicara o
indeferimento do atendimento diferenciado.

7.3. O requerimento de atendimento diferenciado sera atendido obedecendo-se a previsdo
legal e aos critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado o atendimento ou nao
de sua solicitacdo por meio de publicacdo no endereco eletronico do Processo Seletivo
Simplificado, contra a qual cabera recurso.

8.  DASELECAO

8.1. A selecdo de que trata este Processo Seletivo Simplificado serd realizada por meio de
uma Prova de Desempenho em Libras.

8.2. A Prova de Desempenho em Libras sera realizada na Reitoria do IFTO, localizada na
Avenida Joaquim Teot6nio Segurado, Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, Conjunto 1, Lote 8, Plano
Diretor Sul, CEP 77020-450, Palmas — TO, na data estabelecida no cronograma (Anexo 1).

8.3. No periodo matutino, a abertura do portao ocorrera as 7h e o fechamento as 7h30.
8.4. No periodo vespertino, a abertura do portdo ocorrerd as 13h30 e o fechamento as 14h.

8.5. Somente poderdo fazer a Prova de Desempenho em Libras os candidatos com inscricdo
homologada de forma definitiva.

8.6. Poderdo permanecer no local de prova apenas os candidatos convocados.
8.7. A ordem de apresentacdo dos candidatos sera a alfabética.

8.8. Os candidatos, ao se apresentarem para a Prova de Desempenho em Libras, no local e
hordrio estabelecidos no cronograma (Anexo |), deverdo apresentar documento de
identificacdo com foto (original), que bem o identifique, sob pena de eliminacao.

8.9. A Prova de Desempenho em Libras consistira em uma avaliagdo pratica perante Banca
Examinadora, com a finalidade de verificar os conhecimentos e a capacidade de traducdo e
interpretacdo de Libras/Lingua Portuguesa, e vice-versa.

8.10. A Prova de Desempenho em Libras, com duragdo de no maximo 30 (trinta) minutos
para cada candidato, sera realizada em sessdo restrita a Banca Examinadora, constituida por
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até 3 (trés) servidores técnico-administrativos em educac¢do ou professores efetivos da rede
federal de ensino, com fluéncia em Libras, e consistira na execugdo das seguintes etapas:

12 Etapa — Apresentacdo pessoal e profissional em Libras — até 10 (dez) minutos —
o candidato realizara uma apresentacdao pessoal, em Libras, na qual podera fazer sua
identificacdo e falar sobre sua formacado. A banca podera fazer arguicdes sobre a atuacdo do
candidato na comunidade surda e sobre suas experiéncias profissionais.

22 Etapa — Traducdo/Interpretacdo de Lingua Portuguesa para Libras — o candidato
inicialmente assistird a um video de até 5 (cinco) minutos, gravado em Lingua Portuguesa e,
em seguida, assistird novamente ao video realizando a interpretacdo simultanea para Libras.

32 Etapa — Traducdo/Interpretacdo de Libras para Lingua Portuguesa — o candidato
inicialmente assistirda a um video de até 5 (cinco) minutos, gravado em Libras e, em seguida,
assistird novamente ao video realizando a interpretacdo simultdnea para Lingua Portuguesa.

8.11. A Prova de Desempenho em Libras serdo atribuidos os pontos conforme o formulario
constante do Anexo lll deste edital, sendo a nota desta prova expressa com até uma casa
decimal, sem arredondamento.

8.12. Finalizada a sua apresentacao na Prova de Desempenho em Libras, o candidato devera
se retirar do local de prova.

8.13. Nenhum candidato podera assistir a prova pratica dos demais concorrentes.

8.14. O IFTO disponibilizard somente os aparelhos necessdrios para a realiza¢do da Prova de
Desempenho em Libras.

8.15. O candidato que ndo comparecer para a realizacdo da Prova de Desempenho em
Libras, no hordrio e na data estabelecidos pela Comissdao Organizadora, estard
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

8.16. Os critérios para o julgamento da Prova de Desempenho em Libras tomarado por base o
dominio da area de conhecimento e a eficiéncia no processo linguistico e tradutoério segundo
os critérios constantes do Anexo lIl.

8.17. A avaliacdo da Prova de Desempenho em Libras sera realizada individualmente por
cada membro da Banca Examinadora.

8.18. A Comissao Organizadora podera constituir uma ou mais Bancas Examinadoras para
avaliagao dos candidatos. Havendo mais de uma Banca Examinadora, a distribuicdo dos
candidatos entre as bancas se dara por ordem alfabética.

8.19. O candidato podera interpor recurso contra a composi¢cdao das Bancas Examinadoras,
via formuldrio disponivel no Anexo IV, quando evidenciado impedimento ou suspeicdo de
membros das bancas, nos termos da Lei n? 9.784, de 29 de janeiro de 1999, arts. 18 a 20, no
periodo estabelecido no Anexo I.

8.20. Em atendimento ao inciso XVII do art. 42 do Decreto n? 9.739, de 28 de marco de
2019, havera gravacao das Provas de Desempenho em Libras para efeito de registro e
avaliacdo, sendo vedada a participacdao de outras pessoas que ndao os membros da Banca
Examinadora e da Comissdo Organizadora.

9. DA NOTA FINAL E CLASSIFICACAO

9.1. A nota final da Prova de Desempenho em Libras sera obtida pela média aritmética
simples das notas atribuidas pelos membros da Banca Examinadora.

9.2. Serd eliminado o candidato que nao obtiver Nota Final igual ou superior a 60 (sessenta)
pontos.

9.3. Caso haja empate na classificagao final, o critério de desempate serd a idade, na forma
do pardgrafo Unico do art. 27 da Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003. Persistindo o
empate, terd preferéncia o candidato com maior pontuacdo obtida na 32 etapa da Prova de
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Desempenho em Libras. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior
pontuacdo obtida na 22 etapa da Prova de Desempenho em Libras.

9.4. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver classificacdo dentro do numero de
vagas ofertadas neste Processo Seletivo Simplificado.

9.5. Sera considerado classificado o candidato que obtiver classificacdo dentro do nimero
maximo de candidatos previsto no subitem 2.1 deste edital, em observancia as disposi¢oes
do Anexo Il do Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019.

9.6. Sera eliminado o candidato que nado obtiver classificacdo dentro do nimero maximo
de candidatos previsto no subitem 2.1 deste edital, em observancia as disposicdes do Anexo
Il do Decreto n2 9.739, de 28 de marco de 2019, ainda que tenha atingido a nota minima
estabelecida no subitem 9.2.

10. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

10.1. O resultado do processo seletivo serd divulgado conforme cronograma disponivel no
Anexo | deste edital, no endereco eletrénico http://portal.ifto.edu.br/, contendo a relagéo
dos candidatos aprovados, classificados e eliminados por ordem decrescente da nota final.

11. DOS RECURSOS

11.1. Serd admitido recurso quanto a ndo homologacdo da inscricdo, a ndo homologacao do
atendimento diferenciado, a ndo aceitacdo de inscricdo como Pessoa com Deficiéncia —
PcD, a composi¢do das bancas examinadoras das Provas de Desempenho em Libras, e quanto
ao resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado.

11.2. Os recursos deverdo ser elaborados em formuldrio préprio, disponivel no Anexo
IV deste edital, devendo o candidato preencher, assinar, digitalizar e enviar o documento
para o e-mail: contratos@ifto.edu.br, dentro dos prazos estabelecidos neste edital para cada
etapa, conforme Anexo I.

11.3. Recursos interpostos fora das datas e horarios previstos serdo sumariamente
indeferidos sem apreciacao do mérito.

11.4. N3o serdo aceitos recursos protocolados presencialmente, via correios/postal ou fax.

11.5. Serdo indeferidos os recursos apresentados em formato diverso do formulario
constante do Anexo IV deste edital que n3ao atenderem ao procedimento de protocolo
descrito no subitem 11.2, bem como aqueles que ndo apresentarem fundamentacao
coerente e/ou com pedido inconsistente.

11.6. Serao indeferidos recursos coletivos ou encaminhados em uma mesma solicitagcdao por
mais de um candidato.

11.7. Do exame do recurso podera resultar alteracdo da classificacdo inicial obtida por um
candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a eliminagao
de candidatos.

11.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

11.9. Nao cabera recurso da decisdao da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado.

12. DA CONTRATACAO

12.1. Observada a estrita ordem de classificacdo, o candidato aprovado/classificado, nas
formas definidas pelo presente edital, sera consultado via e-mail para assinatura do contrato,
ficando obrigado a declarar por escrito, por e-mail ou presencialmente, no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas, contadas a partir do envio da consulta, se aceita ou ndo assinar o
contrato.
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12.2. A negativa a contratagdo ou o ndo pronunciamento no prazo estipulado no subitem
12.1 permitird ao IFTO eliminar o candidato do Processo Seletivo Simplificado e consultar o
proximo classificado, uma vez que ndo havera, em hipdtese alguma, possibilidade de
reposicionamento para o final da listagem de classificados.

12.3. Feita a consulta de que trata o subitem 12.1 e havendo manifestacdo positiva quanto a
assinatura do contrato, o candidato sera considerado convocado a partir daquela data.

12.4. No momento da consulta de que trata o subitem 12.1, o candidato devera fazer a
opcao pelo campus onde serd feita sua lotacdo, entre as vagas existentes declaradas pelo
IFTO, sendo dada preferéncia de escolha pela ordem de classificacao.

12.5. O contrato deverad ser assinado pelo candidato convocado no prazo méaximo de 7 (sete)
dias uteis, contados a partir da data do aceite a consulta feita pela Diretoria de Gestdao de
Pessoas do IFTO, na forma do subitem 12.1.

12.6. O candidato aprovado/classificado convocado serad contratado nos termos da Lei n2
8.745, de 9 de dezembro de 1993, e suas alteracoes, e do Decreto n? 4.748, de 16 de junho
de 2003.

12.7. S3o requisitos para a contratagao:
| - estar aprovado/classificado no Processo Seletivo Simplificado;

Il - ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do art. 12, incisos | e Il, da
Constituicdo Federal ou, no caso de estrangeiro, estar com situagdao regular no pais por
intermédio de visto permanente que o habilite, inclusive, a trabalhar no territério nacional;

I - estar em dia com as obrigacdes eleitorais para os candidatos de ambos os sexos e
quites com as obriga¢des militares para os candidatos do sexo masculino;

IV - ter concluido o curso de graduagdo e/ou certificado exigido, comprovando-os
mediante a apresentacdo dos documentos exigidos no inciso Il do subitem 6.1;

V- ter a idade minima de 18 (dezoito) anos para ambos 0s sexos;

VI - ndo ser servidor da administracao direta ou indireta da Unido, dos Estados, do

Distrito Federal e dos municipios, bem como ndo ser empregado ou servidor de suas
subsidiarias e controladas; e

VII - ser considerado APTO em Atestado de Saude Ocupacional, emitido em pericia no
setor médico do IFTO — Subsistema Integrado de Atenc¢do a Saude do Servidor — SIASS, para o
qual deverdo ser apresentados 0s seguintes exames: hemograma

completo; EAS; glicemia; creatinina; fator Rh (tipo sanguineo); e avaliagado psiquiatrica.

12.8. Para assinatura do contrato, serdo exigidos todos os documentos comprobatérios dos
requisitos basicos exigidos para investidura na vaga, além dos documentos previstos neste
edital e outros exigidos pela legislacao vigente que forem solicitados pela Diretoria de Gestao
de Pessoas do IFTO. O candidato também devera apresentar declaracdo de bens e valores, e
declaragdo quanto ao exercicio de outro cargo, emprego ou funcdo publica, bem
como comprovacao de compatibilidade de jornada de trabalho com outro vinculo
empregaticio, quando houver.

12.9. Os dados de contato, inclusive e-mail, utilizados para a consulta de que trata o
subitem 12.1, serdao os fornecidos pelo candidato no ato da inscricio, sendo de
responsabilidade deste manté-los atualizados durante a vigéncia do Processo Seletivo
Simplificado, sob pena de, se e quando for convocado, perder o prazo para assinatura do
contrato, caso nao seja localizado, e assim ser eliminado do certame.

12.10. Somente serdo aceitos diplomas de graduac¢do autorizados ou reconhecidos pelo MEC
ou Conselho Estadual de Educagdo, conforme o caso. Os diplomas de graduacdo e de pods-
graduacao obtidos em instituicdo estrangeira serdo aceitos mediante sua
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revalidacdo/reconhecimento no Brasil. A revalidagdo/reconhecimento do diploma
estrangeiro deverd ser comprovada no ato da contratacao.

13. DAS PROIBICOES

13.1. E proibida a contratacdo, nos termos da Lei n2 8.745, de 1993, de servidores da
administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas.

14. DO PRAZO DE VALIDADE

14.1. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado regido por este edital é de 1
(um) ano, prorrogavel por mais 1 (um) ano no interesse da Administracao do IFTO, a contar
de sua homologac¢do no Diario Oficial da Unido, e os candidatos nele classificados poderao
ser aproveitados a critério da Administracao.

15. DA IMPUGNACAO

15.1. Qualquer cidaddao podera impugnar fundamentadamente este edital por meio do
formuldrio constante do Anexo V deste edital. O interessado deverd preencher corretamente
todos os campos do formuldrio, digitalizd-lo e envia-lo para o e-mail contratos@ifto.edu.br,
dentro do prazo estabelecido neste edital, conforme Anexo I.

15.2. O impugnante devera, necessariamente, indicar o item que serd objeto de
impugnacdo e sua fundamentacdo, que serdo julgados pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado.

15.3. Nao caberd recurso contra a decisdo acerca da impugnacao.

15.4. Serdo indeferidos pedidos de impugnacdo ndo fundamentados ou que forem
apresentados sem a observancia do procedimento de protocolo estabelecido no subitem
15.1.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. A contratagdo dos candidatos aprovados/classificados sera efetivada atendendo ao
interesse, a conveniéncia e a disponibilidade orcamentdria e financeira da Administracao,
bem como as normas da Lei de Responsabilidade Fiscal.

16.2. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, o IFTO reserva-se o
direito de proceder as contratacdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades
do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria.

16.3. Havendo desisténcia de candidatos convocados para a contratacdo, o IFTO procedera,
durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a tantas convoca¢des quantas
forem necessdrias para o provimento das vagas oferecidas neste edital e de outras que
surgirem, seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo estabelecida no edital de
homologacao.

16.4. Na&o serdao fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativos
a habilitacdo, classificacdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do
resultado definitivo e sua homologacao.

16.5. As despesas com documentagdao, exames médicos ou quaisquer outros gastos
decorrentes da participacdo de candidatos no Processo Seletivo Simplificado correrdo
exclusivamente por conta dos candidatos.

16.6. Todos os horarios contidos neste edital referem-se ao horario do Tocantins.

16.7. As disposi¢des e instrugdes contidas no Formulario de Inscrigdo, nos anexos deste
edital e nas demais publicagcdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado constituem
normas que integram e passardo a integrar o presente edital.
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16.8. Os casos omissos a este edital serdo resolvidos pela Comissdao Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado e encaminhados, se necessdrio, a Diretoria de Gestdo de
Pessoas.

ANTONIO DA LUZ JUNIOR
Reitor do Instituto Federal do Tocantins

Documento assinado eletronicamente por Antonio da Luz Janior, Reitor, em
02/02/2023, as 13:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXOS AO EDITAL N2 9/2023/REI/IFTO, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2023

ANEXO | — CRONOGRAMA

ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

ANEXO Il — CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DE DESEMPENHO EM LIBRAS
ANEXO IV — FORMULARIO PARA RECURSOS

ANEXO V — FORMULARIO PARA IMPUGNACAO DO EDITAL
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