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INTRODUCAO

O presente Memorial descritivo tem por finalidade apresentar minha trajetéria profissional no Instituto Federal
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins (IFTO), evidenciando as experiéncias, os conhecimentos e as
competéncias desenvolvidas ao longo do exercicio do cargo de Assistente em Administracao, desde meu
ingresso na Instituicao, em 12 de dezembro de 2011.

Ao longo desse periodo, desempenhei atividades em diferentes areas da gestdo administrativa e de apoio as
atividades institucionais, participando de diversas comissdes e grupos de trabalho, com destaque para a
execucao e fiscalizacao de processos seletivos, atuacao em comissodes disciplinares e em outras comissoes
institucionais voltadas ao fortalecimento da gestao, ao acompanhamento de processos administrativos e ao
aprimoramento das atividades finalisticas do IFTO. Também atuei na utilizacdo e operacionalizacdo de
sistemas estruturantes da Administracdo Publica Federal, exercendo responsabilidades técnicas e
desempenhando funcdes de chefia de setor, bem como na condicao de substituto de cargos de direcao.

A diversidade das atribuicdes desempenhadas proporcionou o aprimoramento de competéncias técnicas e
gerenciais, especialmente nas areas de planejamento, organizacao administrativa, gestao de processos,
aplicacao da legislacdo, tomada de decisdes, lideranca, trabalho em equipe, responsabilidade técnica e
gestdo publica. Essas experiéncias fortaleceram meu compromisso com os principios da administracdo
publica, com a eficiéncia, a transparéncia e a melhoria continua dos servicos prestados pelo IFTO,
contribuindo para o cumprimento da missao institucional e para o alcance dos objetivos da instituicao.

I - Participacdao em grupos de trabalho, comissées, comités, niicleos, representacoes ou similares
| - Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nlcleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagdo ou presidéncia de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
coimtes_%rec}/lstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos, ou reconhecidos pelo 6rgao ou
pela entidade.

* Portaria Presidente da comissao responsavel pelo processo seletivo de estagiario do Campus Araguatins

3. Participagdo como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

» Comissao encarregada de efetuar o Inventario Fisico e Financeiro dos Bens Mdveis e Iméveis do IFTO - Campus
Araguatins, referente ao exercicio de 2015, Comissao Encarregada de efetuar o Inventdrio Fisico e Financeiro do
Almoxarifado do IFTO - Campus Araguatins, referente ao exercicio de2012 e Comissdo Especial de Desfazimento de-
Bens Mdveis desta IFE, durante o Exercicio de 2014.

4. Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de apuracao de
mater]alllda e e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo disciplinar e tomada de contas
especial.

* Portaria Comissao de Sindicancia
5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

* Portarias referente a processos seltivos simplificados de professor substituto, concurso publico e processo seletivo
unificado
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Il - Participacao e atuacao em projetos institucionais (na gestao, ensino, pesquisa e inovacao...)
Il - Participacdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

11. Participagdo em capacitagdo, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de dez
horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

* Participagdo nos Seminarios de Gestdo de Pessoas VII, VIl e IX do IFTO.

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas ou Especializadas
IV - Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

1. Atuacao tecnicamente qualificada na operacao, na implantacao, no suporte ou no apoio a desenvolvimento,
parametrizacao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administracao publica

e Atuacdo dos sistemas estruturantes da Administracdo Publica Federal.

3. Exercicio de atividades de gestdo ou fiscalizacdo de contratos de aquisigdo, servigos, convénios e acordos
ou instrumentos correlatos

* Portarias de Fiscalizacao e Recebimento de Obras de Construcdes no Campus Araguatins

V - Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcdao ou de Assessoramento Institucional
V - Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional

2. Exercicio de cargo de direcao (CD-03 e 04) ou equivalente
* Portaria de Gerente Substituto da Geréncia de Gestdo de Pessoas do Campus Araguatins.

3. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente

 Portaria de Coodenador Substituto da Coordenacdo de Selecao e Desenvolvimneto de Pessoal - FG02, do Campus
Araguatins.

4. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente

» Chefe do setor de Lotacdo, cadastro e pagamento, cédigo FG-0005, desta IFE.

VI - Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico
VI - Producao, Prospeccdo e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico

4. Conclusdo de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificagao - 1Q

* Pés-Graduacdo em Direito Administrativo (Certificado ndo Utilizado para incentivo a Qualificacao)

As experiéncias apresentadas neste Memorial Descritivo evidenciam uma trajetéria profissional pautada pela
atuacao em diferentes areas da gestao institucional, pelo exercicio de atividades de elevada responsabilidade
administrativa e pela participacdo em acdes que contribuiram significativamente para o fortalecimento da
gestdo publica, o aprimoramento dos processos administrativos e o desenvolvimento das atividades
finalisticas do Instituto Federal do Tocantins (IFTO).

Ao longo de minha carreira, desenvolvi e aperfeicoei competéncias relacionadas a gestao publica, ao
planejamento estratégico, a organizacao administrativa, a gestdo de pessoas, a gestao de processos, a
interpretacao e aplicacdo da legislacao, a utilizacdao dos sistemas estruturantes da Administracao Publica
Federal, a coordenacdo de equipes e a conducdo de processos institucionais de elevada complexidade. A
diversidade das atividades desempenhadas proporcionou o aprimoramento continuo de conhecimentos,
habilidades e atitudes que extrapolam as atribuicdes rotineiras do cargo, evidenciando minha capacidade de
assumir responsabilidades estratégicas, propor solucdes, promover a eficiéncia administrativa, fomentar a
inovacao e contribuir para o aperfeicoamento continuo dos processos de trabalho, em consonancia com os
principios da administragcao publica e com os objetivos institucionais do IFTO.

As atividades desenvolvidas também demonstram o compromisso permanente com a exceléncia na
prestacao do servico publico, a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
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publicidade e eficiéncia, bem como a busca constante pelo aperfeicoamento profissional e pela qualificacao
técnica, refletidos na melhoria dos processos administrativos e no apoio a tomada de decisdes institucionais.
Dessa forma, as experiéncias relatadas neste Memorial, aliadas a documentacao comprobatéria apresentada,
demonstram o desenvolvimento de saberes, competéncias e resultados profissionais compativeis com o nivel
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) pleiteado. Por essa razao, submeto o presente
Memorial Descritivo a apreciacao da Comissdo Responsavel pelo Reconhecimento de Saberes e Competéncias
do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdao (CRSC-PCCTAE), para analise e
deliberacao.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 189,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

Araguatins - TO, 07 de Agosto de 2026.

Wires Lima Carvalho
Matricula SIAPE: 1904560
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