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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Reitoria

EDITAL N2 88/2022/REI/IFTO, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022

SELECAO DE MEMBROS DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA EM SERES HUMANOS DO
INSTITUTO FEDERAL DO TOCANTINS

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACZ\O, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
TOCANTINS, reconduzido pelo Decreto Presidencial de 9 de maio de 2022, publicado no
Didrio Oficial da Unido de 10 de maio de 2022, se¢do 2, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, torna publica a selecio de membros do Comité de Etica em Pesquisa em Seres
Humanos do Instituto Federal do Tocantins, de acordo com a Norma Operacional do
Conselho Nacional de Saude n? 001/2013, com a Resolucdo do Conselho Nacional de Saude
n? 466/2012, e com o Regimento Interno do Comité de Etica em Pesquisa do Instituto
Federal do Tocantins, aprovado pela Resolu¢do n2 43/2013/CONSUP/IFTO, de 11 de
setembro de 2013, e suas respectivas alteracdes, conforme segue:

1.  DAS DISPOSICOES GERAIS E DOS OBJETIVOS

1.1. O Comité de Etica em Pesquisa em Seres Humanos do Instituto Federal de Educacio,
Ciéncia e Tecnologia do Tocantins — CEP/IFTO é um 6rgdo colegiado, interdisciplinar e
independente, criado para defender os interesses dos participantes de pesquisas, em sua
integridade e dignidade, além de contribuir no desenvolvimento da pesquisa dentro dos
padrdes éticos, de acordo com a Resolug¢do CNS n2 466/2012, com a Norma Operacional CNS
n2 001/2013 e as suas complementares.

1.2. O CEP/IFTO é responsavel pela avaliacdo e acompanhamento dos aspectos éticos de
todas as pesquisas do IFTO envolvendo os seres humanos, além das indicadas pela Comissao
Nacional de Etica em Pesquisa — CONEP para o mesmo fim, contribuindo assim com o
processo educativo dos pesquisadores, da instituicdo e dos préprios membros do Comité.

1.3. A Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa — CONEP, vinculada ao Conselho Nacional de
Saude — CNS, é responsavel por regular o funcionamento dos CEPs nas instituicGes.

1.4. Os membros do CEP/IFTO ndo sdo remunerados para o desempenho desta tarefa.

1.4.1. Os membros deverdo ser dispensados das atividades nas unidades para participacdo
nas reunides ordinarias do CEP/IFTO, conforme calendario estabelecido pelo Comité.

1.4.2. As atividades semanais dos membros do CEP/IFTO de, no minimo, 2 (duas) horas,
deverdo constar do Plano de Trabalho docente e do Plano de Atividade do técnico
administrativo.

1.5. O presente edital tem por objetivo selecionar 10 (dez) membros titulares que
tenham interesse em compor o CEP/IFTO, de acordo com as 8 (oito) grandes éreas do
conhecimento constantes do Formulario de Inscricdo (Anexo 1) desta selecdo, para
representar as diversas dreas de atuagao multidisciplinar da instituicdo.

1.6. O mandato dos membros do CEP/IFTO serd de 3 (trés) anos, permitidas 3 (trés)
reconducdes; e a renovacdo dos membros sera realizada parcialmente, na proporcdo de 50%
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(cinquenta por cento) dos membros, para manter a experiéncia ja acumulada.

1.7. Esta selecdo serd conduzida pela comissdo designada pela Portaria REI/IFTO n2
1526/2022, de 10 de novembro de 2022.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

2.1. Osinteressados devem atender aos seguintes requisitos:

| - ser servidor do quadro efetivo do IFTO, em exercicio, e com titulagdo minima de
especialista;

Il - nao estar afastado ou em processo de afastamento;

Il - ndo ocupar cargo de direcdo ou funcdo gratificada na instituicdo ou exercer
atividades nas quais interesses privados possam comprometer o interesse publico e a sua
imparcialidade no exercicio de suas atividades no sistema CEP/CONEP;

V- dedicar-se aos trabalhos do CEP/IFTO de forma ética e profissional, livre de conflitos
de interesse, guardando o devido sigilo do teor dos projetos analisados e dos assuntos
discutidos com o colegiado, comprometendo-se, por declaracdo escrita, sob pena de
responsabilidade; e

V- possuir disponibilidade para o desenvolvimento das seguintes atividades:

a) participacdo nas reunides ordinarias do CEP/IFTO, via Google Meet ou presencialmente,
realizadas uma vez ao més, e nas eventuais reunioes extraordinarias;

b) participacdo nos treinamentos do CEP/IFTO e da Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa
— CONEP; e

c) andlise ética e elaboracdo de pareceres de projetos de pesquisa envolvendo seres
humanos pertencentes as 8 (oito) dreas do conhecimento constantes do Formulario de
Inscricdo (Anexo 1) desta selecao, distribuidos previamente entre os membros, e que devem
ser relatados em reunido ordinaria do CEP/IFTO.

2.1.1. Pelo menos metade dos membros do CEP/IFTO deverd possuir experiéncia em
pesquisa e representar as diversas areas de atuagdo multidisciplinar da instituicao.

2.1.2. N3o é permitido que nenhuma categoria profissional tenha uma representacdo
superior a metade dos seus membros.

2.1.3. O CEP/IFTO devera ser constituido por pessoas de ambos os sexos.

3.  DAS INSCRICOES
3.1. Podem se inscrever candidatos conforme requisitos descritos no subitem 2.1.
3.2. O periodo de inscri¢do sera de 28/11 a 6/12/2022.

3.3. As inscricOes serao realizadas enviando processo administrativo, via Sistema Eletrénico
de Informagdes — SEI/IFTO, ao CEP/IFTO (Setor: CEP/REI/IFTO), contendo os seguintes
documentos:

l - Formulario de Inscrigdo (Anexo |);
Il - Quadro de Pontuacdo (Anexo Il); e

Il - documentos comprobatérios do Quadro de Pontuacdo (Anexo Il), de acordo com os
itens requeridos.

3.4. A pontuagao informada no  Anexo Il deste  edital que nao
tiver documento comprobatério, ou se o documento enviado ndo for o suficiente para
validar a informacdo, tera a sua pontuacao zerada no respectivo item.

3.5. Caso a comissdo responsavel por esta selecao julgue necessario, podera, a qualquer
momento, solicitar os documentos originais citados no subitem 3.3, inciso lll, deste edital.
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3.6. As informag¢des fornecidas nos Anexos | e Il e o seu correto preenchimento sao de
responsabilidade do candidato.

3.7. A homologacao das inscrigoes sera divulgada no enderego
eletrénico  http://www.ifto.edu.br/ifto/comites/cep/editais, conforme disposto  no
cronograma constante do item 5.

4. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL

4.1. Serdao contemplados os candidatos que obtiverem maior pontuacdo nos critérios
apresentados no Quadro de Pontuagdo (Anexo Il) deste edital.

4.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da pontuacdo obtida, de
acordo com o numero de vagas ofertadas, conforme disposto no subitem 1.5.

4.3. Na predominancia de candidatos do mesmo sexo, categoria profissional e darea
do conhecimento na lista de selecionados como membros titulares para compor o
CEP/IFTO apds o preenchimento das vagas ofertadas, os candidatos suplentes poderdo ser
convocados para atendimento aos requisitos dos subitens 2.1.1, 2.1.2 e 2.1.3 deste edital,
independente da ordem de classificacdo, ndo sendo mais considerado o critério de maior
pontuacdo disposto no subitem 4.1.

4.4. Em caso de empate, serd adotado como critério de desempate o nimero de dias de
efetivo exercicio do IFTO; persistindo o empate, sera adotado o critério de maior idade.

4.5. A lista de candidatos selecionados como membros titulares e suplentes serd divulgada
no endereco eletronico http://www.ifto.edu.br/ifto/comites/cep/editais, conforme disposto
no cronograma constante do item 5.

4.6. Apds o preenchimento das vagas ofertadas, serd formada uma lista de
suplentes para possiveis convocag¢des durante o prazo de validade deste edital.

4.7. Caso as vagas ofertadas ndo sejam preenchidas, ou para atender aos requisitos dos
subitens 2.1.1, 2.1.2 e 2.1.3 deste edital, a comissdo responsavel por esta selecdo indicar3,
para o reitor, nomes para compor o respectivo Comité.

4.8. Os selecionados serdo nomeados por meio de ato de designacdo do reitor, e serao
convocados para os treinamentos a serem realizados pelo colegiado do CEP/IFTO.

5. DO CRONOGRAMA

Etapa Data

Publicacdo do edital 24/11/2022
Interposicdo de recurso contra o edital Até 26/11/2022
Periodo de inscri¢Ges 28/11a6/12/2022
Homologacgdo das inscrigdes 7/12/2022
Publicagdo do Resultado Preliminar 12/12/2022
Interposi¢do de recurso contra o Resultado Preliminar Até 14/12/2022
Publicacdo do Resultado Final 16/12/2022

6. DOS RECURSOS

6.1. Os recursos contra o edital deverdo ser enviados para o e-mail cep@ifto.edu.br, por
meio do Formulario de Recurso (Anexo lll), devendo conter como assunto: “Recurso contra
o Edital de Selecdo de membros do CEP/IFTO”, de acordo com o prazo estabelecido no
cronograma constante do item 5.

6.2. Os recursos contra o Resultado Preliminar deverdo ser juntados, via SEl, ao processo de
inscricdo do candidato a esta sele¢do e enviados ao CEP/IFTO (Setor: CEP/REI/IFTQO), por meio
do Formuldrio de Recurso (Anexo lll), de acordo com o prazo estabelecido no cronograma
constante do item 5.
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6.3. Os pedidos de recursos serdao analisados e respondidos individualmente pela comissao
responsdvel por esta selecdo.

7.  DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A inscricdo do candidato a esta selecdo implica o conhecimento e a aceitacdo das
condi¢des estabelecidas neste edital e no Regimento Interno do CEP/IFTO, das quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

7.2. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente edital serdo analisados e
resolvidos pela comissdo responsavel por esta sele¢do.

7.3. A validade deste edital serd de 3 (trés) anos, sem prorrogacdo, contados a partir
da divulgacdo do resultado final, periodo que corresponde ao prazo de validade do registro
do CEP/IFTO no CONEP e ao mandato dos membros deste Comité.

7.4. Outras informacdes e duvidas poderdo ser obtidas na Secretaria do CEP/IFTO pelo e-
mail cep@ifto.edu.br ou pelo telefone (63) 3229-2237 (de segunda a sexta-feira, de 9h as
12h).

ANTONIO DA LUZ JUNIOR
Reitor do Instituto Federal do Tocantins

Documento assinado eletronicamente por Antonio da Luz Junior, Reitor, em
24/11/2022, as 12:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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W=y A autenticidade  deste  documento pode ser conferida no site
PRt http://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?
S9i+ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cdédigo

ANEXOS AO EDITAL N2 88/2022/REI/IFTO, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022

ANEXO | — FORMULARIO DE INSCRICAO
ANEXO Il — QUADRO DE PONTUAGAO
ANEXO Il — FORMULARIO DE RECURSO

Avenida Joaquim Teotbnio Segurado, Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, Conjunto 1, Lote 8 - Plano Diretor
Sul — CEP 77020-450 Palmas/TO — (63) 3229-2200
portal.ifto.edu.br — reitoria@ifto.edu.br

Referéncia: Processo n? 23235.023593/2022-48 SEI n2 1812944
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