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APRESENTAGAO

Este relatorio atende a Lei N° 9.394, de 20/12/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional- LDB, no Capitulo 1V, Artigo 46, combinada com a Lei n° 10.861, de
14/04/2004, que instituiu o Sistema Nacional de Avaliagdo Nacional da Educacdo Superior-
SINAES, em artigos sobre a avalia¢do de instituicdes de ensino e, também ao Decreto N° 5.773,
de 9/05/2006, alterado pelo Decreto n°® 5.840, de 13/5/2006, que dispde sobre a regulacéo,
supervisdo e avaliacdo de instituicOes de educacgdo superior e cursos superiores de graduacéo e
sequenciais no sistema federal de ensino, assim como atende a Portaria Normativa n° 40, de
12/12/2007.

No presente relatdrio foram consideradas as orientagBes da Comissdo Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior - CONAES/MEC para a realizacdo do relatorio de
autoavaliacdo institucional tendo como objetivo central estabelecer dados e informacgbes para
reunir proposicdes que possibilitem o aumento da eficiéncia académica por meio da melhoria
constante da qualidade do ensino, da pesquisa e da extensdo, da assisténcia estudantil, assim
como da propria gestdo do IFTO- Campus Dianodpolis. A elaboragdo deste documento de
autoavaliacdo institucional baseou-se nas orientacGes da Nota Técnica CONAES/INEP n° 65, de
09/10/2014, que prevé a realizacdo de relatérios de autoavaliagdo institucional que tem como
objetivo apresentar as atividades académicas e administrativas em andamento no IFTO-Campus
Diandpolis e, principalmente, a realizacdo de uma autoavaliacdo critica, propositiva e
independente que possam estimular e corroborar para direcionamentos e acdes futuras na
instituicdo propiciando o aprimoramento da mesma.

O presente documento consiste no 2° Relatorio Parcial referente ao triénio 2018-2020,
onde sdo apresentados os resultados da Avaliacdo Institucional do IFTO — campus Diandpolis
que teve como base o ano de 2019. Os seguintes Eixos e Dimens6es foram avaliados: Eixo 2:
Desenvolvimento Institucional- Dimensdo 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional,
Dimensdo 3: Responsabilidade Social da Institui¢do; Eixo 4: Politicas de Gestdo: Dimensdo 5 -
Politicas de Pessoal e Carreira, Dimensdo 6 - Organizacao e Gestdo da Instituicdo, Dimensédo 10
- Sustentabilidade Financeira; EIXO 5 - Infraestrutura Fisica: Dimensdo 7 —Infraestrutura, de
acordo com a Nota Técnica CONAES/INEP n° 65, de 09/10/2014.

A elaboracdo deste documento ocorreu a partir da aplicacdo de questionarios
respondidos pelos servidores do quadro Técnico Administrativo em Educacdo (TAE), Docentes
dos cursos Superiores de Computacdo e Engenharia Agronémica e dos cursos Técnicos
Integrados ao Ensino Médio de Agropecuéria e Informatica e Discentes dos Cursos Superiores
de Computacdo e Engenharia Agronémica no ano de 2019. Além disso, é apresentado um plano
de acOes acordado entre a Diregdo-Geral do Campus. O plano de agdes foi elaborado apos a
analise das potencialidades e fragilidades da unidade com o objetivo de suprir as lacunas
encontradas.

A Avaliagdo Institucional é realizada anualmente pela Comissdo Prépria de Avaliagdo —
CPA do IFTO em parceria com as subcomissfes de cada Campus, composta por membros



representantes dos seguimentos: Docentes, Técnico Administrativos, Discentes e Sociedade
Civil que sdo responsaveis pela aplicacdo dos questionarios, compilagdo dos dados e redacéo
deste relatorio, o qual é disponibilizado a comunidade interna e externa, a Reitoria e ao
Ministério da Educacao.

A Avaliagdo Institucional ¢ realizada anualmente pela equipe da Comissao Propria de
Avaliagdo (CPA) do Campus de Dianopolis (Portaria n® N° 346/2019/DNO/REV/IFTO, DE 28
DE NOVEMBRO DE 2019), composta pelos seguintes membros: José Avelino Cardoso —
Titular, Marcos Dias da Conceicdo — Suplente (Representantes Docentes); Wanessa de Sousa
Rocha Membro — Titular, Dheime Ribeiro de Miranda Membro — Suplente (Representantes
Técnico-Administrativos); Thavio Janior Barbosa Pinto — Titular, Andréia Nunes Rodrigues —
Suplente (Representantes Discentes).

1. INTRODUCAO

O Campus Diandpolis do IFTO encontra-se sediado no municipio de Diandpolis, cidade
polo da mesorregido sudeste do estado do Tocantins, que € composta por 20 municipios (fig. 1).
No ano de 2008, o governo federal implementou o programa Territérios da Cidadania com o
objetivo de promover o desenvolvimento econdmico e universalizar programas basicos de
cidadania por meio de uma estratégia de desenvolvimento territorial sustentivel. Dentro dessa
proposta, no ano de 2008, a regido sudeste do Tocantins foi reconhecida como Territério da
Cidadania e vem desenvolvendo projetos e acdes em busca do desenvolvimento regional
sustentavel. Diante disso, o governo do Estado do Tocantins doou uma éarea rural de
aproximadamente 593ha, onde por muitos anos funcionou a Fundagdo Agroindustrial Sdo José,
mais conhecida como Instituto de Menores de Diandpolis.

A grande area territorial e localizacdo geografica do Campus de Diandpolis permite que
0 mesmo seja uma referéncia educacional no Estado, atendendo diversos municipios proximos a
instituicdo. O Campus possui um grande potencial para agricultura, agropecudria e aquicultura,
pois a area institucional conta com uma represa e tanques para cultivo aquicola, um pivo para
irrigagdo com capacidade para cobrir até 10ha, rebanho de gado leiteiro e de corte, suinos,
equinos, ovinos e aves. Diante disso, o curso de Técnico de Agropecudria Integrado ao Ensino
Médio e o curso superior de Engenharia Agrondmica foram implantados em 2014/1 e 2014/2,
respectivamente. Além disso, o Campus também apresenta caracteristicas multidisciplinares,
garantindo a coexisténcia de diversos cursos que possibilitam através da interdisciplinaridade, a
implantacdo de projetos e de pesquisas inovadoras. Com esse objetivo, em 2014.2 também foi
fundado o curso de Técnico de Informatica Integrado ao Ensino Médio e em 2015.1, o curso de
Licenciatura em Computacdo, tendo como meta formar cidaddos com competéncias e
habilidades necessarias para atuar em um contexto social e econdmico cada vez mais
globalizado, tecnoldgico, digital e multidisciplinar, contribuindo assim, para o desenvolvimento
humano, regional e nacional.
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Figura 1. Representacdo esquematica do Tocantins no Mapa do Brasil, com destaque para o IFTO dentro
do municipio de Dian6polis-TO, Brasil (fonte: Batista, 2018).

O Campus de Diandpolis conta com infraestrutura para atender os cursos superiores de
Engenharia Agronémica e de Computacéo para o desenvolvimento de aulas teoricas e praticas.
A instituicdo possui uma estrutura de 38 edificagdes compostas por um prédio principal, com
aproximadamente 2.695m?2 e 40 ambientes usados como setores administrativos, salas de aula,
biblioteca, laboratérios e banheiros; um prédio secundario, com aproximadamente 330 m2,
formado por salas de aula, secretaria, cantina e banheiros. Além disso, no segundo semestre de
2018 foi inaugurado um bloco de dois pavimentos com aproximadamente 3.850 m?, com 32 salas
que ja estdo sendo utilizadas como salas de aulas, laboratdrios e ambientes administrativos. Além
disso, a instituicdo possui uma biblioteca, um laboratério de software, um laboratorio
de Biologia Geral e Zoologia, um laboratério de Quimica, um laboratério de Fisica e
Matematica, um laboratério de Ciéncias do Solo, um laboratério de Anatomia e Fisiologia
Vegetal, um laboratdrio de Fitopatologia, um laboratorio de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos,
um laboratério de Microscopia, uma sala de analise, um laboratério de Entomologia, um
laboratério de Nematologia, um laborat6rio de Processamento de Alimentos, um laboratério de
Hidraulica, um laboratério de Artes, uma unidade educativa de producdo de Horticultura, uma
unidade educativa de producdo de Avicultura, uma unidade educativa de producdo de
Suinocultura, uma unidade educativa de producdo de Bovinocultura, uma unidade educativa de
producdo de Ovinocaprinocultura, uma unidade educativa de producdo de Piscicultura, uma
unidade educativa de producédo de Fruticultura, uma unidade educativa de producdo de Culturas
Anuais, um auditorio, uma quadra poliesportiva, uma cantina e ambientes administrativos
especificos para Coordenacdo de Assisténcia Estudantil, Coordenacdo Técnico-Pedagogica,
Coordenacdo de Pesquisa e Extensdo, Geréncia de Administracdo do Campus, sala de
atendimento Social, Coordenacao de Registros Escolares, Coordenacdo do Curso de Agronomia,
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Coordenacdo do Curso de Licenciatura em Informatica, Coordenacdo dos Cursos Tecnicos
Integrados de Agropecuéria e Informatica, sala de Convivéncia dos Cursos Superiores, sala de
Convivéncia dos Cursos de Ensino Médio, sala de Convivéncia dos Servidores, Enfermaria, salas
de estudos individual e coletivo para docentes, Geréncia de Ensino, Dire¢éo Geral e Copa.

A quantidade de computadores disponiveis para os Discentes sdo: 160 nos 4 laboratdrios
de informética e 4 para pesquisas na biblioteca. Quanto a velocidade de acesso a internet, 0s
Discentes e os servidores do Campus contam com um contrato de 9 MB de banda. Quanto as
questBes a respeito da acessibilidade para pessoas com deficiéncias, ha reservas de vagas em
estacionamentos nas proximidades das unidades da instituicdo e banheiros adaptados que
dispdem de portas largas e espaco suficiente para permitir o acesso de cadeirantes, com barras
de apoio nas paredes dos banheiros, além de lavabos e bebedouros instalados em altura acessivel
aos usuarios de cadeiras de rodas. Além disso, a instituicdo conta com o Nucleo de Apoio as
Pessoas com Necessidades Especificas-NAPNE, com trabalho voltado especificamente as
politicas de acessibilidade. A biblioteca do Campus de Diandpolis conta com um quadro de
quatro servidores efetivos, sendo um bibliotecario, um auxiliar de biblioteca, um auxiliar em
administragio e um assistente em administracdo. Esse ambiente possui uma area de 1049,36 m?,
com infraestrutura baseada em ambientes utilizados para atendimento, consulta, acervo
bibliogréfico, coordenacdo e processamento técnico, espaco para pesquisa e acesso a internet,
estudo em grupo e cabines para estudo individual.

2. METODOLOGIA DE AVALIACAO

A metodologia adotada para avaliacdo da instituicdo foi a aplicacdo de questionario aos
integrantes da comunidade interna. Esse formulario foi disponibilizado eletronicamente por meio
de links encaminhados via e-mail institucional de todos os servidores e discentes e como
mensagem no sistema académico (SIGA) de forma a obter o maior nimero de respostas. O
formulario foi disponibilizacdo no periodo de 18 de Dezembro de 2019 ao dia 20 de Dezembro
2019.

Docentes:https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAlpQLSez_MZj0r2y6801QNf-
iYfbZzO8eWjZillkDopyl3vceLDcNMg/closedform);

Técnicos: (https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIPOLScCGYNZKjLHMXn3Yi2fUiczsLOuTg-
ydnvNKE7ilpTJQvyNXw/closedform).

Discentes:https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSILW23iZ5Q8LR12xhclwUoelnldI2tGaslZcw5s
KqWUEfayhlQ/closedform).

Os membros da Comissdo Geral e Local, como também, os setores de Jornalismo da
Instituicdo informaram a toda a Comunidade Académica através de e-mail Institucional e
Matéria no Portal da Instituicdo sobre a importancia da autoavaliacdo, 0s prazos para
responderem os questionarios e o convite para todos participarem. A sintese do quantitativo da


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScCGYNZKjLHMXn3Yi2fUiczsL0uTg-ydnvNkE7iIpTJQvyNXw/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScCGYNZKjLHMXn3Yi2fUiczsL0uTg-ydnvNkE7iIpTJQvyNXw/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdLW23iZ5Q8LR12xhc1wUoeJn1dl2tGasJZcw5KqWUEfayhlQ/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdLW23iZ5Q8LR12xhc1wUoeJn1dl2tGasJZcw5KqWUEfayhlQ/closedform
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comunidade e da amostra da nossa pesquisa envolvendo os participantes do campus pode ser

visualizada na Tabela 1.

2.1UNIDADES AMOSTRAIS

Tabela 1: Quantitativo de Entrevistados no ano de 2019.

Cursos

Comunidade

Académica
Técnico + Superior | Engenharia Agronémica Computacao

NUmero Total de - 201 140
Discentes

NUmero Total de - 80 52
Discentes
Entrevistados

NUmero Total de 44
Docentes na
Instituicdo

Numero Total de
Docentes

Entrevistados 35 20 11

Numero Total de 33 *k Fok
TAE* na
Instituicdo

NuUmero Total de 22 *k Hk
TAE*
Entrevistados

*Técnicos Administrativos em Educacdo (TAE). ** Mesma amostra e quantitativo para ambos
0S CUrsos.

2.3 ATECNICA E O INSTRUMENTO DE PESQUISA

Na presente pesquisa foi utilizada a técnica do inquérito, através da aplicacdo de
questionarios. Visando o sigilo necessario a pesquisa cientifica, ndo foi solicitado aos
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participantes a identificacdo nominal, mas para evitarmos que o questionario fosse respondido
mais de uma vez pela mesma pessoa, solicitamos a identificacdo pelo nimero do CPF.

Conforme citado anteriormente, a autoavaliacdo institucional foi realizada utilizando como
base um instrumento especifico para cada um dos trés segmentos: docente, discente e TAE. A
elaboracdo desse instrumento tomou como referéncia o questionario utilizado pela Comisséo
Propria de Avaliagdo do IFTO dos anos anteriores e os realizados por outras InstituicGes Federais
de Ensino.

Para tornar o questionario mais direto e de facil entendimento, algumas perguntas foram
reestruturadas, e as respostas reorganizadas numa escala de O (zero) a 5 (cinco), que
correspondem a:

e 0 (zero) — N&o sabe, néo se aplica;
e 1 (um)— Muito ruim;

e 2 (dois) — Ruim;

e 3 (trés) — Regular;

e 4 (quatro) — Bom;

e 5 (cinco) — excelente.

Os questionarios foram estruturados de acordo com as dimensdes preconizadas pelo Sistema
Nacional de Avaliacdo do Ensino Superior — SINAES e organizados conforme a Nota Técnica
INEP/DAES/CONAES n° 065/2014. Nesta segunda avaliagcdo parcial foram abordados os
seguintes Eixos e Dimensoes e resultados dispostos na seguinte ordem:

Eixo 2: Desenvolvimento Institucional: Dimensdo 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento
Institucional e Dimensdo 3 - Responsabilidade Social da Instituicdo

e Eixo 4: Politicas de Gestdo: Dimensdo 5 - Politicas de Pessoal e Carreira (Somente para
Docentes e Técnicos Administrativos); Dimensdo 6 - Organizacdo e Gestdo da
Instituicdo; Dimensdo 10 - Sustentabilidade Financeira

e Eixo5 - Infraestrutura Fisica: Dimensdo 7 —Infraestrutura

Ordem de Apresentagéo:

v 1°Discente de Computacdo; 2° Discentes de Engenharia Agrondmica; 3° Avaliacdo Geral
dos Docentes de Computagdo, Engenharia Agrondmica, Cursos Tecnicos Integrados ao
Ensino Médio de Agropecuaria e Informatica; 4° Avaliagdo Especifica dos Docentes de
Computacdo; 5° Avaliacdo Especifica dos Docentes de Engenharia Agronémica e 6°
Técnicos Administrativos em Educacéo.
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3. DESENVOLVIMENTO
DISCENTES
LICENCIATURA EM COMPUTACAO

+ EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

4 DIMENSAO 1 - EM RELACAO A MISSAO E AO PLANO DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PDI

Vocé conhece a missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do
IFTO?

EN3o ESim

Figura 1: Avaliacdo da Missdo e Desenvolvimento Institucional. Discentes de Computacao.

No curso superior de Computacdo, 71% dos Discentes afirmaram ndo conhecer a Missao
e 0 Plano de Desenvolvimento Institucional, indicando a necessidade de maior divulgagéo desse
item a comunidade.

4+ DIMENSAO 3 - RESPONSABILIDADE SOCIAL DA
INSTITUICAO
Os Discentes de Computacédo avaliaram a contribuigdo do IFTO Campus Diandpolis para

o desenvolvimento econdémico e social da sua cidade e das cidades vizinhas, em maior proporc¢éo,
como excelente (50%) e bom (29%), seguido por regular (12%) e a interacdo com a comunidade
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em relacao aos aspectos culturais e artisticos, principalmente, como excelente (35%), bom (27%)
e regular (25%), figs 3 e 4. As agdes voltadas a incluséo social, a sustentabilidade ambiental
direitos humanos e diversidade social também s&o bem avaliadas, no geral, sendo classificadas,
principalmente, como excelente (44%) e boa (29%), fig 5.

Como vocé avalia a contribuicao do IFTO para o desenvolvimento econdmico
e social da suacidade e das cidades vizinhas (participacdo dos profissionais
formados no IFTO no mercado de trabalho, cursos oferecidos a comunidade,
consultorias, entre outros)?

S
w 60%
=
A 50%
w 50%
gt
=
@
2 40%
o
g 29%
S 30%
©
7 20%
e 12%
un
0%
o, R
ENaoseaplica B Muito ruim Ruim MRegular ®WBom M Excelente

Figura 2: Avaliacdo da Responsabilidade Social da Instituicdo. Discentes de Computagéo.

Como vocé avalia a interacdo do IFTO com a comunidade nos aspectos
culturais e artisticos (shows, apresentactes culturais, teatrais, musicais)?

40%
R 35%
1]
=
Sh 30% 279,
S 25%
=
a
=
2 20%
£
a
1]
1]
B 0% 8%
o
g 4%
o 2%

v  mmm R

B Ndoseaplica M Muito ruim Ruim MRegular ®Bom M Excelente

Figura 3: Avaliagdo da Interagdo IFTO e Comunidade. Discentes de Computagéo.
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Como vocé avalia as actes do IFTO voltadas a inclus&o social,
sustentabilidade ambiental, direitos humanos e diversidade social?

50%
T 44%
un
S 40%
ap
3
= 29%
O 30%
o
o
£ 19%
o 20%
[1]
1]
B
S 10%
1) 4%
o 2% ° 2%

0% ] -

B Ndo se aplica B Muito ruim Ruim M Regular MBom M Excelente

Figura 4. Avaliacdo das A¢Oes voltadas a Inclusdo Social, Sustentabilidade Ambiental, Direiros
Humanos e Diversidade Social. Discentes de Computacao.

%+ EIXO 4 - Politicas de Gestao
4+ Dimens&o 6 - Em relagcdo a organizacéo e a gestdo da
Instituicao

Como vocé avalia a politica local de incentivo a participacao em congressos e
eventos cientificos?

40%
S
— 33%
w
c
& 30%
i 25%
=
18]
o
2 20%
E
1]
W 12%
(1]
2 10% 8%
[w
un
18]
e

0%
B N3ose aplica ®Muito ruim Ruim M®Regular ®Bom M Excelente

Figura 5. Avaliacdo da Politica Local de Incentivo e Participacdo em Congressos e Eventos Cientificos.
Discentes de Computacao.



16

Os Discentes de Computacdo avaliam a politica e 0 incentivo a participagdo em
congressos e eventos cientificos, com boa e excelente (56%) e de muito ruim a regular (45%),
indicando a necessidade intervengdes nesse quesito, fig 6. Os Discentes (63%) afirmaram haver
visitas técnicas no seu curso e avaliaram as mesmas, principalmente, como excelente (25%) ou
boas (23%), figs. 7 e 8. Em geral, a relacdo dos discentes de Computacdo com os professores é
excelente e boa (85%), fig.9. As ac¢des das Pré-reitoras junto ao Campus sédo avaliadas em 46%
como excelentes e boas e 54% de regular a muito ruim, fig. 10.

Sdo realizadas visitas técnicas no seu curso?

H N3o ESim

Figura 6: Avaliacdo das Visitas Técnicas. Discentes de Computagao.

Casovocé tenha respondido "sim", como vocé avalia essas visitas técnicas
quanto a qualidade e a relevancia?
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Figura 8. Avaliacdo da Qualidade e Relevancia das Visitas Técnicas. Discentes de Computacéo.
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Como vocé avalia a relacdo dos professores com os alunos do seu curso?

70%

60%

60%
50%
40%

30% 5%

20%

10%

10% 15
0% 2%
0% .

EN3oseaplica M Muito ruim Ruim MRegular ®Bom M Excelente

Respostas em porcentagens (%)

Figura 7. Avaliacdo da Relagdo dos professores com os alunos. Discentes de Computacéo.

Como vocé avalia a atuacdo da Reitoria e das Pro-reitorias junto ao campus?
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Figura 8. Avaliacdo da Atuacdo da Reitoria e Prd-reitorias junto ao campus. Discentes de Computacéo.
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Como vocé avalia a atuacdo do representante discente (aluno) no Conselho
Superior (participacdo e socializacao das informacdes discutidas)?
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Figura 11. Avaliacdo da Representacdo Discente no Conselho Superior. Discentes de
Computacao.

A atuacdo da representacdo discente no Conselho Superior (participacdo e
socializacdo das informac0es discutidas € avaliada como excelentes e boas por 44% e de regular
a muito ruim por 51% dos Discentes de Computacdo do Campus Diandpolis fig. 11. A equipe
gestora do Campus Diandpolis é avaliada como boa e excelente por 68% e de regular a muito
ruim por 33% respondentes do presente curso, fig. 12.

Como vocé avalia a atuacdo da equipe gestora do Campus (direcao,
diretorias, geréncias e coordenacdes)?
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Figura 9. Avaliagdo da Atuacdo da Equipe Gestora do Campus. Discentes de Computagéo.
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Como vocé avalia a atuacdo da Coordenacdo do seu curso?
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Figura 10. Avaliacdo da Atuacdo da Coordenacgédo de Curso. Discentes de Computacao.

Os Discentes de Computacdo avaliam a atuacdo da Coordenagdo do respectivo curso
como excelente e bom (75%) e de regular a muito ruim (25%), fig. 13.

Como vocé avalia o atendimento e o funcionamento da biblioteca?
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Figura 11. Avaliagdo do Atendimento e Funcionamento da biblioteca. Discentes de Computag&o.

O atendimento e funcionamento da biblioteca é avaliado em 60% como excelente e
bom e 40% o avaliam de regular a muito ruim, fig. 14. O acervo bibliografico é avaliado por
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50% dos entrevistados como excelente e bom e 50% o avaliam de regular a muito ruim, fig. 15.

Como vocé avalia o acervo bibliografico do seu curso?
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Figura 12. Avaliacdo do Acervo Bibliografico. Discentes de Computacao.

Como vocé avalia o atendimento e o funcionamento dos laboratérios?
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Figura 13. Avaliacdo do Atendimento e Funcionamento dos Laboratérios. Discentes de Computacao.

Os entrevistados consideram o atendimento dos laboratérios como excelente e bom
(72%) e de regular a muito ruim (28%), fig. 14 e a Coordenacéo de Assisténcia Estudantil
(CAE) como excelente e boa (77%) e de regular a muito ruim (23%), fig. 17.
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Como vocé avalia o setor/comissdo de assisténcia estudantil /CAE?
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Figura 15. Avaliacdo da Coordenacdo de Assisténcia Estudantil. Discentes de Computag&o.

Como vocé avalia o atendimento e funcionamento da Coordenacdo de
Registros Escolares — CORES?
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Figura 18. Avaliacdo do Atendimento e Funcionamento da Coordenacdo de Registros Escolares.
Discentes de Computacéo.

Os entrevistados classificaram o atendimento e o funcionamento da CORES como
excelente e bom (75%) dos estudantes e regular a muito ruim (25%) e o atendimento e
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funcionamento da Coordenacédo de Estagios foi classificado como excelente e bom (49%) e de
regular a muito ruim (51%), figs. 18 e 19.

Como vocé avalia o atendimento e funcionamento da Coordenacdo de
estagios (coordenacado de integracdo do servico escola-empresa - CISEE)?
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Figura 19. Avaliacdo do Atendimento e Funcionamento da Coordenagdo de Estagio. Discentes de
Computacéo.

O atendimento e o funcionamento do setor de saude sdo avaliados como excelente ou
bom por 38% e de regular a muito ruim (62%), fig. 20.

Como vocé avalia o atendimento e funcionamento dos setores de saude?
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Figura 20. Avaliacdo do Atendimento e Funcionamento do Setor de Salde. Discentes de Computagéo.
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Vocé conhece o Projeto Pedagogico do Curso (PPC)?

B N3o HSim

Figura 21. Avaliacdo sobre o Projeto Pedagdgico de Curso. Discentes de Computagéo.

Com relacdo ao PPC do curso de Computacdo, 92% afirmaram conhecer e 8%
desconhecem, fig. 21. O acesso as informacdes ao PPC é classificado como bom e excelente
(76%) e de regular a ruim (24%) pelos entrevistados, fig. 22.

Como vocé avalia o acesso as informacgtes sobre PPC?

50%
X
~ 0% 38% 38%
s
18]
a0
™
=2
S 30%
bt
o
[=1
E 20%
8}
in 13%
©
7]
S 10% 8%
O
= 2%

0%
0% ]
B Ndo se aplica ® Muito ruim Ruim MRegular MBom M Excelente

Figura 22. Avaliacdo das Informacdes sobre o Projeto Pedagdgico de Curso. Discentes de Computacéo.
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Como vocé avalia a atuacdo dos representantes discentes (alunos) no
Colegiado do curso (participacdo e socializacdo das informacdes discutidas)?
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Figura 23. Avaliagdo da Atuacdo Representantes Discentes no Colegiado de Curso. Discentes de
Computacéo.

A atuacdo dos representantes Discentes na participacao e na socializa¢do das informagées
discutidas no colegiado de curso é avaliada por 50% como excelente e boa e por 50% como
regular a muito ruim (fig. 23).

4+ Dimenséo 10 - Sustentabilidade Financeira

A publicidade do orcamento e dos recursos financeiros aplicados s&o avaliados por 47%
dos entrevistados como excelentes e bons e por 53% como regulares a muito ruins. Além disso,
62% dos Discentes afirmaram que ndo acessaram o relatério de Gestdo na pagina oficial da
Instituicdo e 0 acesso ao relatdrio de Gestdo do Campus na pégina oficial da Instituicdo é avaliado
por 42% como excelente e bom, por 36% como regular a muito ruim e 21% afirmam que essa
questdo néo se aplica, indicando necessidade de intervengdes nos quesitos da Dimenséo 10 sobre
Sustentabilidade Financeira, figs. 24, 25 e 26.
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Como vocé avalia a publicidade do orgamento e dos recursos financeiros aplicados no seu
Campus?
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Figura 24. Avaliagdo da Publicidade do Or¢camento e dos Recursos Financeiros Aplicados. Discentes de
Computacéo.

Vocé ja acessou o relatdrio de gestdo do seu campus na pagina oficial da
instituicdo?

EN3o HSim

Figura 25. Avaliacdo do Acesso ao relatorio de Gestdo do Campus. Discentes de Computacao.
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Como avalia o acesso ao relatdrio de gestdo na pagina oficial da instituicdo?
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Figura 26. Avaliacdo do Acesso ao Relatorio de Gestdo no Site do IFTO. Discentes de Computacao.

4+ EIXO 5 - Infraestrutura Fisica

<+ Dimenséo 7 - Em relacdo ainfraestrutura

As condicbes fisicas das salas de aula (limpeza, conservacdo, carteira, lousa) séo
classificadas como excelentes e boas por 83% dos Discentes e de regulares a ruins por 17%, fig.
27. A quantidade e a qualidade dos recursos didaticos, pedagdgicos e multimeios
disponibilizados séo avaliados como excelentes e bons por 64% e de regulares a muito ruins por
32% dos respondentes, fig.28.

A infraestrutura da Biblioteca e os laboratérios (quantidade, conservagdo, organizacéo,
modernizacdo e materiais e equipamentos sdo avaliados como excelentes e bons por 77% e 66%,
respectivamente, pelos entrevistados e de regulares a muito ruins por 23% e 34%,
respectivamente, pelos respondentes, figs. 29 e 30.

Os espacos de convivéncia do campus sdo considerados em quantidade, limpeza e
conservacao por 68% dos Discentes de Computagdo, como excelentes e bons e por 32% de
regulares a muito ruins, fig. 31. Os banheiros (quantidade e qualidade) sao classificados por 79%
dos entrevistados como excelentes e bons e por 19% de regulares a muito ruins, fig. 32.
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Como vocé avalia as condicdes fisicas das salas de aula (limpeza,
conservacdo, carteiras, lousa)?
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Figura 27. Avaliacdo das Condicdes Fisicas das Salas de Aulas. Discentes de Computacao.

Como vocé avalia a quantidade e a gualidade dos recursos didaticos,
pedagdgicos e multimeios disponibilizados?
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Figura 28. Avaliacdo da Quantidade e Qualidade: recursos didaticos, pedagdgicos e multimeios.
Discentes de Computacao.



28

Como vocé avalia a infraestrutura da biblioteca?
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Figura 29. Avaliacdo da Infraestrutura da Biblioteca. Discentes de Computagéo.

A lanchonete é considerada por 91% dos Discentes de regular a muito ruim e 9% a
avaliam de excelente a boa, fig. 33. A avaliacdo do refeitorio € desconsiderada, pois 0 mesmo
se encontrava em fase de construcdo durante a aplicacdo dos questionarios. Os alunos,
provavelmente, avaliaram no momento da pesquisa o restaurante da lanchonete como regular a
muito ruim (30%) e excelente a bom (10%), fig.34.

Os Discentes de Computagéo avaliam o estacionamento e as vias de acesso ao Campus
(acostamento, sinalizacdo, calcada) em 54% como regulares a muito ruins e em 38% como
excelentes a bons (fig. 35) e a acessibilidade ao Campus por pessoas com necessidades
especificas ou mobilidade reduzida (mobiliario, equipamentos, vias de acesso) em 52% de
regular a muito ruim e em 44% de excelente a bom (fig. 36).

Os espacos destinados as atividades desportivas (iluminacdo, conservacao, modernizacao
e limpeza) séo avaliados por 54% dos entrevistados como excelentes ou bons e por 44% de
regulares a muito ruins, fig. 37. A infraestrutura do Campus (conservacao, iluminacédo e
paisagismo) é considerada por 75% dos estudantes de Computac¢do como excelente ou boa e por
25% regular, ruim ou muito ruim, fig. 38.
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Como vocé avalia os laboratérios (quantidade de laboratdrios, conservacdo,
organizacdo e modernizacao, materiais e equipamentos)?
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Figura 30. Avaliagdo dos Laboratorios. Discentes de Computagao.

Como vocé avalia os espacos de convivéncia no campus (quantidade, limpeza
e conservacdo)?
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Figura 31. Avaliacdo dos Espagos de Convivéncia. Discentes de Computag&o.



Como vocé avalia a guantidade e a qualidade dos banheiros?
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Figura 32. Avaliacdo da Quantidade e Qualidade: Banheiros. Discentes de Computacéo.

Como vocé avalia a lanchonete?
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Figura 33. Avaliagdo da Lanchonete. Discentes de Computagéo.
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Como vocé avalia o refeitdriofrestaurante académico da Instituicdo?
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Figura 34. Avaliacdo do Refeitorio/Restaurante Académico. Discentes de Computag&o.

Como vocé avalia o estacionamento de carros, motos e bicicletas e as vias de
acesso ao campus (calcadas, acostamentos, sinalizacdo entre outros)?
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Figura 35. Avaliacdo do Estacionamento e vias de acesso ao campus. Discentes de Computagéo.
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Como vocé avalia a acessibilidade ao campus de pessoas com necessidade
especificas ou com mobilidade reduzida (mobiliario, equipamentos, vias de
acesso, etc)?
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Figura 36. Avaliacdo da acessibilidade ao Campus por pessoas com necessidades especificas ou
mobilidade reduzida. Discentes de Computacao.

Como vocé avalia os ambientes destinados a atividades desportivas do
campus (conservacao, iluminacdo, modernizacao e limpeza.)?

40%
2 35%
v
o
& 30%
z 25%
[
[+ 4]
[
5 19%
a 20% 17%
£
a
v
m
B 10%
QL
o
o 2% 2%
0% [ . |

B N3ose aplica B Muito ruim Ruim MRegular ®Bom M Excelente

Figura 37. Avaliacdo dos Ambientes Destinados as Atividades Desportivas do campus. Discentes de
Computacéo.
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Como vocé avalia, em geral, a infraestrutura do campus (conservacdo,
iluminacdo e paisagismo)?
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Figura 38. Avaliacdo da infraestrutura do Campus (conservagéo, iluminacéo e paisagismo). Discentes de
Computacéo.

DISCENTES

BACHARELADO EM ENGENHARIA AGRONOMICA

4+ EIXO 2 - Desenvolvimento Institucional

4+ Dimensdo 1 - Em relacdo a Missdo e ao Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI

No curso superior de Engenharia Agronémica, 64% Discentes afirmaram ndo conhecer a
Misséo e o Plano de Desenvolvimento Institucional, indicando a necessidade de maior
divulgacdo desse item a comunidade, fig. 39.

+ Dimensdo 3 - Responsabilidade Social da Instituicéo:

Os Discentes de Engenharia Agronémica avaliaram a contribuicdo do IFTO Campus
Dianopolis para o desenvolvimento econémico e social da sua cidade e das cidades vizinhas, em
maior proporcdo, como excelente (46%) e bom (29%), seguido por regular (16%) e a interacao
com a comunidade em relagdo aos aspectos culturais e artisticos, principalmente, como excelente
(33%), bom (38%) e regular (21%), figs. 40 e 41. As acles voltadas a inclusdo social, a
sustentabilidade ambiental, aos Direitos Humanos e diversidade social também sdo bem



avaliadas,
42.
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no geral, sendo classificada, principalmente, como excelente (28%) e boa (36%), fig.

Vocé conhece a missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do
IFTO?

HN3o HSim

Figura 39. Avaliagdo da Missdo e do Plano de Desenvolvimento Institucional. Discentes de  Engenharia
Agrondmica.

50%

40%

30%

20%

10%

Respostas em porcentagens (%)

0%

Como vocé avalia a contribuicdo do IFTO para o desenvolvimento
econdmico e social da sua cidade e das cidades vizinhas (participacdo dos
profissionais formados no IFTO no mercado de trabalho, cursos oferecidos a
comunidade, consultorias, entre outros)?
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Figura 40. Avaliacdo da Contribuicdo do IFTO para o desenvolvimento Econdmico e Social. Discentes
de Engenharia Agronémica.
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Como vocé avalia a interacdo do IFTO com a comunidade nos aspectos
culturais e artisticos (shows, apresentacdes culturais, teatrais, musicais)?
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Figura 41. Avaliacéo da Interacéo do IFTO com a Comunidade. Discentes de Engenharia Agrondmica.

Como vocé avalia as acdes do IFTO voltadas a inclusdo social,
sustentabilidade ambiental, direitos humanos e diversidade social?
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Figura 42. Avaliacdo das Acles voltadas a Inclusdo Social, Sustentabilidade Ambiental, Direitos
Humanos e Diversidade Social. Discentes de Engenharia Agronémica.
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=+ EIXO 4 - Politicas de Gestéo
+Dimensdo 6 - Em relacdo a organizacdo e gestdo da
Instituicéo:

Os Discentes de Engenharia Agrondmica avaliam a politica e o incentivo a participacdo
em congressos e eventos cientificos, com bons e excelentes (39%) e de muito ruins a regulares
(58%), indicando a necessidade intervencGes nesse quesito, fig. 43. Os Discentes (80%)
afirmaram haver visitas técnicas no seu curso e avaliaram as mesmas como, principalmente,
excelentes (26%) ou boas (30%) e de regulares a muito ruins (24%), figs. 44 e 45.

Os Discentes avaliam, em geral, a sua relacdo com os professores como excelente e boa
(70%), fig. 46. As acOes das Pro-reitoras junto ao Campus sdo avaliadas em 59% como
excelentes e boas e 37% de regulares a muito ruins, fig. 47. A atuacao da representacdo discente
no Conselho Superior (participacdo e socializagdo das informacdes discutidas séo avaliacéo
como excelentes e boas por 43% e de regulares a muito ruins por 53% dos Discentes de
Engenharia Agronémica do Campus Diandpolis, fig. 48 e a equipe gestora do Campus
Dianopolis é avaliada como boa e excelente por 65% e de regular a muito ruim por 34%
respondentes do presente curso, fig.49.

Como vocé avalia a politica local de incentivo a participacdo em congressos
e eventos cientificos?
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Figura 43. Avaliacdo da Politica Local de Incentivo a Participacdo em Congresso e Eventos Cientificos.
Discentes de Engenharia Agronémica.
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Sdo realizadas visitas técnicas no seu curso?
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Figura 44. Visitas Técnicas. Discentes de Engenharia Agronémica.

Caso vocé tenha respondido "sim", como vocé avalia essas visitas técnicas
guanto a qualidade e a relevancia?
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Figura 45. Avaliacdo das Visitas Técnicas: qualidade e relevancia. Discentes de Engenharia Agrondémica.
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Como vocé avalia a relacdo dos professores com os alunos do seu curso?
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Figura 46. Avaliacdo da Relacdo dos professores com os alunos. Discentes de Engenharia Agrondmica.

Como vocé avalia a atuacdo da Reitoria e das Pro-reitorias junto ao campus?
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Figura 47. Avaliacdo da atuacdo da Reitoria e das Pro-reitorias junto ao campus. Discentes de Engenharia
Agrondmica.
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Como vocé avalia a atuacdo do representante discente (aluno) no Conselho
Superior (participacdo e socializac3o das informacdes discutidas)?
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Figura 48. Avaliacdo da atuacdo do Representante Discente no Conselho Superior. Discentes de
Engenharia Agrondmica.

Como vocé avalia a atuacao da equipe gestora do Campus (direcdo,
diretorias, geréncias e coordenacdes)?
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Figura 49. Avaliacdo da atuacdo da Equipe Gestora do Campus. Discentes de Engenharia Agrondmica.

Os Discentes de Engenharia Agronémica avaliam a atuacdo da Coordenacdo do
respectivo curso como excelente e bom (73%), fig. 50. O atendimento e funcionamento da
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biblioteca sdo avaliados em 66% como excelentes e bons e 34% os avaliam de regular a muito
ruins, fig. 51. O acervo bibliografico é avaliado por 46% dos entrevistados como excelente e
bom e 54% o avaliam de regular a muito ruim, fig. 52. Os entrevistados consideram o
atendimento dos laboratdrios como excelente e bom (70%) e de regular a muito ruim (30%), fig.
53 e a Coordenacdo de Assisténcia Estudantil (CAE) como excelente e boa (75%) e a CORES
como excelente ou boa (84%) figs. 54 e 55.

Como vocé avalia a atuacdo da Coordenacdo do seu curso?
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Figura 50. Avaliacdo da atuacdo da Coordenacdo de Curso. Discentes de Engenharia Agronémica.

Como vocé avalia o atendimento e o funcionamento da biblioteca?
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Figura 51. Avaliacdo do Atendimento e do Funcionamento da Biblioteca. Discentes de Engenharia
Agronbmica.
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Como vocé avalia o acervo bibliografico do seu curso?
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Figura 52. Avaliacdo do Acervo Bibliografico. Discentes de Engenharia Agrondmica.

Como vocé avalia o atendimento e o funcionamento dos laboratorios?
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Figura 53. Avaliacdo do Atendimento e Funcionamento dos Laboratérios. Discentes de Engenharia
Agronbmica.
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Como vocé avalia o setor/comissdo de assisténcia estudantil/CAE?
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Figura 54. Avaliacdo da Coordenagdo de Assisténcia Estudantil- CAE. Discentes de Engenharia
Agrondmica.

Como vocé avalia o atendimento e funcionamento da Coordenacdo de
Registros Escolares — CORES?
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Figura 55. Avaliacdo do Atendimento e Funcionamento da Coordenagdo de Registros Escolares-
CORES. Discentes de Engenharia Agrondmica.
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A Coordenacéo de Estagios foi classificada como excelente e boa (48%) e de regular a
muito ruim (35%), fig. 56 e o atendimento e o funcionamento do setor de salde sdo avaliados,
como excelentes ou bons por 49% e de regulares a muito ruins (46%), fig. 57.

Como vocé avalia o atendimento e funcionamento da Coordenacdo de
estagios (coordenacao de integracdo do servico escola-empresa - CISEE)?
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Figura 56. Avaliacdo do Atendimento e Funcionamento Da Coordenacéo de Estagios. Discentes de
Engenharia Agronémica.

Como vocé avalia o atendimento e funcionamento dos setores de satide?
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Figura 57. Avaliagdo do Atendimento e Funcionamento dos Setores de Saude. Discentes de Engenharia
Agrondmica.



44

Vocé conhece o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)?

EN3o ESim

Figura 58. Projeto Pedagdgico de Curso. Discentes de Engenharia Agronémica.

Como vocé avalia o acesso as informacdes sobre PPC?
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Figura 59. Avaliacdo do Acesso as Informacdes do Projeto Pedagdgico de Curso. Discentes de
Engenharia Agrondmica.
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Com relacdo ao PPC do curso de Engenharia Agrondmica, 80% afirmaram conhecer, fig.
58 e 0 acesso as informagdes ao PPC é classificado como bom e excelente (60%) e de regular a
ruim (32%) pelos entrevistados, fig. 59. A atuacéo dos representantes Discentes no colegiado de
curso na participacdo e socializacdo das informagdes discutidas é avaliada por 52% como
excelente e boa e por 41% como regular a muito ruim, fig. 60.

Como vocé avalia a atuacdo dos representantes discentes (alunos) no
Colegiado do curso (participacdo e socializacao das informacoes discutidas)?
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Figura 60. Avaliacdo da atuagdo dos representantes Discentes no colegiado de curso na participacao e
socializacdo das informag0es. Discentes de Engenharia Agrondmica.

4+ Dimenséo 10 - Sustentabilidade Financeira

A publicidade do orgamento e dos recursos financeiros aplicados sdo avaliados por 51%
dos entrevistados como excelentes e bons e por 46% como regulares a muito ruins, fig. 61. Além
disso, 60% dos Discentes afirmaram que ndo acessaram o relatério de Gestdo na pagina oficial
da Instituicdo e o acesso ao relatério de Gestdo do Campus na pagina oficial da Instituicdo é
avaliado por 34% como excelente e bom, por 44% como regular a muito ruim e 22% afirmam
que essa questdo nao se aplica, indicando necessidade de intervencgdes nos quesitos da Dimenséo
10 sobre Sustentabilidade Financeira, figs. 62 e 63.
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Como vocé avalia a publicidade do orcamento e dos recursos financeiros
aplicados no seu Campus?
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Figura 61. Avaliacdo da Publicidade do Orgamento e dos Recursos Financeiros Aplicados no Campus.
Discentes de Engenharia Agronomica.

Vocé ja acessou o relatdrio de gestdo do seu campus na pagina oficial da
instituicao?

H N3io ESim

Figura 62. Acesso ao Relatorio de Gestdo do Campus na Pagina Oficial da Instituicdo. Discentes de
Engenharia Agrondmica.
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Como avalia o acesso ao relatério de gestdo na pagina oficial da instituicdo?
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Figura 63. Avaliacdo do Acesso ao Relatorio de Gestdo na Pagina Oficial da Instituicdo. Discentes de
Engenharia Agronémica.

+ EIXO 5 - Infraestrutura Fisica

4+ Dimensédo 7 - Em relacdo a infraestrutura

As condicbes fisicas das salas de aula (limpeza, conservacdo, carteira, lousa) sao
classificadas como excelentes e boas por 92% dos Discentes e de regulares a ruins por 8%, fig.
64. A quantidade e a qualidade dos recursos didaticos, pedagdgicos e multimeios
disponibilizados sdo avaliados como excelentes e bons por 64% e de regulares a ruins por 37%
dos respondentes, fig.65. A infraestrutura da Biblioteca e dos laboratérios (quantidade,
conservacao, organizagdo, modernizacdo e materiais e equipamentos sdo avaliadas como
excelentes e boas por 63% e 76%, respectivamente, pelos respondentes, figs. 66 e 67.

Os espacos de convivéncia do campus sdo considerados em quantidade, limpeza e
conservacao por 57% dos Discentes de Engenharia Agronémica, como excelentes e bons e os
banheiros (quantidade e qualidade) sdo classificados por 88% dos entrevistados como excelente
e bons, figs. 68 e 69. A lanchonete € considerada por 59% dos Discentes de regular a muito ruim
e 21% a avaliam de excelente a boa, fig. 70. A avaliacdo do refeitdrio € desconsiderada, pois o
mesmo se encontrava em fase de construcdo durante a aplicacdo dos questionarios. Os alunos,
provavelmente, avaliaram no momento da pesquisa o restaurante da lanchonete como regular a
muito ruim (15%) e excelente a bom (21%), fig. 71.
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Como vocé avalia as condicoes fisicas das salas de aula (limpeza,
conservacao, carteiras, lousa)?
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Figura 64. Avaliacao das Condic@es Fisicas das Salas de Aula. Discentes de Engenharia Agrondmica.

Como vocé avalia a quantidade e a qualidade dos recursos didéaticos,
pedagodgicos e multimeios disponibilizados?
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Figura 65. Avaliacdo da Quantidade e Qualidade dos Recursos Didaticos Condicdes Fisicas das Salas de
Aula. Discentes de Engenharia Agrondmica.



Como vocé avalia a infraestrutura da biblioteca?
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Figura 66. Avaliacdo da Infraestrutura da Biblioteca. Discentes de Engenharia Agronémica.

Como vocé avalia os laboratorios (quantidade de laboratdrios, conservacao,
organizacdo e modernizagao, materiais e equipamentos)?
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Figura 67. Avaliagdo dos Laboratorios. Discentes de Engenharia Agronémica.

38%

B Excelente

49



Como vocé avalia os espacos de convivéncia no campus (quantidade,
limpeza e conservacao)?
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Figura 68. Avaliacdo dos Espagos de Convivéncia do Campus. Discentes de Engenharia Agrondmica.

Como vocé avalia a quantidade e a qualidade dos banheiros?
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Figura 69. Avaliacdo dos Banheiros. Discentes de Engenharia Agrondémica.
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Como vocé avalia a lanchonete?
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Figura 70. Avaliacdo da Lanchonete. Discentes de Engenharia Agronomica.

Como vocé avalia o refeitdrio/restaurante académico da Instituicdo?

70%

64%
X 60%
w
=
g 50%
12}
=
=
o 40%
o
j=1
= 30%
@
i 20%
g o 13%
@ o 8%
$ 10% 25 6% st
0% — mm N
W N3o se aplica ™ Muito ruim Ruim ®Regular ®WBom MExcelente

Figura 71. Avaliacdo do Refeit6rio/ Restaurante. Discentes de Engenharia Agronémica.

Os Discentes de Engenharia Agrondmica avaliam o estacionamento e as vias de acesso
ao Campus (acostamento, sinalizacdo, calgcada) em 63% como regulares a muito ruins e em 28%
como excelentes a boas (fig. 72) e a acessibilidade ao Campus por pessoas com necessidades
especificas ou mobilidade reduzida (mobiliario, equipamentos, vias de acesso) em 50% de
regular a muito ruim e em 49% de excelente a bom, fig. 73. Os espacos destinados as atividades
desportivas (iluminagéo, conservacdo, modernizagdo e limpeza) sdo avaliados por 48% dos
entrevistados como excelentes ou bons e por 52% de regulares a muito ruins, fig. 74. A
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infraestrutura do Campus (conservacao, iluminacdo e paisagismo) é considerada por 74% dos

estudantes de Engenharia Agronémica como excelente ou boa e por 26% regular, ruim ou muito
ruim, fig.75.

Como vocé avalia o estacionamento de carros, motos e bicicletas e as vias de
acesso ao campus (calcadas, acostamentos, sinalizacdo entre outros)?
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Figura 72. Avaliacdo do Estacionamento. Discentes de Engenharia Agrondmica.

Como vocé avalia a acessibilidade ao campus de pessoas com necessidade
especificas ou com mobilidade reduzida (mobiliario, equipamentos, vias de
acesso, etc)?
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Figura 73. Avaliacdo da Acessibilidade ao Campus por pessoas com necessidades especificas ou
mobilidade reduzida. Discentes de Engenharia Agronémica.
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Como vocé avalia os ambientes destinados a atividades desportivas do
campus (conservacdo, iluminacdo, modernizacdo e limpeza.)?
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Figura 74. Avaliagdo dos Ambientes Destinados as Atividades Desportivas do Campus. Discentes de
Engenharia Agronémica.

Como vocé avalia, em geral, a infraestrutura do campus (conservacao,
iluminacdo e paisagismo)?
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Figura 75. Avaliacéo, em geral, da Infraestrutura do Campus. Discentes de Engenharia Agronémica.
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DOCENTES

Respostas Comuns aos Docentes de todos os Cursos

4+ EIXO 2 - Desenvolvimento Institucional
4+ Dimensdo 1 - Em relacdo a Missdo e ao Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI

Na avaliacdo dos docentes (fig. 76), com relacdo ao conhecimento da missédo e o plano
de desenvolvimento institucional (PDI) 71% declararam o conhecimento dos mesmos e com
relacdo a participacdo da comunidade na elaboracdo do PDI, 40 % avaliam como regular, 17%
como bom ou excelente, 20% como ruim ou muito ruim e 23% acham que néo se aplica (fig.77).

Vocé conhece a missao e o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI)?
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Figura 76. Misséo e Plano de Desenvolvimento Institucional. Docentes.



Como vocé avalia a participacdo da comunidade na
elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) do IFTO?
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Figura 77. Participacdo da Comunidade na elaboragdo do Plano de Desenvolvimento Institucional.
Docentes.

+ Dimensédo 3
+ Responsabilidade Social da Instituicdo

Como vocé avalia a contribuicdo do IFTO para o
desenvolvimento econémico e social da sua cidade e
das cidades vizinhas (participacdao dos profissionais
formados no IFTO no mercado de trabalho, cursos
oferecidos a comunidade, consultorias, entre outros)?
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Figura 78. Contribuicdo do IFTO para o desenvolvimento econdmico e social. Docentes.
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Com relacdo a contribuicdo do IFTO (Fig. 78) para o desenvolvimento econdémico e
social da regido, os docentes consideraram como boa ou excelente por 66%, seguida por 26%
que consideram como regular e 6% ruim. Os docentes consideram a contribuigdo das atividades
culturais e artisticas como excelente ou boa (57%), seguido por regular (37%) e ruim (6%). As
acOes voltadas a inclusdo social, sustentabilidade ambiental, direitos humanos e diversidade
social foram classificadas pelos docentes como boas ou excelentes (60%), regulares (34%) e
ruins (6%), fig. 79.

A politica de capacitacdo e qualificacdo dos servidores foi classificada como boa ou
excelente (25%), regular (38%) e de ruim a muito ruim (37%), fig. 80. Com relagéo ao orgamento
disponivel para qualificacdo/capacitacédo dos servidores, foi classificado como bom a excelente
(20%), regular (17%) e de ruim a muito ruim (60%), fig. 81.

A integracdo dos servidores do campus foi considerada boa ou excelente (43%), regular
(31%) e de ruim a muito ruim por 23% do corpo docente (fig. 82). O mesmo acontece com as
opcbes excelente e ruim, que obtiveram 13% dos votos cada (figura 8). Ja as relacGes
interpessoais no Campus foram consideradas de excelente a boa (54%), regular (17%) e ruim a
muito ruim (29%), fig.83.

Como vocé avalia a interacdo do IFTO com a
comunidade nos aspectos culturais e artisticos (shows,
apresentacgdes culturais, teatrais, musicais)?
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Figura 78. Contribuicdo do IFTO para o desenvolvimento econémico e social. Docentes.
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Respostas em porcentagens (%)
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Como vocé avalia as agdes do IFTO voltadas a inclusao
social, sustentabilidade ambiental, direitos humanos e
diversidade social?
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Figura 79. Acdes do IFTO para a incluséo social, sustentabilidade ambiental, direitos humanos e
diversidade social. Docentes.

Respostas em porcentagens (%)

4+ EIXO 4 - Politicas de Gestao
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+ Dimensé&o 5 - Em relacéo as politicas de pessoal e
carreira

Como vocé avalia a politica de capacitacdo e
qualificacdo dos servidores? (concessao de
afastamentos, programa pré-qualificar, mestrado e
doutorado institucional, participacao em congressos,

cursos e demais eventos)?
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Figura 80. Politicas de Capacitacdo e Qualificacdo dos servidores. Docentes.
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Respostas em porcentagens (%)
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Como vocé avalia o orcamento disponivel para
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Figura 81. Orgamento para Capacitagéo e Qualificacdo dos servidores. Docentes.

Respostas em porcentagens (%)
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campus?
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Figura 82. Integracéo dos Servidores. Docentes.
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Como vocé avalia as relagGes interpessoais no campus?
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Figura 83. Relages Interpessoais. Docentes.

4+ Dimensdo 6 - Em relacdo a organizacéo e gestédo
educacional

Com relacéo a atuacéo da Reitoria junto ao Campus, os docentes avaliaram como boa a
excelente (40%), regular (34%) e ruim a muito ruim (23%), fig. 84. A atuacdo das Pro-reitorias
foi avaliada como boa a excelente por 34%, regular (37%) e ruim a muito ruim por 25%, fig. 85.

A atuacéo do Conselho Superior foi avaliada pelos docentes como boa a excelente (29%),
regular (29%), de ruim a muito ruim (23%) e 19% dos participantes responderam que ndo se
aplica, fig. 86. A atuacdo do Colégio de Dirigentes é considerada por essa categoria como boa
ou excelente (29%,) regular (23%), de ruim a muito ruim (23%) e 25% responderam que nao se
aplica, fig. 87.

A equipe gestora foi avaliada como boa ou excelente por 57% dos entrevistados, regular
por 26% e de ruim a muito ruim por 17%, fig. 88. O atendimento e funcionamento da biblioteca
foi avaliado como bom ou excelente por 89% dos docentes e regular ou ruim por 11%, fig. 89.

Os docentes consideram o atendimento e funcionamento dos laboratérios como bons ou
excelentes (51%), regulares (23%) e de ruins a muito ruins (20%), fig. 90 e o atendimento e o
funcionamento do setor de gestéo de pessoas como bom ou excelente (86%), regular (6%) e ruim
(8%), fig. 91.



Como vocé avalia a atuagdo da Reitoria junto ao

campus?
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Figura 84. Atuacdo da Reitoria junto ao Campus. Docentes.

Como vocé avalia a atuacao das Pro-reitorias junto ao

campus?
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Figura 85. Atuacdo das Pro- reitorias junto ao Campus. Docentes.



Como vocé avalia a atuac@o do Conselho Superior
(Consup)?
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Figura 86. Atuacdo do Conselho Superior. Docentes.

Como vocé avalia a atuacdo do Colégio de Dirigentes
(Codir)?
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Figura 87. Atuacdo do Colégio de Dirigentes. Docentes.
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Como vocé avalia a atuacdo da equipe gestora do
Campus (direcdo, diretorias, geréncias e

coordenacdes)?
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Figura 88. Atuacdo da Equipe Gestora do Campus. Docentes.
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Figura 89. Atendimento e funcionamento da Biblioteca. Docentes.
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Como vocé avalia o atendimento e o funcionamento
dos laboratdrios?
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Figura 90. Atendimento e funcionamento dos laboratérios. Docentes.

Como vocé avalia o atendimento e o funcionamento

do setor de gestdo de pessoas (recursos humanos) do

Campus (ou Reitoria no caso de Campus avanc¢ado)?
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Figura 91. Atendimento e funcionamento do setor de Gestéo de Pessoas. Docentes.

Os docentes consideram o atendimento e funcionamento da Coordenagdo de Registros
Escolares como bons ou excelentes (85%), regulares (9%) e ruins (6%), fig. 92 e o atendimento
e funcionamento da Coordenacao de Apoio ao Ensino como bons ou excelentes (57%), regulares
(26%) e ruins a muito ruins (17%), fig. 93.
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Como vocé avalia o atendimento e funcionamento da
Coordenacdo de Registros Escolares — CORES?
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Figura 92. Atendimento e funcionamento da Coordenagdo de Registros Escolares. Docentes.

Como vocé avalia o atendimento e funcionamento da
Coordenacdo/Setor Técnico Pedagdgico
(COTEPE/SETEPE) ou Coordenacé@o de Apoio ao Ensino
(CAEN)?
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Figura 93. Atendimento e funcionamento da Coordenacao de Apoio ao Ensino. Docentes.

Os docentes consideram o atendimento e funcionamento da Coordenagdo de Estagios
como bons ou excelentes (60%), regulares (11%) e ruins (11%), fig. 94 e o atendimento e
funcionamento do setor de Satde como bons ou excelentes (60%), regulares (11%) e ruins a
muito ruins (20%), fig. 95. O atendimento e funcionamento da Coordenacdo de Assisténcia
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Estudantil sdo considerados pelos docentes como bons ou excelentes (63%), regulares (23%) e
de ruins a muito ruins (12%), fig. 96.

Como vocé avalia o atendimento e funcionamento da
Coordenacdo de estagios (coordenacdo de integracao
do servico escola-empresa - CISEE)?
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Figura 94. Atendimento e funcionamento da Coordenagdo de Estagios. Docentes.

Como vocé avalia o atendimento e funcionamento dos
setores de saude
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Figura 95. Atendimento e funcionamento do Setor de Saude. Docentes.



66

Como vocé avalia o setor/comiss3o de assisténcia
estudantil/CAE?
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Figura 96. Atendimento e funcionamento do Setor de Assisténcia Estudantil. Docentes.

4+ Dimenséo 10 - Sustentabilidade Financeira

A politica de captagéo e alocagdo de recursos do Campus € considerada pelos docentes como
boa ou excelente (35%), regular (34%), ruim (14%) e que n&o se aplica (17%), fig. 97 e a
execucao do orcamento pela equipe gestora do Campus como boa a excelente (57%), regular
(23%), ruim (6%) e que nao se aplica (14%), fig. 98.

Como vocé avalia a politica de captac¢do e alocagdo de
recursos do seu Campus?
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Figura 97. Politica de Captacdo e Alocacdo de Recursos do Campus. Docentes.
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Os docentes consideram a relacdo entre o PDI e a Previsdao Orcamentaria como boa ou
excelente (33%), regular (20%), ruim a muito ruim (17%) e que néo se aplica (29%), fig. 9 e a
prestacédo de contas da Diregdo do Campus como boa a excelente (71%), regular (11%), ruim a
muito ruim (9%) e que n&o se aplica (9%), fig. 100. Os meios de divulgagdo do Relatério de Gestéo

do IFTO séao considerados bons ou excelentes (49%), regular (26%), ruim (11%) e que nédo se aplica
(14%), fig. 101.

Como vocé avalia a execugdo do orcamento pela
equipe gestora do campus?
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Figura 98. Execucdo do Orgamento pela Equipe Gestora do Campus. Docentes.

Como vocé avalia a relacdo entre o PDI e a previsdo
orcamentaria?
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Figura 99. Relacdo entre o PDI e a Previsdo Orcamentaria. Docentes.
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Figura 100.
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Prestacdo de Contas da Dire¢do do Campus. Docentes.
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Como vocé avalia os meios de divulgacdo do Relatdrio

de Gestdo do IFTO?
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Figura 101. Meios de divulgacdo do Relatorio de Gestéo do IFTO. Docentes.

++ EIXO 5 - Infraestrutura Fisica

9%
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<+ Dimensdo 7 - Em relacdo ainfraestrutura

Os docentes consideram as condigdes fisicas das salas de aula como boas ou excelentes
(77%), regulares (20%), ruins (3%) fig. 102 e os espagos de convivéncia dos servidores como
bons a excelentes (51%), regulares (37%), ruins a muito ruins (12%), fig. 103.

Como vocé avalia as condi¢des fisicas das salas de aula
(limpeza, conservacédo, carteiras, lousa)?
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Figura 102. CondicOes fisicas das salas de aula (limpeza, conservagdo, carteiras, lousa). Docentes.

Como vocé avalia os espacos de convivéncia dos
servidores?
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Figura 103. Espacos de Convivéncia dos Servidores. Docentes.



70

Os docentes consideram a quantidade e qualidade dos banheiros como boas ou excelentes
(74%), regulares (20%) e muito ruins (6%), fig. 104 e a lanchonete como boa ou excelente (6%),
regular (31%), ruim a muito ruim (60%), fig. 105.

Como vocé avalia a quantidade e a qualidade dos

banheiros?
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Figura 104. Quantidade e Qualidade dos Banheiros. Docentes.

Como vocé avalia a lanchonete?
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Figura 105. Lanchonete. Docentes.
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A avaliacdo feita pelos docentes em relacdo ao refeitério/restaurante académico nédo se
aplica (74%), pois, 0 mesmo ainda se encontrava em fase de construcao no periodo de aplicagdo
dos questionarios. As avaliagOes feitas sdo, provavelmente, com relacdo ao restaurante da
lanchonete que é terceirizado, onde 8% consideraram boa ou excelente, regular (9%) e ruim a
muito ruim (9%), fig. 106. As vias de acesso sdo consideradas boas ou excelentes (40%),
regulares (37%) e ruins a muito ruins (23%), fig. 107.

A acessibilidade ao Campus por pessoas com necessidades especificas ou mobilidade
reduzida (mobiliario, equipamentos, vias de acesso, etc) e considerada pelos docentes como boa
ou excelente (27%), regular (51%), ruim a muito ruim (22%), fig. 108 e as areas de lazer e 0s
ambientes destinados as atividades desportivas como bons ou excelentes (28%), regulares (40%),
ruins (23%) e muito ruim (9%), fig. 1009.

Como vocé avalia a refeitério/restaurante académico
da Instituicdo?
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Figura 106. Refeitdrio/ Restaurante Académico da Instituicdo. Docentes.



Como vocé avalia o estacionamento e as vias de acesso
ao campus (calcadas, acostamentos, sinalizacdo entre
outros)?
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Figura 107. Estacionamento e vias de acesso ao Campus. Docentes.

Como vocé avalia a acessibilidade ao campus de
pessoas com necessidade especificas ou com
mobilidade reduzida (mobiliario, equipamentos, vias
de acesso, etc)?
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Figura 108. Acessibilidade ao Campus de pessoas com necessidades especificas ou com mobilidade
reduzida. Docentes.
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40 -Como vocé avalia as dreas de lazer e os ambientes
destinados a atividades desportivas do campus
(conservacao, iluminacdo e modernizacao)?
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Figura 109. Areas de lazer e ambientes destinadas as atividades desportivas do Campus. Docentes.

DOCENTES

RESPOSTAS ESPECIFICAS

LICENCIATURA EM COMPUTA(;AO
4+ EIXO 4 - Politicas de Gestao

4+ Dimensé&o 6 - Em relacdo a organizacéo e a gestdo da
Instituicao

Os docentes do curso de Licenciatura em Computacdo consideram a atuacdo da
Coordenacdo de Curso como boa ou excelente (91%) e regular (9%), fig. 110 e o acervo
bibliografico do curso como bom (18%), regular (46%) e ruim (36%), fig. 111.

Os docentes do presente curso avaliam a quantidade e a qualidade dos recursos didaticos,
pedagdgicos e multimeios disponibilizados bons ou excelentes (18%) e regulares (73%) e ruins
(9%), fig. 112 e os laboratérios (quantidade, conservagdo, organizagdo, modernizagdo, materiais e
equipamentos) como bons ou excelentes (36%), regulares (45%) e ruins ou que nao se aplica (9%,
respectivamente), fig. 113.



Como vocé avalia a atuacdo da Coordenacdo de
Licenciatura em Computacao?
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Figura 110. Atuacdo da Coordenacdo de Licenciatura em Computacdo. Docentes de Computagéo.

Como vocé avalia o acervo bibliografico para o curso?
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Figura 111. Acervo Bibliogréafico de Licenciatura em Computagdo. Docentes de Computacao.

4+ EIXO 5 - Infraestrutura Fisica

+ Dimenséao 7 - Em relacao ainfraestrutura
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Como vocé avalia a quantidade e a qualidade dos
recursos didaticos, pedagdgicos e multi-meios
disponibilizados?
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Figura 112. Quantidade e qualidade dos recursos didaticos, pedagdgicos e multi-meios disponibilizados
na Licenciatura em Computacdo. Docentes de Computagéo.

33 -Como vocé avalia os laboratérios (quantidade de
laboratdrios, conservacdo, organizacdo e modernizacao,

2 materiais e equipamentos)?
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Figura 113.  Laboratérios (quantidade, conservacdo, organizacdo, modernizacdo, materiais e
equipamentos) da Licenciatura em Computagdo. Docentes de Computacao.

DOCENTES



76

RESPOSTAS ESPECIFICAS
BACHARELADO EM ENGENHARIA AGRONOMICA

4+ EIXO 4 - Politicas de Gestao

+ Dimensdo 6 - Em relacdo a organizacédo e a gestdo da
Instituicao

Os docentes do curso de Bacharelado em Engenharia Agrondmica consideram a atuagédo
da Coordenacdo de Curso como boa ou excelente (75%) e regular (20%), fig. 114 e o acervo
bibliografico do curso como bom (15%), regular (30%), ruim (25%) e muito ruim (25%), fig.
115. A quantidade e a qualidade dos recursos didaticos, pedagdgicos e multi-meios
disponibilizados na Engenharia Agrondmica foram considerados pelos docentes do presente
curso como boas ou excelentes (40%), regulares (45%) e ruins a muito ruins (10%), fig. 116 e
0s laboratorios (quantidade, conservacao, organizacdo, modernizagdo, materiais e equipamentos) COMo
bons ou excelentes (60%), regulares (25%) e ruins (10%), fig. 117.

Como vocé avalia a atuacao da Coordenacao de
Engenharia Agronémica?
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Figura 114. Atuacdo da Coordenacdo da Engenharia Agronémica. Docentes de Engenharia Agrondmica.
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Como vocé avalia o acervo bibliografico para o curso?
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Figura 115. Acervo bibliografico do curso de Engenharia Agrondmica. Docentes de Engenharia
Agrondmica.

#+ EIXO 5 - Infraestrutura Fisica
+ Dimensdo 7 - Em relacdo a infraestrutura

Como vocé avalia a quantidade e a qualidade dos
recursos didaticos, pedagogicos e multi-meios

3 disponibilizados?
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Figura 116. Quantidade e qualidade dos recursos didaticos, pedagdgicos e multi-meios disponibilizados
na Engenharia Agrondmica. Docentes de Engenharia Agrondmica
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Como vocé avalia os laboratérios (quantidade de
laboratodrios, conservagdo, organizagdao € modernizagao,
materiais e equipamentos)?
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Figura 117. Laboratorios (quantidade, conservacdo, organizagdo, modernizacdo, materiais e
equipamentos) na Engenharia Agronémica. Docentes de Engenharia Agronémica.

TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO - TAE

+ EIXO 2 - Desenvolvimento Institucional
4 Dimensdo 1 - Em relacdo a Misséo e ao Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI

Na avaliacdo dos Técnicos Administrativos em Educacédo (Fig. 118), com relagdo ao
conhecimento da misséo e o plano de desenvolvimento institucional (PDI) 64% declararam o
conhecimento dos mesmos e com relacéo a participacdo da comunidade na elaboracgdo do PDI,
36 % avaliam como regular, 37 % como bom ou excelente, 9% como ruim ou muito ruim e 18%
acham que néo se aplica (fig.119).

A contribuicdo do IFTO (Fig. 120) para o desenvolvimento econdémico e social da regido
de atuacdo € avaliada pelos Técnicos como boa ou excelente (81%), seguida por 9% que
consideram como regular, ruim (5%) e muito ruim (5%). Os Técnicos consideram a contribuicéo
das atividades culturais e artisticas como excelente ou boa (76%), seguido por regular (14%),
ruim (5%) e muito ruim (5%), fig. 121. As acdes voltadas a incluséo social, sustentabilidade
ambiental, direitos humanos e diversidade social foram classificadas pelos docentes como boas
ou excelentes (72%), regulares (19%) e muito ruins (9%), fig. 122.



Vocé conhece a miss3o e o Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO?
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Figura 118. Missdo e Desenvolvimento Institucional do IFTO. Técnicos Administrativos.
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Como vocé avalia a participacdo da comunidade
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Institucional (PDI) do IFTO?
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Figura 119. Participagdo da Comunidade na elaboragdo do PDI. Técnicos Administrativos.

4+ Dimensdo 3 Responsabilidade Social da Instituicéo
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Como vocé avalia a contribuicdo do IFTO para o
desenvolvimento econémico e social da sua
cidade e das cidades vizinhas (participacdo dos
profissionais formados no IFTO no mercado de
trabalho, cursos oferecidos a comunidade,
consultorias, entre outros)?

50% 45%
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10% 5% 5% ’

0% 0% | -

mN3o se aplica ® Muito ruim Ruim mRegular mBom mExcelente

36%

Respostas em porcentagens (%)

Figura 120. Contribui¢do do IFTO para o desenvolvimento econdémico e social da sua cidade
vizinhas. Técnicos Administrativos.

Como vocé avalia, em geral, a infra-estrutura do campus
(conservacao, iluminacdo e paisagismo)?
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55%
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Figura 121. Interacdo do IFTO com a comunidade nos aspectos culturais e artisticos
Administrativos.

80

e cidades

. Técnicos
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Como vocé avalia, em geral, a infra-estrutura do campus
(conservacao, iluminacao e paisagismo)?
60%

55%

50%

40%

30%

23%

20%

Respostas em porcentagens (%)
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Figura 122. Contribuicdo do IFTO para o desenvolvimento econdmico e social da sua cidade e cidades
vizinhas. Técnicos Administrativos.

4+ EIXO 4 - Politicas de Gestao

+ Dimensdo 5 - Em relacéo as politicas de pessoal e
carreira

O orcamento disponivel para qualificagdo/capacitacdo dos servidores foi classificado
como bom a excelente (32%), regular (23%) e de ruim a muito ruim (45%), fig. 123 e a politica
de capacitacdo e qualificagdo dos servidores foi classificada como boa ou excelente (45%),
regular (32%), regular 37%) e de ruim a muito ruim (23%), fig. 124.

A integracdo dos servidores do Campus foi considerada boa ou excelente (55%), regular
(27%) e de ruim a muito ruim por 18% pelos Técnicos (fig. 125). Ja as relagdes interpessoais no
Campus foram consideradas de excelente a boa (60%), regular (23%) e ruim a muito ruim (17%),
fig.126.
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Como vocé avalia o orcamento disponivel para
qualificacdo/capacitacdo dos servidores?

£ 30% 27%
v
o
o 23% 23%
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=
o 20% 18%
E [+]
o
(=
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o
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mN3oseaplica mMuito ruim Ruim m®Regular mBom mExcelente

Figura 123. Orcamento disponivel para qualificacdo/ capacitacdo dos servidores. Técnicos
Administrativos.

Como vocé avalia a politica de capacitacao e
qualificacdo dos servidores? (concessao de
afastamentos, programa pré-qualificar, mestrado
e doutorado institucional, participacdo em
congressos, cursos e demais eventos)

Respostas em porcentagens (%)

40%
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Figura 124. Politica de capacitacdo e qualificacdo dos servidores. Técnicos Administrativos.



Como vocé avalia a integracdo dos servidores do

campus?
X 60%
o 50%
& 50%
1]
]
=
g 40%
2
c 30% 27%
«8]
8 20%
E o
= 9% 9%
g 10% o
-~
0% N
B Ndo se aplica B Muito ruim Ruim MRegular ®Bom M Excelente

Figura 125. Integracao dos servidores do Campus. Técnicos Administrativos.

9-Como vocé avalia as relacdes interpessoais no campus?
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Figura 126. Relac@es Interpessoais no Campus. Técnicos Administrativos.

4+ Dimensé&o 6 - Em relacdo a Organizacdo e Gestao
Educacional
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A atuacdo da Reitoria junto ao Campus foi avaliada como boa a excelente (73%) e regular
(27%), fig. 127 e das Pro-reitorias como boa a excelente por 50%, regular (41%), ruim (5%) e
que néo se aplica (4%), fig. 128.
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Como vocé avalia a atuacdo da Reitoria junto ao
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B NZo se aplica

campus?
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9%

Figura 127. Atuacdo da Reitoria junto ao Campus. Técnicos Administrativos.
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11-Como vocé avalia a atuacdo das Pro-reitorias junto ao

campus?
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Figura 128. Atuacao das Pro- reitorias junto ao Campus. Técnicos Administrativos.

A atuacdo do Conselho Superior foi avaliada pelos Técnicos como boa a excelente (45%),
regular (32%) e de que ndo se aplica (23%), fig. 129. A atuacdo do Colégio de Dirigentes é
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considerada por essa categoria como boa ou excelente (45%,) regular (27%), ruim (5%) e 23%
responderam que ndo se aplica, fig. 130.

Como vocé avalia a atuacdo do Conselho Superior

(Consup)?
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Figura 129. Atuacdo do Conselho Superior. Técnicos Administrativos.

Como vocé avalia a atuacdo do Colégio de Dirigentes
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Figura 130. Atuacdo do Colégio de Dirigentes. Técnicos Administrativos.
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A equipe gestora foi avaliada como boa ou excelente por 77% dos entrevistados e regular
por 23%, fig. 131. O atendimento e funcionamento da biblioteca foi avaliado como bom ou
excelente por 91% dos Técnicos e regular por 5%, fig. 132.

Como vocé avalia a atuacdo da equipe gestora do
Campus (direcdo, diretorias, geréncias e

9 coordenacoes)?
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Figura 131. Atuagao da Equipe Gestora do Campus. Técnicos Administrativos.

Como vocé avalia, em geral, a infra-estrutura do campus
(conservacao, iluminacdo e paisagismo)?
60%
55%

50%
40%

30%

23%

Respostas em porcentagens (%)

20%

14%

10%
3% 5%

0%
0% I

B N3o se aplica B Muito ruim Ruim B Regular B Bom M Excelente

Figura 132. Atendimento e Funcionamento da Biblioteca. Técnicos Administrativos.
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Os Técnicos consideram o atendimento e o funcionamento dos laboratérios como bons
ou excelentes (86%) e que ndo se aplica (14%), fig. 133 e o atendimento e funcionamento da
Coordenagdo de Registros Escolares como bons ou excelentes (90%), ruins (5%) e que ndo se aplica

(5%), fig. 134.

Como vocé avalia o atendimento e o funcionamento
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Figura 133. Atendimento e Funcionamento dos laboratérios. Técnicos Administrativos.

Como vocé avalia o atendimento e funcionamento da
Coordenac¢ao de Registros Escolares — CORES?
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Figura 134. Atendimento e Funcionamento da Coordenacdo de Registros Escolares.

Administrativos.
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A Coordenacdo de Estagios é avaliada como boa ou excelente (82%) e que néo se aplica
ruim (18%), fig. 135 e o atendimento e o funcionamento do setor de Salde como bons ou
excelentes (73%), regulares (18%) e ndo se aplica (4%), fig. 136. O atendimento e o
funcionamento do setor de gestdo de pessoas sdo avaliado pelos Técnicos como bons ou
excelentes (86%) e regulares (14%), fig. 137.

Como vocé avalia o atendimento e funcionamento da
Coordenacao de estagios?
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Figura 135. Atendimento e Funcionamento da Coordenagéo de Estagios. Técnicos Administrativos.

20-Como vocé avalia o atendimento e funcionamento
dos setores de saude
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Figura 136. Atendimento e Funcionamento dos Setores de Saude. Técnicos Administrativos.
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Como vocé avalia o atendimento e o funcionamento
do setor de gestdo de pessoas do Campus/IFTO?
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Figura 137. Atendimento e Funcionamento do Setor de Gestdo de Pessoas do Campus. Técnicos
Administrativos.

4+ Dimenséo 10 - Sustentabilidade Financeira

A politica de captacdo e alocacdo de recursos do Campus € considerada pelos Técnicos
como boa ou excelente (54%), regular (32%), ruim (5%) e que n&o se aplica (9%), fig. 138 e a
execucdo do orcamento pela equipe gestora do Campus como boa a excelente (86%), regular
(23%) e regular (14%), fig. 139.

Como vocé avalia a politica de captacdo e alocacdo de
recursos?
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Figura 138. Politica de Captagdo e Alocacgdo de Recursos. Técnicos Administrativos.
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Como vocé avalia a execu¢do do orcamento pela equipe
gestora do campus?
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Figura 139. Execucédo de Orgamento. Técnicos Administrativos.

Os Técnicos consideram a relagdo entre o PDI e a Previsdo Or¢camentaria como boa ou
excelente (50%), regular (18%) e que néo se aplica (32%), fig. 140 e a prestacdo de contas da
Dire¢do do Campus como boa a excelente (73%), regular (9%) e que ndo se aplica (18%), fig.
141. Os meios de divulgacdo do Relatério de Gestdo do IFTO séo considerados bons ou
excelentes (59%), regulares (18%), muito ruins (5%) e que ndo se aplica (18%), fig. 142.

Como vocé avalia a relacdo entre o PDI e a previsao
orgamentaria?
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Figura 140. Relacéo entre o PDI e a Previsdo Orcamentaria. Técnicos Administrativos.
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Como vocé avalia a prestacdo de contas da Direcdo do

campus?
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Figura 141. Prestacdo de Contas da Dire¢do do Campus. Técnicos Administrativos.
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Figura 142. Meios de divulgacdo do Relatério de Gestdo do IFTO. Técnicos Administrativos.

Como vocé avalia os meios de divulgacdo do Relatério
de Gestdo do IFTO?
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=« EIXO 5 - Infraestrutura Fisica

4+ Dimensé&o 7 - Em relacédo a infraestrutura

91



92

Os Tecnicos consideram as condicOes fisicas das salas de aula como boas ou excelentes
(86%), regulares (9%) e ruins (5%) fig. 143, a infraestrutura da Biblioteca como boa a excelente
(77%), regular (14%) e ruim (9%), fig. 144.

Como vocé avalia as condicdes fisicas das salas de aula
(limpeza, conservacao, carteiras, lousa)?
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Figura 143. CondicGes Fisicas das Salas de Aula. Técnicos Administrativos.

Como voceé avalia a infraestrutura da biblioteca?
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Figura 144. Infraestrutura da Biblioteca. Técnicos Administrativos
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Os Técnicos consideram a quantidade e qualidade dos laboratérios como boas ou excelentes
(78%), regulares (5%), ruins (5%) e que ndo se aplica (12%), fig. 145 e em relagcdo aos dos banheiros
como bons ou excelentes (77%), regulares (9%), ruins (5%) e muito ruins (9%), fig. 146. A lanchonete
foi avaliada como boa ou excelente (32%), regular (41%) e ruim, muito ruim e ndo se aplica (9% cada
um, respectivamente), fig. 147.

Como vocé avalia, em geral, a infra-estrutura do campus
(conservacao, iluminacao e paisagismo)?
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Figura 145. Laboratorios. Técnicos Administrativos.

Como vocé avalia a quantidade e a qualidade dos

banheiros?
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Figura 146. Condigdes Fisicas das Salas de Aula. Técnicos Administrativos.
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Como vocé avalia a lanchonete?
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Figura 147. Lanchonete. Técnicos Administrativos.

A avaliacdo feita pelos Técnicos em relacdo ao refeitdrio/restaurante académico como
n&o se aplica (86%) ocorreu devido 0 mesmo ainda se encontrar em fase de construcéo no periodo
de aplicacdo dos questionarios. As avaliacBes feitas sdo, provavelmente, com relacdo ao
restaurante da lanchonete que é terceirizado, onde 5% consideram bom e 9% regular e 5% bom,
fig. 148.

Como vocé avalia a refeitdrio/restaurante académico da

Instituicdo?

é-?{ 100%
[+8]
®  80%
=
[
T 70%
g 60%
£
v 50%
©
*g 40%
o
2 30%
=

20%

9%
10% 59
0% [
W Nao se aplica W Muito ruim Ruim M Regular mBom M Excelente

Figura 148. Refeitorio/ Restaurante Académico. Técnicos Administrativos.
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As vias de acesso sdo consideradas boas (36%), regulares (27%), ruins (23%), muito ruins
(9%) e néo se aplica (5%) fig. 149.

Como vocé avalia o estacionamento e as vias de acesso
ao campus (calcadas, acostamentos, sinaliza¢do entre

= outros)?
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Figura 149. Estacionamento e vias de Acesso ao Campus. Técnicos Administrativos.

Como vocé avalia, em geral, a infra-estrutura do campus
(conservacao, iluminacao e paisagismo)?
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Figura 150. Estacionamento e vias de Acesso ao Campus. Técnicos Administrativos.
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A acessibilidade ao Campus por pessoas com necessidades especificas ou mobilidade
reduzida (mobiliério, equipamentos, vias de acesso, etc.) é considerada pelos Técnicos como boa
(54%), regular (32%) e ruim (14%), fig. 150 e as &reas de lazer e os ambientes destinados as
atividades desportivas como bons ou excelentes (45%), regulares (45%), ruins (5%) e muito ruins
(5%), fig. 151.

Como vocé avalia as areas de lazer e os ambientes
destinados a atividades desportivas do campus
(conservacgao, iluminacdo e modernizacao)?
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Figura 151. Areas de lazer e Ambientes destinados as atividades desportivas do Campus. Técnicos
Administrativos.

Como vocé avalia, em geral, a infra-estrutura do campus
(conservacao, iluminagdo e paisagismo)?
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Figura 152. Infraestrutura geral do Campus. Técnicos Administrativos.
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4. Andlise das Informacdes
+ EIXO 2 - Desenvolvimento Institucional

4+ Dimensdo 1 - Em relagdo a Missdo e ao Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI

Potencialidades

O conhecimento da missao e do plano de desenvolvimento institucional (PDI) representa
uma potencialidade do Instituto Federal do Tocantins, Campus Diandpolis, entre os servidores,
Docentes e Técnicos Administrativos, devido uma grande parcela dos entrevistados afirmar
conhecé-los.

Fragilidades

O conhecimento sobre a Missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional representa uma
fragilidade entre os Discentes dos Cursos Superiores do Instituto Federal do Tocantins- Campus
Diandpolis, indicando a necessidade de maior divulgacao desse item a comunidade. Além disso,
apesar de convites enviados através de e-mail Institucional e matérias publicadas no Site Oficial
da Instituicdo (fig.153) para a comunidade colaborar com a constru¢gdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional- PDI, na avaliacdo dos Docentes e Técnicos Administrativos, a
participacao e a divulgacéo da importancia da comunidade na elaboracdo do PDI deve ser maior,
devido grande parcela considerar que a sua atuacdo na construcéo do presente documento como
regular a muito ruim ou que ndo se aplica.

X :_ Minuta do Plano de Desenvolv X -+

portal.ifto.edu.br/noticias/minuta-do-plano-de-desenvolvimento-institucional-do-ifto-esta-disponivel-para-contribuicoes200b

Minuta do Plano de Desenvolvimento Institucional do IFTO
esta disponivel para contribuicées

Documentos para Colaboragao

Sugestdes devem ser encaminhadas até o dia 30 de novembro, via e-mail: dpe_reitoria@ifto.edu.br

por Maiara Sobral

Publicado: 05/11/2019 14nh50

Uttima modificacdo: 12/11/2019 10h14

A Minuta do Plano de Desenvolvimento Institucional do IFTO esta disponivel na pagina de Documentos para Colaboraco, para contribuicdes da
comunidade. Os apontamentos e suas devidas justificativas devem ser encaminhados até o dia 30 de novembro, via 0

email: dpe.reitoria@ifto.edu.br, considerando os seguintes aspectos: a) indicar o local da informac&o, b) a nova redacdo sugerida e c) a justificativa

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) € um documento que visa nortear as acdes pelos proximos cinco anos, com o intuito de tracar as metas
€ 0s objetivos da instituicdo. Vale destacar que essa edicdo do PDI, do IFTO, correspondera as acdes desenvolvidas entre os anos de 2020 e 2024

registrado em PDI Proad Servidor

Figura 153. Matéria Convidando a Comunidade para Contribuir com o Plano de Desenvolvimento
Institucional
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4+ Dimenséo 3 - Responsabilidade Social da Instituicdo

Potencialidades

Discentes, Docentes e Técnicos Administrativos avaliam, em sua maioria, como boa ou
excelente a contribuicdo do IFTO Campus Dianopolis para o desenvolvimento econémico e
social da sua cidade e das cidades vizinhas. Os Discentes dos cursos de Computacdo e
Engenharia Agrondmica e os Técnicos Administrativos avaliam a interacdo com a comunidade
em relacdo aos aspectos culturais e artisticos e as ag¢bes voltadas a inclusdo social, a
sustentabilidade ambiental, aos direitos humanos e a diversidade na grande maioria como boas
ou excelentes, representando potencialidades do Campus. Diversos eventos séo realizados todos
0s anos no IFTO Campus Diandpolis com esses objetivos, entre eles destacamos os eventos em
alusdo ao Setembro Amarelo, ao Dia da Consciéncia Negra, ao Dia Internacional da Mulheres,
como também, a realizacdo de minicursos, feiras e encontros que possuem como objetivo a
valorizacgdo dos arranjos produtivos locais, a emancipacéo econdmica, a valorizacdo e o respeito
a diversidade, a troca de conhecimentos e dialogo com a sociedade (figs. 154, 155, 156).

Figura 154. Acdo em Comemoracéo ao Dia Internacional das Mulheres para a Valorizagao e Respeito &
Diversidade realizada pela Comissdo Direito e Valorizacdo das Mulheres do IFTO Campus Diandpolis.

Fragilidades

Apesar das potencialidades destacadas anteriormente, na visdo dos docentes sdo necessarias
mais acdes para 0 aumento da interagdo com a comunidade em relacdo aos aspectos culturais e
artisticos, para a inclusdo social, a sustentabilidade ambiental, os direitos humanos e a
diversidade.



Figura 155. Acles de Extensdo junto & Comunidade com o objetivo de Emancipacdo Econdmica e

Valorizacdo dos Arranjos Produtivos Locais.
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IFTO e Prefeitura firmam acordo para revitalizacao dos
telecentros em Dianépolis

Parceria

Trés unidades serédo reformadas e reativadas na cidade

por Maiara Sobral
Publicado: 22/03/2019 15h00
Uitima modificacdo: 22/03/2019 15h03

Com o objetivo de manter trés telecentros em funcionamento, em Diandpolis, na quinta-feira, 21, o diretor-geral
do Campus Diandpolis Pietro Lopes Rego € o prefeito da cidade Padre Gleibson Moreira assinaram uma parceria
para reforma e reativacdo das unidades.

¢‘j MAIS FOTOS @

O acordo prevé a reforma do centro de inclusdo digital da Praca do Coreto e a reativacdo dos Telecentros dos
setores Santa Luzia e Nova Cidade, com o Linux e Linux-Vinux para pessoas com deficiéncia, conforme a Lei
13.146/2015.

Assinatura de convénio em Dianpolis O projeto sera coordenado pelos professores Wilmar Borges e Andrea Proto. Eles participardo da implantacdo de
softwares livres nos telecentros juntamente com os discentes do 3° periodo do curso de Licenciatura em
Comunicacéo do Instituto.

Para o prefeito Padre Gleibson, a parceria € bastante frutifera a comunidade em geral. “A reativacdo contribuira para que os cidaddos dessas
comunidades carentes tenham acesso de qualidade a internet e possam se desenvolver como pessoas e profissionais. O treinamento que sera dado — de

utilizag8o do Linux e suas ferramentas — sera um diferencial. Estamos felizes e empolgados.”

O diretor Pietro reiterou a fala do prefeito e ressaltou a contribuicdo do projeto para o curso de Licenciatura em Computacdo: “Nossos estudantes irdo se

Figura 156. Acbes de Extensdo junto a Comunidade com o objetivo de Emancipacdo Econfmica e

Profissional.
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+EIXO 4 - Politicas de Gesté&o

4+ Dimensédo 5 - Em relacéo as politicas de pessoal e
carreira

Potencialidades

A maioria dos Técnicos Administrativos respondentes aos questionarios apontam que a
integracéo dos servidores e as relagdes interpessoais no Campus séo excelentes ou boas. Durante
o0 decorrer dos anos, a Reitoria e a Dire¢ao do IFTO, Campus Dian6polis vem promovendo agdes
que propiciam a integracao entre os servidores como a realizacdo do Encontro de Servidores em
2019 para todos os servidores que compdem todas as 12 unidades do IFTO, com o objetivo de
promover qualidade de vida, cultura, lazer e incentivar a préatica de esportes (fig. 157); Festas de
Aniversario do Campus; Confraternizacdo de Natal (fig. 158); Comemoracao do Dias dos Pais e
Das Maes, Festa Junina; Aniversariantes do Més (fig. 159), entre outros.

) | ifto.edu.br/noticias/encontro-dos-servidores-reune-todas-as-unidades-do-ifto

Encontro dos Servidores reune todas as unidades do IFTO

Qualidade de Vida

Integrac@o € um dos objetivos do evento

por
Publicado: 02/05/2019 11h18
Uttima modificacio: 02/05/2019 11h37

Maiara Sobral e Kelinne Guimardes

Com a proposta de promover qualidade de vida, cultura, lazer e incentivar a pratica de esportes, teve inicio na
quarta-feira, 1° de maio, 0 Encontro dos Servidores do Instituto Federal do Tocantins (IFTO). A abertura oficial do
evento foi realizada no periodo da noite, no ginasio poliesportivo da unidade de Porto Nacional, sede do encontro.

Durante a solenidade, o plblico presente, formado por servidores e seus familiares, estudantes e comunidade em
geral, assistiu aos pronunciamentos das autoridades, apresentacéo do coral da Reitoria e do grupo Tambores do
Tocantins. Foi realizada, ainda, uma homenagem aos servidores aposentados da unidade Araguatins, com a exibicio de um video e entrega de placas. E
um tributo ao servidor Fabio Batista da Silva, da unidade Gurupi, falecido em dezembro de 2018.

O encerramento da programacéo de abertura contou com o desfile das delegacdes das 12 unidades do IFTO, acendimento da pira olimpica e juramento
dos atletas. O inicio da confraternizacéo entre os servidores ficou por conta da banda Engasga Gato, formada por egressos da unidade Porto Nacional.

Na oportunidade, o reitor do IFTO, Antonio da Luz, destacou que mais de 350 servidores do IFTO se inscreveram para o Encontro de Servidores, o que

evidencia a importancia do evento na promocdo de qualidade de vida e justifica os esforcos para sua realizacdo. mesmo diante das limitacdes
orcamentarias.

Figura 157. Encontro de Servidores em 2019.
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Figura 159. Comemoracédo dos Aniversariantes do Més realizado pela Comissdo do Programa
Qualidade de Vida (PQV) do IFTO Campus Dianopolis.

Fragilidades

Apesar das acOes ja realizadas Docentes e Técnicos Administrativos apontam a
necessidade de grandes intervencfes na politica e no orgcamento para capacitacdo e para a
qualificagdo dos servidores. Os Docentes também destacam a necessidade de mais a¢des que
promovam a maior integracé@o dos servidores do Campus e a melhora das relac6es interpessoais.

+ Dimensé&o 6 - Em relacdo a organizacdo e a gestao da
Instituicéo
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Potencialidades

Na avaliacdo dos Discentes de Computacdo e de Engenharia Agrondmica, as potencialidades
da Instituicdo detectadas nessa Dimenséo sdo as atividades de visitas técnicas (fig.160), a relacéo
dos Discentes com os docentes, a equipe gestora do Campus Dianopolis, a atuacdo das
Coordenacgdes dos Cursos Superiores, o atendimento e funcionamento da biblioteca e dos
laboratérios (fig. 161). A Coordenagdo de Assisténcia Estudantil (CAE), a Coordenacdo de
Registros Escolares (CORES), o conhecimento e 0 acesso as informac6es ao Projeto Pedagogico
de Curso (PPC) também sdo apontados como potencialidades. Para os Discentes de Engenharia
Agrondmica, as a¢les das Pré-reitoras junto ao Campus sdo apontadas, na maioria, como boas
ou excelentes.

T e
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Figura 160. Visita Técnica do Curso de Engenharia Agronémica.

Figura 161. Laboratorio de Informatica.
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Em geral, para os Docentes que atuam nos dois cursos superiores do Campus e 0s Técnicos
Administrativos, o atendimento e funcionamento da biblioteca, do setor de gestdo de pessoas, da
Coordenacdo de Registros Escolares, da Coordenacdo de Estagios, do setor de Salde,
Coordenacdo de Assisténcia Estudantil sdo classificados como excelentes ou bons. Os Técnicos
Administrativos também consideram a atuacdo da Reitoria junto ao Campus e da equipe gestora
como excelentes ou bons.

A maioria dos docentes do curso de Licenciatura em Computacdo e da Engenharia
Agrondmica consideram a atuacdo das Coordenacdes dos respectivos Cursos como excelente ou
boa. Os docentes da Engenharia Agronémica também consideram os laboratorios (quantidade,
conservacao, organizacao, modernizacdo, materiais e equipamentos) como excelentes ou bons.

Fragilidades

As fragilidades detectadas em relacdo a Dimensdo 6, na avaliacdo dos Discentes de
Computacdo e de Engenharia Agronémica sdo a politica e o incentivo a participacdo em
congressos e eventos cientificos alcancaram valores de avaliagdes positivas como negativos
muito proximos. Os Discentes de Computacdo também apontam a necessidades de maiores acdes
das Pro-reitoras junto ao Campus.

Os Discentes de Computacdo e de Engenharia Agronémica apontam a necessidade de
intervencdes para a melhoria da atuacdo da representagdo discente no Conselho Superior
(participacdo e socializacdo das informacdes discutidas, no acervo bibliografico dos cursos, no
atendimento e funcionamento da Coordenacdo de Estagios, no atendimento e o funcionamento
do setor de saude, na atuacao dos representantes Discentes na participacao e na socializacdo das
informagdes discutidas no colegiado de curso.

A maioria dos Docentes de ambos 0s cursos superiores apontam a necessidades de melhorias
nas acdes da Reitoria e das Pro-reitoras junto ao Campus, da equipe gestora, do atendimento e
funcionamento dos laboratérios e da Coordenacdo de Apoio ao Ensino. Além disso, melhorias
no acervo bibliografico do curso, na quantidade e na qualidade dos recursos didéticos, pedagégicos e
multi-meios disponibilizados também sdo destacadas. Os Docentes de Computacdo destacam a
necessidade de intervencdes para a melhoria dos laboratérios (quantidade, conservagdo, organizacao,
modernizacdo, materiais e equipamentos).

Os Teécnicos Administrativos indicam a necessidade intervengdes na atuacdo das Pro-
reitorias junto ao Campus, como também, na atuacdo do Conselho Superior e do Colégio de
Dirigentes e na divulgacéo da importancia e do impacto dessas atuagdes dentro da Instituicao e
no proprio Campus, pois muitos respondentes consideraram que essa questdo nao se aplica.

+ Dimenséo 10 - Sustentabilidade Financeira

Potencialidades
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Os Docentes destacam como potencialidades do Campus a execucdo do orcamento pela
equipe gestora e a prestagdo de contas da Direcdo. Além desses itens, a maioria dos Técnicos
Administrativos também destacam que a politica de captacdo e alocacdo de recursos do Campus
e 0s meios de divulgacdo do Relatorio de Gestdo do IFTO sdo excelentes ou bons. Durante o
decorrer do ano, a equipe gestora do Campus convoca toda a Comunidade para a apresentacéo
do orcamento disponivel, prestacdo de contas e contribuicdes (fig.162).

Figura 162. Reunido Geral com toda a Comunidade para a apresentacdo do orcamento disponivel,
prestacdo de contas e contribuigdes.

Fragilidades

Na avalicdo dos Discentes de Computacdo e de Engenharia Agronémica, a publicidade do
orcamento e dos recursos financeiros aplicados; 0 acesso ao relatorio de Gestdo na pagina oficial
da Instituicdo e do Campus alcancaram avaliacGes positivas, negativas ou de desconhecimento
muito préximas indicando a necessidade de acBes para a melhoria desses quesitos para esse
publico. Na visdo dos Docentes, a politica de captacéo e alocagéo de recursos do Campus € 0s meios
de divulgacdo do Relatério de Gestdo do IFTO também devem ser melhorados, como também para 0s
Docentes e Técnicos Administrativos, a relacdo entre o PDI e a Previsdo Orcamentaria.

4+ EIXO 5 - Infraestrutura Fisica

+ Dimensdo 7 - Em relagdo ainfraestrutura
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Potencialidades

Para a grande parcela dos Discentes, Docentes e Técnicos Administrativos, as condicfes
fisicas das salas de aula (limpeza, conservacdo, carteira, lousa), os banheiros (quantidade e
qualidade), a infraestrutura do Campus (conservacédo, iluminacdo e paisagismo, fig.163) sdo
considerados excelentes ou boas. Para os discentes de ambos 0s cursos, a quantidade e a
qualidade dos recursos didaticos, pedagdgicos e multimeios disponibilizados e os laboratérios
(quantidade, conservagdo, organizagdo, modernizagdo, materiais e equipamentos s&o
caracterizados como potencialidades. Para os discentes de Computacdo, 0s espacos de
convivéncia do Campus também sdo considerados pela maioria dos respondentes como
excelentes ou bons.

e limpeza).

Fragilidades

A lanchonete, administrada por uma empresa terceirizada € detectada por toda a Comunidade
Académica como um quesito que necessita de intervencBes. A avaliagdo do refeitorio
Institucional é desconsiderada, pois 0 mesmo se encontrava em fase de construcdo durante a
aplicacdo dos questiondrios. As avaliacOes registradas nesse quesito referem-se ao restaurante da
lanchonete sendo também apontado como uma fragilidade.

Na avaliacdo dos Discentes, Docentes e Técnicos Administrativos, o estacionamento e as
vias de acesso ao Campus (acostamento, sinalizagéo, calgada) e a acessibilidade ao Campus por
pessoas com necessidades especificas ou mobilidade reduzida (mobiliario, equipamentos, vias
de acesso) e 0s espacos destinados as atividades desportivas (iluminacdo, conservacao,
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modernizacéo e limpeza), area de lazer e a lanchonete sdo quesitos que merecem acgdes para
melhorias. Na avaliacdo dos Discentes de Engenharia Agrondmica, os espacos de convivéncia
do Campus (quantidade, limpeza e conservacdo) alcancaram avaliagOes positivas e negativas

muito proximas indicando a necessidade de a¢Oes para atender as demandas dos mesmos.

5. Plano de Acgdes

EIXO DIMENSAO METAS ACOES RESPONSAVEL

2 1 Aumentar Realizar Direcdo Geral;
em 80% a campanhas de Geréncia de

participacéo Publicizagdo do Administracgdo;
da PDI; Dispor Coordenacdo de
comEJni_dade material Administragdo
academlcina informativo nos
elaboragao murais do Campus
doPDl e o
conhecimento com principats
da Misso do por.1t0~s doPDlea
IETO missdo do IFTO.

2 3 Aumentar Promover Coordenacoes de
em 50% a através das curso; COPEX
percepcao coordenacGes de

das cursos e COPEX
comunidades | acOes de maior
interna e interacdo com a
externa ao comunidade
Campus externa ao
sobre as Campus.
acoes ja
realizadas. Realizagao de
feiras cientificas;
Producéo de
material
informativo
(Boletins
Técnicos);
Realizar
minicursos de
interesses
especificos para
atendimento de
demanda local.
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Realizar nova

licitacdo de

5 Aumentar Promover Diregdo Geral;
em 60% a | capacitagbes para Geréncia de
participacao os servidores; Administracdo;
dos Implementacao | Geréncia de Ensino;
servidores da semana Coordenaciio de
em Cursos de Técnico Gest3o de Pessoas.
Capacitacdo. | Administrativa
no Campus;
Incrementar o
recurso para
qualificagdo
profissional dos
servidores.
6 Promover Publicizar a COPEX,
acoes de realizacdo de Coordenac0es de
incentivo a eventos Curso; Setor de
participagdo | institucionais e de biblioteca.
em eventos outras
técnico- instituicdes;
cientifico,
através de Possibilizar e
politica vi_al:_)ilizar a
institucional | Participagdo nos
articulada eventos;
entre Implementagdo
Can_1pu.s € da Biblioteca
Reitoria Virtual.
10 Promover Publicizar o Diregéo Geral;
ampla acesso ao Portal Geréncia de
divulgacao da Administragéo.
da execucédo Transparéncia,
orcamentéria bem como, o
do Campus | acompanhamento
periddico aos
gastos do campus
7 Melhorar o Implementar o Direcéo Geral;
servigo de servigo de Geréncia de
fornecimento | refei¢éo e lanche Administragéo.
de no espaco
alimentacao destinado ao
no campus. Refeitorio;
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contratacdo do
servigo de
alimentacao.
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