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Boletim de Servico Eletronico em 28/04/2022

Ministério da Educagao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Conselho Superior

RESOLUGCAO CONSUP/IFTO N2 63, DE 5 DE AGOSTO DE 2021

Aprova o Regimento Interno e o Organograma
do Campus Araguatins.

. O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e considerando deliberacdo do Conselho Superior, resolve:

Art. 12 Esta Resolucdo aprova o Regimento Interno e o Organograma
do Campus Araguatins, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor em 12 de junho de 2022.

ANTONIO DA LUZ JUNIOR
Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal do Tocantins

Documento assinado eletronicamente por Antonio da Luz Jinior, Presidente, em
28/04/2022, as 17:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?
WP acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo

REGIMENTO INTERNO DO CAMPUS ARAGUATINS DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

ANTONIO DA LUZ JUNIOR
Reitor

OCTAVIANO SIDNEI FURTADO
Pré-Reitor de Administragao
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NAYARA DIAS PAJEU NASCIMENTO
Pro-Reitora de Ensino

PAULA KARINI DIAS FERREIRA AMORIM
Pré-Reitora de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovacao

GABRIELA DE MEDEIROS CABRAL
Pro-Reitora de Extensdo

MARILENE DANTAS SEPULVIDA
Pro-Reitora de Assuntos Estudantis

JOSAFA CARVALHO AGUIAR
Diretor-Geral do Campus Araguatins

MOISES LAURENCE DE FREITAS LIMA JUNIOR
Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus Araguatins

CELSO NEDES LIMA ALMEIDA
Diretor de Administracdo e Planejamento do Campus Araguatins
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DAS GENERALIDADES
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, DA IDENTIFICAGCAO, DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS
Secao |
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 12 O presente Regimento Interno apresenta, de forma estruturada e sistematica, as
descricGes sumarias e as competéncias das unidades organizacionais pertencentes a
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estrutura institucional do Campus Araguatins, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Tocantins (IFTO), nos planos administrativo, didatico-pedagdgico e disciplinar,
com o objetivo de complementar e normatizar as disposicOes estatutarias.

§ 12 O presente Regimento Interno é parte integrante do Regimento Geral do IFTO.

§ 22 O presente Regimento Interno constitui um conjunto de normas e disposicOes
complementares ao Estatuto dos Servidores Publicos, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional, a Lei de criacdo dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, ao
Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico, aos Regulamentos da Organiza¢do Did&tico-
Pedagdgica dos Cursos do IFTO, e é parte integrante do Regimento Geral do IFTO.

§ 32 Os conselhos, bem como outros colegiados, criados para apoiar as atividades
administrativas e académicas, tém regulamentos internos préprios, aprovados pelo Conselho
Superior, respeitadas as disposicbes da legislacdo federal, o Estatuto do IFTO e este
Regimento Interno.

Secgao Il
Da Identificagdo

Art. 22 O Campus Araguatins estd situado no Povoado Santa Tereza, km 05, no municipio de
Araguatins, no estado do Tocantins.

Art. 32 O Campus Araguatins, inaugurado em 1988 como Escola Agrotécnica Federal de
Araguatins, tem como funcdo social ofertar a educacdo nos diversos niveis e modalidades,
conjugando a teoria com a pratica no ensino e promovendo a integracdo e a verticalizacdo da
educacao bdsica com a educagao profissional e educagao superior.

Art. 42 O Campus Araguatins é dotado de autonomia administrativa, financeira, patrimonial,
didatica e disciplinar, compativeis com a sua personalidade juridica e de acordo com seus
atos constitutivos.

Secao lll

Da Finalidade

Art. 52 O Campus Araguatins, instituido pela Lei n2 11.892, de 28 de dezembro de 2008, tem
por finalidade ministrar o Ensino Médio, a Educacdo Profissional, o Ensino Superior e a Pds-
Graduacdo de acordo com o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei
n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 —, nos demais instrumentos legais federais e nos
pareceres e resolucdes do Conselho Nacional de Educacgao.

Art. 62 O Campus Araguatins se propde a promover, com a participacdo da comunidade, a
integracdo entre o trabalho e a educa¢do como principio ontolédgico essencial a vida em
sociedade, direito de todos e dever do Poder Publico, aliado a familia.

Art. 72 O ensino sera ministrado com base nos valores e principios norteadores da legislagdo
vigente, visando ao pleno desenvolvimento do educando, proporcionando seu preparo para
o exercicio da cidadania e a qualificacdo para o trabalho.
Secao IV
Dos Objetivos

Art. 82 O Campus Araguatins tem como objetivos:

| - consolidar e aprofundar o conhecimento dos estudantes adquiridos no Ensino
Fundamental, possibilitando o prosseguimento dos estudos;

Il — qualificar os discentes para o trabalho e a cidadania, de modo a ser capaz de se adaptar
com flexibilidade as novas condi¢Oes de ocupacado ou aperfeicoamento posteriores;
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lll - preparar o discente, incluindo a formacdo ética e o desenvolvimento da autonomia
intelectual e do pensamento critico;

IV - compreender os fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos,
relacionando a teoria com a pratica no ensino de cada disciplina;

V - desenvolver a educacdo profissionalizante nos diversos niveis: bdsico, técnico e ensino
superior de tecnologia, licenciatura e bacharelado, capacitando profissionais para o mundo
do trabalho, investindo no fortalecimento da cidadania;

VI - colaborar com o desenvolvimento agropecuadrio, agroindustrial, tecnolégico, profissional
e educacional, bem como o desenvolvimento de servicos da regido, através de acles
articuladas com o setor produtivo e a sociedade em geral;

VIl - incentivar e operacionalizar mecanismos de pesquisa e extensao;

VIl - desenvolver metodologias préprias, visando a efetiva articulacdo da educacdo,
produc¢do e pesquisa;

IX - oportunizar outras formas de ensino na forma da legislacdo vigente;

X - zelar pelas legislacbes e normas vigentes e pelo cumprimento da proposta pedagdgica
adotada pelo Campus Araguatins;

Xl - assegurar uma gestao administrativa e uma pratica pedagdgica de qualidade; e

Xl - garantir uma avaliacdo institucional dindmica e constante com a participacdao dos
diversos segmentos envolvidos.

CAPITULO Il

DOS NIVEIS E MODALIDADES DE ENSINO, DOS CURRICULOS, DOS CURSOS, DA ADMISSAO DE
CURSOS E DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

Secao |
Dos niveis e modalidades de ensino

Art. 92 De acordo com suas capacidades proprias quanto a equipamentos, materiais, quadro
de pessoal e recursos orcamentarios e com as necessidades da comunidade, o Campus
Araguatins oferecera educagao nas seguintes modalidades:

| - educacao profissional (médio integrado, concomitante e subsequente;
Il - cursos de formacao inicial e continuada;

[l - cursos de graduacdo (tecnologia, licenciatura e bacharelado); e

IV - cursos de pds-graduacao.

Paragrafo Unico. Observados os dispositivos legais, de acordo com o mercado de trabalho, a
instituicdo poderd implantar, desativar ou extinguir cursos, desde que aprovado pelo
Conselho Superior do IFTO.

Secgao Il
Dos Curriculos

Art. 10. Os curriculos da Educacdo Basica, Profissional e do Ensino Superior deverdo ser
fundamentados em bases filoséficas, epistemoldgicas, metodoldgicas, socioculturais e legais,
expressas no seu projeto politico-pedagdégico, norteados pelos seguintes principios: estética
da sensibilidade, politica da igualdade, ética da identidade, interdisciplinaridade,
contextualizacdo, flexibilidade e educacdo como processo de formacdo na vida e para a vida,
a partir de uma concepc¢ao de sociedade, trabalho, cultura, educacao, tecnologia e de ser
humano.
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Paragrafo Unico. A execucdo dos curriculos dos cursos e o funcionamento académico do
Campus Araguatins obedecem aos principios definidos conforme os projetos pedagdgicos de
cada curso e as normas da organiza¢do diddatica, aprovados pelo Conselho Superior, e que
passam a fazer parte integrante deste Regimento Interno.

Secao lll
Dos Cursos
Art. 11. O Campus Araguatins podera ministrar os seguintes niveis e modalidades de curso:
| - técnico integrado;
Il - técnico concomitante;
Il - técnico subsequente;

IV - PROEJA — Programa Nacional de Integracdo da Educacdo Profissional com a Educacao
Basica na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos;

V - tecnologia;

VI - licenciatura;

VIl - bacharelado;

VIl - pdés-graduacgado lato sensu;

IX - formacao inicial e continuada; e
X - ensino a distancia.

Paragrafo Unico. A criacdo e a extingdo de cursos no Campus Araguatins respeitardo o que
preconiza o Regimento Geral do IFTO, complementado pelos atos administrativos emitidos
para o efeito.

Art. 12. Os cursos oferecidos pelo Campus Araguatins terdo regulamentacdao propria por
meio dos respectivos projetos pedagdgicos, observada a legislacdo em vigor, devendo conter,
em sua estrutura, informagdes quanto a:

| - forma de ingresso;

Il - regime de matricula;

Il - aproveitamento de disciplina;

IV - trancamento de disciplina;

V - trancamento de curso;

VI - aprovagao;

VIl - reprovacgao;

VIII - transferéncias interna e externa;

IX - recuperagdo, no caso do ensino técnico integrado, concomitante e subsequente; e

X - exame final.

Secdo IV
Da Admissao de Cursos

Art. 13. O ingresso nos cursos oferecidos pelo Campus Araguatins podera ser realizado
mediante processo seletivo ou qualquer outra forma que o IFTO venha a adotar, desde que
em conformidade com a legislacdo vigente.

Art. 14. As matriculas e o vinculo nos cursos oferecidos pelo Campus Araguatins serdo
realizados de acordo com a legislacdo vigente, respeitando os diferentes niveis e
modalidades.
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Paragrafo Unico. Nos processos seletivos dos cursos do Campus Araguatins sdo destinadas
vagas de agdes afirmativas, entre outras, conforme legislagao vigente.

Art. 15. Havera, anualmente, sob a competéncia da Diretoria de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, com a anuéncia da Direcdo-Geral, a elaboracdo do calenddrio académico do
Campus Araguatins.

§ 12 Caso seja necessario, podera haver a elaboracdo de calendarios académicos especificos
para cada nivel de curso.

§ 22 O calendario académico devera ser submetido a aprovagdo do Colegiado do campus.

Art. 16. Os certificados e diplomas de cursos técnicos expedidos e registrados especificardo o
titulo e a habilitacdo que conferem e serdo assinados pelo diretor-geral e pelo coordenador
de Registros Escolares, e serdao conferidos aos alunos regulares que concluirem com
aprovagao todo o curriculo do curso, conforme calendario escolar do Campus Araguatins.
Secao V
Do Regime Didatico-Cientifico

Art. 17. O Campus Araguatins oferecerd formacdo inicial e continuada de trabalhadores,
educacao profissional técnica de nivel médio e educacdo superior de graduacdo e de pds-
graduacao.

Art. 18. No que se refere ao ensino, o Campus Araguatins obedecera aos Regulamentos e
Regimentos, bem como a Organizacdo Didatico-Pedagdgica do Instituto Federal do Tocantins.

TiTULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 19. A estrutura organizacional basica do Campus Araguatins compreende:
| - Direcao-Geral (DG):
a) Chefia de Gabinete (GAB):
1. Secretaria do Gabinete (SGAB);
2. Coordenacdo de Comunicacdo e Eventos (SCE);
3. Coordenacdo de Protocolo (PROT);
b) Coordenacdo de Tecnologia da Informacdo (CTI):
1. Departamento de Redes e Servigos de Internet (SI);
2. Coordenadoria de Assisténcia e Manutengao (CAM);
c) Geréncia de Gestdo de Pessoas (GGP):
1. Coordenacdo de Selecdo e Desenvolvimento de Pessoal (CSDP);
2. Coordenacdo de Lotagdo, Cadastro e Pagamento (CLCP);
Il - Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP):
a) Geréncia de Administracdo, Financas e Planejamento (GAFP):
1. Coordenagdo de Patrimonio (CPAT);
2. Coordenacgao de Execu¢dao Orgcamentaria e Financeira (CEOF);
3. Coordenacdo de Almoxarifado (CALM);
4. Setor Contabil;

b) Coordenacdo de Licitagdes e Contratos (CLC);
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c) Coordenacdo de Servigo de Apoio (CSA):
1. Coordenac¢do de Manutengdo e Transporte (CMTRA);
2. Setor de Vigilancia (VIG);
d) Coordenacdo de Producdo (CPROD):
1. Coordenacdo de Mecanizac¢do Agricola (CMA);
2. Coordenacao de Comercializagdao (CCOM);
3. Coordenacdo de Industrias Rurais (CIR);
4. Coordenacgdo de Propagacao de Plantas e Jardinocultura (CPPJ):
4.1. Setor de Zootecnia | (avicultura, apicultura, piscicultura e construcdes rurais);
4.2. Setor de Zootecnia Il (suinocultura, ovinocultura, caprinocultura);
4.3. Setor de Zootecnia lll (bovinocultura, equinocultura);
4.4. Setor de Agricultura | (olericultura);
4.5. Setor de Agricultura Il (culturas anuais, agrossilvicultura);
4.6. Setor de Agricultura Il (fruticultura, irrigacdo e drenagem);
Il - Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo (DEPE):
a) Coordenacdo de Registros Escolares (CORES):
1. Coordenacdo de Cadastro e Pesquisa Educacional (CCPE);
b) Coordenacgdo de Pesquisa e Inovacdo (CPEI);
c) Coordenacdo de Extensdo (CEXT);
d) Coordenacao de Biblioteca (CB);
e) Coordenacdo de Integracdo Campus-Comunidade (CICC);
f) Coordenacdo dos Laboratérios de Analises e Estudos (COLAB):
1. Banco de Reagentes (BR);
g) Coordenacado Técnico-Pedagdgica (COTEPE);
h) Coordenac¢do de Educacao Fisica (CEF);
i) Geréncia de Ensino Basico e Técnico (GEBT):
1. Coordenacgdo do Curso Técnico em Agropecuaria (CCTA);
2. Coordenacdo do Curso Técnico em Redes de Computadores (CCTRC);
j) Geréncia de Ensino Superior e Pds-Graduacdo (GES):
1. Coordenacdo do Curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas (CCLCB);
2. Coordenacdo do Curso de Licenciatura em Computacdo (CCLC);
3. Coordenacgao do Curso de Bacharelado em Engenharia Agron6mica (CCBEA);

4. Coordenagao do Curso de Pds-Graduagao lato sensu em Ensino de Ciéncias da Natureza e
Matematica (POSGCNM);

5. Coordenagdo do Curso de Pds-Graduacao lato sensu em Desenvolvimento de Sistemas
Computacionais (POSGDS);

k) Geréncia de Assisténcia Estudantil (GAE):
1. Coordenacdo de Acompanhamento ao Educando (CAE);

2. Coordenacdo de Alimentacdo e Nutricdo (CALN);
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3 Coordenacgao de Atendimento a Saude (CAS);

4. Coordenacdo de Servico Social (SS);

IV - Dos Nucleos:

a) Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE);
b) Nucleo de Educacional de Género e Sexualidade (NEGES);

c) Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e indigenas (NEABI);

d) Nucleo Docente Estruturante (NDE);

e) Nucleo Docente Articulado (NDA);

V - Das Comissdes Permanentes e Comités:

a) Comissao Propria de Avaliacdo (CPA);

b) Comissdo Interna de Supervisdo de Pessoal Técnico-Administrativo (CIS);
c) Comité Técnico-Cientifico (CTC);

d) Comissdao Permanente de Pessoal Docente (CPPD);

e) Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatdrio (CAEP);

f) Comissdo Local de Assisténcia Estudantil (COLAE);

g) Programa Qualidade de Vida (PQV);

h) Comissdo Gestora do Programa Pré-Qualificar (CPQ);

i) Comissdo para Afastamento;

j) Comissdao Permanente da Politica de Egressos (CPPE);

k) Comité de Capacitacao e Desenvolvimento de Pessoal (CCDP);
|) Comiss3o Permanente de Exito e Evasdo (CPPE);

VI - Dos Orgaos de Conselho:

a) Conselho de Classe/Analise de Turmas;

b) Colegiado de Cursos;

c) Conselho Disciplinar; e

d) Conselho Pedagdgico.

Paragrafo Unico. Os ocupantes das funcdes previstas no caput serdo servidores,
designados para atuacdo na forma da legislacdo vigente, sendo substituidos por outros
igualmente designados quando em seus impedimentos legais.

CAPITULO |
DA DIRECAO-GERAL (DG)
Secao |
Da escolha, nomeacao e assessoramento

Art. 20. A Direcdo-Geral (DG), dirigida por diretor-geral, é o érgdo executivo da administracdo
superior que planeja, organiza, controla, coordena e supervisiona todas as atividades
administrativas, de ensino, pesquisa e extensao do campus.

Paragrafo Unico. O diretor-geral é escolhido e nomeado de acordo com o que determina o
art. 13 da Lei n2 11.892, de 2008, para mandato de quatro anos, contados da data da posse,
permitida uma reconducao.
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Art. 21. O processo de escolha do diretor-geral do Campus Araguatins serd deflagrado pelo
Conselho Superior do IFTO na forma do respectivo regulamento.

Art. 22. O diretor-geral dispora de assessoramento de ComissGes Permanentes de Pessoal
Docente e Técnico-Administrativo, organizadas nos termos do Decreto n? 94.664, de 23 de
julho de 1987, para formulacdo e acompanhamento da execucdo da politica de pessoal da
Instituicao.

Paragrafo unico. Sdo drgdos vinculados a Dire¢do-Geral: Chefia de Gabinete, Coordenagao de
Tecnologia da Informacgao e Geréncia de Gestao de Pessoas.
Secgao Il
Das competéncias
Art. 23. Compete ao diretor-geral de Campus Araguatins:
| - exercer delegacdo de poderes e atribuicées outorgados pelo reitor;

Il - assinar certificados, diplomas, histdricos e outros documentos de registro académico
parcial ou final dos estudantes, que corroboram o exercicio profissional ou ocupacao
disposta na forma da lei;

lll - celebrar acordos, convénios, contratos e outros instrumentos juridicos com entidades
publicas e privadas, no ambito de atuacdo do Campus Araguatins;

IV - fazer a gestdo administrativa do Campus Araguatins, compreendendo todas as
dimensdes da area de sua atuacdo, coordenar o planejamento financeiro, bem como exercer
a funcdo de ordenador de despesas do campus de forma delegada, articulada e solidaria
com o reitor e em consonancia com os planos de metas do IFTO;

V - expedir portarias no ambito do Campus Araguatins;

VI - constituir comissGes no ambito do Campus Araguatins;

VIl - exercer o poder de disciplina no ambito do Campus Araguatins;
VIII - representar o Campus Araguatins em juizo ou fora dele;

IX - zelar pelo cumprimento das leis e normas, das decisdes legais superiores, bem como
pelo bom desempenho das atividades do Campus Araguatins; e

X - desenvolver outras atividades inerentes ao cargo ou que lhe sejam atribuidas pelo reitor.
Paragrafo Unico. O diretor-geral do Campus Araguatins podera desenvolver outras atividades
inerentes ao cargo ou que lhe sejam atribuidas pelo reitor, na forma de delega¢do de
competéncia e outorgas estabelecidas no Regimento Geral do IFTO.
Secao lll

Dos Recursos Financeiros
Art. 24. Os recursos financeiros do Campus Araguatins sao provenientes de:
| - dotagGes que Ihe forem anualmente consignadas no orgamento da Unido;
Il - receitas eventuais; e

Il - alienacdo de bens moveis.

Secao IV
Da Chefia de Gabinete (GAB)

Art. 25. A Chefia de Gabinete tem como atribuicdo prestar assisténcia direta e imediata ao
diretor-geral em sua representacdo politica, social e administrativa e incumbir-se do preparo
e despacho de expediente. Compete a Chefia de Gabinete:
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| - coordenar, supervisionar e orientar a execugao das atividades dos setores a ela vinculados;
Il - assistir ao diretor-geral em sua representacdo politica, social e administrativa;

[ll - atender preliminarmente e prestar informagdes as pessoas que procurem a Dire¢do-
Geral;

IV - organizar a agenda diaria da Direcao-Geral e providenciar as condi¢des necessarias a sua
execucao;

V - proceder ao exame prévio e instrucdo dos processos e demais documentos submetidos a
consideragao da Direcdao-Geral;

VI - coordenar a gestdo de documentos, organizar e dar andamento as correspondéncias e
aos documentos pertinentes ao Gabinete;

VIl - analisar os processos de solicitacdo de colacdo de grau em gabinete e proceder ao
agendamento da cerimonia;

VIII- supervisionar as atividades relativas a divulgagdo e comunicagdo institucional;
IX - supervisionar as atividades relativas a eventos do Campus Araguatins; e
X - executar outras atividades correlatas que lhe tenham sido atribuidas pela Direcdo-Geral.
Paragrafo Unico. Sd3o drgaos vinculados a Chefia de Gabinete: Secretaria do Gabinete,
Coordenacao de Comunicacdo e Eventos e Coordenacdo de Protocolo.
Segao V

Da Secretaria de Gabinete (SGAB)

Art. 26. A Secretaria de Gabinete compete:

| - atender preliminarmente e prestar informacdes as pessoas que procuram a Chefia de
Gabinete e a Direcdo-Geral;

Il - protocolar, receber, classificar, encaminhar, arquivar, organizar e redistribuir os
documentos e correspondéncias encaminhados a Direcdo-Geral, fazendo os devidos
registros;

[l - solicitar emissdao de didrias e passagens, além de controlar as emissdes de relatdrios de
viagem do diretor-geral;

IV - executar as publicacdes no site institucional do Campus Araguatins relativas a
documentos expedidos pela Direcao-Geral;

V - executar outras atividades correlatas que lhe tenham sido atribuidas pela Chefia de
Gabinete; e

VI - colaborar nos preparativos referentes as cerimonias de formaturas e outras solenidades.

Secao VI
Da Coordenacgdo de Comunicag¢ao e Eventos (SCE)
Art. 27. A Coordenacdo de Comunicagdo e Eventos compete:

| - divulgar para os publicos interno e externo as agdes, projetos e outras atividades do
Campus Araguatins;

Il - gerar conteudo e publicar as agdes institucionais no site institucional, bem como redes
sociais e materiais impressos e digitais;

Il - elaborar notas, releases e avisos de pauta para a imprensa;

IV - acompanhar e facilitar a acdo dos 6rgdos de imprensa na cobertura de eventos
promovidos pelo Campus Araguatins;
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V - assessorar diretores, chefes de setores e demais servidores nas relacdes com os érgaos
de imprensa, formadores de opinido e publico interno;

VI - analisar inser¢Ges na midia que possam influenciar a imagem do Campus Araguatins;
VIl - auxiliar na execuc¢do das estratégias de marketing;

VIl - aprovar pecas publicitarias do Campus Araguatins, devendo ser enviado previamente
ao setor todo e qualquer convite, banner, bem como material impresso; e

IX - realizar a cobertura de eventos institucionais.

Secao VII
Da Coordenagdo de Protocolo (PROT)
Art. 28. A Coordenacdo de Protocolo compete:

| - atender a comunidade interna e externa acerca dos servicos prestados no ambito do
Campus Araguatins;

Il - orientar os usudrios sobre a utilizacao e solicitagdes nos sistemas eletronicos e outros que
venham a ser criados;

lll - receber requerimentos referentes as solicitacbes diversas da comunidade interna e
externa;

IV - receber, protocolar e efetuar abertura de processos, correspondéncias e documentagoes
oficiais;

V - prestar informacdes sobre o andamento de processos e documentos;

VI - guardar, arquivar, digitalizar e entregar documentos;

VIl - executar as atividades de postagens fisicas de documentos;

VIII - ter sob a sua guarda os arquivos permanentes do Campus Araguatins, zelando pela sua
conservagao;

IX - planejar, coordenar e executar as atividades relacionadas a gestdo dos documentos,
destinando-os a guarda permanente ou eliminagao;

X - providenciar cépias ou conceder vista de documentos arquivados no arquivo central
do Campus Araguatins quando necessario;

XI - executar as demais atividades do arquivo central do Campus Araguatins; e

XIl - executar outras atividades correlatas que lhe tenham sido atribuidas pela Direcdo-Geral.

Secao VIII
Da Coordenagao de Tecnologia da Informagao (CTI)
Art. 29. A Coordenacdo de Tecnologia da Informacdo (TI) compete:

| - garantir a Tecnologia da Informacdo (Tl) como prioridade na governanga corporativa
institucional;

Il - promover a integracao entre as estratégias organizacionais e as areas de Tl;

Il - propor Plano de Investimento de Tl;

IV - aconselhar sobre o direcionamento estratégico da area de Tl;

V - operacionalizar, garantir e orientar sobre politicas, diretrizes e planos relativos a Tl;
VI - sistematizar processos e fluxos de trabalho;

VIl - gerenciar o processo de contratagdo de bens e servicos de Tl;
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VIII - manter o campus em estado tecnoldgico de informatica atualizado e, para isso, fazer
andlise de produtos de mercado (hardware e software), homologando alternativas que
melhor se ajustem as necessidades;

IX - encaminhar, acompanhar e informar a tramitacao dos documentos e processos; e

X- acompanhar, coordenar, planejar e orientar as atividades administrativas, bem como a
gestdao de materiais no ambito da Coordenacdo de Tecnologia da Informacao.

Art. 30. A CTl do Campus Araguatins serd composta pelos seguintes setores: Departamento
de Redes e Servigos de Internet e Coordenadoria de Assisténcia e Manutencgao.

§ 12 A Diregdo-Geral definirda um coordenador para a gestao das atividades do setor e para
fazer cumprir as finalidades da Coordenacao;

§ 22 Os demais integrantes da Coordenacdo serdo selecionados pelo coordenador da CTl e
designados pela Dire¢do-Geral;

§ 32 Compete ao coordenador da CTI:

| - garantir a execucdo do planejamento macro da CTl do Campus Araguatins;

Il - definir politicas, diretrizes e planos relativos a Tl da Instituicdo;

Il - definir processos e fluxos de informacdes institucionais;

IV- definir prioridades na execugao de demandas do setor;

V - coordenar e gerenciar contratos de servico, suporte e infraestrutura institucionais; e
VI - realizar a gestao das atividades do setor e fazer cumprir as finalidades da CTI.

§ 42 Compete ao Departamento Redes e Servicos de Internet (Sl):

| - planejar e gerir recursos e servicos de infraestrutura de TI;

Il - realizar o monitoramento dos sites e sistemas institucionais;

[Il - administrar e realizar o monitoramento dos servidores (fisico e em nuvem), garantindo
sua ininterruptibilidade;

IV - realizar o monitoramento dos servigos de backup;

V - desenvolver politicas e realizar auditoria de seguranca da informacgdo, visando
a seguranca de dados, acessos e a continuidade dos servicos dos Sistemas de Informacao;

VI - desenvolver politicas e realizar auditoria de desempenho; e
VIl - elaborar estratégias e procedimentos de contingéncias.
§ 52 Compete a Coordenadoria de Assisténcia e Manutengao (CAM):

| - promover suporte aos recursos e servicos de Tl, bem como a todo o parque de
computadores, servidores, telefonia (central telefonica), dispositivos wireless, impressoras,
sistemas de monitoramento, backup e armazenamento;

Il - dar suporte aos usuarios (funciondrios, alunos, professores e colaboradores), atendendo
demandas de instalacdo e configuracdao de hardwares e softwares de operacao;

lll - atuar na triagem das demandas de suporte ao Sistema Unificado de Administracdo
Publica (SUAP), abrindo chamada de atendimento quando necessario;

IV - organizar e controlar o patrimonio tecnoldgico institucional, atualizado o inventario de
todo o parque tecnoldgico (hardware/software);

V - trabalhar de forma preventiva na manutencdo dos equipamentos tecnoldgicos,
realizando periodicamente visita aos setores para verificar as condi¢des dos computadores,
bem como garantir o seu bom funcionamento;

VI - coordenar e desenvolver as acdes de apoio aos laboratdrios de informatica;
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VIl - atuar em conjunto com os demais colaboradores do segmento, a fim de suprir hordrios
gue nao sdo cobertos por eles;

VIII - desempenhar outras tarefas que |he forem atribuidas pelo diretor-geral; e

IX - participar de atividades planejadas pela Dire¢do-Geral.

Secao IX
Da Geréncia de Gestdo de Pessoas (GGP)

Art. 31. A Geréncia de Gestdo de Pessoas (GGP) possui a responsabilidade de planejar,
coordenar, executar, avaliar e acompanhar a aplicacdao da politica de gestdao de pessoas, a
execucdo de atividades relacionadas com a gestdo de pessoal e a operacionalizacdo de
programas de capacitacdo e desenvolvimento de recursos humanos no ambito do Campus
Araguatins.

Paragrafo unico. Sdo érgaos vinculados a Geréncia de Gestao de Pessoas: a Coordenagdo de
Sele¢do e Desenvolvimento de Pessoal e a Coordenagdo de Lotagao, Cadastro e Pagamento.
Secao X
Da Coordenacgao de Sele¢do e Desenvolvimento de Pessoal (CSDP)
Art. 32. A Coordenacdo de Sele¢do e Desenvolvimento de Pessoal (CSDP) compete:
| - coordenar processos seletivos, de acordo com a legislacdo vigente;
Il - promover programas de treinamento e capacitacao para o servidor publico;

Il - acompanhar, junto com as comissdes de cada categoria funcional, a avaliacdo
permanente do Plano de Carreira, Cargos e Salarios, bem como as progressdes funcionais;

IV - buscar estratégias para a formacao continuada e o bem-estar dos servidores;

V - atender as solicitagdes de gestdo de pessoas acerca da qualidade de vida dos
servidores quando solicitada pela Dire¢dao-Geral; e

VI - participar das atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

Segao XI
Da Coordenagdo de Lotagao, Cadastro e Pagamento (CLCP)
Art. 33. A Coordenacdo de Cadastro, Lotacdo e Pagamento compete:

| - exercer atividades relacionadas a pagamentos, lotacdo e cadastro, normas de pessoal,
classificacdo de cargos e respectivas atribuicdes;

Il - organizar e manter registros atualizados sobre as atividades funcionais dos servidores,
tais como declaracdo de bens, férias e afastamentos, entre outros;

Il - expedir declaragdes, certidOes e atestados com base nos registros constantes do cadastro
geral dos servidores;

IV - preparar os atos de processamento e controle das alteragdes funcionais;

V - preparar processos de interesse dos servidores, relacionados com a vida funcional, tais
como: aposentadoria, pensdo parcial, licenca especial, gratificacdo por tempo de servico,
entre outros;

VI - elaborar, anualmente, em articulagdo com os demais segmentos, proposta de
programacao de férias e emitir avisos e recibos relacionados;

VIl - acompanhar a frequéncia dos servidores;
VIl - acompanhar a folha de pagamento e responsabilizar-se pelas suas alteracdes;
IX - executar todo o processo relacionado a admissdo e demissao de servidores;
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X - desempenhar outras atividades correlatas definidas pela Geréncia de Gestao de Pessoas;
e

XI - participar das atividades planejadas pela Diregao-Geral.

CAPITULO Il
DA DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO (DAP)
Secao |
Das atribuicdes e competéncias da Diretoria de Administragao e Planejamento (DAP)

Art. 34. A Diretoria de Administracdo e Planejamento tem a responsabilidade de planejar,
dirigir e executar as atividades pertinentes a gestdo contabil, orcamentaria, financeira,
patrimonial e de custos, bem como de infraestrutura e servigos.

§ 12 A Diretoria de Administracdo e Planejamento serd dirigida por um diretor nomeado pelo
diretor-geral.

§ 22 S3o drgaos vinculados a Diretoria de Administracdo e Planejamento: a Geréncia de
Administracdo, Financas e Planejamento (GAFP); a Coordenacdo de Licitacbes e Contratos
(CLC); a Coordenacdo de Servico de Apoio (CSA); a Coordenacdo de Almoxarifado; e
a Coordenacdo de Producdo (CPROD).

§ 32 A esta Diretoria compete:

| - planejar, dirigir, organizar, acompanhar, supervisionar e avaliar a execucdo dos planos,
programas e projetos do Campus Araguatins, propondo, com base na avaliacdo de
resultados, a adogdo de providéncias relativas a sua reformulacao;

Il - desenvolver outras atividades atribuidas pelo diretor-geral;

[Il - assinar, em conjunto com o ordenador de despesas, atos de execugdao orcamentaria e
financeira, na forma da legislacdo vigente; e

IV - participar das atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

Secgao Il
Da Geréncia de Administra¢ao, Finangas e Planejamento (GAFP)

Art. 35. A Geréncia de Administracdo, Financas e Planejamento (GAFP) compete planejar,
coordenar, controlar e avaliar a elaboracdo e a execucao de atividades relacionadas com a
elaboracdo orcamentdria, financeira, contabilidade, com o patriménio de aquisicdo, guarda e
alienacdo de materiais, e com os servicos de arquivo, seguranca, vigilancia, transporte,
contratos e convénios.

Paragrafo Unico. S3o o6rgaos vinculados a Geréncia de Administracdo, Financas e
Planejamento (GAFP): a Coordenagdo de Patrimdnio; a Coordenagdo de Execugao
Orcamentdria e Financeira; a Coordenacao de Almoxarifado; e o Setor Contabil.
Secao lll
Da Coordenagao de Patrimonio (CPAT)

Art. 36. A Coordenacg3o de Patrimdnio compete:

| - realizar o registro e manter o cadastro atualizado dos bens mdveis, imdveis e semoventes
do Campus Araguatins;

Il - assegurar e promover a execucdo de atividades de conservacdo, manutencdo e controle
de bens moéveis e imodveis;
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lll - realizar toda e qualquer segao, alienagdo, permuta ou baixa de material permanente,
equipamentos, mobilidrio e semoventes, de acordo a legislacdo vigente, controlando
sua localizacdo e movimentacao;

IV - realizar vistorias periddicas nos bens mdveis, com vistas a sua manutencdo e
recuperacgao;

V - emitir e manter atualizados os termos de responsabilidade sobre os bens patrimoniais;
VI - auxiliar/colaborar com a comissio de inventario;

VIl - desempenhar outras atividades correlatas definidas pela Geréncia de Administragao,
Financgas e Planejamento;

VIII - realizar movimentacdo patrimonial de uma unidade organizacional para outra ou entre
o Campus Araguatins e os diferentes campi;

IX - receber, conferir e guardar materiais adquiridos com base em nota de empenho,
podendo, quando for o caso, solicitar conferéncia técnica pelos setores especializados;

X - atestar e liberar as notas fiscais para pagamento;

Xl - emitir Relatério Mensal de Bens (RMB) e encaminha-lo a contabilidade, dentro dos
prazos estabelecidos em conformidade com o fechamento do més no Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal (SIAFI);

XIl - controlar a entrada e a saida de material permanente da Instituicao;
XIll - informar ao setor solicitante a chegada de material permanente; e
XIV - participar de atividades planejadas pela Direcao-Geral.

Paragrafo unico. A Coordenacao de Patrimonio é constituida pelos bens moéveis; imdveis, que
se constituem de suas terras, prédios e instalacdes; e semoventes; pelos bens e direitos por
ela adquiridos com seus recursos; pelos legados e doa¢Bes regularmente aceitos; e pelos
saldos de renda prépria ou de recursos orcamentdrios, quando transferidos para sua conta
patrimonial.
Segao IV
Da Coordenacao de Execuc¢dao Orgamentaria e Financeira (CEOF)
Art. 37. A Coordenacido de Execucdo Orcamentdria e Financeira compete:

| - executar as atividades de natureza orgamentaria e financeira, zelando pelo cumprimento
das normas em vigor;

Il - participar da elaboracdo da proposta orcamentdria do Campus Araguatins;

lll - controlar a aplicacdo dos recursos orcamentarios e extraorcamentarios, mantendo o
controle financeiro e opinando sobre eventuais alteracdes de programacao;

IV - orientar a gestado financeira e a contabilidade do Campus Araguatins;
V - proceder a liquidagdo das despesas e efetuar pagamentos;
VI - desempenhar outras atividades correlatas definidas pela Dire¢do-Geral; e

VIl - participar das atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

SecaoV
Da Coordenacgdo de Almoxarifado (CALM)
Art. 38. A Coordenacido de Almoxarifado compete:
| - solicitar a aquisicdo de géneros e materiais de consumo e efetuar o seu controle e

distribuicdo;
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Il — receber, conferir, inspecionar e armazenar material devidamente classificado e codificado
em face das especificacbes de compra, com vistas a prevenir faltas e excessos;

[l - atender as requisicdes de materiais de consumo;
IV - auxiliar o inventario dos materiais em estoque;

V - auxiliar, em articulagdo com os demais segmentos, a elaboracdo da previsdo anual para
aquisicao de materiais de consumo;

VI - desempenhar outras atividades correlatas definidas pela Geréncia de Administracao,
Finangas e Planejamento; e

VIl - participar de atividades planejadas pela Direcao-Geral.

Secao VI
Do Setor Contabil
Art. 39. Ao Setor Contdbil compete:

| - registrar, organizar, demonstrar, analisar e acompanhar as modifica¢des do patriménio em
virtude da atividade;

Il - realizar as regularizacGes contabeis;

Il - fazer analise de conformidade contdbil e de gestao;

IV - apurar e gerar tributos sempre que necessario;

V - garantir a correta aplicacdo das Normas Brasileiras de Contabilidades (NBCs);
VI - colaborar e atuar de forma conjunta com érgaos das outras esferas publicas;

VII - acompanhar a execugao financeira e orgamentdria, tais como pagamento de credores e
levantamento de recebiveis quando for o caso;

VIII - realizar altera¢Ges cadastrais diversas tais como CNPJ, BIC, entre outras;

IX - gerar e informar declara¢des anuais tais como Declaracdao do Imposto de Renda Retido
na Fonte (DIRF), Declaracdo de Informacdes Fiscais (DIF), entre outras;

X - atender a fiscalizagao quando solicitado; e

XI - participar de atividades planejadas pela Direcdao-Geral.

Secao VIl
Da Coordenacdo de Licitagdo e Contratos (CLC)
Art. 40. A Coordenacdo de Licitacdo e Contratos compete:

| - receber e avaliar os pedidos de solicitagdes de compras ou contratacdao de servigos
autorizados pela autoridade superior;

Il - prestar assessoria a realizagdo, pelos setores requisitantes, de pesquisa de precos para
aquisicdo de bens e servicos bem como de licitagdes necessarias a aquisicdo de materiais e
contratacdo de servicos e obras, na forma da legislacdo vigente;

[l - providenciar a formulacdo dos processos licitatdrios, elaborar editais, contratos,
cronograma, planilhas e outros;

IV - submeter os processos, antes das licitagdes, a consultoria juridica da Procuradoria
Federal junto ao IFTO e providenciar o atendimento as recomendacdes;

V - proceder as publicacdes previstas na legislacdo referentes aos processos licitatorios,
incluindo as atas de registro de precos e os avisos de licita¢des;

VI - dar transparéncia as informacoes acerca das licitacGes e contratos nos canais oficiais;
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VIl - executar a manutencao do Sistema Integrado de Administracdo de Servicos Gerais
(SIASG) ou Compras Governamentais, registrar contratos, atas, dispensa ou inexigibilidade de
licitacdo;

VIl - efetuar publicagdes no Didrio Oficial da Unido, do estado ou em jornais de grande
circulacdo conforme a legislacdo;

IX - assessorar e supervisionar a execuc¢ao de contratos, termos aditivos e outras publica¢des;

X - indicar para a autoridade superior o pregoeiro que realizard a licitacio na modalidade
Pregdo Eletrénico para as aquisi¢cdes de bens e a prestagdao de servigos classificados como
comuns;

Xl - encaminhar o resultado do processo licitatério a autoridade superior para homologacao
do procedimento;

XIl - orientar os setores solicitantes de materiais e equipamentos sobre a importancia da
padronizacao, das especificagdes e das nomenclaturas;

XIll - orientar, coordenar e controlar o desenvolvimento das atividades sob sua
responsabilidade;

XIV - propor medidas que visem a racionalizacdo dos trabalhos afetos a unidade que
coordena;

XV - executar outras fun¢des que |he tenham sido atribuidas; e

XVI - participar de atividades planejadas pela Direcao-Geral.

Secao VIII
Da Coordenagao de Servigo de Apoio (CSA)
Art. 41. A Coordenacdo de Servico de Apoio compete:

| - coordenar, controlar e avaliar as atividades relativas a telefonia, vigilancia institucional,
portaria, oficina, transporte e garagem;

Il - supervisionar as atividades inerentes a manuten¢dao e conservagao de bens mdveis e
imoveis;

lll - coordenar, controlar, acompanhar e avaliar os processos referentes a aquisicdo de
materiais e equipamentos de manutenc¢ao, na forma da legislacao pertinente;

IV - acompanhar o processo de aquisicdo, manutencdo e atualizacdo da documentacdo dos
veiculos;

V - auxiliar na fiscalizacdo de contratos com as empresas terceirizadas de servicos de
manutencdo, limpeza e conservacao dos transportes e maquinas agricolas;

VI - receber as demandas das unidades organizacionais por servicos de transporte e logistica;
VIl - elaborar escala de viagens dos motoristas;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas definidas pela Diretoria de Administracdo e
Planejamento; e

IX - participar de atividades planejadas pelo Campus Araguatins.
Paragrafo Unico. Sao 6rgaos vinculados a Coordenacdo de Servigo de Apoio: a Coordenacao
de Manutencdo e Transporte; e o Setor de Vigilancia.
Secdo IX
Da Coordenagao de Manutengdo e Transportes (CMTRA)

Art. 42. A Coordenacdo de Manutengdo e Transportes compete:
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| - acompanhar e controlar os servicos de guarda, conserva¢do e limpeza dos veiculos
automotivos, maquinas e implementos agricolas;

Il - atender as demandas de manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos automotivos,
maquinas e implementos agricolas;

Il - fiscalizar o adequado uso dos transportes pelos motoristas e servidores autorizados em
sua condugao;

IV - atender a demanda das unidades organizacionais por servicos de transporte e logistica;

V - acompanhar e controlar para que os servigos de transporte sejam feitos com a adequada
seguranga; e

VI - participar de atividades planejadas pela Direcao-Geral.

Secao X
Da Coordenagao de Produgdo (CPROD)
Art. 43. A Coordenacido de Producdo compete:

| - orientar, acompanhar, participar e supervisionar a selecado, a elaboracdo e a execucdo de
projetos educativos, em todas suas etapas, de ambito interno e externo, objetivando
articulacdo permanente com a aprendizagem e demais setores da sociedade em geral,
observando a necessidade de ensino e outros projetos de comercializacao;

Il - gerenciar a Fazenda Campus Araguatins;

lll - elaborar pareceres, relatérios e outros instrumentos para subsidiar as tomadas de
decisdo da Dire¢do-Geral;

IV - expor resultados dos projetos, programas e demais atividades a comunidade escolar e a
sociedade em geral;

V - planejar, orientar, acompanhar, controlar e avaliar o processo de comercializagao e de
prestacao de servigos;

VI - organizar os principios técnicos, didaticos, pedagdgicos e econOmicos dos projetos
adaptados a regido e implementar tecnologia alternativa;

VIl - coordenar as atividades da Unidade Educativa de Producdo (UPE), responsabilizando-se
pela acdo, guarda e reparo dos equipamentos, utensilios, materiais e instalagdes fisicas,
junto com os professores do componente curricular correspondente;

VIII - organizar arquivo na UEP através de fichas de controle técnico-financeiro e de material
para acompanhamento dos projetos dos alunos;

IX - auxiliar os projetos de pesquisa e extensdo do campus;
X - zelar pela seguranca e higiene da UEP;

Xl - participar do planejamento de monitoria, acompanhar e avaliar as atividades
desenvolvidas pelo monitor;

XIl - participar de reunides técnicas, pedagdgicas e administrativas;
XIlI - interagir com os demais professores das disciplinas afins;

XIV - desenvolver outras atividades correlatas definidas pela Diretoria de Administracao e
Planejamento;

XV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas pela Direcdao-Geral e chefia
imediata; e

XVI - participar das atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

Paragrafo Unico. Sdo setores vinculados a Coordenacdao de Produgdo: Coordenacdo de
Mecanizacdo Agricola; Coordenacdo de Comercializacdo; Coordenacdo de Industrias
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Rurais; Coordenacdao de Propagacdao de Plantas e Jardinocultura; Setor de Zootecnia | —
avicultura, apicultura, piscicultura e construgdes rurais; Setor de Zootecnia Il — suinocultura,

ovinocultura, caprinocultura; Setor de Zootecnia Il — bovinocultura, equinocultura; Setor de
Agricultura | — olericultura; Setor de Agricultura Il — culturas anuais, agrossilvicultura; e Setor
de Agricultura lll — fruticultura, irrigacdo e drenagem.

CAPITULO Il

DA DIRETORIA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (DEPE)
Secao |
Das Competéncias, Atribuicoes e Nomeagao da Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensao

Art. 44. A Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo é subordinada a Dire¢do-Geral do Campus
Araguatins e tem a responsabilidade de planejar, supervisionar, coordenar, fomentar e
acompanhar as politicas e as atividades de ensino.

§ 12 A Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo serda dirigida por um diretor nomeado pelo
diretor-geral.

§ 22 S3o orgdos vinculados a Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo: Coordenacdo de
Registros Escolares; Coordenacdo de Pesquisa e Inovacdo; Coordenacdo de
Extensdo; Coordenacdo de Biblioteca, Coordenacdo de Integracdo Campus-
Comunidade; Coordenagao dos Laboratdrios de Anadlises e Estudos; Coordenac¢do Técnico-
Pedagdgica; Coordenacdo de Educacao Fisica; Geréncia de Ensino Basico e Técnico; Geréncia
de Ensino Superior e Pds-Graduacdo; Geréncia de Assisténcia Estudantil; Nucleos; Comissoes
Permanentes e Comités; e Orgdos de Conselho.

Secao Il
Da Coordenacgdo de Registros Escolares (CORES)

Art. 45. A Coordenacgdo de Registros Escolares (CORES) compete:

| - efetuar os registros escolares e académicos dos niveis técnico, de graduacao e de pds-
graduacao;

Il - receber, alimentar e informar os processos do Sistema Eletrénico de Informacées (SEI)
relativos ao corpo discente, tais como: aproveitamento de componentes e adaptacdes,
transferéncias, trancamentos de matricula, atividades complementares, solicitacdo de
diploma, histérico escolar, declaragao de conclusdo de curso, entre outros;

[ll - organizar e manter sob sua guarda dossiés individuais dos alunos;

IV - efetuar matricula e receber dos alunos Comprovante de Solicitacdo de Rematricula,
devidamente assinado pelo aluno, quando maior de idade, ou pelo responsavel legal,
guando menor de idade, emitido pelo sistema de gestdo académica vigente;

V - receber das Coordenagdes de Cursos parecer com o resultado de requerimento de
rematricula quando for solicitada pelo aluno via Coordenacdo de Protocolo, para
posteriormente efetivar rematricula no sistema de gestdo académica vigente quando
deferida pelas coordenacdes;

VI - vincular os alunos matriculados as classes, para posterior geracdo dos diarios de classe
no sistema de gestao académica vigente;

VIl - receber dos coordenadores de cursos os didrios de classe dentro do prazo previsto no
calendario escolar e, em seguida, conferi-los e arquiva-los;

VIII - receber, conferir e arquivar as atas de conselho de classe e de resultado final;
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IX - expedir histéricos escolares, transferéncias, declaragdes de matricula e de conclusao, e
outros documentos similares quando solicitado via protocolo do campus;

X - expedir diplomas e certificados de conclusdao de cursos, habilitagdes e modalidades, bem
como promover seu registro;

Xl - arquivar a documentacdo que contenha registro de frequéncia e aproveitamento do
aluno nos cursos, por periodo, previsto em lei especifica sobre o assunto, bem como os
processos de exame de proficiéncia, dilacdo de prazo, transferéncia, trancamento,
desligamento de curso, reingresso, abreviagdao do curso, atividades complementares, exame
final, mobilidade académica, Resultado da Avaliacdo e Ata dos Trabalhos de Conclusdo de
Curso (TCC), entre outros documentos referente a vida escolar do aluno;

XIl - auxiliar aos demais setores no que for de sua competéncia;

XIll - exercer outras atribuicGes que lhe forem delegadas pela Geréncia de Ensino ou pela
Diregao-Geral; e

XIV - participar das atividades planejadas pelo Campus Araguatins.
Paragrafo Unico. E érgdo vinculado a Coordenacdo de Registros Escolares (CORES) a
Coordenacdo de Cadastro e Pesquisa Educacional.
Secao lll
Da Coordenagdo de Cadastro e Pesquisa Educacional (CCPE)
Art. 46. A Coordenacdo de Cadastro e Pesquisa Educacional compete:

| - promover pesquisa para gerar indicadores do processo educacional do Campus
Araguatins;

Il - levantar os dados dos docentes quanto a graduacdo, pds-graduacao, titulacdo, disciplinas
trabalhadas, formagdo continuada e outros indicadores;

lll - realizar o levantamento e a manutenc¢do continua dos dados estatisticos do corpo
discente do Campus Araguatins, tanto do ensino médio como do técnico e superior, como,
por exemplo, dados quanto a idade, cor, documentacdo pessoal, endereco, filiacao,
necessidades especiais, meio de transporte, alimentacdo e outros indicadores que vierem a
ser solicitados;

IV - dar apoio ao Pesquisador Institucional em censos escolares, encaminhando-lhe dados do
corpo discente;

V - realizar o atendimento das solicitacdes dos demais setores e gestores do Campus
Araguatins acerca de dados do corpo discente;

VI - gerir e disponibilizar dados obtidos nos sistemas de informacao;

VIl - auxiliar na sistematizacdo dos dados e informacdes a serem disponibilizados em nivel
interno e externo pela Instituigao.

VIII - atualizar os sistemas de pesquisa institucional, como o Sistema Nacional de
InformacgGes da Educacdo Profissional e Tecnoldgica (SISTEC), o Sistema de Selecdo Unificada
(SISU), o Censo de Educacdo Superior, o Educacenso, e outros que forem criados pelo
Ministério da Educac¢do (MEC);

IX - realizar pesquisas do processo educativo que lhe forem atribuidas pela Dire¢ao-Geral; e

X - participar das atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

Secao IV
Da Coordenagao de Pesquisa e Inovagao (CPEI)

Art. 47. A Coordenacdo de Pesquisa e Inova¢do compete:
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| - orientar a elaboragdo dos projetos de pesquisa apresentados pelos professores;
Il - intermediar a viabilizacdo da execucdo dos projetos de pesquisa;

[ll - organizar o cadastro dos pesquisadores do Campus Araguatins, mantendo atualizada a
relacdo de suas publicac¢des cientificas (Curriculo Lattes — CNPq);

IV - representar o Campus Araguatins junto a Gestdo de Pesquisa;

V - informar ao Campus Araguatins sobre os calendarios das agéncias de fomento, trabalhos
publicados, pesquisas em andamento e outros assuntos de interesse académico-cientifico;

VI - promover a integracdo funcional das a¢bes dos diversos érgaos e setores do Campus
Araguatins relacionados a pesquisa e a producdo cientifica;

VIl - organizar, coordenar e/ou apoiar a realizacdo de encontros, seminarios e jornadas
relacionadas a iniciagao cientifica.

VIII - dar suporte aos professores na elaboracdo de propostas de curso em todos os niveis de
ensino;

IX - articular a participacdo do Campus Araguatins em eventos cientificos de carater regional
e nacional;

X — gerir e incentivar a politica do Campus Araguatins no que diz respeito a inovagao e
a propriedade intelectual;

Xl - zelar pela protegdo da propriedade intelectual e inova¢des geradas pela comunidade
interna e externa (patentes, marcas, direitos autorais, transferéncia de tecnologia e a¢des
inerentes) em consonancia com o Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica;

Xl - divulgar a produgdo intelectual desenvolvida no Campus Araguatins relacionadas as
atividades de inovacdo;

Xl - informar os pesquisadores quanto as oportunidades de submissdo de projetos para
concorrer a editais de fomento, além de fortalecer as parcerias do Campus Araguatins e
buscar financiamento de outros 6rgaos;

XIV - promover a criacdo, a incubacdo e o desenvolvimento de projetos de base tecnoldgica
ou relacionados a inovacao;

XV - acompanhar o desempenho dos grupos de pesquisa na execu¢ao do plano de trabalho
proposto nos projetos aprovados na drea de inovacao; e

XVI - participar das atividades programadas pelo Campus Araguatins;

SecaoV
Da Coordenacgdo de Extensdo (CEXT)

Art. 48. A Coordenac3do de Extensdo compete promover a articulacdo entre o saber-fazer
académico e a realidade socioeconbmica e cultural da regido onde estd inserido,
promovendo a articulagdo entre Educacdo, Ciéncia e Tecnologia com as atividades de
Extensdo no intuito de priorizar o desenvolvimento local e o regional, possibilitando, assim, a
necessaria dinamizacdo da vida académica.

Paragrafo Unico. A Extensdo compreende um conjunto de atividades de forma que o
processo educativo, cultural, cientifico e tecnolégico, articulado de forma indissocidvel ao
Ensino e a Pesquisa, viabilize a relagcdo entre o Campus Araguatins e a sociedade.
Secao VI
Da Coordenacgao de Biblioteca (CB)

Art. 49. A Coordenacdo de Biblioteca compete:
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| - coordenar e executar as atividades relacionadas aos processos técnico-administrativos da
biblioteca, visando ao armazenamento, a recuperacao e a disseminacao da informacéo;

Il - implementar as a¢Ges da Politica Permanente de Desenvolvimento de Cole¢bes do
Sistema de Bibliotecas do Campus Araguatins;

lIl - administrar e responsabilizar-se pela infraestrutura e acervo da biblioteca do Campus
Araguatins;

IV - alimentar os sistemas de informacao relacionados a biblioteca do Campus Araguatins;

V - planejar, organizar, dirigir, controlar e supervisionar atividades administrativas, coordenar
a gestdo de pessoal, financeira, material e informacional da biblioteca, e outras atividades
correlatas a biblioteca;

VI - coordenar atividades culturais voltadas a comunidade académica no ambito da
biblioteca;

VIl - promover atividades de divulgacdao das ag¢des, atividades recreativas e culturais da
biblioteca, articulando com outras areas;

VIl - estabelecer procedimentos para a utilizacdo do acervo e dependéncias da biblioteca
pela comunidade interna e externa;

IX - promover campanhas educativas para o bom uso do acervo e dos ambientes que
compdem a biblioteca do Campus Araguatins;

X - prover, catalogar, classificar e cadastrar os itens informacionais e divulga-los a
comunidade;

XI - participar, elaborar e supervisionar a proposta orcamentaria destinada a aquisicao de
material bibliografico e multimidias, assim como a preservacdo, a manutencdo e a
conservagao e baixa do acervo da biblioteca do Campus Araguatins;

XIl - estabelecer contato e relacionamento com os setores de Ensino, Pesquisa e Extensao
para integracdo da biblioteca no projeto e no processo pedagdgico dos cursos e programas
de ensino;

XIll - compartilhar processos e servicos com as demais bibliotecas que compdem a rede do
IFTO;

XIV - estabelecer contato com instituicdes congéneres no ambito nacional e internacional, a
fim de promover a expansdao e continua atualizagcdao das atividades bibliotecondmicas e o
aperfeicoamento e especializacdo dos bibliotecdrios;

XV - realizar o servico de atendimento e orientacdo aos usuarios, desenvolvendo estratégias
de buscas avangadas;

XVl - desenvolver estudos e pesquisas relacionadas ao setor: elaborar dossiés de
informagbes, pesquisas tematicas, acessar bases de dados e outras fontes em meios
eletronicos;

XVIl - preparar e organizar com as coordenacdes documentacdo para reconhecimento e
recadastramento de cursos, assim como receber as comissdes de avaliagdo do MEC;

XVIIl - compor comissdes referentes a politicas e processos de normatizacdo de trabalhos
académicos; e

XIX - participar das atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

§ 19 A responsabilidade do Setor de Biblioteca serd exercida, preferencialmente, por um
servidor do quadro efetivo com formacdo superior em Biblioteconomia, com diploma
devidamente registrado por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro no
conselho regional da categoria.

https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1506906&infra_sist... 24/50



04/05/2022 08:53 SEI/IFTO - 1367083 - Resolugéo

§ 22 Na auséncia do profissional bibliotecdrio, a Coordenacdo da biblioteca sera exercida por
um servidor indicado e nomeado pelo diretor-geral.
Secao VII
Da Coordenagdo de Integragdo Campus-Comunidade (CICC)
Art. 50. A Coordenacdo de Integracdo Campus-Comunidade (CICC) compete:

| - criar mecanismos para integracdo permanente do Campus Araguatins, empresa e
comunidade;

Il - apoiar programas que atendam as comunidades rurais e urbanas, visando a melhoria da
qualidade de vida das populacgdes circunvizinhas;

lll - desenvolver atividades de acompanhamento de egressos, visando a sua inser¢cao no
mercado de trabalho;

IV - manter informac¢Oes atualizadas sobre os egressos dos cursos técnicos quanto ao
mercado de trabalho, bem como quanto ao cadastro geral das empresas;

V - desenvolver e coordenar o processo de acompanhamento e avaliacdo de estagio;

VI - promover eventos com a participacdo de alunos, ex-alunos e o setor produtivo,
coletando subsidios para melhoria do processo administrativo, educacional e curricular,
conforme Politica de Egressos do IFTO;

VIl - desempenhar outras atividades correlatas definidas pelo diretor-geral;
VIII - divulgar programas e eventos do Campus Araguatins relacionados ao setor;

IX - articular com o setor produtivo para a viabilizacgdo de atividades pedagodgicas
complementares;

X - realizar estudos de demanda da comunidade em geral visando a implantacdo de novos
cursos e adequacao curricular;

XI - identificar parceiros em potencial para cooperacdo mutua; e

XIl - participar de atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

Secao VIII
Da Coordenacgao dos Laboratérios de Analises e Estudos (COLAB)
Art. 51. A Coordenac3o dos Laboratérios de Anélises e Estudos (COLAB) compete:
| - supervisionar o uso dos laboratérios de andlises e estudos;

Il - convocar reunides e solicitar informagdes sobre o funcionamento dos laboratérios sob
sua supervisao;

Il - analisar as solicitacdes de empréstimos ou transferéncia de equipamentos e materiais
permanentes entre os laboratdrios do Campus Araguatins e solicitacdes externas;

IV - elaborar rotina prdpria para a solicitacdo de material (produtos quimicos, reagentes,
equipamentos, material de consumo, etc.);

V - controlar a ocupacdo das dependéncias dos laboratdrios recebendo listas ou e-mail
institucional que contenha a relacdo de pessoas autorizadas a ter acesso as chaves dos
laboratdrios e tomar as providéncias necessarias;

VI - receber solicitacdo de visitas técnicas e encaminhar aos técnicos para verificacdo da
disponibilidade, tomando as providéncias necessarias;

VIl - apresentar, anualmente, o Plano de Gestdo dos Laboratdrios com o orcamento
necessario para a continuidade dos trabalhos;

VIII - representar os laboratdrios, quando solicitado pela Direcdao-Geral;
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IX - propor a contratagdo ou dispensa de monitores ou estagidrios e participar no processo
de inscricdo e selecdo dos técnicos interessados;

X - acompanhar os trabalhos do Banco de Reagentes bem como o envio de informagdes
guanto aos produtos quimicos sujeitos a controle do Exército e da Policia Federal; e

XI - participar das atividades planejadas pelo Campus Araguatins.
Paragrafo Unico. E 6rgdo vinculado & Coordenacdo dos Laboratérios de Analises e Estudos
(COLABE) o Banco de Reagentes (BR) do Campus Araguatins.
Secdo IX
Da Coordenagdo Técnico-Pedagdgica (COTEPE)

Art. 52. A Coordenacdo Técnico-Pedagogica (COTEPE) é responsdvel por planejar, orientar,
assessorar e acompanhar programas, projetos e atividades relacionadas ao processo
educativo junto com a comunidade académica, realizando um trabalho integrado com as
Coordenagdes dos Cursos, bem como assistir ao educando, individualmente ou em grupo,
visando ao desenvolvimento integral e harmonioso de sua personalidade, ordenando e
integrando os elementos que exercem influéncia em sua formacdo. Compete, ainda,
a Coordenacao as seguintes atribuicdes:

| - planejar e supervisionar, junto com a Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo, a
elaboracdo, a execugdo e a avaliacdo dos curriculos e programas;

Il - atuar de forma sistematica visando integrar os trés suportes do processo educacional:
estudante, instituicdo e familia;

lll - planejar e realizar reunides com os professores das habilitacdes e modalidades com o
objetivo de discutir questdes pedagdgicas/andragdgicas;

IV - planejar, executar e avaliar programas que previnam os problemas de aprendizagem
e/ou adaptacdo;

V - cooperar no planejamento e realizacdo da avaliagdo da pratica pedagogica dos
professores, dos Conselhos de Classe e de Comissdes, conforme previsto na Organizacao
Didatico-Pedagdgica do Campus Araguatins;

VI - acompanhar os professores quanto aos procedimentos pedagogicos;

VIl - acompanhar as a¢des académicas dos docentes com o objetivo de garantir a qualidade
do ensino;

VIII - analisar os instrumentos de avaliagdo aplicados ao curriculo escolar dos diferentes
cursos previstos nos planos de ensino;

IX - analisar e/ou encaminhar as demandas relacionadas a questées pedagdgicas dos
docentes e discentes a Orientacdo Educacional, as Coordenac¢des de Cursos e/ou a Geréncia
de Ensino;

X - fornecer apoio técnico-pedagdgico as Coordenacdes e a Geréncia de Ensino e
desenvolver demais atividades que lhe forem atribuidas pela Diretoria de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, resguardada a relevancia dessas acdes com o processo de ensino-aprendizagem;

Xl - emitir, quando solicitado pela Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo, parecer
concernente a processos pedagdgicos;

XIl - participar periodicamente das reunides pedagdgicas dos cursos e areas;

XII - participar do processo de identificacdo das caracteristicas basicas da comunidade;
XIV - participar do processo de caracteriza¢ao da clientela escolar;

XV - participar do processo de elaboracdo do curriculo pleno da escola;

XVI - participar da composicdo, caracterizagdo e acompanhamento de turmas e grupos;
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XVII - participar do processo de avaliagao e recuperac¢ao escolar dos alunos;
XVIII - participar do processo de encaminhamento dos alunos estagiarios;
XIX - participar do processo de integra¢do escola-familia-comunidade;

XX - realizar estudos e pesquisas na drea da Orientacdo Educacional;

XXI - participar das atividades de diagndstico da populacdo académica;

XXII - planejar e sistematizar atividades de informacao profissional;

XXIII - participar da avaliacdo da pratica pedagdgica dos professores;

XXIV - participar das reuniGes pedagdgicas dos cursos e areas;

XXV - planejar, coordenar e orientar os estudantes no cumprimento e na execugao das
politicas educacionais;

XXVI- fornecer suporte necessario aos docentes e aos coordenadores dos cursos para o
cumprimento das atividades de ensino;

XXVII - tracar estratégias e ac¢Oes focadas na melhoria do processo de ensino-
aprendizagem, no desenvolvimento do conhecimento e no estreitamento das relagdes
interpessoais junto com as coordenacgdes dos cursos técnicos e de graduacao;

XXVIII - analisar os instrumentos de avaliagdo aplicados ao curriculo dos diferentes cursos
previstos nos planos de ensino;

XXIX - supervisionar os comportamentos discentes com o objetivo de estimular
estrategicamente a concretizacdo das competéncias académicas previstas nos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos;

XXX - garantir uma boa comunicacdo entre a Dire¢do e os educadores, entre os alunos e os
professores e entre a familia e Instituicdo;

XXXI - incentivar, juntos com as Coordenac¢des dos Cursos, processos de integracdao com a
Instituicdo objetivando a articulacdo entre o corpo docente, o corpo discente e a
comunidade;

XXXII - participar de reunides de Colegiados de Cursos e demais reunides como os docentes
para trocas de experiéncias e discussdes sobre possiveis melhorias nos resultados dos cursos
de graduacao; e

XXXIII - participar das atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

Secao X
Da Coordenagao de Educagao Fisica (CEF)
Art. 53. A Coordenacdo de Educacdo Fisica compete:

| - a promocgdo, a coordenacdo, a execucao e a supervisdo das atividades de esporte, lazer e
recreacdo no Campus Araguatins e nas atividades esportivas e artistico-culturais em parceria
com outras entidades;

Il - a solicitagdo de reparos, manutencao, conservacado e limpeza nos ambientes do setor;

lll - a promocgdo de parcerias com 6rgdos publicos e privados para a realizacdo de eventos,
programas e projetos de recreacdo, esporte e lazer;

IV - a elaboracdo do calenddrio oficial de eventos esportivos, recreativos e de lazer do
Campus Araguatins;

V - a promocao e a difusdo do esporte e da recreacdo a comunidade do Campus Araguatins;
VI - o zelo pelo cumprimento das normas disciplinares discentes do Campus Araguatins;

VIl - o desempenho de outras atividades correlatas definidas pela Dire¢do-Geral; e
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VIII - a participa¢ao de atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

Secao XI
Da Geréncia de Ensino Basico e Técnico (GEBT)
Art. 54. A Geréncia de Ensino Bésico e Técnico compete:

| - orientar, acompanhar e avaliar a proposta pedagdgica do Campus Araguatins com o corpo
docente, bem como implementar a operacionalizagao de atividades curriculares do Ensino
Basico e Técnico, nos diversos niveis e modalidades da Educagao Profissional;

Il - realizar, em articulagdo com a Geréncia de Ensino Superior e Pds-Graduagdo e
Coordenacbes de Cursos, o levantamento da necessidade de contratacdo de novos
professores; e

Il - subsidiar o diretor de Ensino nas reunides e assuntos pertinentes ao desenvolvimento e a
execucao do planejamento educacional dos cursos.

Paragrafo Unico. Sdo drgdos vinculados a Geréncia de Ensino Basico e Técnico: Coordenagdo
do Curso Técnico em Agropecudria; e Coordenacdo do Curso Técnico em Redes de
Computadores.

Secgao XlI

Das Coordenagoes dos Cursos Técnicos em Agropecuaria (CCTA) e em Redes de
Computadores (CCTRC)

Art. 55. As Coordenacdes dos Cursos Técnicos em Agropecudria e em Redes de
Computadores compete:

| - subsidiar a distribuicdo das disciplinas técnicas tanto da drea de Agropecudria quanto da
area de Redes de Computadores;

Il - avaliar, em articulagdo com a Coordenacdo Técnico-Pedagdgica, o ensino ministrado em
sua darea de atuacdo;

[l - subsidiar, em articulagdo com a Geréncia de Ensino, a Coordenagdo Técnico-Pedagodgica e
demais Coordenacdes de Cursos, a distribuicdo de aulas do nicleo comum;

IV - indicar a Geréncia de Ensino o quadro de necessidades de professor/area;

V - coordenar, em articulagdo com a Coordenag¢do Técnico-Pedagdgica, o planejamento
pedagdgico da sua area;

VI - responsabilizar-se pela atualizagdo dos Programas e Planos de Ensino;
VIl - participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo da Proposta Pedagdgica;

VIl - colaborar, junto com a Coordenacdao de Producdo, a aquisicdo de material de uso
agropecudrio e equipamentos;

IX - coordenar, em articulacio com a Coordenacdo de Integracdo da Instituicdo com
Empresas e Comunidade, o acompanhamento e avaliagdo dos estagidrios de sua area;

X - colaborar com a Coordenacdo de Biblioteca no repasse de informacgdes, possibilitando
gue sejam atualizados o acervo e a aquisicdo de novos titulos;

Xl - colaborar nos estudos que objetivem planejar cursos que busquem a atualizacdo e o
aprimoramento dos recursos humanos das areas docente e técnico-administrativa de sua
area;

Xl - participar de estudos para criacdo e/ou extingdo de habilitacbes e modalidades
profissionais;

XIll - programar, junto com a Geréncia de Ensino, cursos de formacao inicial e continuada de
trabalhadores e pesquisas diversas que sejam de relevancia para a Instituicio e a
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comunidade;

XIV - estimular os professores da sua area profissional a realizarem estudos que visem ao seu
aprimoramento;

XV - receber e analisar os planos de ensino das disciplinas dos professores de sua drea,
objetivando a melhoria da aprendizagem e a prevencdo da evasdo e reprovacao;

XVI - participar do Conselho de Classe/Analise de Turma, subsidiando a Geréncia de Ensino
nos assuntos de interesse pedagdgico da Instituicao;

XVII - analisar solicitagbes de regularizacdo de matricula, transferéncias, validagdes,
certificados e outros relacionados ao processo de ensino-aprendizagem dos discentes
matriculados nos cursos técnicos das modalidades integrado, concomitante e subsequente,
sob a responsabilidade da Coordenacao;

XVIII - planejar e acompanhar a execu¢do de viagens de estudo, visitas técnicas e
participacdes em eventos e congressos pelos estudantes dos cursos da respectiva
Coordenacdo, em conjunto com a Geréncia de Ensino Basico e Técnico, a Diretoria de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, a Diretoria de Administracdo e Planejamento, a Coordenacdo de
Pesquisa e Inovacao e a Coordenacao de Extensao;

XIX - exercer as competéncias designadas na Organizacdo Didatico-Pedagdgica do IFTO e/ou
outras atribuicdes que Ihe forem delegadas pela Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo e
pela Direcao-Geral; e

XX - participar das atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

§ 12 O processo de escolha dos coordenadores de cursos ocorrera por meio de reunido dos
membros do Colegiado do Curso, em que todos podem indicar e ser indicados para a
coordenagao.

§ 22 Ndo ocorrendo indicacdo por parte do Colegiado, ficard a cargo da Dire¢do-Geral indicar
o coordenador.

Secao Xl
Da Geréncia de Ensino Superior e Pés-Graduagao (GES)

Art. 56. A Geréncia de Ensino Superior e Pds-Graduagdo compete planejar, coordenar,
supervisionar, controlar e avaliar a execucdo das atividades referentes ao ensino superior,
bem como, junto com as demais coordenagdes dos cursos de graduacgao, elaborar a proposta
pedagdgica de cada curso, observando-se a legislacdo vigente e as deliberacbes dos
colegiados de cada curso. Também compete a Geréncia de Ensino Superior e Pés-Graduacdo:

| - planejar, coordenar, supervisionar e avaliar o processo de ensino-aprendizagem nos seus
aspectos quantitativos e qualitativos com objetivo de aprimorar e acompanhar a execucao
dos projetos pedagdgicos dos cursos superiores;

Il - acompanhar o estudo da viabilidade de expansdo e remanejo de vagas para o
atendimento da demanda;

lll - acompanhar a aplicacdo dos programas de avaliacdo da aprendizagem em ambito
institucional e governamental;

IV - acompanhar as atividades das Coordenagdes de Cursos Superiores quanto aos processos
de solicitacdo de transferéncias internas e externas, adaptacao curricular, aproveitamento de
competéncias e habilidades e reformulacdo curricular;

V - acompanhar, em conjunto com os setores de ensino, os processos seletivos de
transferéncia externa, admissao de portador de titulo, complementacdo de estudo e exames
de proficiéncia;

VI - propor e coordenar a implantacdo e/ou realizacdo de programas de capacitacdo de
docentes em metodologias de ensino;
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VIl - realizar, em parceria com as Coordenag¢des de Cursos Superiores, o levantamento da
necessidade de contratacdo de professores;

VIII - auxiliar as demais diretorias no planejamento e realizagdo de campanhas educativas e
projetos de apoio ao desenvolvimento do ensino;

IX - participar e/ou acompanhar o processo de selecdo de docentes, bem como propor a eles
programas de capacitagao;

X - realizar pesquisas de natureza técnico-pedagdgica relacionadas com a legislacdo,
organiza¢do e funcionamento de sistemas de ensino, processos de aprendizagem, gestdo
académica, métodos e técnicas empregadas;

XI - acompanhar com a Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo as avaliacdes de estagios;
Xl - coordenar as atividades de orienta¢do pedagdgica/andragdgica aos docentes;

Xlll - colaborar no planejamento do processo seletivo da Instituicdo, por meio do
levantamento da oferta de vagas em conjunto com as Coordenacgdes de Cursos Superiores;

XIV - acompanhar as atividades curriculares e extracurriculares em articulagdo com as
Coordenacgbes de Cursos Superiores;

XV - divulgar e acompanhar publicacdes referentes as atividades académicas dos cursos e
programas vinculados a esta Geréncia;

XVI - colaborar nas atividades que visem acompanhar o desenvolvimento de estudos e
pesquisas, com intuito de adequacdo, criacdo ou extingcdo de cursos segundo as demandas
econdmicas e sociais do estado;

XVII - coordenar, em articulacdo com os coordenadores, atividades que visem a aprovacao e
ao reconhecimento dos cursos de graduacdo previstos nos objetivos da Instituicdo pelos
orgdos competentes;

XVIII - subsidiar o diretor de Ensino nas reunides e assuntos pertinentes ao desenvolvimento
e execucdo do planejamento educacional dos cursos;

XIX - executar outras atividades correlatas que lhe tenham sido atribuidas pela Diretoria de
Ensino, Pesquisa e Extensao; e

XX — participar das atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

Paragrafo Unico. S3o 6rgdos vinculados a Geréncia de Ensino Superior e Pds-Graduacdo:
Coordenagdo do Curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas; Coordenag¢dao do Curso de
Licenciatura em Computacdo; Coordenacdo do Curso de Bacharelado em Engenharia
AgronOmica; Coordenacao do Curso de Pdés-Graduacdo em Desenvolvimento de Sistemas
Computacionais; e Coordenacdao do Curso de Pdés-Graduacdo em Ensino de Ciéncias da
Natureza e Matematica.

Secdo XIV

Das Coordenagoes dos Cursos de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas (CCLCB), Licenciatura
em Computacdo (CCLC) e Bacharelado em Engenharia Agronémica (CCBEA)

Art. 57. As Coordenagdes dos Cursos de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, Licenciatura em
Computacdo e Bacharelado em Engenharia Agronémica compete:

| - colaborar para o aprimoramento do desempenho académico nos aspectos pedagdgicos,
tedricos, praticos, interdisciplinar e de apoio instrumental a pesquisa;

Il - contribuir para o desenvolvimento e aplicabilidade da politica institucional de extensdo;
Il - criar oportunidades de interacdo entre docentes, discentes e a comunidade em geral;
IV - envolver docentes e discentes do curso nas atividades académicas e de interesse da

comunidade em geral, contribuindo para a formacdo de exceléncia académica e para o
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aperfeicoamento da cidadania;

V - estabelecer parcerias com érgdos publicos, privados e do terceiro setor, visando ao
beneficio da comunidade por meio da agdo universitaria;

VI - cooperar para o desenvolvimento de convénios com entidades que oferecam
oportunidades de aprendizagem e aplicabilidade;

VII - articular com a Coordenacdo de Integracdo Campus-Comunidade (CICC) a inclusdo dos
alunos em estdgios supervisionados;

VIII - criar mecanismos para a realizagdo dos Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC);
IX - designar os professores para cada componente curricular a ser trabalhado no curso; e

X - participar das atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

Secdao XV

Da Coordenagao do Curso de Pds-Graduagao lato sensu em Ensino de Ciéncias da Natureza
e Matematica (POSGDS) e Da Coordenagao do Curso de Pés-Graduagao lato sensu em
Desenvolvimento de Sistemas Computacionais (POSGCNM)

Art. 58. A Coordenacdo do Curso de Pds-Graduacgdo lato sensu em Ensino de Ciéncias da
Natureza e Matemdtica bem como a do Curso de Pés-Graduacdo lato sensu em
Desenvolvimento de Sistemas Computacionais tém como atribuicdes promover o
desenvolvimento de competéncias e habilidades inerentes as referidas dreas de
conhecimento através do aprofundamento tedrico-pratico e de metodologias de pesquisa e
de tecnologias que consolidem a formacdo dos profissionais em nivel superior para atender
as demandas da sociedade e:

| - subsidiar na distribuicdo das disciplinas técnicas das areas de atuacdo dos docentes da
pos-graduacdo lato sensu;

Il - indicar a Geréncia de Ensino o quadro de necessidades do professor;

[ll - coordenar, em articulagdo com a Coordenagdo Técnico-Pedagdgica, o planejamento
pedagdgico da pds-graduacao lato sensu;

IV - responsabilizar-se pela atualizacdo dos Programas e Planos de Ensino da pds-graduacao
lato sensu;

V - participar na elaboracdo, execucao e avaliacdo da Proposta Pedagdgica da pds-graduacao
lato sensu;

VI - colaborar com a Coordenagao de Biblioteca no repasse de informagdes, possibilitando
gue sejam atualizados o acervo e a aquisicdo de novos titulos;

VIl - receber e analisar os planos de ensino das disciplinas dos professores da pds-graduacao
lato sensu, objetivando melhorar a aprendizagem e prevenir a evasdo e a reprovacao;

VIII - prover a aplicagdo de tecnologias para o desenvolvimento de projetos nas mais diversas
areas do conhecimento;

XIX - proporcionar fundamentacdo tedrica e pratica de metodologias que favorecam a
atuacdo em pesquisas nas areas da Computacado e de Ciéncias da Natureza;

X - orientar acerca do exercicio da profissdo de maneira critica e consciente, norteada por
valores éticos e morais; e

XI - participar das atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

Secao XVI
Da Geréncia de Assisténcia Estudantil (GAE)
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Art. 59. A Geréncia de Assisténcia Estudantil é subordinada a Diretoria de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e tem a responsabilidade de supervisionar, coordenar e acompanhar a Politica de
Assisténcia Estudantil no ambito do Campus Araguatins, conforme as seguintes
competéncias:

| - acompanhar e avaliar as atividades inerentes aos planos, programas e projetos vinculados
a Politica de Assisténcia Estudantil;

Il - supervisionar a execucdo da Politica de Assisténcia Estudantil;

Il - contribuir com o planejamento, a elaboragao e a implementacdo de programas e agdes
institucionais que tenham como objetivo o atendimento ao estudante;

IV - supervisionar as atividades da equipe multiprofissional do Campus Araguatins;

V - articular com as instituicdes de saude e assisténcia social a¢cdes que tenham como
objetivo o atendimento ao estudante;

VI - sistematizar dados, informacdes e experiéncias relacionadas ao trabalho desenvolvido
objetivando a avaliacdo e o aprimoramento das acdes de atencdo a saude e assisténcia
estudantil;

VIl - propor e apoiar, articulado com as areas de Ensino, Pesquisa e Extensao, acdes didatico-
pedagdgicas aos estudantes do Campus Araguatins no sentido de garantir o acesso, a
permanéncia e a conclusdo dos cursos com éxito;

VIII - estimular agdes que visem ao desenvolvimento e a formagdo politica e cidada do
estudante;

IX - executar outras atividades correlatas que lhe tenham sido atribuidas pela Direcao-Geral;
e

X - participar das atividades planejadas pelo Campus Araguatins.
Paragrafo Unico. S3o 6rgdos vinculados a Geréncia de Assisténcia Estudantil: Coordenacao de
Acompanhamento ao Educando; Coordenacdo de Alimentacdo e Nutricdo; Coordenacdo de
Atendimento a Saude; e Coordenacao de Servico Social.
Secao XVl
Da Coordenagdao de Acompanhamento ao Educando (CAE)
Art. 60. A Coordenacdo de Acompanhamento ao Educando compete:

| - orientar, supervisionar e coordenar a limpeza e a conservagao dos ambientes escolares,
em especial as instalacdes da residéncia estudantil;

Il - acompanhar e assistir os estudantes instalados nas residéncias estudantis para que sejam
garantidos o acesso, a permanéncia e a conclusao do curso;

lll - participar do processo de caracterizacdo da clientela discente em articulacdo com a
Orientac¢do Pedagdgica;

IV - desempenhar outras atividades correlatas definidas pela Diretoria de Ensino, Pesquisa e
Extensado; e

V - participar das atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

Sec¢ao XVl
Da Coordenagdo de Alimentagdo e Nutricao (CALN)
Art. 61. A Coordenacgdo de Alimentacdo e Nutricio compete:

| - zelar pela qualidade dos servicos da copa, cozinha e restaurante na forma das normas
vigentes;
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Il - participar do processo de aquisicdo, controle e conservacao, guarda de géneros
alimenticios, materiais de higiene e limpeza, entre outros;

[l - fazer um diagndstico nutricional para elaborar uma dieta que atenda as necessidades dos
alunos;

IV - supervisionar a elaboracdo e a execucdo de cardapios;
V - desenvolver outras atividades correlatas definidas pela Geréncia e

VI - participar de atividades planejadas pelo Campus Araguatins;

Segao XIX
Da Coordenacgdo de Atendimento a Saude (CAS)
Art. 62. A Coordenacdo de Atendimento a Satide compete:

| - desenvolver a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem, padronizando normas e
procedimentos, monitorando o processo de trabalho, aplicando métodos para avaliacdo de
qualidade e selecionando materiais e equipamentos;

Il - definir estratégias de promocado da saude para situacdes e grupos especificos;

Il - prestar assisténcia direta com foco na promocdo, prevencao e reabilitacdo da saude dos
alunos e servidores;

IV - acionar e compartilhar informacbes com a equipe multiprofissional de saude da
comunidade do Campus Araguatins;

V - registrar observacodes, cuidados e procedimentos prestados em documento préprio;

VI - acompanhar a evolugdo clinica dos alunos e servidores sob a responsabilidade da
enfermagem;

VIl - planejar ac¢des, levantar necessidades e problemas, diagnosticar situac¢des, identificar
areas de risco, estabelecer prioridades, elaborar projetos de acdo e avaliar resultados;

VIl - implementar a¢cles para promoc¢ao da saude: participar na elaboracdo de projetos,
programas de saude e dos trabalhos desenvolvidos pela equipe multidisciplinar, elaborar
material educativo, orientar a participacdo dos pais e responsdveis e servidores em acdes
educativas; e

IX - participar de atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

Paragrafo Unico. Fazem parte do quadro do Setor de Atendimento a Saude os enfermeiros, os
técnicos em enfermagem, os auxiliares de enfermagem, os médicos, os odontdlogos e os
psicélogos do campus.

Art. 63. S3o atribuicdes do Enfermeiro do Campus Araguatins:

| - realizar consulta de enfermagem;

Il - elaborar pareceres;

Il - realizar orientagGes de enfermagem ao corpo discente, servidor e familiares;

IV - realizar visita domiciliar, hospitalar ou ao local de trabalho para subsidiar estudo de caso;

V - trabalhar em conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranca;

VI - planejar, organizar, executar e avaliar os servicos de enfermagem;
VIl - implementar a¢des de promocgdo a saude e prevencdo de doencgas;
VIl - coordenar programas e servicos em saude;

IX - acompanhar e auxiliar o perito oficial em salde nos exames periciais, na investidura de
cargo publico e nos exames periédicos;
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X - verificar sinais vitais e medidas antropométricas;
XI - aplicar medidas para prevencdo e controle sistematico de doencas e infeccdo hospitalar;

XIl - realizar registros de atividades do setor, acdes e fatos acontecidos com pacientes e
outros dados para realizacdo de relatérios e controles estatisticos;

XIIl - executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo ou nivel de complexidade;
XIV - auxiliar na organizagdo e execuc¢ao dos exames periddicos, quando solicitado; e

XV - participar de atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

Art. 64. S3o atribui¢cdes do Técnico de Enfermagem do Campus Araguatins:

| - planejar, organizar, executar e avaliar os servigos e a assisténcia de enfermagem,
empregando processos de rotinas ou especificos;

Il - promover a protec¢do e a recuperac¢ao da saude individual e coletiva;

Il - desenvolver tarefas relativas a observacdo, ao cuidado e a educacdo sanitaria de toda a
clientela assistida;

IV - trabalhar em conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranca;

V - administrar medicamentos e tratamentos prescritos;
VI - aplicar medidas para prevencdo e controle sistematico de doenca e infeccdo hospitalar;

VIl - planejar, organizar e executar a assisténcia de enfermagem, empregando processos de
rotinas ou especificos;

VIII - realizar registros de atividades do setor, acOes e fatos acontecidos com pacientes e
outros dados para realiza¢do de relatdrios e controle estatistico;

IX - acompanhar e auxiliar o perito oficial em salde nos exames periciais, na investidura de
cargo publico e nos exames periddicos;

X - executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo ou nivel de complexidade;
XI - auxiliar na organizagao e execuc¢ao dos exames periddicos, quando solicitado; e

XIl - participar de atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

Art. 65. S3o atribuicdes do Auxiliar de Enfermagem do Campus Araguatins:

| - preparar pacientes para consultas e exames;

Il - realizar e registrar exames, segundo instrucdes médicas ou de enfermagem;

[ll - orientar e auxiliar pessoas, prestando informagGes relativas a higiene, alimentacao,
utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de salde;

IV - acompanhar e auxiliar o perito oficial em salde nos exames periciais, na investidura de
cargo publico e em exames periddicos;

V - efetuar o controle diario do material utilizado;
VI - cumprir prescri¢cao de assisténcia médica e de enfermagem;

VIl - realizar registro das atividades do setor, acOes e fatos acontecidos com os pacientes e
outros dados para realizagdo de controle estatistico;

VIII - executar limpeza, desinfecc¢do, esterilizacdo de material e equipamento, bem como seu
preparo, armazenamento e distribuicdo;

IX - realizar procedimentos prescritos pelo médico ou pelo enfermeiro;
X - executar tarefas pertinentes a sua area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e

programas de informatica;
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XI - executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades de setor inerentes a sua
funcdo; e

XIl - participar de atividades planejadas pelo Campus Araguatins.
Art. 66. S3o atribui¢des do Psicélogo do Campus Araguatins:

| - contribuir para alcancar os objetivos educacionais acompanhando a proposta pedagogica
da Instituicdo bem como o desenvolvimento e a operacionalizacdao das atividades
académicas dos diversos niveis e modalidades da educagdo profissional;

Il - atender sempre aos principios da legalidade e da ética;

lIl - fomentar discussGes que problematizem as percepg¢des que naturalizam as queixas dos
agentes escolares;

IV - apontar a queixa escolar como originada do interior de um sistema complexo de
relacdes, em que estdo situados professores, equipe técnica e administrativa, alunos, familia
e a comunidade, na possibilidade de acesso e permanéncia no Campus Araguatins,
contribuindo para o processo de inclusao social;

V - prestar um importante servico a comunidade académica, oferecendo atendimento
psicoldgico de qualidade aos discentes, docentes, técnicos administrativos e familiares, além
de colaborar com o crescimento cientifico da Psicologia; e

VI - participar de atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

Art. 67. Sdo atribuicdes do Médico do Campus Araguatins:

| - realizar consultas, atendimentos e tratamento médico para a comunidade académica;

Il - implementar a¢bes para promoc¢ao da saude e coordenar programas e servicos em saude;
Il - efetuar pericia médica oficial singular em salde;

IV - efetuar pericia médica através de junta oficial em saude;

V - realizar exame médico para investidura em cargo publico;

VI - efetuar auditorias e sindicancias médicas;

VIl - atuar como assistente técnico na sua drea de formacdo quando demandado pela
Instituicao;

VIII - elaborar documentos e difundir conhecimentos da drea médica;

IX - executar outras tarefas compativeis com a natureza ou o nivel de complexidade
associado ao cargo de médico — area; e

X - participar de atividades planejadas pelo Campus Araguatins.
Art. 68. S3o atribuicdes do Odontdlogo do Campus Araguatins:
| - realizar auditorias e pendas odontoldgicas;

Il - administrar local e condicGes de trabalho, adotando medidas de precaucdo universal e de
biosseguranca;

lll - assessorar e executar acdes de Promoc¢do a Saude do Servidor no que diz respeito as
Diretrizes em Saude Bucal, de acordo com normativas vigentes;

IV - executar outras atividades correlatas a sua funcdo, determinadas pelo superior
imediato e as definidas pelo Conselho de Classe;

V - desempenhar suas atribuicdes no campus conforme necessidade da Administracao
Publica; e

VI - participar de atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

Secdo XX
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Da Coordenacgdo de Servigo Social (SS)
Art. 69. A Coordenacdo de Servico Social compete:

| - trabalhar no apoio e assisténcia aos estudantes com orientagao social, visitas domiciliares,
fortalecimento de acdes coletivas, prevencdo e minimizacao das expressdes da questdo
social com o intuito de melhorar as condicGes de vida e sobrevivéncia dos alunos e familias,
e, quando necessarios, encaminhamentos especializados para a rede de atendimento e
protecdo social;

Il - executar e planejar projetos e programas sociais na educagao e realizar pesquisas e
anadlise da realidade socioecondmica dos estudantes;

Il - selecionar candidatos que concorrem as vagas ofertadas através das politicas afirmativas
nos processos seletivos e vestibulares do Campus Araguatins;

IV - selecionar estudantes beneficidrios do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES) e acompanhar com servicos de acolhimento, escuta, orientagdo, entre outros;

V - prestar servicos de orientacdo sobre direitos e deveres sociais, servicos e programas da
educacdo e desenvolver outras atividades a ela atribuidas pela Geréncia de Assisténcia
Estudantil, pela Geréncia de Ensino ou pela Direcdao-Geral; e

VI - participar de atividades planejadas pelo Campus Araguatins.

CAPITULO IV
DOS NUCLEOS
Secao |
Da Composi¢dao, Competéncias e Atribuigées dos Nucleos

Art. 70. A composicao, competéncias e atribuicdes do Nucleo de Atendimento a Pessoas com
Necessidades Especificas (NAPNE), do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI)
e do Nucleo Educacional de Género e Sexualidade (NEGES) sdo definidas por regulamento
préprio, respeitada a legislagdo vigente, estando estes nucleos vinculados a Diretoria de
Ensino, Pesquisa e Extensao.

Secao Il
Do Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE)

Art. 71. Ao Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE)
compete:

| - instituir programas e projetos na drea da Educacdo Inclusiva, assegurando o acesso, a
permanéncia e a conclusdo com éxito de alunos com necessidades especificas no Campus
Araguatins;

Il - estabelecer e divulgar politicas de inclusdo e acGes afirmativas no tocante a legislacdo em
vigor no pais;

Il - proporcionar apoio pedagdgico aos docentes quanto a inclusdo de alunos com
necessidades especificas;

IV - atender as especificidades dos alunos com necessidades especificas matriculados
regularmente no Campus Araguatins e em instituicdes parceiras;

V - oferecer orienta¢bes, capacitacdes, adequacbes e adaptagdes que garantam a
acessibilidade das pessoas com necessidades especificas;

VI - realizar, organizar e participar de eventos da Educagdo Inclusiva, visando a sensibilizacao
e a divulgacdo do Programa de Ag¢des Afirmativas do Campus Araguatins, conveniados e
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demais parceiros;

VIl - captar parcerias, convénios e recursos materiais e financeiros para a realizagao das
atividades no desenvolvimento da proposta de inclusdo educacional;

VIII - preparar pessoas com necessidades especificas para insercdo no mundo do trabalho; e

IX - participar de atividades planejadas pelo Campus Araguatins;

Secao lli
Do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI)

Art. 72. O Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI) constitui-se de ag¢des
afirmativas voltadas para a drea do ensino sobre Africa, Cultura Negra e Histéria do Negro no
Brasil, pautadas em atuacGes que direcionam para uma educacdo pluricultural e pluriétnica,
para a construcdao da cidadania por meio da valorizacdo da identidade étnico-racial,
principalmente de negros, afrodescendentes e indigenas, sendo de sua competéncia:

| - promover encontros de reflexdo e capacitacdo de servidores em educa¢do para o
conhecimento e a valorizacdo da histdria dos povos africanos, da cultura afro-brasileira, da
cultura indigena e da diversidade na construcdo histérica e cultural do pais;

Il - promover a realizacdo de atividades de extensdao como seminarios, conferéncias, painéis,
simpdsios, encontros, palestras, oficinas, cursos e exposicdes de trabalhos e atividades
artistico-culturais;

[l - propor agdes que levem a conhecer o perfil da comunidade interna e externa do Campus
Araguatins nos aspectos étnico-raciais;

IV - fazer intercdmbio em pesquisas e socializar seus resultados em publicagdes com as
comunidades internas e externas ao Campus Araguatins: universidades, escolas,
comunidades negras rurais, quilombolas, comunidades indigenas e outras instituicdes
publicas e privadas;

V - motivar e criar possibilidades de desenvolver contelddos curriculares e pesquisas com
abordagens multi e interdisciplinares de forma continua;

VI - incentivar a criacdo de grupos de convivéncia da cultura afro-brasileira e indigena, em
especial com os alunos do Campus Araguatins; e

VIl - participar de atividades planejadas pelo Campus Araguatins;

Paragrafo Unico. O Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigena (NEABI) é constituido por
Grupos de Ensino, Pesquisa e Extensdo voltados para o direcionamento de estudos e a¢des
para as questbes étnico-raciais, com designacdo de presidente e membros por ato do
diretor-geral.

Secao IV
Do Nicleo Educacional de Género e Sexualidade (NEGES)

Art. 73. O Nucleo Educacional de Género e Sexualidade (NEGES) é voltado para o estudo da
tematica género e sexualidade no ambito educacional e para o desenvolvimento de acdes
com vistas a promogao da equidade de género, identidade de género e orientagdo sexual e
ao enfrentamento ao sexismo e a homofobia. Sdo competéncias do NEGES:

| - colaborar com a formacao inicial e continuada de professores e graduandos nas tematicas
de género e sexualidade;

Il - mobilizar recursos didaticos para a implementacdo da tematica género e sexualidade de
modo a atender as necessidades de formacdo continuada de professores e a producdo de
material didatico especifico para uso em sala de aula;

https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1506906&infra_sist... 37/50



04/05/2022 08:53 SEI/IFTO - 1367083 - Resolugéo

lll - manter permanente didlogo com a sociedade civil e todas as instancias e entidades que
necessitem de ajuda especializada na tematica de género e sexualidade;

IV - orientar quanto as abordagens na tematica de género e sexualidade, auxiliando na
construcdo de metodologias de pesquisa que contribuam para a implementacdo e
monitoramento de acdes de promocdo do respeito a liberdade e a diversidade, contra toda
forma de exclusdo social e violéncia no ambiente escolar, incluindo intimidacdo e assédio;

V - assessorar politicas nas dreas de Ensino, Pesquisa e Extensdo relacionadas a tematica de
género e sexualidade;

VI - atuar na elaboracdo e apoiar a execucdo de Politica de Educacdo para os Direitos
Humanos;

VIl - propor e/ou implementar agdes apropriadas, inclusive programas de educagdo e
treinamento, com a perspectiva de eliminar atitudes ou comportamentos preconceituosos
ou discriminatérios relacionados a ideia de inferioridade ou superioridade de qualquer
orientacdo sexual, identidade de género ou expressdo de género;

VIII - contribuir para garantir aos estudantes o exercicio de todos os direitos humanos livres
de discriminagdo por sua orientacdo sexual ou identidade de género; e

IX - participar de atividades planejadas pelo Campus Araguatins;

Secao V
Do Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Art. 74. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) constitui-se de um grupo de docentes com
atribuicbes académicas de acompanhamento, que atua no processo de concepcao,
consolidacdo e continua atualizacdo do Projeto Pedagégico do Curso (PPC), conforme
Resolugao CONAES n2 001, de 17 de junho de 2010.

§ 12 Cada curso de graduacdo oferecido pelo Campus Araguatins deve instituir seu NDE e
assegurar, sempre que possivel, estratégias de renovagao parcial de seus integrantes, de
modo a garantir a continuidade do processo de acompanhamento do curso, que serd
constituido por:

| - coordenador do curso, presidente do NDE;
Il - no minimo cinco professores pertencentes ao corpo docente do curso;

[ll - pelo menos sessenta por cento de seus membros com titulagdo académica obtida em
programas de pos-graduagao stricto sensu; e

IV - todos os membros em regime de trabalho parcial ou integral, sendo pelo menos vinte
por cento em tempo integral.

§ 292 A composicdo do NDE serd realizada por eleicio entre seus pares, considerando as
condi¢bes estabelecidas na Organiza¢do Didatico-Pedagdgica (ODP) do IFTO, com mandato
de dois anos, com a possibilidade de, no maximo, uma reconducao.

§ 32 A nomeacao dos membros do NDE dar-se-a por portaria expedida pelo diretor-geral do
Campus Araguatins.

§ 49 S3o atribuicées do NDE:
| - contribuir para a consolidagado do perfil profissional do egresso do curso;

Il - zelar pela integragao curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
constantes do curriculo;

Il - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo oriundas de necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e
afinadas com as politicas publicas relativas a drea de conhecimento do curso;
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IV - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
Graduacdo;

V - acompanhar todo o processo didatico-pedagdgico, analisando os resultados do processo
de ensino-aprendizagem, observando o Projeto Pedagdgico do Curso;

VI - manter atualizadas as ementas, os conteldos e as referéncias dos componentes
curriculares, em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN);

VIl - acompanhar o processo do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) e
propor ao MEC a¢Ges que garantam um nivel de avaliagao adequado;

VIII - propor aos 6rgdaos competentes, em articulagado com o Colegiado do Curso, adequagdes
no Projeto Pedagdgico do Curso, bem como altera¢des em seu curriculo, quando for o caso;

IX - orientar a produgao de material cientifico ou didatico para publicacao; e

X - contribuir para a definicdo das linhas de pesquisa do curso, respeitando-se o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI).

§ 52 Compete ao presidente do NDE:

| - convocar e presidir as reunides, com direito a voto, inclusive o de qualidade;
Il - representar o NDE junto aos 6rgdos da Instituicdo;

lIl - encaminhar as deliberacdes do NDE;

IV - designar relator ou comissdo para estudo de matéria a ser decidida pelo NDE e um
membro do corpo docente para secretariar e lavrar as atas; e

VI - coordenar a integracao com os demais colegiados e setores da Instituicdo.

§ 62 O Nucleo Docente Estruturante (NDE) reunir-se-a, ordinariamente, por convocac¢do de
iniciativa do seu presidente, uma vez por semestre e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo presidente ou pela maioria de seus membros titulares.

§ 72 As reunides deverdao ser presididas de quérum minimo de sessenta por cento dos
membros, sendo que, as decisGes do NDE serdo tomadas por maioria simples de votos, com
base no nimero de presentes.
Secao VI
Do Nucleo Docente Articulado (NDA)

Art. 75. O Nucleo Docente Articulado (NDA) compreende o agrupamento de Professores do
Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico (PEBTT) cuja area de ingresso em concurso,
remocao interna ou redistribuicdo seja similar ou pertencente a uma area do conhecimento
ou eixo tecnolégico, conforme Orientagdo Normativa n2 01/2019.

§ 12 A execugdo dos NDAs dar-se-a pelo cumprimento das atribuicdes pelos seus membros e
responsaveis técnicos.

§ 29 Cabera aos membros dos NDAs cumprir as atribuicdes designadas pela Orientacao
Normativa n2 01/2019, a saber:

| - participar da realizacdo de processos seletivos para professor da area/eixo;

Il - articular com a gestao local o atendimento de demanda por infraestrutura e composicao
de laboratorios;

[ll - participar, quando demandado, da elaboracdo de documentos referenciais relativos a
area/eixo;

IV - participar, semestralmente, da distribuicdo da carga horaria demandada ao NDA; e

V - colaborar com outros NDAs sempre que houver a possibilidade, considerando aspectos
relacionados a competéncia e carga horaria disponivel, em que conste parecer favoravel do
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NDA de origem.

§ 39 Cabera aos responsaveis técnicos pelos NDAs locais cumprir as atribuicdes designadas
na Orientacdo Normativa n? 01/2019, a saber:

| - conduzir as reunioes do NDA;

Il - participar das reunides em que se fizer necessaria a representatividade do NDA e de
outras para as quais for convidado/convocado; e

lll - manter atualizada a relacdo dos membros do NDA no Referencial de Distribuicdo de
Componentes (RDC).

§ 42 O NDA devera estabelecer periodo de permanéncia e critérios de rotatividade entre os
membros para que assumam a responsabilidade técnica do NDA.

§ 52 A denominacao da responsabilidade técnica a que se refere o § 42 do caput dar-se-a por
“Responsdavel Técnico pelo Nucleo Docente Articulado da (area) do Campus Araguatins do
IFTO”.

CAPITULO V
DAS COMISSOES PERMANENTES E COMITES
Secao |
Da Comissao Propria de Avaliagdao (CPA)

Art. 76. A Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) tem como atribuicdo a conducdo dos
processos de avaliacdo internos da Instituicdo, de sistematizacdo e de prestacdo das
informacdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP), obedecidas as diretrizes normatizadas pela lei vigente.

§ 12 Compete a Subcomissdo Propria de Avaliacdo do Campus Araguatins atuar, de acordo
com instrucbes e normativas da CPA, na construcdo e organizacdo dos indicadores, na
elaborac¢do dos instrumentos e relatérios parciais e finais de avaliagdo e na operacionalizagao
dos processos avaliativos no campus.

§ 22 Os membros da Comissao Propria de Avaliacdo do IFTO pertencentes ao quadro efetivo
de servidores e estudantes do Campus Araguatins possuem atuac¢do autdbnoma em relagao a
conselhos e demais 6rgaos do campus.
Segao Il
Da Comissao Interna de Supervisao de Pessoal Técnico-Administrativo (CIS)

Art. 77. A Comissdo Interna de Supervisdao de Pessoal Técnico-Administrativo (CIS) é o 6rgao
que tem por finalidade acompanhar, orientar, fiscalizar, avaliar e supervisionar a
implementa¢do do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdao no
ambito da Instituicdo, além de propor a Comissdao Nacional de Supervisdo as alteragdes
necessarias para aprimoramento de suas funcdes, e esta vinculada ao Campus Araguatins.

Paragrafo Unico. A CIS tem um regimento préprio que normatiza seu funcionamento.

Secao lli
Do Comité Técnico-Cientifico (CTC)

Art. 78. O Comité Técnico Cientifico (CTC) é um 6rgdo de assessoramento estratégico e
técnico da Geréncia de Ensino que tem como objetivos:

| - apoiar os processos decisérios do Conselho Pedagégico e Colegiado do Campus
Araguatins; e
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Il - auxiliar na definicdo e implantacdo de diretrizes gerais para a drea da pesquisa, na
apreciacdo de solicitacdes de apoio institucional ao desenvolvimento de programas e
projetos de pesquisa, e na organizagao de eventos da area.

Paragrafo Unico. O Comité Técnico-Cientifico serd nomeado por meio de portaria especifica
para esse fim, com participacdo de, no minimo, sete docentes com titulagdo minima stricto
sensu, definida em reunido docente para compreender o maior nimero de areas de
pesquisa, conforme estabelece a tabela do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPq).
Segao IV
Da Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD)

Art. 79. A Comissdao Permanentes de Pessoal Docente (CPPD) é um o6rgdo colegiado de
formulacdo e acompanhamento da execucdo da politica de pessoal docente, com a
finalidade de fornecer subsidios a tomada de decisdao, sendo observada a legislagdao vigente
no que se refere a progressao funcional, capacitacdo e promocao dos professores do EBTT.

§ 19 Caberd a CPPD prestar assessoramento ao colegiado competente ou ao dirigente
maximo da instituicdo de ensino, para formulacdo e acompanhamento da execuc¢do da
politica de pessoal docente, no que diz respeito a:

| - dimensionamento da alocagao de vagas docentes nas unidades académicas;
Il - contratacdo e admissao de professores efetivos e substitutos;

Il - alteracdo do regime de trabalho docente;

IV - avaliacdo do desempenho para fins de progressao e promoc¢ao funcional;

V - solicitacdo de afastamento de docentes para aperfeicoamento, especializacdo, mestrado,
doutorado ou pds-doutorado; e

VI — liberacdo de professores para programas de cooperacdo com outras instituicOes,
universitarias ou nao.

§ 292 Demais atribuicdes e forma de funcionamento da CPPD serdo objeto de regulamentacao
pelo colegiado superior ou dirigente maximo da instituicdo de ensino, conforme o caso.
Secao V
Da Comissao de Avaliagao de Estagio Probatério (CAEP)

Art. 80. A Comissdao de Avaliagdo de Estdgio Probatério (CAEP) é formada por
trés professores estaveis e trés suplentes, indicados por seus pares, com a responsabilidade
de acompanhar e fiscalizar os processos de avaliacdo de estagio probatério dos Professores
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (PEBTT). E competéncia da CAEP:

| - proceder a apuracdo dos resultados de avaliacdo de estdgio probatdrio no processo
individual do docente;

Il - sistematizar parecer a ser submetido a homologacdo do dirigente maximo da unidade de
lotacdo do servidor acerca das avaliagcdes realizadas no décimo segundo, no vigésimo
guarto e no trigésimo més de atividade; e

Il - orientar os pares acerca dos procedimentos avaliativos quanto ao estagio probatdrio.

Secdo VI
Da Comissao Local de Assisténcia Estudantil (COLAE)

Art. 81. A Comissdo Local de Assisténcia Estudantil (COLAE) é presidida pelo titular da
Geréncia de Assisténcia Estudantil e composta por servidores da equipe multiprofissional e
representantes dos discentes e tem as seguintes competéncias:
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| - assessorar os setores de Assisténcia Estudantil do Campus Araguatins;

Il - analisar proposta de utilizagao dos recursos de Assisténcia Estudantil, elaborada pelos
gestores do Campus Araguatins em conformidade com os representantes das agremiagdes
estudantis;

Il - tratar casos especificos, como cancelamento de beneficios e outras medidas; e

IV - analisar e selecionar projetos relacionados a programas do Eixo Universal por meio de
chamadas, editais ou em reunides convocadas para essa finalidade.

§ 12 Os membros efetivos da COLAE sao:
| - gerente de Assisténcia Estudantil;
Il - responsavel técnico pelo Setor de Servico Social;
Il - responsavel técnico pelo Setor de Psicologia;
IV - responsavel técnico pelo Setor de Enfermaria;
V - responsavel técnico pelo Setor de Nutri¢ao;
VI - responsavel técnico pelo Setor de Orientacdo Educacional;
VIl - coordenador Técnico-Pedagdgico;
VIII - coordenador do curso Técnico em Agropecudria;
IX - coordenador do curso Técnico em Redes de Computadores;
X - coordenador do curso de Licenciatura em Computagao;
Xl - coordenador de Pesquisa e Inovagdo;
XIl - responsavel técnico pelo Setor Educagao Fisica;
Xl - representante do Centro Académico;
XIV - representante do Grémio Estudantil;
XV - responsavel técnico pelo curso de pds-graduacao lato sensu.
§ 22 As reunides devem ocorrer com, no minimo, cinquenta por cento dos membros, com
lavratura de ata acerca das deliberagdes.
Secao VII
Da Comissao do Programa Qualidade de Vida (PQV)

Art. 82. O Programa Qualidade de Vida do Instituto Federal do Tocantins propde um conjunto
de acdes que visam a melhoria da qualidade de vida do servidor tanto no ambiente interno
como no ambiente externo, por meio da pratica de atividade fisica, lazer e a¢des sociais.

§ 12 O programa esta estruturado em trés vertentes: saude, lazer e social, e meio ambiente,
e tem como publico-alvo o quadro de servidores do IFTO, abrangendo os efetivos,
terceirizados e estagiarios.

§ 22 O programa de valorizacdo do servidor devera atender as necessidades e a realidade do
Campus Araguatins, sempre com o fundamento de melhorar a qualidade de vida dos
servidores, evidenciando-os como fator diferencial de exceléncia no IFTO e na sociedade.

§ 32 As acles serdo executadas por comissGes de técnicos, compostas por coordenador,
assistente social, pedagogo, psicélogo, nutricionista, educador fisico, técnico em assuntos
educacionais, jornalista, médico, técnico em enfermagem, entre outros, conforme realidade
do Campus Araguatins.
Secao VIII
Da Comissao Gestora do Programa Pro-Qualificar (CPQ)
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Art. 83. A Comissdao Gestora do Programa Pré-Qualificar é a responsavel por coordenar e
avaliar o Programa Pro-Qualificar, com as seguintes competéncias:

| - estabelecer e propor revisdo dos objetivos, diretrizes e estratégias de desenvolvimento do
programa;

Il - elaborar o processo e executar o edital de selecdo para concessao de bolsas e reembolsos
e encaminhd-lo a respectiva unidade de Gestdo de Pessoas;

[l - divulgar relatdrio anual de gestdo do programa; e

IV - analisar as interpelagbes apresentadas ao Pré-Qualificar.

Secdo IX
Da Comissao para Afastamento

Art. 84. O IFTO promovera o desenvolvimento dos servidores docentes e técnico-
administrativos, dentro dos preceitos do art. 96-A da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de
1990, e do Decreto 5.707/2006 e sob a responsabilidade da Diretoria de Gestdo de Pessoas
(DGP), das Direcbes-Gerais, das unidades de Gestdo de Pessoas dos campi e da Pro-Reitoria
de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacdo para coordenar, planejar, controlar e avaliar as a¢oes
de desenvolvimento de pessoal, quando realizadas pelo IFTO e/ou externa.
Secao X

Da Comissao Permanente da Politica de Egressos (CPPE)

Art. 85. A Comissao Permanente da Politica de Egressos tem as seguintes competéncias:

| - executar as agGes previstas na Politica de Egressos do IFTO, em conjunto com a gestdo do
Campus Araguatins;

Il - assessorar a gestdo do campus nos assuntos referentes ao egresso;
Il - elaborar o relatério anual das atividades realizadas;
IV - manter lista de contatos dos egressos atualizada; e

V - alimentar o espaco virtual do egresso.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS COLEGIADOS
Secao |
Do Conselho Pedagodgico

Art. 86. O Conselho Pedagdgico é um oérgao consultivo do Campus Araguatins, sendo
composto por meio de portaria pelos seguintes membros:

| - diretor de Ensino, Pesquisa e Extensdao como presidente;
Il - gerente de Ensino Basico e Técnico;

Il - gerente de Ensino Superior;

IV - gerente de Assisténcia Estudantil;

V - coordenadores dos cursos técnicos integrados e subsequentes ao ensino médio e
coordenadores dos cursos superiores; e

VI - representantes do corpo discente, sendo um aluno de cada curso e um representante de
cada organizacdo estudantil do Campus Araguatins.

§ 12 No que tange as regras especificas de funcionamento, o Conselho Pedagdgico redigira o
regimento interno préprio, que serd apreciado pelo Colegiado do Campus Araguatins.
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§ 22 Compete ao Conselho Pedagégico:

| - subsidiar a Direcdo-Geral e Colegiados dos Cursos nos assuntos concernentes a criacao,
atualizagdo, extingdo e organizagao didatica dos cursos e programas de ensino, pesquisa e
extensdo visando a permanente integracao do Campus Araguatins com a comunidade e o
setor produtivo;

Il - apresentar subsidios, quando solicitado ou julgar pertinente, para a elaboracdao do
relatério anual das atividades académicas desenvolvidas pelo Instituto;

lll - analisar e propor prioridades para investimentos no setor de ensino, pesquisa e
extensdo;

IV - estabelecer as diretrizes politicas e pedagdgicas visando a efetiva integracdo entre todos
os segmentos envolvidos com a atividade-fim da Instituicao;

V - desenvolver estudos visando ao aprimoramento e evolucdo do processo ensino-
aprendizagem da Instituicao;

VI - desenvolver estudos visando a integracao das atividades de ensino, pesquisa e extensdo
nesta Instituicao;

VIl - avaliar planos e programas de pesquisa e extensao;

VIII - avaliar e propor as ofertas educacionais das Geréncias de Ensino;

IX - analisar questdes sobre assuntos ou propostas com implicagcdes didatico-pedagdgicas e
curriculares; e

X - aprovar projetos no ambito do ensino, pesquisa e extensdo para encaminhamento ao
Conselho Superior, conforme prevé documentos especificos do IFTO.

§ 32 Os assuntos referentes a criacao, atualizacdo, extincdo e organizacdo didatica dos cursos
e programas de ensino deverao ser encaminhados a apreciacdo em forma de processo.

Secgao Il
Do Conselho de Classe/Andlise de Turma

Art. 87. O Conselho de Classe/Andlise de Turma é um d&rgdo de natureza consultiva e
deliberativa, responsavel pelo acompanhamento do processo pedagdgico/andragdgico e
pela avaliacgdo do desempenho escolar dos estudantes matriculados nos cursos técnicos
integrados ao ensino médio.

§ 12 O Conselho de Classe/Analise de Turma é constituido pela Geréncia de Ensino Basico e
Técnico, pelos coordenadores dos cursos técnicos integrados e subsequentes, e pelos
professores da base curricular comum e da base curricular da area técnica.

§ 22 O Conselho de Classe/Andlise de Turma terd a finalidade precipua de analisar os
problemas educacionais da turma integralmente e aqueles referentes as diferencas
individuais e sociais dos estudantes.

§ 32 Deverao compor este Conselho toda a equipe de apoio pedagdgico e multiprofissional
de assisténcia ao estudante, entre assistentes sociais, psicdlogos e assistentes de alunos.

§ 42 A convocagdo para as reunides serd feita através de Edital de Convocac¢dao, com
antecedéncia de quarenta e oito horas, sendo obrigatdrio o comparecimento de todos os
membros convocados.

§ 52 Das reunides do Conselho de Classe, serd lavrada ata para registro, divulgacdo ou
comunicacdo aos interessados.

§ 62 E facultado ao presidente do Conselho permitir a participacdo dos pais ou responsaveis
nos Conselhos de Analise de Turma.
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§ 72 Os Conselhos de Classe serdo realizados estudando cada turma separadamente, dentro
dos horarios estabelecidos pelo gerente de Ensino.

§ 82 O Conselho de Classe/Analise de Turma se reunird, minimamente, ao final de cada etapa
(bimestralmente ou outro tempo escolar conforme Projeto Pedagdgico de Curso), em carater
ordindrio, com previsdo no calendario académico e, em carater excepcional, quando
convocado pela Geréncia de Ensino, para tratar de assunto especifico.

§ 92 Ao final do periodo letivo, o Conselho de Classe/Analise de Turma analisara a situagdo
de todos os estudantes com média inferior a seis em um ou mais componentes curriculares,
tendo a possibilidade de aprova-los em conselho.

§ 10. Como critérios de analise, o Conselho considerara:

| - a média global (média aritmética simples de todos componentes curriculares), maior ou
igual a seis, obtida pelo estudante; e/ou

Il - a quantidade de componentes curriculares com média inferior a seis em até cinquenta
por cento do total de componentes curriculares do tempo escolar cursado (semestre/ano).

§ 11. Esgotadas as possibilidades previstas nos incisos | e Il do § 10, outros critérios poderdo
ser deliberados pelo Conselho de de Classe/Andlise de Turma, considerando as
especificidades de cada turma.

§ 12. S3o atribui¢des do Conselho de Classe:

| - emitir parecer sobre assuntos referentes aos processos de ensino-aprendizagem,
decidindo pela nota ou anulacdo e repeticdo de testes, provas e trabalhos destinados a
avaliacdo do rendimento escolar em que ocorram irregularidades ou duvidas, por parte dos
alunos, pais ou responsaveis, quanto aos resultados obtidos;

Il - analisar os pedidos de reconsideracao dos pareceres emitidos pelo Conselho de Classe
nos casos relacionados no inciso | do § 12 e, se esgotadas todas as possibilidades de solucao
para o problema, consultar a instancia superior imediata para a decisdo final;

[l - avaliar as atividades docentes e discentes, possibilitando replanejamento dos objetivos e
estratégias de execucdo da programacdo, com vista a melhoria do processo de ensino-
aprendizagem;

IV - responsabilizar o professor de cada disciplina, ao término do Conselho de Classe, pelo
preenchimento do documento de avaliacdo e frequéncia adotado pelo Campus Araguatins, a
ser entregue na Coordenacdo de Registros Escolares;

V - propor medidas para a melhoria do aproveitamento escolar, integracao e relacionamento
dos alunos na turma;

VI - estabelecer planos vidveis de recuperacdo continua e paralela dos alunos; e

VIl - assessorar a elaboragdo e execu¢do dos planos de adaptagcdao de alunos transferidos,
guando se fizer necessario, atendendo a legislacao especifica.

§ 13. As normas de funcionamento do Conselho de Classe serdo realizadas em atendimento
a Organizacao Didatico Pedagdgica do IFTO.
Secao lll
Do Colegiado de Curso

Art. 88. O Colegiado de Curso, orgao permanente, de cardter deliberativo nas suas
competéncias e atribuicGes (ressalvada as do Conselho Superior), normativo e consultivo,
tem por responsabilidade a execucdo didatico-pedagégica e o planejamento,
acompanhamento e avaliacdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo dos cursos, em
conformidade com as diretrizes do Campus Araguatins.
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§ 12 Os 6rgdos colegiados do Campus Araguatins do IFTO obedecem as normas gerais de
funcionamento definidas no Regulamento Geral do IFTO e na Organizacdo Didatico-
Pedagogico (ODP) e, no que houver de peculiar, as normas especificas previstas neste
Regimento Interno.

§ 22 O Colegiado de Curso deverd, nas suas decisdes e encaminhamentos, agir de acordo
com os tramites internos adotados e regulamentados no IFTO.

§ 32 Compete ao Colegiado de Curso:

| - propor a direcdo do Campus Araguatins ou a instancias equivalentes o estabelecimento de
convénios de cooperacdo técnica e cientifica com instituicdes afins objetivando o
desenvolvimento e a capacitacdo no ambito do curso;

Il - analisar a reformulacdao dos planos de ensino de cada componente curricular, quando
couber, compatibilizando-os com o Projeto Pedagdgico do Curso e emitindo parecer, quando
necessario;

lll - analisar e dar parecer de solicitacGes referentes a avaliacdo de atividades executadas
pelos estudantes e ndo previstas no que se encontra regulamentado para as Atividades
Complementares;

IV - deliberar sobre a reformulacdo dos planos de ensino dos componentes curriculares na
oferta de cursos de especializacdo, aperfeicoamento e extensao;

V - emitir parecer sobre a relevancia dos projetos de pesquisa e extensao de acordo com o
Projeto Pedagdgico do Curso;

VI - propor as instancias competentes alteragdes nos critérios existentes para afastamentos
relativos a capacitacdo de professores do Campus Araguatins, se houver necessidade;

VIl - examinar, decidindo em segunda instancia, as questdes académicas suscitadas tanto
pelo corpo docente quanto pelo corpo discente ou encaminhar ao setor competente para
parecer detalhado dos assuntos cuja solucdo exceda as suas atribuicdes;

VIl - propor agdes resolutivas quanto ao baixo rendimento dos alunos nos componentes
curriculares e a evasao escolar do curso;

IX - fazer cumprir o Regulamento da Organizacdo Didatico-Pedagdgica dos Cursos de
Graduacdo Presenciais do IFTO, propondo alteracdes sempre que forem evidenciadas;

X - auxiliar na manutengdao da ordem no ambito académico e na gestao hierdrquica da
Instituicao;

Xl - delegar competéncia no limite de suas atribuicGes;
XIl - zelar pela qualidade do curso;

Xl - auxiliar o NDE nas atividades de avaliacdo do curso, sob a supervisdo da Comissao
Prépria de Avaliagdo (CPA);

XIV - propor medidas para o aperfeicoamento e a integragdo do ensino, pesquisa, extensao e
gestdo do curso;

XV - realizar ou designar comissao para estudo de assuntos especificos do curso;

XVI - executar delegacGes residuais designadas neste Regimento que tratam das Atividades
Complementares, Trabalho de Conclusdao de Curso, Estagio Curricular Supervisionado e PCC
(quando tratado como nucleo na grade curricular do curso); e

XVII — exercer as demais atribuicGes que lhe forem previstas em lei.
§ 32 O Colegiado de Curso sera composto por:
| - coordenador do curso, como presidente;

Il - coordenador da area profissional ou equivalente, quando houver;
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Il - os professores que ministram componentes curriculares ofertados pelo curso, incluindo
os professores supervisores de Trabalho de Conclusdo do Curso, Atividades Complementares,
Estagio Curricular Supervisionado e Pratica como Componente Curricular (PCC), quando
estes componentes curriculares forem obrigatdrios e estabelecidos na grade curricular do
curso;

IV - todos os técnicos de laboratério do curso, quando houver;
V - dois estudantes do curso e seus respectivos suplentes; e
VI - um representante da equipe pedagdgica e seu respectivo suplente.

§ 42 Cabera ao Centro Académico em exercicio a indicagdao dos dois estudantes do curso e
seus respectivos suplentes, ambos membros da chapa do Centro Académico eleita.

§ 52 N3o havendo Centro Académico em atividade, para a escolha da representacao
discente, a eleicdo seguird de acordo com normas a serem estabelecidas em edital,
elaboradas pela Coordenagdao de Acompanhamento ao Educando ou setor equivalente,
conduzida por este e acompanhada pelo coordenador do curso.

§ 62 Professores substitutos e temporarios que possuam titulacdo minima de pds-graduacao
lato sensu podem ser membros do Colegiado de Curso.

§ 79 O representante da equipe pedagdgica e seu respectivo suplente serdo indicados pela
Coordenacado Técnico-Pedagdgica ou setor equivalente.

§ 82 Caberd ao coordenador do curso solicitar, sempre que necessario, a emissdo de portaria
de (re)composicdo do Colegiado de Curso.

§ 92 As reunides do Colegiado de Curso serdao convocadas pelo seu presidente.

§ 10. O Colegiado de Curso funcionara independentemente de quérum minimo de membros
presentes para o inicio da reuniao.

§ 11. O Colegiado de Curso devera se reunir, ordinariamente, uma vez a cada bimestre letivo.
§ 12. As datas de reunides ordinarias devem constar do calendario escolar/académico.

§ 13. Os horarios das reunides devem ser estabelecidos, preferencialmente, de modo a
propiciar que os membros do Colegiado de Curso ndo tenham aula no dia da semana
estabelecido para as reunides.

§ 14. A reunido do Colegiado de Curso tem inicio com:
| - aprovagdo da ata da reunido anterior;
Il - aprovagdo da pauta;

lll - leitura, discussdo e votacdao dos pareceres relativos aos requerimentos incluidos na
pauta; e

IV - encerramento, com eventual designacdo da pauta da reunido seguinte.

§ 15. As atas do Colegiado de Curso, apds sua aprovagao, serao arquivadas na Coordenacgao
de Curso, com livre acesso aos membros.

§ 16. Os assuntos para composicdo da pauta serdo encaminhados, por escrito, ao presidente
do Colegiado de Curso, devidamente justificados, com, no minimo, cinco dias Uteis de
antecedéncia a data da reunido.

§ 17. A pauta da reunido é elaborada pelo presidente do Colegiado de Curso, buscando
atender as necessidades identificadas nas solicitacdes da Reitoria, Direcdo-Geral, Diretoria de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, Geréncia de Ensino Superior e Pés-Graduacgdo, corpo docente e
corpo discente do curso.

§ 18. O presidente do Colegiado de Curso podera, a seu critério, restringir os assuntos
recebidos para composicdao da pauta, porém, deverd justificar, por escrito, a tomada de
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decisdo ao requerente da pauta.

§ 19. As reunibes extraordindrias serdo marcadas a critério do presidente ou por meio de
requerimento de um terco de seus membros, devidamente protocolado e encaminhado ao
presidente do Colegiado de Curso.

§ 20. Em caso de reunido extraordinaria, o prazo de convocacdo previsto podera ser reduzido
e a indicacdo de pauta omitida, justificando-se a medida no inicio da reunido.

2

§ 21. O membro do Colegiado que deixar de comparecer a reunido devera apresentar
justificativa, por escrito, ao presidente do Colegiado de Curso, no prazo maximo de trés dias
Uteis apds a reunido, devendo a justificativa ser avaliada pelo Colegiado de Curso e, no caso
da ndo aceitacdo, a falta deverd ser encaminhada ao setor competente para fins de
desconto.

§ 22. O membro que faltar sem justificativa aceita a trés reunides seguidas ou a
quatro alternadas no periodo de doze meses perderd o direito de solicitar apreciacao de
pauta, restabelecendo o direito apds o periodo de quatro reunides ordindrias consecutivas.

§ 23. O Colegiado de Curso deliberara por maioria simples de votos dos membros presentes.

§ 24. A votacdo sera simbdlica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma sempre
gue uma das outras duas ndo seja solicitada.

§ 25. O presidente do Colegiado de Curso, além de seu voto, terd o direito a voto de
qualidade nos casos de empate nas decisdes.

§ 26. A cada membro do Colegiado de Curso corresponde apenas um voto, mesmo com
sobreposicao de funcgao.

§ 27. Além da aprovacdo, autorizacdo, homologacdo e despachos, as decisdes do Colegiado
de Curso serao oficializadas por seu presidente.

§ 28. Sera permitido acesso a reunido do Colegiado de Curso ao requerente de pauta nao
membro, com intuito de prestar esclarecimentos, quando assim solicitado.

§ 29. O requerente mencionado no § 28 nao tera direito a voto, devendo, assim que encerrar
a exposicdo, retirar-se do ambiente, salvo nos casos de convite verbal do presidente do
Colegiado de Curso.

§ 30. Nao serd permitida, na reunido do Colegiado de Curso, a presenca de outras pessoas
além das citadas no § 3, salvo nos casos de convite ou convocacdo do presidente do
Colegiado de Curso.

§ 31. O comparecimento as reunides do Colegiado de Curso é obrigatério.

Secdo IV
Do Conselho Disciplinar

Art. 89. O Conselho Disciplinar é o 6rgao responsavel pelas providéncias que dizem respeito
ao Regime Disciplinar Discente, conforme estabelece os artigos 237 a 245 do Regulamento
da Organizacdo Didatico-Pedagdgica do IFTO, aprovado pela Resolugdo n?
38/2013/CONSUP/IFTO, de 20 de agosto de 2013, resguardado o contraditério e a ampla
defesa.

§ 12 A composi¢dao do Conselho Disciplinar deve ocorrer por meio de ato do diretor-geral, em
gue sao designados os seguintes responsaveis:

| - titular da Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensao — presidente;
Il - titular da Geréncia de Ensino Basico e Técnico — membro;
Il - titular da Geréncia de Ensino Superior e Pés-Graduacdo — membro;

IV - titular da Geréncia de Assisténcia Estudantil;
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V - titular da Coordenacgao de Servigo Social;

VI - titular da Coordenacdo de Acompanhamento ao Educando — membro;
VII - titular do Setor de Psicologia — membro;

VIII - titular da Coordenacao Técnico-Pedagégica — membro;

IX - coordenador do curso técnico, integrado ou subsequente ao ensino médio, ou
coordenador do curso superior ou de pds-graduacdo do qual o discente faz parte.

§ 292 O Conselho Disciplinar se reunird sempre que convocado por sua presidéncia ou
por dois tercos dos seus membros, com antecedéncia minima de vinte e quatro horas.

§ 32 As normas de funcionamento do Conselho Disciplinar serdo definidas em consonancia
com a Organizacdo Didatico-Pedagdgica do IFTO.
SecaoV
Do Grémio Estudantil e Centros Académicos

Art. 90. O Grémio Estudantil é o érgao de representatividade dos discentes de ensino médio
e o Centro Académico é o dorgdo de representatividade dos discentes do ensino superior,
devidamente separados por curso, e obedecerdo as disposicdes previstas em regulamento
proprio.

TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 91 A implementacao da estrutura de gratificagdo do Campus Araguatins dar-se-a na
medida da disponibilidade de cargos de direcdo e fungbes gratificadas de acordo com os
orgdos competentes.

Art. 92. Os servidores investidos em cargo de direcdo e fungbes gratificadas no ambito do
Campus Araguatins terdo substitutos previamente indicados pelo diretor-geral de acordo
com a legislagao vigente.

Art. 93. A organizagao, o funcionamento e as atividades do Campus Araguatins reger-se-ao
pelo Estatuto e Regimento Geral do IFTO, por este Regimento Interno, pelos regulamentos
do IFTO, pelas resolugdes do Conselho Superior, e pelas normas e atos da Direcdo-Geral e da
Reitoria nos termos da legislagdo em vigor.

Paragrafo Unico. O diretor-geral podera emitir portarias normativas para disciplinar o
funcionamento das instancias administrativas do Campus Araguatins, aplicando-se, no que
couberem, os atos normativos em vigor.

Art. 94. O presente Regimento Interno somente podera ser modificado por:

| - motivo de lei ou de alteragdes do Estatuto ou do Regimento Geral do IFTO;
Il - proposicao do diretor-geral do Campus Araguatins ou do reitor do IFTO; ou
Il - proposicao do Conselho Superior do IFTO.

Paragrafo Unico. A modificacdo proposta nos termos deste artigo tornar-se-a vdlida se
aprovada pelo Conselho Superior do IFTO.

Art. 95. Os casos omissos neste Regimento Interno serdao dirimidos pelo diretor-geral do
Campus Araguatins.

Avenida Joaquim Teot6nio Segurado, Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, Conjunto 1, Lote 8 - Plano Diretor
Sul — CEP 77020-450 Palmas/TO — (63) 3229-2200
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