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CAPITULO |
DA APRESENTACAO

Art. 1° O presente Regulamento estabelece asdad#s, objetivos, atribuicbes e normas para
o desenvolvimento e operacionalizacdo do Programsitucional de Bolsas de Iniciacdo a
Docéncia (Pibid) do Instituto Federal de Educag@iéncia e Tecnologia do Tocantins —
IFTO no ambito da Pro-Reitoria de Ensino.

Art. 2° O Programa Institucional de Bolsa de Iijéia & Docéncia, doravante denominado
Pibid, tem como base legal a Lei n°® 9.394, de 28exembro de 1996; a Lei n°® 12.796, de 4
de abril de 2013; o Decreto n° 7.219, de 24 dequiéh2010; e a Portaria Capes 96, de 18 de
julho de 2013; e suas supervenientes alteracoes.

Art. 3° O Pibid é um programa da Coordenacdo de Aperfeientomde Pessoal de Nivel
Superior (Capes) que tem por finalidade fomeniaicgacédo a docéncia, contribuindo para o
aperfeicoamento da formacgéo de docentes em nipefisue para a melhoria da qualidade da
educacao basica publica brasileira.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 4° S&o objetivos do Pibid no IFTO os previstas Portaria Capes 96, de 2013, e o0s
abaixo listados:

| - valorizar o magistério como atividade profisgf estimulando a formacéo de professores
para a Educacdo Basica com foco nas licenciatieamdas pelo IFTO;

Il - contribuir para a integragéo entre os curse$idenciatura do IFTO e aumentar o nivel de
articulacao entre estes e as escolas publicasu=Edb Basica;

lll - aprimorar a qualidade das a¢Bes académicasidnadas a formacao inicial nos cursos
de licenciatura do IFTO, de forma a favorecer atistidade do futuro professor e incentivar
uma pratica docente de carater inovador;

IV - propiciar aos alunos dos cursos de licencatio IFTO, futuros professores, vivéncia de
experiéncias que auxiliem no entendimento do furaitento da realidade escolar e nas
escolhas futuras relacionadas as metodologias eansetilizadas em sala de aula e no
relacionamento professor-aluno;

V - contribuir para a formacao continuada dos m®dees das escolas de Educacédo Basica
envolvidos no Projeto; e

VI - contribuir para a formacgéo dos alunos nas lasqoarceiras.
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CAPITULO Il
DO PROJETO INSTITUCIONAL NO AMBITO DO IFTO

Art. 5° A nomeagédo d&€oordenador Institucional e dosCoordenadores de Gestdo de
Processos Educacionaié atribuicdo do IFTO no ambito da Pro-reitorigehesino.

Art. 6° A selecdo de subprojetos e seus coordepadide area sera realizada por meio de
lancamento de edital, coordenado pela Pro-reittiBnsino em conjunto com a coordenacéo
institucional do programa no IFTO, obedecendo asas previstas em edital da Capes e
Portaria Capes 96, de 2013, e suas alteracdes Emtepordo o projeto institucional de
responsabilidade do Coordenador Institucional eCGlmsrdenadores de Gestdo de Processos
Educacionais.

Paragrafo Unico.A inclusdo de novos subprojetos a um projeto imstinal vigente sera
realizadgpor meio de langcamento de edital, nos mesmos mplaegstos naaput do artigo.

Art. 7° Cada projeto poderé possuir apenas um subprojetarea da licenciatura/habilitacédo
em cadaCampus/polo, ppdendo ontemplar todos o£ampus/polos em que haja cursos
presenciais de licenciatura.

Art. 8°A proposta de subprojeto devera informar:

| - a &rea de licenciatura envolvida, conforme fdefinidas no Edital Pibid/Capes lancado
na ocasiao, bem comoCampus/polo e 0 municipio em que o subprojeto sera deseido;

Il - a quantidade de bolsas de iniciagdo a docénda supervisdo pretendidas, considerando
gue cada supervisor deve orientar no minimo 5mdamo 10 alunos;

lll - o(s) professor(s) da IES que coordenara(adcjubprojeto, identificado(s) por CPF,
observando os requisitos do art. 34 da Portariae€ap 96, de 2013, inclusive a
obrigatoriedade de possuir curriculo cadastradBlataforma Lattes e o limite de 20 alunos
por coordenador;

IV - o detalhamento das ac¢6es especificas do sj@bpraom a respectiva justificativa para a
formacdo do licenciando, considerando o atendimext® objetivos do programa (500
caracteres para cada acao); e

V - o(s) nivel(is) e a(s) modalidade(s) de ensimeodridos na proposta.

Art. 9° Somente podera ser cadastrado subprojetcCampus/polo que possua curso de
licenciatura na area especificada. E para a redlizade subprojetos interdisciplinares,
poderdo ser indicadas até 4 areas distintas.

Art. 10. O projeto sera composto, obrigatoriamente, por unmais subprojetos, definidos
pela area de conhecimento do curso de licencigui@mado por no minimo 05 (cinco)
estudantes de licenciatura, 01 (um) professor dandiatura da IES que atue como
coordenador de area e 01 (um) professor da edutesita que supervisione 0s estudantes
na escola.
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Art. 11. O Coordenador Institucional do Pibid/IFTO deve d&naos seguintes requisitos
exigidos na Portaria Capes 96, de 2013, e suasg@its:

| - possuir titulo de mestre ou doutor;
Il - pertencer ao quadro permanente da IES;

lll - ser docente e estar em efetivo exercicioatasdades do magistério no ensino superior.
Observagao: professor em gozo de licenca prevestaenn® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, ou no Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maid 8, que demandar o afastamento das
atividades laborais na IES ou na escola por perggmwrior a 15 (quinze) dias devera,

igualmente, afastar-se das atividades do projdtial;Pi

IV - possuir experiéncia minima de 3 (trés) anas@alocente do ensino superior;
V - ministrar disciplina em curso de licenciatuel&s;

VI - possuir experiéncia na formagcao de professotegsa execugao de projetos de ensino,
comprovada por pelo menos dois dos seguintesiostér

a) orientacdo de estagio em curso de licenciatura,

b) curso de formacéo inicial e/ou continuada miadk para professores da educacéo basica;
c) coordenacao de programas ou projetos de fornay@oo magistério na educacéo basica;
d) experiéncia como docente ou na gestao pedagdgieducacao basica; e

e) producéo na area.

VIl - possuir competéncia técnica compativel cofaragdo de coordenador de projeto, bem
como disponibilidade para dedicag&o ao programa;

VIl - ndo ocupar o0 cargo de reitor, vice-reitoregidente, vice-presidente, pro-reitor ou
gualquer outro cargo equivalente na IES;

IX - ter seus dados atualizados na Plataforma ¢.att@ CNPq;

X - disponibilizar em sua carga horaria, horarimaeal para as atividades, sem prejuizo da
carga horaria minima a maxima destinada as atiggldd ensino dGampus,

XI - ndo se encontrar inadimplente e/ou com pendéfugbitos com programas institucionais
geridos pelas Proé-reitorias ou por outras instdnda IFTO, com a Capes ou com outras
instituicdes publicas de fomento;

XII - ndo acumular bolsa com qualquer modalidadawslio ou bolsa concedida pela Capes
ou por qualquer agéncia de fomento publica, nationainternacional, ou de instituicdo
publica ou privada, salvo se norma superveniesiguder em contrario; e

Xl - ndo estar afastado de suas atividades d®IFT

Art. 12. Os requisitos para professores bolsistascgmporao outras coordenacdes dentro do
projeto Pibid, como o Coordenador de Area, Coordende Area de Gestdo de Processos
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Educacionais e Professores Supervisores das egmamlesiras, encontram-se dispostos na
Portaria Capes 96, de 2013, e suas alteracoes.

Art. 13. Os critérios de selecdo seguirdo por divulgacdoedial, obedecendo as
regulamentacdes estabelecidas na Portaria Capede9B013, e suas alteracbes e demais
legislacdes subsequentes.

CAPITULO IV
DAS ESCOLAS PARCEIRAS DO PROGRAMA

Art. 14. Os critérios de selecdo das escolas participamtdddd/IFTO serdo estabelecidos
pela equipe proponente do projeto, atendendo &émoias do Art. Bda Portaria da Capes
96, de D13, e suas alteraco®@s} norma superveniente.

Art. 15. As escolas parceiras, por meio de Termo de AcomlaCdoperacdo Técnica,
celebrado entre a Reitoria do IFTO e a Secretastaddal de Educacdo do Tocantins e
Secretarias Municipais Educacdo dos municipiostitangéncia dosampi envolvidos no
Projeto Institucional, concordam em receber em dependéncias os licenciandos bolsistas e
os professores coordenadores dos subprojetos &ibidngo de sua execucdo bem como
possibilitar a realizacdo das atividades do Pibiémbito escolar.

Paragrafo unico. Entende-se por escolas parceipgenas aquelas apresentadas no Projeto
Institucional do Pibid no IFTO.

Art. 16. O Pibid inclui atividades em turno e ganturno nas escolas parceiras e nas
dependéncias dasmpi do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tegm| envolvendo,
obrigatoriamente, todos os bolsistas e, em situagfpecial, outros membros das
comunidades escolares e académicas que queirabo@i@aom a execugao do Pibid/IFTO.

CAPITULO V
DA COMPOSICAO DO PIBID NO IFTO

Art. 17. Compdem a equipe do Pibid no IFTO, o Ceastlor Institucional, os
Coordenadores de Area de Gestdo de Processos Emaisicos Coordenadores de Area dos
Subprojetos, os Professores Supervisores das squieeiras e os licenciandos bolsistas de
iniciacdo a docéncia.

§1° Os Coordenadores de Area dos Subprojetos, afesBores Supervisores das escolas
parceiras e os licenciandos bolsistas de iniciagdacéncia seréo selecionados por edital.

§2° A equipe de gestdao do Pibid sera compostaGmdedenacao Institucional e Coordenagéo
de Area de Gestao de Processos Educacionais.
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§3° E exigéncia para ocupar o cargo de Coorderiadtitucional, Coordenador de Area de
Gestdo de Processos Educacionais, Coordenador e dos Subprojetos e Professores
Supervisores, 0 atendimento a todos os critéritabekecidos pela Portaria Capes n° 96, de
2013, e suas alteracdes e regulamentac¢des subseExjuen

Art. 18. Compreende-se por Coordenador de AreadGede Processos Educacionais o
professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldogice @steja atuando em curso de
licenciatura do IFTO e que atenda aos demais riéogligrevistos na Portaria Capes n° 96 de
2013, e suas alteracoes.

Art. 19. Compreende-se por Coordenador de Are&ulaprojeto o professor do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico que esteja atuandvirgstrando disciplina no curso de
licenciatura do IFTO, na area em que coordena @rejg¢io e que atenda aos demais
requisitos previstos na Portaria Capes n° 96, d8,29suas alteracoes.

Art. 20. Compreende-se por Professor Supervis@ e€scolas parceiras, o docente
selecionado que atua em escolas de educacdo lhasiceedes publicas de ensino, sendo
responsavel por acompanhar e supervisionar asdadi®s dos bolsistas de iniciacdo a
docéncia, em conformidade com o subprojeto e qredataos requisitos previstos na Portaria
Capes n° 96, de 2013, e suas alteracdes

Art. 21. Compreende-se por licenciandos os allbaisistas de iniciacdo a docéncia dos
cursos de licenciaturas do IFTO, e que atendanmeapssitos previstos na Portaria Capes n°
96, de 2013, e suas alteracgdes.

N _ CAPITULO VI
DA COMPOSICAO DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO PIBI D NO IFTO
— CAP/IFTO

Art. 22. Para fins de acompanhamento e avaliagfonia do Programa, dos subprojetos e
dos bolsistas participantes do Pibid no IFTO, se@nstituida a Comissdo de
Acompanhamento do Pibid — CAP/IFTO, que sera cotagus diferentes representantes dos
segmentos de bolsistas, bem como membros exteonBsodrama, de acordo com 0s termos
estabelecidos neste regulamento e norma propriefeldda comissao.

Art. 23. Os representantes de coordenacdo de éeajdenacdo de area de gestdo de
processos educacionais, supervisdo e iniciagdoc@nd@a serdo eleitos por seus pares e o
processo sera conduzido pelo coordenador institatio

Art. 24. Comporéo a CAP/IFTO dois representantesatia nivel de bolsa sendo um titular e
um suplente e um membro externo ao programa esspactivo suplente.

Paragrafo unico. A indicacdo do membro extern€ 4&, bem como de seu suplente, sera
feita pela Pro-reitoria de Ensino, em conjunto @@oordenacao Institucional do Pibid.
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Art. 25. Para a selecdo do membro externo e qeargg, havera a exigéncia do atendimento
dos seguintes requisitos, conforme Portaria Capfe96n de 2013 e suas alteracdes e
regulamentacdes subsequentes:

| - possuir licenciatura;

Il - ser docente do quadro permanente do IFTOa egh efetivo exercicio das atividades do
magistério; e

[Il - ministrar disciplina em curso de licenciatuta IFTO ou possuir experiéncia minima de 3
(trés) anos na formacéo de professores ou na e@degprojetos de ensino.

Art. 26. O Coordenador Institucional do Pibid/IFT@residira a Comissdo de
Acompanhamento do Pibid/IFTO.

Art. 27. O mandato dos membros da CAP/IFTO semdngdano.

Art. 28. A periodicidade de reunido da CAP/IFTO sera redfzardinariamente a cada seis
meses e extraordinariamente quando convocada pelordéhador Institucional do
Pibid/IFTO.

) CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO IFTO E DOS DEVERES DA EQUIPE GESTORA E DA
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO PIBID

Art. 29. Sao atribuicbes do IFTO:

| - oferecer, formalmente, contrapartida minimaaparealizacado das atividades do Pibid no
IFTO, conforme art. 13, inciso VI, da Portaria Cape96, de 2013;

Il - nomear o coordenador institucional e os coonadi®res de area de gestao educacional;
lll - zelar pela qualidade técnica em todas asastale execucao do projeto;
IV - cumprir as normas e diretrizes do programa,;

V - viabilizar, através de apoio logistico e degoas, 0 processo de selecao dos bolsistas, com
ampla divulgacdo da chamada publica e das normpsogoama;

VI - nomear, por portaria do IFTO, os membros daSedo de Acompanhamento do Pibid
(CAP) para acompanhamento e avaliacao interna @jetpr dos subprojetos e dos bolsistas
participantes;

VIl - apoiar o desenvolvimento das atividades dajgio, inclusive a realizacdo do seminario
institucional de iniciacédo a docéncia;

VIII - divulgar o projeto, suas acoes e resultadaspagina eletronica da instituicdo e em
outros meios de comunicacédo disponiveis;

IX - informar a Capes a ocorréncia de qualquegulaidade na execucao do projeto;
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X - assegurar que o0s bens adquiridos com os rezuiteoprograma sejam utilizados
exclusivamente na execucao do projeto;

XI - inserir o Pibid no organograma instituciona t&-TO, vinculando-o a Proé-reitoria de
ensino;

XIl - disponibilizar endereco eletrénico instituoad para o Pibid, desenvolvendo o sitio e
mantendo-o atualizado;

XIII - emitir documentos comprobatorios de partaggo dos bolsistas e voluntarios do
programa;

XIV - emitir certificacdo para os bolsistas conoles do programa; e

XV - viabilizar com diarias e passagens o deslocdameda equipe gestora para
acompanhamento dos subprojetosoco, conforme a necessidade do PIBID, quando houver
disponibilidade orgcamentaria.

Art. 30. Sao deveres do Coordenador Instituaicio Pibid/IFTO:

| - responder pela coordenacéo geral do Pibid peras escolas, o IFTO, as Secretarias de
Educacao e a Capes;

Il - acompanhar as atividades previstas no proppier as de natureza coletiva, quer aquelas
executadas nos diferentes subprojetos;

lll - acordar com as autoridades da rede publicardéno a participacdo das escolas parceiras
no Pibid;

IV - empreender a sele¢cdo dos coordenadores de @r@nover sua substituicdo, em caso de
necessidade, junto aos colegiados de curso dasikteras;

V - comunicar a Capes as escolas publicas selaelasnaas quais se desenvolverdo as
atividades do programa,;

VI - elaborar e encaminhar a Capes relatorio dasdatles desenvolvidas no projeto, em
atendimento ao estabelecido pela Portdli@6nde 2013;

VII - articular docentes de diferentes areas, \dsa@ao desenvolvimento de atividades
integradas na escola conveniada e a promocao magéao interdisciplinar;

VIII - responsabilizar-se pelo cadastramento completo atlosos, dos coordenadores e
supervisores do projeto, conforme orientacdo da€apantendo esse cadastro atualizado;

IX - acompanhar mensalmente a regularidade do pagfandos bolsistas, responsabilizando-
se pelas altera¢des no sistema;

X - manter sob guarda institucional toda documéitagferente ao projeto;

Xl - garantir a atualizacdo dos coordenadores @@ @& dos supervisores nas normas e
procedimentos do Pibid;

XII - realizar o acompanhamento técnico-pedagodrojeto;
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XIII - comunicar imediatamente a Capes qualquegrafifo relativa a descontinuidade do
plano de trabalho ou do projeto;

XIV - promover reunides e encontros entre os bialsjsgarantindo a participacdo de todos,
inclusive de diretores e de outros professoresdeaslas da rede publica e representantes das
secretarias de educacao, quando couber;

XV - enviar a Capes documentos de acompanhameantatilédades dos bolsistas do projeto
sob sua orientacdo, sempre que forem solicitados;

XVI - participar das atividades de acompanhamerawvatiacdo do Pibid definidas pela Capes
e pelas instituicdes participantes do programa;

XVII - utilizar os recursos solicitados para o desdvimento do projeto, obrigando-se a
cumprir todas as condicdes estabelecidas em caidd, eth fiel atendimento as normativas
gue regulamentam o gerenciamento de recurso piblico

XVIII - prestar contas técnica e financeira noszpesapactuados;

XIX - participar das atividades de acompanhamentavaiacdo do Pibid definidas pela
Capes;

XX - manter seus dados atualizados na Plataforrttad;ae

XXI - compartilhar com a gestdo do IFTO e seus pas boas praticas do Pibid na
perspectiva de buscar a exceléncia na formacacofiespores.

Art. 31. S&o deveres do Coordenador de Area d&iGds Processos Educacionais:
| - apoiar o coordenador institucional e ser cqroesavel pelo desenvolvimento do projeto;

Il - colaborar na articulacéo institucional dasdauies académicas e colegiados de cursos
envolvidos na proposta institucional;

lIl - promover reunides peridédicas com a equipgimrama,

IV - atentar-se a utilizacdo do portugués de acaao a norma culta, quando se tratar de
comunicacao formal do programa;

V - produzir relatérios de gestdo sempre que satioi;

VI - representar o coordenador institucional emagods demandas solicitadas pelo IFTO ou
pela Capes, quando couber;

VII - participar das atividades de acompanhamerawadiacido do Pibid definidas pela Capes;
VIII - manter seus dados atualizados na Platafdratges; e

IX - compartilhar com a direcao do IFTO e seus paeboas praticas do Pibid na perspectiva
de buscar a exceléncia na formacao de professores.

Art. 32. S&o deveres do Coordenador de Area dprSjgto:

| - responder pela coordenacéo do subprojeto dep@@ante a coordenacgdo institucional;
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Il - elaborar, desenvolver e acompanhar as ati@gi@devistas no subprojeto;

Il - participar de comissdes de selecdo de balside iniciacdo a docéncia e de supervisores
para atuar no subprojeto;

IV - orientar a atuagdo dos bolsistas de iniciagd@locéncia conjuntamente com o0s
supervisores das escolas envolvidas;

V - apresentar ao coordenador institucional reflasgperiodicos contendo descri¢cdes, anélise
e avaliacao de atividades do subprojeto que coarden

VI - informar ao coordenador institucional toda sttiicdo, incluséo, desisténcia ou
alteracOes cadastrais de integrantes do subpipjetcoordena;

VIl - comunicar imediatamente ao coordenador instiinal qualquer irregularidade no
pagamento das bolsas a integrantes do subprojetoogudena;

VIII - participar de seminarios de iniciagdo a duzi@ do Pibid promovidos pelo IFTO,
envolvendo-se desde o planejamento do evento @x®eacao;

IX - enviar ao coordenador institucional quaisqdecumentos de acompanhamento das
atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéntissa orientacdo, sempre que solicitado;

X - participar das atividades de acompanhament@kagao do Pibid definidas pela Capes e
pelo IFTO;

XI - manter seus dados atualizados na Plataforrttad;a
XII - assinar termo de desligamento do projeto ngioacouber;

XIII - compartilhar com os membros do colegiadocdeso e seus pares as boas praticas do
Pibid na perspectiva de buscar a exceléncia naafgimnde professores; e

XIV - elaborar e desenvolver, quando possivel, giog interdisciplinares que valorizem a
intersetorialidade e a conexdo dos conhecimentseptes da educacao basica.

Art. 33. Sao deveres do Professor Supervisor:
| - elaborar, desenvolver e acompanhar as ativgldds bolsistas de iniciacdo a docéncia,

Il - controlar a frequéncia dos bolsistas de ig@&@a docéncia na escola, repassando essas
informacdes ao coordenador de area;

lll - informar ao coordenador de area eventuaisangds nas condi¢cdes que Ihe garantiram
participacédo no Pibid;

IV - atentar-se a utilizacdo do portugués de acaao a norma culta, quando se tratar de
comunicacao formal do programa ou demais atividgdesnvolvam a escrita;

V - participar de seminarios de iniciacdo a docgulc Pibid promovidos pelo IFTO;

VI - informar a comunidade escolar sobre as atotkedado projeto;
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VIl - enviar ao coordenador de area quaisquer@etst e documentos de acompanhamento
das atividades dos bolsistas de iniciacdo a doa&oti sua supervisdo, sempre que solicitado;

VIl - participar das atividades de acompanhamenavaliacdo do Pibid definidas pela Capes
e pelo IFTO;

IX - manter seus dados atualizados na Plataformiac-do MEC;
X - assinar termo de desligamento do projeto, qoaodber;

Xl - compartilhar com a direcdo da escola e seugspas boas praticas do Pibid na
perspectiva de buscar a exceléncia na formagéacofiespores; e

XIl - elaborar e desenvolver, quando possivel, giog interdisciplinares que valorizem a
intersetorialidade e a conexao dos conhecimengaseptes da educagéo basica.

Art. 34. Sao deveres do licenciando bolsista:
| - participar das atividades definidas pelo pimjet

Il. dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolsaoaminimo, 8 horas semanais as atividades
do Pibid, sem prejuizo do cumprimento de seus comigsos regulares como discente;

[l - tratar todos os membros do programa e da codaule escolar com cordialidade, respeito
e formalidade adequada;

IV - atentar-se a utilizacdo da lingua portuguesaacdordo com a norma culta, quando se
tratar de comunicacao formal do programa,;

V - assinar Termo de Compromisso do programa;

VI. restituir a Capes eventuais beneficios recebiddevidamente do programa, por meio de
Guia de Recolhimento da Unido (GRU);

VII - informar imediatamente ao coordenador de @uealquer irregularidade no recebimento
de sua bolsa,

VIII - informar imediatamente ao coordenador deaagealquer irregularidade referente as
suas atribuicbes na escola parceira ou caso hajgéam para que o licenciando assuma a
rotina de atribuicdbes dos docentes da escola midaties de suporte administrativo ou

operacional.

IX - elaborar portfélio ou instrumento equivalente registro com a finalidade de
sistematizacdo das acdes desenvolvidas duranasgi@pacao no projeto;

X - participar ativamente, sob a pena de suspetiadmwlsa das etapas do projeto ou quando
requerido pelo Coordenador de area, bem como apaegermalmente os resultados parciais

e finais de seu trabalho, divulgando-os nos semisi@&ou encontros de iniciacdo a docéncia,
promovidos pelo IFTO;

XI - participar das atividades de acompanhamerigaéacao do Pibid definidas pela Capes e
IFTO;
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XII - assinar termo de desligamento do projetohgiwacouber.
Art. 35. Sao deveres da Comissao de Acompanharderfibid/IFTO — CAP/IFTO:

| - assessorar a coordenacéao institucional no @ueeicessario para o bom funcionamento do
programa, tanto pedagogica quanto administrativéenen

Il - propor no ambito de sua competéncia a crialfiRegulamento Interno do Programa;

lll - aprovar relatérios internos do Pibid — paigi& finais, antes do encaminhamento a
Capes;

IV - examinar solicitagcdes dos bolsistas do Pibid;

V - aprovar orgcamento interno do programa;

VI - elaborar e publicar edital de selecéo dosibtals do programa;

VIl - contatar a direcdo das escolas participadteRibid, quando necessario;

VIII - propor solugbes para problemas relacionadosdesenvolvimento das atividades do
Pibid nas escolas participantes e nos subprojetos;

IX - organizar seminarios internos de acompanhameivaliacdo do programa;

X - deliberar quanto a suspensédo ou cancelamenbmldas, garantindo a ampla defesa dos
bolsistas do programa.

CAPITULO VIII
DO CONTROLE DAS ATIVIDADES DO PIBID

Art. 36. O bolsista exercera suas atividades s@ntacao e supervisdo do Coordenador de
Area e do Professor Supervisor ao qual sua licemei@steja vinculada.

Art. 37. Cabera ao Coordenador de area, com ooapmiProfessor Supervisor, realizar
avaliacbes de desempenho de estudantes. O alunizidedo a docéncia que:

| - faltar mais de duas vezes, no periodo de umasoonvocacdes do Coordenador de Area,
sem justificativa pertinente apresentada por escpbdera ter sua bolsa suspensa do
programa;

Il - faltar as atividades programadas na escola ehaiduas vezes, no periodo de um ano, sem
justificativa pertinente apresentada por escribalgpa ter sua bolsa suspensa do programa;

lll - faltar as atividades planejadas pela Coorgénanstitucional, a exemplo do Seminario
do Pibid, ou se recusar a participar da programdgaevento, sem justificativa pertinente e
por escrito, tera a bolsa suspensa; e

IV - o bolsista de iniciacdo a docéncia que descunag normas do Pibid e os principios
éticos e profissionais que regem a carreira docdy@m como, descumprir prazos para
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entrega e apresentacao de quaisquer produtos gepatls acOes do Pibid, podera ter a
suspensdo da bolsa, caso seja solicitado pelo Guaddr de Area.

Art. 38. O horario das atividades do bolsista paddera, em hipotese alguma, coincidir com
suas atividades académicas curriculares.

Art. 39. As atividades realizadas para cumprimetdoprojeto e percebimento da bolsa,
mesmo envolvendo a escola parceira, ndo poderdarquara fins de estagio supervisionado,
tendo este normativa propria.

Art. 40. Os bolsistas exercerdo suas atividades qealquer vinculo empregaticio com o
IFTO, conforme o subprojeto da area a que estivereaulados.

§1° A jornada de atividades dos bolsistas serédix®lo Coordenador de Area, obedecendo a
Portaria Capes®n96, de 2013, que estabelece o cumprimento derB2a(e duas) horas
mensais para dedicacao as atividades do projeto.

§2°0 registro da carga horaria devera ser feito mirafide frequéncia e acompanhado pelo
Coordenador de Area e Professor Supervisor, sist@amneaente.

Art. 41. A bolsa de iniciacdo a docéncia tera diiwade até 24 (vinte e quatro) meses,
prorrogaveis por igual periodo.

Paragrafo unico. A prorrogacao que tratajout deste artigo esta condicionada, quando for o
caso, a existéncia de vaga e a avaliacdo do ahissta no periodo em que esteve vinculado
ao programa.

CAPITULO IX )
DO REGISTRO, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PIBID

Art. 42. A préatica de registro do desenvolvimediés atividades dos subprojetos, bem como
a avaliacdo dos impactos pedagogicos das mesmasadervir como estratégias para que os
licenciandos bolsistas desenvolvam habilidades rapeténcias comunicativas, leitoras e
escritoras, de forma reflexiva.

Art. 43. Poderéo ser feitos registros por meitotiegrafias, filmagens, gravacdo em audio ou
outros, desde que, autorizados pelos professopes\ssores por escrito e com a anuéncia da
direcdo das escolas participantes, observandolsgisdacdo que versa sobre o direito de
imagem.

Art. 44. O desenvolvimento do Pibid no IFTO sezdrapanhado pela CAP, mediante analise
de relatorios de atividades contendo a descri¢cd pancipais acles realizadas e em
andamento, de cada subprojeto.

Art. 45. Os relatorios especificados no artigeedot serao:

| - mensais, produzidos pelos alunos bolsistas, eomhescricdo analitica das atividades
desenvolvidas na escola e seus resultados pedagplgem como as evidéncias que registram
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a acao, com a ciéncia do Professor Supervisor.rekdério sera critério para recebimento de
bolsas e devera ser entregue ao Coordenador deareaguinto dia do més subsequente;

Il - semestrais, a serem elaborados pelos Coordesmdle Area dos subprojetos, com a

descricdo analitica das acfes planejadas e readizeasse periodo e, quando for o caso, com
apresentacao da justificativa da ndo realizacdacéia bem como das providéncias tomadas
para seu replanejamento. O relatério devera vimpemhado de evidéncias que registram as
acOes, a ser entregue em data definida pela Cagdennstitucional;

lll - parciais, elaborados e encaminhados a Capasl@aano ap0s o inicio do projeto; e

IV - final, elaborado e encaminhado a Capes atéséfsenta) dias ap0s o encerramento da
vigéncia do termo de concessao.

Art. 46. Serdo adotados como estratégias paratregacompanhamento e avaliagdo dos
subprojetos, os seguintes procedimentos e instriasen

| - criacdo de um banco de atividades com fichaxrdevas das acdes (aulas, mini-aulas,
minicursos, oficinas) desenvolvidas pelos licendten bolsistas, contendo objetivos,
conteudos, estratégias metodologicas e avaliagital dorma que as fichas sejam utilizadas
como referéncias de boas praticas metodolégicalenuln ser utilizadas pelos professores de
educacao basica e demais alunos das licenciaturas;

Il - producdo de portfélios individuais, contends cegistros das reunides de estudo,
planejamento e demais atividades, realizadas tamtt-TO, quanto nas escolas parceiras,
com a finalidade de construir um memorial refleximdividual acerca das aprendizagens
adquiridas ao longo do Pibid;

lll - elaboracdo de relatorios mensais, pelos ti@erdos bolsistas e relatorios semestrais, a
serem produzidos pelos Coordenadores de Area dgw@etos, com a finalidade registrar e
avaliar a execucdao e pertinéncia das a¢cfes dogatpr

IV - realizacao de reunides para estudo, ciclodelmtes e seminarios sobre temas inerentes a
cada subprojeto e a educacgédo, de forma que ogikrelos possam interagir verbalmente,
entre si, de uma forma apropriada em situacdesdigreninstitucionais;

V - incentivar e garantir a participacdo dos ligandos em eventos cientificos com
apresentacao de trabalhos em forma de pOsteresunmacao oral;

VI - incentivar a producao de artigos cientificogaatir das reflexdes e saberes produzidos ao
longo do Pibid.

VII - tabela de horarios, ficha de frequéncia semhanrelatorios das atividades semanais dos
alunos bolsistas;

VIl - acompanhamento semestral ncsmpi abrangidos pelo projeto, por parte da equipe
gestora do Pibid, das atividades desenvolvidas; e

IX - reunides semestrais entre a Coordenacao Unsiital, Coordenadores de Gestao de
Processos Educacionais e os Coordenadores de @se¢sutprojetos.
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Art. 47. A partir desses instrumentos, o bolstianiciacdo a docéncia sera avaliado pelos
Coordenadores de Area e Professores Supervisorediferentes aspectos, levando em

consideracdo o desempenho na elaboracdo, desengntei e desempenho nas atividades
pertinentes ao subprojeto sendo que, uma vez fidadid que o licenciando bolsista nao

atingiu a meta prevista satisfatoriamente, o balsiscebera orientacdo especial para corrigir
as dificuldades detectadas.

Art. 48. O IFTO podera realizar, a seu critérigytras atividades de avaliacdo e
acompanhamento, das quais 0s integrantes do pragmeverdo participar, quando
solicitados.

Art. 49. Como estratégia de avaliacdo dos demalisisbas participantes do Pibid/IFTO,
serdo adotados os seguintes procedimentos:

| - o Coordenador Institucional e CoordenadoresAdea de Gestdo de Processos serio
avaliados pela CAP/IFTO, mediante instrumento pojpsbservadas as normas e deveres
atribuidos a essa funcao, conforme regimentadesterregulamento e pela Portaria Cages n
96, de 2013;

Il - os Coordenadores de Area serdo avaliados @ardenacdo Institucional e
Coordenadores de Gestdo, a partir da avaliZsgdoco, acompanhamento sistematico da
execucdo das acdes dos subprojetos, apresentacéelatigios e, mediante instrumento
oficial a ser elaborado pela CAP/IFTO, observarelas normas e deveres atribuidos a essa
funcéo, conforme regimentado por este regulameptdzePortaria Capes 86, de 2013; e

Il - os Professores Supervisores serdo avaliaétss pCoordenadores de Area, a partir da
avaliacdoin loco, acompanhamento sistematico da execucdo das d@pdesubprojetos,
apresentacao de relatérios e, mediante instrunwidial a ser elaborado pela CAP/IFTO,
observando-se as normas e deveres atribuidos duessa, conforme regimentado por este
Regulamento e pela Portaria Cap296, de 2013.

i CAPITULO X
DA SUSPENSAO E CANCELAMENTO DE BOLSAS DO PIBID NO IFTO E DA
SUBSTITUICAO DOS BOLSISTAS

Art. 50. Todos os bolsistas do programa poder&adssligados do Pibid/IFTO caso néo
cumpram com as exigéncias previstas neste regutaraaema Portaria Cape8 96, de 2013 e
suas alteracdes e demais regulamentos subsequentes.

Paragrafo dnico. A responsabilidade do desligamedédinitivo (cancelamento) ou
temporario (suspensao) € do Coordenador Institatm Pibid no IFTO, com a anuéncia da
CAP/IFTO.

Art. 51. A suspensdo da bolsa consiste na inteimptemporaria do pagamento da
mensalidade do Pibid. Sdo motivos de suspenséolsia thos membros do Pibid no IFTO:
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| - averiguacdo de descumprimento de normas dd;Pibi

Il - averiguacdo de acumulo de bolsas com outrogrpmas;

[l - falta de assiduidade e pontualidade nas @dides do programa,;

IV - recusa e atraso na entrega de relatorios giareianuais;

V - recusa na elaboracédo de registros semanagidatades Pibid/IFTO;

VI - faltas, duas vezes, no periodo de um ano, as/acacfes do coordenador, sem
justificativa pertinente apresentada por escrito;

VII - faltas, duas vezes, no periodo de um ancatéédades programadas na escola, sem
justificativa pertinente apresentada por escrito;

VIII - solicitagao individual de desisténcia nawialades do Pibid/IFTO;

IX - dois atrasos consecutivos na entrega de doctaserelatorios e registros a coordenacao
do Pibid/IFTO;

X - solicitagdo da administracdo do Programa, esf@ada pela CAP, apds o julgamento do
trabalho realizado pelo membro ou pelo descumptineo calendario especifico de sua
atividade; e

XI - afastamento das atividades do projeto porgaersuperior a 15 (quinze) dias.

Art. 52. O professor em gozo de licenca previstd.@ n° 8.112/1990 ou no Decreto-lei n®
5.452/1943 que demandar o afastamento das atiwdatlerais no IFTO ou na escola por
periodo superior a 15 (quinze) dias devera, igualeyafastar-se das atividades do Pibid.

Art. 53. A suspensao podera ser feita pela Capesas nos casos previstos nos incisodl
do artigo 51

Art. 54. Nos casos dos incisos lll, 1V, V, VI, VIIX, X e XI do artigo 51, o bolsista devera
ter direito a ampla defesa, a ser apresentadaé&dOadias pela CAP, depois de comunicagao
oficial pelo Coordenador Institucional ao Coordemmade Area, antes da deliberacdo da
suspensao da bolsa.

Art. 55. A bolsa do Pibid sera cancelada pelo @ewador institucional do Pibid/IFTO, com
anuéncia do coordenador de area, quando coubesegamtes casos:

| - licenca ou afastamento das atividades do prqjet periodo superior a 2 (dois) meses;
Il - descumprimento das normas do programa,;
lll - desempenho insatisfatério ou desabonadoppoie do bolsista;

IV - trancamento de matricula, abandono, desligamen conclusédo do curso (apenas para o
bolsista de iniciacdo a docéncia);

V - comprovacdao de irregularidade na concessao;

VI - término do prazo maximo de suspensédo da bglsado ndo houver reativacao;
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VIl - encerramento do subprojeto ou projeto;
VIII - término do prazo maximo de concessao; e
IX - a pedido do bolsista.

81°Caso a licenca ou o afastamento previsto no incteste artigo ocorra em funcéo de
maternidade, a bolsista tera assegurado o retosnpr@eto, respeitando as normas do
programa, em forma de suspenséao pelo tempo deddudacafastamento.

82°Nos casos dos incisos Il e Il o bolsista deverdireito a ampla defesa, a ser apresentada
em até 10 dias depois de comunicacao oficial, algeteliberacdo da suspensao da bolsa.

Art. 56. Para substituicbes de professores sugmes e licenciandos bolsistas, sera
observada a lista de espera, com validade de Z&)doeses, dos candidatos selecionados
por edital especifico.

Paragrafo unico. Caso néo haja candidatos nadestaspera, dentro do prazo de um ano, a
Coordenacao Institucional fara uma selecdo sinoplifa para licenciandos bolsistas e, no
caso dos professores supervisores, a direcdo dalaegparticipantes selecionara ou indicara
o docente que melhor atenda as exigéncias previetie Regulamento e na Portaria Capes
n° 96, de 2013.

Art. 57. Nas substituicbes de Coordenadores Are@etso, o Coordenador Institucional,
juntamente com a CAP/IFTO e Pré6-Reitoria de Ensmoomendardo os docentes que
possam ocupar a funcdo em vacancia, desde queaatexglexigéncias desse regulamento e
ao perfil definido pela Portaria Capesas, de 2013.

Art. 58. Nas substituicdes de Coordenadores Area 8abprojetos, o Coordenador
Institucional enviara ao colegiado de curso &gatéo de indicacdo de docente, das diversas
licenciaturas em que o projeto estda sendo desddeplque possa ocupar a funcdo em
vacancia, desde que o docente atesml@xigéncias desse Regulamento e ao perfil defini
pela Portaria Cape$ 86, de 2013.

CAPITULO XI
DA SISTEMATICA DE REGISTRO E ACOMPANHAMENTO DE EGRE SSOS DO
PIBID NO IFTO

Art. 59. O IFTO,em conjunto com as coordenacdes do Pibid/IFp@moverdo o
acompanhamento dos licenciados bolsistas egresso®ilnid, analisando a trajetdria
profissional desses alunos, com a finalidade dantiitar as principais dificuldades
encontradas por eles no exercicio da docéncia,odi® imue sejam implementadas a¢cdes mais
efetivas que proporcionem a interacao entre teopiaatica.

Art. 60. Para a criacdo de uma politica de acomgraento dos bolsistas egressos, serédo
adotados os seguintes procedimentos:
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| - conhecer o perfil do bolsista do Pibid egredas licenciaturas e gerar meios para verificar
sua permanéncia no mercado de trabalho, seja Was de ensino publica ou privada,
verificando as causas de possiveis intercorrépecassionais;

Il - viabilizar a comunicacdo entre os egressosPdnd/IFTO, a fim de acompanhar sua
carreira profissional, criando uma rede de comwadicantre eles, a curto prazo e fomentando
a relacdo de egressos com o projeto institucianahgo prazo;

lll - estimular a capacitacdo continuada do egreasguartir de oficinas, cursos de formacéo
continuada, capacitacdes e demais atividades pgidagoque serdo promovidas pelo
Pibid/IFTO; e

IV - mapear e estudar a relacdo dos egressos coeraado de trabalho, gerando indicadores
gue impactem em acdes junto ao corpo de bolsistgsessos.

_ CAPITULO XII
DA SISTEMATICA DE GESTAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS DE CUSTEIO E
CAPITAL DO PIBID NO IFTO

Art. 61. A Capes concedera recursos financeiroa paxecucao dos projetos aprovados nas
chamadas publicas do Pibid, concedendo apoio faiannas categorias de custeio e capital,
conforme estabelecido em edital e condicionadspodibilidade orcamentéria.

Art. 62. Os recursos financeiros destinam-se, sxcinente, ao pagamento de despesas
aprovadas pela CAP do Pibid no IFTO, de acordo agrevisdo de cada subprojeto de area,
sendo vedado o uso do recurso para outros fingplaf@jados e sem consonancia com as
acOes dos subprojetos.

Art. 63. Para a execucgdo dos itens financiaveiihad/IFTO, serdo seguidas as normas
estabelecidas no Manual de Orientacfes para Exede®espesas e na Lei de Diretrizes
Orcamentarias da Unido.

CAPITULO XIIl ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 64. O presente regulamento podera ser modiicaediante deliberacdo da maioria
absoluta dos membros que integram a CAP/IFTO.

Art. 65. O Regulamento de Funcionamento da CAP/Id&@era ser elaborado 90 dias apos a
aprovacao deste regimento no Conselho Superidf o, conforme previsto no artigo 22.

Art. 66. Os casos omissos seréo resolvidos peldIEA®.
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Art. 67. Até a formacdo da CAP, os casos omissaguédos a esta serdo resolvidos pela
Coordenacéo Institucional do Pibid.
Art. 68. Este regulamento entrard em vigor na dataua aprovacao.

Palmas, 19 de novembro de 2014.

Francisco Nairton do Nascimento
Reitor do Instituto Federal do Tocantins

*Versao original assinada.
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