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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CONSELHO SUPERIOR

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA N.° 2/2018/CONSUP/IFTO, DE 17 DE

MAIO DE 2018.

Ata da segunda reunido extraordindria de 2018 do Conselho Superior do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins — IFTO. No dia 17
de maio de 2018, as 8h40, no Auditério I da Reitoria do IFTO, na Avenida Joaquim
Teotonio Segurado, Quadra 202 Sul, conjunto 1, lote 8, Palmas, Estado do Tocantins,
reuniu-se, sob a presidéncia do magnifico reitor Antonio da Luz Junior, o Conselho
Superior do IFTO, composto pelo reitor, como presidente; pela representagdo de um
terco do niamero de campi destinada aos servidores docentes, sendo o minimo de dois
e 0 maximo de cinco representantes, e igual nimero de suplentes; pela representagao
de um ter¢o do numero de campi destinada ao corpo discente, e igual nimero de
suplentes; representacao de um ter¢o do numero de campi destinada aos servidores
técnico-administrativos, sendo o minimo de dois e 0 maximo de cinco representantes
e igual nimero de suplentes; por dois representantes dos egressos e igual namero de
suplentes; por seis representantes da sociedade civil e igual nimero de suplentes; por
dois representantes do setor publico e/ou empresas estatais designados pela Secretaria
de Educagdo Profissional e Tecnoldgica; um representante e um suplente do
Ministério da Educacao, designados pela Secretaria de Educacao Profissional e
Tecnoldgica; representagdo de um tergo dos diretores-gerais dos campi, sendo o
minimo de dois e 0 mdximo de cinco e igual nimero de suplentes. Foi registrada a
presenga dos representantes do Colégio de Dirigentes Cristiano Fernandes Mateus,
primeiro titular; Marcelo Alves Terra, segundo titular; Nayara Dias Pajet
Nascimento, terceira titular; Edilson Leite de Sousa, segundo suplente; dos
representantes dos servidores docentes Carina Aparecida Lima de Souza, primeira
titular; Claudio de Sousa Galvao, segundo titular; Marcus André Ribeiro Correia,
terceiro titular; Marcia Cristina Gongalves Gomes, quarta titular; dos representantes
dos servidores técnico-administrativos Diogo Carvalho dos Santos, primeiro titular;
Rafael Pereira Soares da Rocha, segundo titular; Wily Rosario da Silva, terceiro
titular; William de Sousa Dias, quarto titular; dos representantes dos discentes
Fernando de Paula e Silva, primeiro titular; Rafael de Jesus Costa, segundo titular;
Milene Ana Silva Araujo Wermuth, terceira titular; Ramon de Castro Silva, primeiro
suplente; Luis Henrique Cirqueira da Silva, quarto suplente; dos representantes dos
egressos Estéthane Lara Lopes Rodrigues, primeira titular; Miquéias Alves da Rocha
César, segundo titular; da representante titular da Federacdo dos Trabalhadores
Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares do Estado do Tocantins — Fetaet —,
Ruth Caetano Cardoso; do representante suplente do Sindicato dos Trabalhadores em
Saude no Estado do Tocantins — Sintras —, Neirton Jos¢ de Almeida; do representante
suplente da Secretaria do Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia,
Turismo e Cultura — Seden —, Emilio Ninow; da representante titular da Federac¢do do
Comércio de Bens, Servigos ¢ Turismo do Estado do Tocantins — Fecomércio —,
Dirce Betinia de Oliveira Faustino; da representante da Secretaria Estadual de
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Desenvolvimento da Agricultura e Pecuaria — Seagro —, Erika Jardim da Fonseca.
Inicialmente, o presidente agradeceu a presenca de todos, conferiu o quérum e
declarou aberta a sessdo. Na oportunidade, agradeceu aos conselheiros integrantes do
Biénio 2017-2019 pela representatividade na reunido do Consup, e expds a todos sua
satisfacdo em presidir a primeira reunido como presidente do conselho e reitor do
Instituto, responsabilidades assumidas em 2 de maio de 2018. Informou que a nova
gestdo estd inteirando-se das situagdes institucionais, com o intuito de desenvolver
tudo aquilo com que se comprometeu e auxiliar a instituicdo na perspectiva de
crescimento e fortalecimento com a prestagdo de servigo a comunidade do IFTO. Na
sequéncia, procedeu-se aos informes gerais. Antonio informou sua participagao na
84" Reunido Ordindria do Conselho Nacional das Instituicdes da Rede Federal de
Educagao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica — Conif —, realizada em Rio Branco -
AC, nos dias 8 a 10 de maio de 2018, e notificou ainda a participacdo significativa do
Ministro da Educacao, Rossieli Soares da Silva. Comentou sobre os temas abordados
na reunido, orcamento 2018 e perspectivas para o orgcamento de 2019. A respeito do
or¢amento 2018, comunicou o compromisso do Ministro da Educacao que nos
assegura um repasse de 100% (cem por cento) do previsto na matriz orgamentaria de
custeio para a manutencao das unidades da instituicdo, com liberagdo total prevista
para até setembro de 2018. Afirmou que o compromisso do ministro, apesar de ser
uma boa noticia, pois minimiza as dificuldades de algumas unidades, infelizmente
ndo sana os problemas de todas elas, pois, com os sucessivos cortes orcamentarios
sofridos nos ultimos anos, algumas unidades da instituicdo ndo t€ém hoje, mesmo com
a liberagdo de 100% (cem por cento) do or¢amento de custeio, a perspectiva de que
s6 com 0 or¢amento proprio conseguirdo custear todas as despesas até o final do ano.
Mencionou que, além de abordado no Conif, o tema foi também tratado na reunido
do Colégio de Dirigentes — Codir — do dia 15 de maio de 2018. Em momento
seguinte, informou o comprometimento de cada gestor em realizar um levantamento
com o cendrio real da sua unidade para apresentacdo na segunda reunido do Colégio
de Dirigentes de 2018 no inicio de junho. Tal apresentacao visa a difusdo de dados
concretos para que, de posse deles, o Instituto trace uma estratégia institucional para
que todas as unidades tenham a condicdo de manter os servigos oferecidos a
comunidade até o fim do ano, com maior tranquilidade. Com a promocdo dessa
discussdo e definicdo do cronograma, espera-se apresentar como ponto de pauta para
a proxima reunido ordinaria do Conselho Superior — Consup —, em 21 de junho de
2018, a estratégia a ser adotada em relacdo ao remanejamento orgamentdrio para
contemplagdo de todos os servigos em todas as unidades, antes de cogitar a suspensao
de qualquer um deles. Com relacdo ao orgamento 2019, Antonio advertiu aos
conselheiros que, apesar do cendrio animador, entende que ainda estamos
condicionados ao limite do teto do gasto publico, sem perspectiva de crescimento
orgamentario significativo além do ajuste conforme a inflagdo; contudo, a mudanca
da sistematica de composi¢do da matriz orgamentaria impactard, neste primeiro
momento, todas as unidades. Explicou que até entdo a matriz orcamentaria era
composta com base nas informagdes fornecidas pelo Sistema Nacional de
Informagdes da Educagao Profissional e Tecnoldgica — Sistec. Cada unidade registra
os estudantes no Sistema Académico — Siga —, para controle académico; registra
também no Sistec, que € o sistema oficial da Secretaria de Educagao Profissional e
Tecnoldgica — Setec —, para acompanhamento das matriculas e volumes de estudantes
registrados em cada institui¢ao. Para o controle académico, as institui¢des podem
optar por quaisquer outros sistemas de controle que nao o Siga. O IFTO adota o Siga;
ha institutos que adotam outras plataformas, mas a plataforma oficial do governo tem
sido o Sistec. Explanou como a composi¢do da matriz era feita até entdo: fazia-se a
extracdo das informagdes do segundo semestre do ano anterior e do primeiro
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semestre do ano em curso, ou seja, a expectativa ¢ que a matriz de 2019 fosse
representada pelas informagdes do segundo semestre de 2017 e o primeiro semestre
de 2018, considerando-se o niumero de estudantes, para defini¢do do or¢amento a ser
disponibilizado a cada unidade do IFTO. Porém, o governo definiu que adotara outra
sistematica, ndo mais utilizando as informagdes do Sistec. Com essa mudanca, serdo
utilizadas as informacgdes da plataforma Nilo Pecanha. A grande diferenga, apesar de
todas as plataformas apresentarem o mesmo contetido — estudantes matriculados -, é
que a plataforma Nilo Pecanha versa apenas sobre informagdes do ano anterior; neste
caso, as informacgdes se referem aos periodos de 2017/1, 2017/2. Assim, tal
plataforma nao contempla informagdes do ano de 2018. Inicialmente, durante a fase
de adaptacdo, o impacto vai ser maior devido as adequagdes necessarias a esta nova
realidade. Antonio mencionou que acredita que, em dois ou trés anos de utlizagao
desta sistematica, o Instituto j& estard adaptado e essa mudanca ndo representard mais
impacto. A titulo de esclarecimento, o presidente do Consup preveniu a todos que as
unidades com ingressos, abertura ou ampliagdo de turmas no ano de 2018 ndo terdo
esses estudantes contabilizados na sua matriz de 2019, devido a mudanga da fonte de
informagdes para plataforma Nilo Pecanha, que s versa sobre a realidade de 2017.
Os estudantes que ingressaram em 2018/1 so6 serdo contabilizados, para efeito de
or¢amento institucional, no or¢camento de 2020. Explicou que a despreparacao das
unidades frente a esta situacdo, ocasionada pela mudanca de plataforma, pode
acarretar-lhes prejuizo, pois pode ocorrer de a unidade aumentar a oferta de cursos e,
em um cenario de dificuldade, ter de manter esses cursos em andamento com o
or¢gamento reduzido por mais um ano. Antonio informou que, antecipando-se a essa
questdo, iniciou tratativas sobre o assunto, para que os gestores planejem e se
adaptem ao cendrio atual, e para que os conselheiros também consigam compreender
o momento de instabilidade econdmica e financeira pelo qual a institui¢cdo passara.
Encerrou o assunto afirmando que esta adaptacao ¢ necessaria. Ainda nos informes,
Antonio expds que, pela posi¢do do Conif, a movimentacdo com o proposito de
minimizar o impacto em cada unidade se dara através da ampliacdo do piso
orcamentario (valor-base) para aqueles campi que estdo em fase de expansao, ou seja,
aquelas unidades que ainda ndo completaram cinco anos. Essas unidades terdo um
implemento no seu or¢amento, percentualmente definido, para que a situagdo dos
estudantes ingressantes em 2018 seja contemplada. Antonio advertiu que essas
instituicdes que ainda estdo em fase de expansdo, ou seja, ndo completaram cinco
anos, sdo prioritariamente aquelas que estdo ampliando o numero de oferta de vagas;
por isso, serdo as mais impactadas, justificando, assim, o implemento no or¢amento,
na tentativa de auxilia-las. Ja as unidades com mais de cinco anos, mesmo tendo
abertos novos cursos, ndo serdo contempladas neste momento, € s6 receberdo o
retorno financeiro no orcamento de 2020. Nessa oportunidade, Antonio enfatizou a
importancia da ciéncia dos conselheiros e dos dirigentes quanto a situagdo
mencionada. Comentou também sobre a autorizacdo do Ministério da Educagdo para
contratagdo de profissionais terceirizados para auxilio no atendimento aos estudantes
com necessidades especificas nas unidades. Mencionou a dificuldade de algumas
unidades que tém recebido estudantes com deficiéncias auditiva e visual, déficit de
aprendizado e vdrias outras situacdes que demandam auxilio e atendimento
especificos. Mencionou que esta ¢ uma dificuldade real que as unidades estdo
enfrentando em razdo da despreparagdo de servidores efetivos para o auxilio e a
prestagao do atendimento necessario a esses estudantes. Informou que os gestores ja
foram certificados da autorizagdo, e explicou o procedimento a ser adotado: cada
unidade devera justificar a necessidade do profissional solicitado, caracterizando o
estudante, sua necessidade especifica e o perfil do profissional que ira auxilia-lo. O
processo devera ser aberto no campus, enviado a Reitoria e remetido ao MEC, que
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expedird uma autorizacdo especifica para que seja contratado o profissional
requisitado. Antonio enfatizou que o custeio da contratagdo desse profissional ¢
do campus, ou seja, o Ministério ndo fornecera recurso adicional para a contratagao.
Desse modo, o campus terd a autorizagdo para contratar, desde que arque com os
custos. Essa informagao foi discutida com os gestores, para que os mesmos fagam
esta analise nos campi, estabelecendo as necessidades de acordo com a realidade de
cada um. O presidente encerrou o assunto destacando acreditar que essa autorizagao
proporcionara avancos nos servigos prestados aos estudantes. Em momento seguinte,
Antonio notificou que os temas até entdo informados provavelmente foram os
principais abordados na reunido do Conif, e prosseguiu com os demais informes
relativos as acdes empreendidas nos primeiros dias da nova gestdo. Informou sobre a
continuidade da elaboragdo da revisdo do Regimento Geral da Instituicdo que ja
estava em curso ha quase dois anos, sendo prevista sua conclusdo em 18 de maio de
2018 e disponibilizacdo para avaliacdo e contribuicdo da comunidade. Informou
ainda que o documento depois de revisado sera encaminhado a Procuradoria Federal
junto ao IFTO para verificacdo da legalidade, e em seguida encaminhado ao Consup
para deliberacdo das alteragcdes propostas. Salientou que as alteragdes versam sobre
as operagdes que estruturam a Reitoria, com a versdao da nova estrutura, criagdo da
Pro-reitoria de Assuntos Estudantis — Proae -, e supressdo da Pré-reitoria de
Desenvolvimento Institucional — Prodi -, alteragdes de responsabilidades e
atribuicdes dentro da estrutura da unidade Reitoria. O presidente do Consup informou
que a instituicdo tem trabalhado com a estrutura atualmente existente e aprovada, até
que haja autorizacdo do Conselho Superior para implementar as organizagdes
mencionadas. A expectativa ¢ que para a proxima reunido do conselho, em junho,
seja possivel a disponibilizacdo do documento aos conselheiros para deliberagao.
Prosseguiu inteirando os conselheiros da reunido do dia anterior com os gestores das
unidades, conferindo destaque as unidades que pretendem ofertar o curso de
Engenharia Agronomica: Campus Colinas do Tocantins, Campus Porto
Nacional, Campus Avancado Pedro Afonso, Campus Avancado Lagoa da Confusao
e Campus Palmas; dessa reunido também participou o gestor do Campus Avancado
Formoso do Araguaia. Explanou o porqué de promover esta discussao com os
gestores, a participagdo da Pro-reitoria de Ensino e de professores presentes. Disse
que atualmente o IFTO tem dois campi ofertando o curso em
discussdo, Campus Araguatins ¢ Campus Diandpolis, e mencionou a proposta em
construcdo para oferta de mais cinco cursos de Engenharia Agrondmica dentro do
Instituto Federal do Tocantins. Antonio discorreu sobre a preocupagdo inicial em
relacdo a proposta, qual seja entender se dentro do contexto do Estado do Tocantins a
institui¢do tem espago para todas essas ofertas de vagas com esta formacdo e os
impactos na institui¢do e no trabalho de todos os envolvidos. Antonio informou que
na reunido cada gestor apresentou o cenario e a perspectiva da sua unidade e o porqué
de desejar a oferta. Foi fixado o prazo-limite até o final do més de junho de 2018 para
que todos esses planos sejam conclusos e remetidos a Reitoria. Foi solicitado também
que esses diretores busquem uniformizar na medida do possivel as matrizes
curriculares para que se possibilite a mobilidade do aluno no ambito do IFTO. A
Diretoria de Planejamento e a Diretoria de Ensino Superior cabera a andlise de
cenario quanto aos impactos da implantagao de todos esses cursos, tanto do ponto de
vista do trabalho quanto do ponto de vista orcamentério e financeiro nas unidades, ou
seja, quanto de custeio sera necessario para manter todos esses cursos € quanto iSso
impactard em aumento or¢amentario no IFTO, observando os percentuais de oferta de
cursos do ensino médio e superior tanto na modalidade licenciatura, quanto nas
demais modalidades que s3o exigéncias legais. Antonio reafirmou que a gestiao
pretende conduzir a andlise de modo conjunto e aberto em todas as comunidades.
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Aprovadas as solicitagdes de abertura de cursos, todos estardo conscientes de que ¢
possivel sustentd-los a médio e longo prazo. Antonio afirmou que ndo ha duvidas,
pelo menos da sua parte, de que, inicialmente, durante o primeiro ciclo de formacao,
que sdo os primeiros cinco anos, hd sustentabilidade para todas essas formagdes.
Nesta perspectiva, o IFTO passaria a ofertar 365 vagas anuais para o curso de
Engenharia Agrondmica no Estado, um nimero que trard impacto € por isso a
preocupacdo da gestdo em conduzir esta andlise. Para o ciclo de cinco anos, a oferta
parece sustentavel, mas, para dez ou quinze anos, € preciso avaliar como manter essa
sustentacdo. Antonio disse que entende que, apds montada essa configuragdo,
dificilmente sera possivel alterar os perfis de oferta de cursos nas unidades em que os
cursos forem efetivados, inviabilizando outros direcionamentos. Expressou o objetivo
de trazer esse assunto ao conselho, afirmando que os conselheiros devem se apropriar
dessas informagdes para que a instituicdo tenha seguranca quanto a essa decisdo,
com a participagdo do conselho quanto a deliberagao sobre a viabilidade de todos
esses cursos. Reafirmou seu pedido de que todos analisassem em conjunto, pois, caso
contrario, a votagdo um a um dificultaria a percep¢do do volume; pontuou que a
avaliagdo em conjunto facilita a andlise do contexto geral e dos impactos. A
perspectiva € de que o conselho trate da questdo na reunido de agosto de 2018. Com a
palavra, a conselheira FErika, representante da Secretaria Estadual de
Desenvolvimento da Agricultura e Pecudria — Seagro -, sugeriu que a solicitacdo
formal do parecer a secretaria com relacdo as informacdes, viabilidade e
entendimento da Seagro quanto a necessidade ou ndo dos cursos seja feita de
imediato, possibilitando, assim, que a secretaria subsidie a instituicdo e colegas
conselheiros da melhor forma na decisdo. Antonio agradeceu a disposi¢ao da Seagro
em contribuir e se comprometeu em providenciar a solicitacdo o quanto antes. Ainda
sobre acdes que estdo sendo executadas no inicio da gestdo, Antonio informou que o
cronograma das visitas as unidades da institui¢ao terd inicio na proxima semana. O
objetivo ¢ a aproximacdo da gestdo com todas as unidades no menor espago de
tempo. Reitor, diretores técnicos e pro-reitores se dividirdo em dois grupos e visitarao
todas as unidades. Todas as unidades do IFTO receberdo representantes da equipe,
mas nao necessariamente serdo visitadas por toda a equipe. Primeiramente,
os campi Araguatins, Araguaina, Colinas do Tocantins e o Campus Avancado Pedro
Afonso serdo visitados por um dos grupos de representantes da equipe, enquanto
os campi Diandpolis, Gurupi, Avangado Lagoa da Confusdo ¢ Avangcado Formoso do
Araguaia pelo outro grupo. Para os campi Paraiso do Tocantins e Porto Nacional e a
Reitoria, sera realizada uma visita de todos os representantes da equipe, devido a
facilidade de deslocamento. Na sequéncia, ocorrerd a inversdo dos
grupos/campi (regides Sul/Norte) para a execucdo total do cronograma quanto as
visitas. Antonio enfatizou que a dindmica a ser adotada ndo serd a de reunides gerais,
a excecdo das visitas realizadas por ele as unidades, as quais contardo com a
participagdo de estudantes, servidores e comunidade externa; ja os pro-reitores e
diretores buscardo ter discussdes mais pontuais com todos os envolvidos diretamente
nos assuntos, de modo a tornar as visitas mais produtivas e possibilitar o
conhecimento e principalmente a abertura de espaco para que os membros da
comunidade IFTO possam apresentar seus problemas e necessidades, e
conjuntamente tracarem caminhos para soluciona-los. Como ultimo informe, o reitor
Antonio da Luz aproveitou a audiéncia da comunidade e comentou sobre a
publicacao do edital via unidade Reitoria para fomento através do Pro-qualificar na
modalidade recurso. Salientou que talvez alguns colegas ndo tenham compreendido
exatamente a motivacdo do edital, e, em virtude disso, esclareceu as duvidas
levantadas através de breve histérico para que todos os conselheiros compreendessem
melhor a iniciativa. Iniciou a explanagdo citando a existéncia do regulamento que
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possibilita o auxilio aos servidores que estdo em capacitagdo, tanto na modalidade
bolsa como na modalidade reembolso. Afirmou que para a modalidade bolsa sao
contemplados todos aqueles que estudam em institui¢cdo publica ou privada, e para a
modalidade reembolso da mensalidade apenas aqueles que cursam em instituigdo
privada, para formagdo em nivel de graduacdo ou pos-graduagdo, conforme previsto
no regulamento. Antonio lembrou que cada campus devera publicar o edital e custear
as despesas dos seus servidores, e que o IFTO ja trabalha desta forma hé pelo menos
trés ou quatro anos. A cada ano ou semestre cada unidade tem a sua dindmica com
base no seu orcamento para publicar ou nido o edital e contemplar ou ndo o seu
conjunto de servidores. Antonio explicou a diferenca do atual edital publicado pela
unidade Reitoria, o qual visa contemplar todas as unidades do IFTO com o custeio da
propria unidade Reitoria, ou seja, ndo ha nenhum tipo de interferéncia na autonomia
dos campi quanto as suas publica¢des de editais, tendo sido realizada apenas uma
acdo especifica com o custeio da unidade Reitoria, devido a percep¢ao do numero de
servidores que precisam ser contemplados e que ndo foram atendidos em agdes
anteriores nas suas unidades. Algumas unidades ndo tém publicado hé algum tempo
editais na modalidade reembolso e, em virtude disso, servidores que estudam em
intui¢des privadas, principalmente servidores técnico-administrativos, nao t€ém sido
contemplados nos editais. Mais especificamente, hoje no IFTO temos 74 servidores
sem graduacao, servidores com formagao maxima de nivel médio. Tal fato representa
a baixa remuneracdo mensal desses servidores. Para esses servidores, o auxilio de R$
250,00 (duzentos e cinquenta reais) mensais ¢ significativo para o custeio da
graduacao, além da representacdo salarial apos a conclusdao do curso com a concessao
do reajuste de 25% (vinte e cinco por cento) do saldrio. Com base neste contexto, o
edital especifico foi publicado e sera custeado pela unidade Reitoria a todos os
servidores do IFTO que ndo possuem ainda graduacdo. Outro diferencial do edital
especifico mencionado ¢ a possibilidade de o servidor se inscrever, ser contemplado e
ter, como prazo para comprovar a matricula, at¢ o final do més de julho, quando
iniciard efetivamente o pagamento. Até entdo, os editais previam que os servidores
deveriam ja estar matriculados para concorrer ao edital; com esta alteragdo prevista
no novo edital, o servidor que ndo se matriculou porque nao tinha como arcar com as
despesas pode se matricular e apresentar a comprovagao € iniciar o curso. Muitos
desses servidores j4 estdo da metade para o final da carreira, em vias de se aposentar,
e este auxilio, neste momento, representara um beneficio consideravel apds a sua
aposentaria. Antonio reforgou que foi devido a todo esse contexto que o edital
especifico foi publicado, e que todos os gestores foram alertados quanto a
manuten¢do das condig¢des de publicagdes de editais outros com o custeio das suas
unidades, com o objetivo de contemplar as demais modalidades. Desta forma, cada
unidade tem autonomia para publicar editais que contemplem servidores que cursem
especializacdao, mestrado ou doutorado. Antonio justificou ainda que a Reitoria ndo
contemplou a todas modalidades no referido edital por falta de condigdes de custear
publico bastante amplo. A acdo especifica foi realizada devido a percepgao de que
este conjunto de servidores ndo estava sendo contemplado em outras agdes, e foram
identificados como prioritarios, por representarem impacto significativo, ainda que o
volume dos servidores contemplados ndo seja tdo expressivo dentro do nimero de
mais de 1300 (mil e trezentos) servidores da instituicdo. Mas o impacto financeiro
para eles serd muito significativo se os considerarmos prioritarios nesta acdo pontual
fomentada pela unidade Reitoria. Antonio informou que foram publicadas 20 vagas, e
reforcou que o objetivo da oferta desse numero de vagas ¢ atender a demanda que se
apresentara conforme anseio dos servidores, € preveniu que dentro do universo de 74
servidores, provavelmente, ndo havera adesdo de cem por cento. Informou a todos os
conselheiros que uma ac¢dao de comunicagdao sera iniciada, estabelecendo contato
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direto com os 74 servidores, explicando o edital, como eles devem proceder, o tempo
que terdo para escolha do curso, matricula e comprovagao desta para o inicio do
recebimento do beneficio, € comunicou o comprometimento da instituicdo em
contemplar a todos os inscritos, mesmo que este volume seja maior do que o de vagas
ofertadas, reafirmando o objetivo de que, no IFTO, todos os servidores tenham no
minimo a graduagao, e, com o alcance desse patamar, o Instituto buscara elevar todos
ao nivel de especializagdo, e assim por diante, priorizando aqueles cujo imapcto
financeiro se revelar mais expressivo. Adicionalmente, para o proximo Processo
Seletivo Unificado, Antonio comunicou a inten¢ao da gestdo em sensibilizar todas as
unidades que possuem cursos superiores a ofertarem vagas especificas para os
servidores do IFTO. Aqueles que ndo puderem ou ndo se interessarem pela
contemplagdo no edital atual terdo a oportunidade em breve de concorrerem a vagas
especificas nos cursos de graduagdo no IFTO, podendo fazé-la na sua prépria unidade
de trabalho. Tudo isso na perspectiva de elevar o nivel de capacitagcdo e qualificagao
dos servidores. Antonio comunicou o fechamento dos informes gerais por parte da
gestdo, e abriu espago para manifestacdes ou sugestdes dos conselheiros. O
conselheiro Marcus André Ribeiro Correia, terceiro titular, representante dos
servidores docentes, cumprimentou os demais colegas presentes, deu as boas-vindas
ao presidente do Consup e se manifestou quanto a discussdo do pleito pelo curso de
Engenharia Agrondmica, reforcando que ha mais de um ano a demanda vem sendo
discutida e pleiteada, e exp0Os sua solidariedade quanto a preocupagdo do presidente
do conselho acerca da oferta do referido curso. Marcus mencionou ainda que os
egressos serao os mais afetados, € que, principalmente por isso, a decisao quanto a
demanda deve sim ser uma preocupacdo do conselho. Antonio agradeceu a sugestao e
manifestacdo do conselheiro Marcus André, e informou que todas as comissoes
questionadas ja foram montadas e que na reunido do Colégio de Dirigentes — Codir —
do dia anterior foi discutida esta necessidade de uma reunido com todos os
representantes dessas comissdes, inclusive dos cursos do Campus Araguating
e Campus Diandpolis. Refor¢ou a importancia da participagdo dos dois campi que ja
oferecem o curso, na perspectiva de compartilharem as experiéncias e auxiliarem na
elaboragdo do projeto. Justificou que a sugestdo dos ajustes nas matrizes
mencionadas anteriormente pelo conselheiro Marcus André ndo ¢ possivel, devido a
reformulacao ja realizada pelo Ministério da Educagdo — MEC. Com a palavra, o
conselheiro representante dos servidores técnico-administrativos Diogo Carvalho dos
Santos, primeiro titular, cumprimentou a todos, desejando-os as boas-vindas e
também se manifestou quanto ao pleito pelo curso de Engenharia Agronémica. Citou
a percep¢do adquirida com o desenvolvimento do trabalho referente ao assunto
no Campus Palmas, reforcando sua grande preocupacdo com a questdo desses novos
cursos de graduacdo, e inclusive com a necessidade de que as discussdes e
solicitagdes das comissdes passem por um parecer administrativo-financeiro de cada
unidade, para analise administrativa quanto a viabilidade econdmica, manutencio e
consequentemente a construcdo de cursos mais maduros, com maior qualidade e
pontuacdo, e que sejam comportados pelas unidades ao longo dos anos. Reforgou
que, além do levantamento da necessidade de mercado, ¢ necessaria uma avaliacdo da
capacidade de cada unidade em ofertar e custear a abertura desses cursos, € sugeriu
que cada comissdo tenha representantes ligados a area administrativo-financeira de
cada unidade a fim de fomentar informagdes mais relevantes e concretas para o
desenvolvimento de um projeto factivel. Em sequéncia, Antonio agradeceu ao
conselheiro Diogo pelas observagdes, € destacou a heterogeneidade do cenério dentro
da institui¢do, informando que algumas unidades tém quadro de pessoal que
possibilita a participa¢do na discussdo neste sentido, outras talvez ndo. Inteirou que
cada unidade pode definir seu tramite interno, mas salientou que o IFTO tem buscado
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se resguardar como institui¢do e que, de agora em diante, todo Projeto Pedagdgico de
Curso — PPC —, tramitado pelo conselho, passara pelo setor de planejamento
estratégico da unidade Reitoria, justamente na tentativa de obter um olhar sobre a
perspectiva de sustentagdo desse curso a médio e longo prazo, considerando o
impacto no mundo do trabalho, nos arranjos produtivos e também no or¢amento,
tanto do ponto de vista do implemento orcamentario quanto do ponto de vista do
implemento de custeio com despesas. Informou que a Reitoria providenciara esta
analise, mas que seria muito interessante que uma primeira analise fosse conduzida
pelas unidades. Com a palavra, a representante titular da Federacdo dos
Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares do Estado do Tocantins
— Fetaet —, Ruth Caetano Cardoso, informou que, no periodo de 21 a 25 de maio de
2018, todo o conjunto do Movimento Sindical dos Trabalhadores estara acampado na
Universidade de Brasilia — UnB —, promovendo o Encontro Nacional de Formacao
com o tema “Transformar ¢ Resistir”. Serdo mais de mil participantes reunidos
durante esses cinco dias para discussao de diversos temas, alguns inclusive discutidos
na reunido de hoje, principalmente os relacionados aos campos da educagdo e
formagdo. Ruth pontuou que a escolha da universidade ocorreu em razao de esta ser o
berco do conhecimento, da sabedoria e de tudo que vem acontecendo. Ruth
compartilhou a percepcao do desmonte retratado em relagdo a tudo aquilo construido
ao longo da historia pela educagdo do povo do campo; afirmou sentir isso na pratica e
no cotidiano, enfatizando que o debate trara diversas proposicdes que ao longo do
tempo serdo impactadas em resultados de profundas negociacdes para o futuro. Disse
de forma extremamente categérica que o desmonte ¢ proposital e esta congelado
devido a evolugao da educagdo no pais, representada pelas melhorias e exigéncias por
mais qualidade. Ruth afirmou que resistirdo e continuardo com o processo de
transformagdo, ressaltando que sua fala ndo ¢ chavdo, mas sim fato. Em momento
seguinte, o conselheiro representante suplente do Sindicato dos Trabalhadores em
Saude no Estado do Tocantins — Sintras —, Neirton José de Almeida, cumprimentou
aos demais colegas e pediu licenga, caso o momento ndo fosse o mais oportuno, para
comunicar aos colegas a participacdo do Sintras, no Encontro da Maquina da regido
norte do Brasil, com o tema “Saude do Trabalhador”. Dispds sobre a importancia e
urgéncia do assunto, tendo em vista que o Estado do Tocantins, o mais novo da
federagdo, dada sua vocacdo para o agronegocio, tem de enfrentar questdes
relacionadas aos agrotoxicos e seus impactos negativos. Salientou que, apesar da
satide do trabalhador ser de suma importancia, ele tem sido o maior prejudicado com
esses impactos. Ressaltou que espera que o atual quadro que assola a regido norte do
pais seja superado, e expressou constrangimento ao mencionar a atipicidade do
Estado Tocantins, que ja conta nos ultimos dez anos com seis governadores, dezoito
secretarios de Saude, e um prefeito que conseguiu desativar um centro de referéncia
em saude em Palmas, alegando falta de recurso. Neirton encerrou sua fala pontuando
que a mesma deve servir de alerta a todos, e agradeceu a todos pela atencdo. Na
sequéncia, a conselheira Erika sugeriu que seja feito um termo de cooperacgio e
parceria entre o IFTO e a Secretaria de Agricultura para vérias agdes que estdo sendo
articuladas por essa secretaria. Pontuou que um didlogo entre o Instituto e a
secretaria, com o objetivo de levantar os interesses dessa unido, ¢ de suma
importancia. Prontificou-se a organizar e comparecer a visita para apresentacao do
projeto e proposta, sugerindo a gestdo aproveitar a visita ao Campus Diandpolis na
proxima semana para se reunirem, argumentando o quanto acredita nesta parceria.
Discursou sobre o projeto da secretaria desenvolvido na cidade Alto Bom Jesus,
proxima a Dianopolis - TO, mencionando o médulo de produgao de caprinos, criado
com o intuito de difundir a atividade regionalmente. Comunicou que as associagdes
chegaram inclusive a receber matrizes e reprodutores. Informou que, apesar da
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suspensdo do projeto, a secretaria ainda possui toda a estrutura de aprisco, pastagem e
escritorio atualmente parados. Esclareceu que na area serd construido um matadouro
frigorifico para bovinos, ovinos e caprinos, com estimativa de abate de cinquenta
cabecas por dia. Enfatizou que o projeto ¢ do Banco Mundial, e que oito frigorificos
estdo sendo construidos, sendo um deles na cidade de Ponte Alta - TO, no médulo de
caprinos. Erika pontuou que esta é apenas uma das propostas da secretaria, e que, em
conversa com a pro-reitora de Pesquisa e Extensdo Paula Karini Dias Ferreira
Amorim, percebeu-se quantos projetos podem ser desenvolvidos com esta unido. Por
fim, questionou o interesse do Instituto em se apropriar do local
como campus experimental, propondo a visitagdo. Comentou que muita coisa deve
ser alinhada, inclusive a legalidade juridica. Na sequéncia, Antonio agradeceu o
apoio e a sugestdo dada pela conselheira Erika, e informou que a institui¢do tem total
interesse na parceria proposta, mas explicou que infelizmente para a segunda-feira,
data da visita ao Campus Diandpolis, ndo seria possivel por conta da agenda ja
estabelecida e ajustada. Pediu a compreensdo da conselheira neste sentido, e se
comprometeu a agendar o quanto antes uma visita inclusive com um grupo de
colegas que tenham mais afinidade com o tema, com o objetivo de prestar melhor
orientacdio e assessoria quanto a utilizagio da estrutura. Erika se pronunciou mais
uma vez, informando que alguns trabalhos pontuais estdo sendo desenvolvidos com
outros colegas (Démis, Klauber, Pedro, Eustaquio), mas enfatizou a necessidade do
desenvolvimento de algo institucional como o termo de cooperacao, algo substancial,
com maior profundidade, citou inclusive um mestrado. Aproveitando o ensejo, Erika
fez o convite ao reitor Antonio para uma visita ao novo secretario da Seagro,
ressaltando o objetivo comum entre os gestores de idealizacdo de novos projetos.
Antonio agradeceu mais uma vez a disponibilidade da conselheira Erika em
contribuir com o Instituto, e informou que a Chefia de Gabinete do IFTO, a pedido
dele, enviar-lhe-4 uma agenda, da qual constardo trés gestores para fazer parte da
visita. Na sequéncia, apds o encerramento das manifestacdes dos conselheiros, o
presidente do conselho deu prosseguimento a pauta, iniciando a discussao do ponto
dois — Aprovagdo da ata da reunido anterior. ApoOs apresenta¢do, o ponto foi
submetido a votagao, sendo aprovado com vinte votos favoraveis e uma abstengao.
Na sequéncia, foram apresentados os pontos trés, quatro, cinco, seis e sete, os quais
foram aprovados por unanimidade, a saber: deliberagdao acerca da convalidagdo da
Resolugdo ad referendum n.° 1/2018/CONSUP/IFTO, de 28 de margo de 2018, que
nomeou o servidor Carlos Frederico de Sousa Costa Gomes para exercer o cargo de
chefe da Unidade de Auditoria Interna do Conselho Superior do Instituto Federal do
Tocantins, conforme autos do processo registrado no Sistema Eletronico de
Informacdes sob o n.° 23235.002376/2018-38 ; deliberagdo acerca da aprovagdo dos
Calendérios Académicos 2018 dos cursos técnicos integrados ao ensino médio e
subsequente do Campus Porto Nacional, do Instituto Federal do Tocantins, conforme
autos do processo registrado no Sistema Eletronico de Informagdes sob o
n.° 23337.030149/2017-73; deliberagdo acerca da aprovacdo de alteragdo do projeto
pedagoégico do curso Técnico em Guia de Turismo, forma de articulacio
concomitante e subsequente ao ensino médio, na modalidade a distancia, ofertado
pelo Campus Palmas, do Instituto Federal do Tocantins, conforme autos do processo
registrado no Sistema Eletronico de Informacdes sob o n.° 23236.004084/2017-49. O
professor Marcelo Terra pediu licenca para fazer uma observagdo, e solicitou a
substituicdo do documento n.° 0339025 (relatorio), constante nos autos do processo,
que ndo condiz com o projeto pedagdgico mencionado. Antonio informou que
providenciara a solicitagdo de substituigdo do documento. A conselheira Janaina,
professora da area de Turismo do Campus Palmas, se manifestou explanando a
proposta da reformulacdo do PPC, que tem como principal objetivo atender ao ensino
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médio técnico na forma de articulacao concomitante e ensino a distancia. Informou a
existéncia do PPC do curso na modalidade subsequente ja aprovado, e que, por isso, a
reformulagdo serd somente para adequacdo, nao tendo ocorrido mudangas de grade
curricular, disciplinas e cargas horarias. Na sequéncia, o professor Marcus André
expos que a legislacdo da prioridade para o curso técnico em libras e perguntou a
disposi¢cdo do campus quanto a essa necessidade. A professora Janaina respondeu ao
questionamento, informando que o campus, apesar de ter condi¢des de ofertar o curso
em libras, ndo o fez por nao ser obrigatdrio. Posteriormente, foi apresentado o ponto
seis, deliberacdo acerca da aprovacdo do Regulamento do Programa Qualidade de
Vida do Instituto Federal do Tocantins, conforme autos do processo registrado no
Sistema Eletronico de Informagdes sob o n.° 23235.000434/2018-99. Antonio
comunicou a presenca da servidora Tiara Cunha Silva, que esta a frente do trabalho e
também disponivel para elucidar qualquer duvida dos conselheiros. A conselheira
Milene, representante dos discentes, indagou como serdao desenvolvidas as atividades
de enfermagem realizadas pelo programa no Campus Palmas, tendo em vista o deficit
de enfermeiro no quadro da area técnica, e ressaltou que o técnico e o auxiliar de
enfermagem do campus trabalham de forma irregular na profissdo. Milene
questionou como o campus procedera para sanar a situacao, e se a solugdo se dara
através de parcerias Reitoria/campus, ou campus/campus. Em momento seguinte, o
presidente Antonio agradeceu a perfeita observagdo da colega e informou que, nesta
seara, existem alguns caminhos possiveis, um deles ¢ o mencionada pela colega, a
parceria entre Reitoria e unidade, ou entre unidades da institui¢do que possuam esse
profissional no seu quadro; outra possibilidade, ¢ a resolucao judicial, e informou que
estd em curso um processo judicial a respeito desse tema especifico, que tende a
obrigatoriedade de disponibilidade desta vaga ao Campus Palmas. Como terceira
opcdo, citou que estdo em curso negociagdes da movimentacao de alguns servidores
do campus, com vagas ofertadas em contrapartida ao Campus Palmas,
especificamente nos quadros de analista de TI e de jornalista. Antonio ressaltou que a
gestdo do Campus Palmas, entendendo a prioridade desse atendimento, tem
autonomia para preencher uma dessas vagas com profissional de enfermagem, o que
solucionaria de imediato o problema. Em seguida, passou a deliberagdo acerca da
Deflagracdo do  Processo  Eleitoral para escolha do  diretor-geral
do Campus Diandpolis, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Tocantins, para o quadriénio 2018-2022, conforme artigo 13 do Decreto n.° 6986, de
20 de outubro de 2009, conforme autos do processo registrado no Sistema Eletronico
de Informagdes sob o n.° 23235.012581/2018-10. O presidente Antonio fez uma
breve explanacdo aos conselheiros sobre o historico do processo, advertindo que no
IFTO ha a previsao legal do processo democratico de escolha dos gestores de cada
unidade, direito adquirido pelas unidades a partir dos cinco anos de funcionamento de
cada uma delas, a exce¢ao dos campi avangados que possuem outra legislagdo. No
caso do Campus Diandpolis, completaram-se os cinco anos maturidade no dia 23 de
abril, e a comunidade tem o direito de fazer o processo para a escolha do gestor
definitivo. Antonio informou que até entdo o gestor do campus era pro
tempore, estando subordinado a Reitoria; apds a eleicdo, o diretor eleito terd
autonomia administrativa. Informou que, de acordo com a legislagdo, cabe ao
Conselho Superior deflagrar o processo eleitoral; por isso, o ponto de pauta foi
convocado e adicionado a reunido. Uma vez deflagrado o processo eleitoral, passa-se
a unidade a responsabilidade de compor a comissdo eleitoral, bem como definir o
cronograma ¢ a execu¢do do processo. Somente ao final dos tramites do processo, o
conselho fard a deliberagdao quanto a legalidade e promulgara o resultado definitivo.
A legislagdo prevé o prazo maximo de até 90 dias para execucdo deste processo a
partir da sua deflagracdo. A conselheira Ruth se manifestou perguntando se todos os
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procedimentos (composi¢do de comissdo, defini¢do de cronograma e execucdo) do
processo eleitoral sdo automaticos quando deflagrado o processo pelo Conselho
Superior. Antonio informou que, a partir da deliberagdo do conselho, deflagrando o
processo, a unidade serd comunicada formalmente e a partir dai tem-se o prazo
maximo de 90 dias para concluir os tramites do processo. Ao final, apds a apuragdo
dos votos, a unidade remete o processo a Reitoria para analise e promulgagdao do
resultado final. Em seguida, passou-se a deliberagdo. Na sequéncia, Antonio
comunicou a substituicdo da secretaria do Conselho Superior, agradeceu a servidora
Eleuza Rodrigues Rocha pelo tempo de trabalho no conselho e pela habitual presteza,
e deu as boas-vindas a Rosseane Elysa Ferreira Barbosa como nova secretaria do
Consup. Com a palavra, Eleuza agradeceu a todos os conselheiros pelo tempo de
convivio, aprendizado e troca de experi€éncias. Desejou boa sorte a todos na
continuagdo do biénio 2017-2019 e sucesso no desenvolvimento dos trabalhos do
conselho. Nao havendo mais nada a tratar, o presidente agradeceu a presenga de todos
e encerrou a reunido, ¢ eu, Rosseane Elysa Ferreira Barbosa, secretaria do Conselho
Superior, lavrei a presente ata, que, depois de lida e aprovada, vai assinada por
mim, pelo presidente e pelos membros deste conselho que compareceram a
reunido. Colégio de Dirigentes do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia do Tocantins.
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G fily 12/07/2018, as 14:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.

assinatura

| eletrbnica 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Luis Henrique Cirqueira da Silva,

— =
mr
all : : . ) p
G fil’ Conselheiro, em 13/07/2018, as 15:57, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletronica fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Rafael Pereira Soares da Rocha,

I
mr
ell o : , e -
LS 5 | Conselheiro, em 19/07/2018, as 16:52, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletrénica fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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«1 | Conselheiro, em 25/07/2018, as 16:00, conforme horario oficial de Brasilia, com

sail
jEI, @ fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

| cletrdnica
= eil Documento assinado eletronicamente por Fernando de Paula e Silva,
gimm‘: @ Conselheiro, em 08/08/2018, as 11:57, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrnica fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
c eil Documento assinado eletronicamente por William de Sousa Dias, Conselheiro,
gimml; @ em 09/08/2018, as 16:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
eletrénica art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
c 'i Documento assinado eletronicamente por Wily Rosario da Silva, Conselheiro, em
ﬂs!& @ 13/08/2018, as 09:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
eletrénica 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
- Documento assinado eletronicamente por Estéfhane Lara Lopes Rodrigues,
. | p p g
gs!'-] @ Conselheira, em 20/08/2018, as 18:59, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
- eil Documento assinado eletronicamente por Diogo Carvalho dos Santos,
aai.-.amf; @ Conselheiro, em 23/08/2018, as 07:09, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrbnica fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
- eil Documento assinado eletronicamente por Dirce Betinia de Oliveira Faustino,
gimm-a @ Conselheira, em 24/08/2018, as 09:12, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrbnica fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
c eil Documento assinado eletronicamente por Nayara Dias Pajeu Nascimento,
gimm‘: @ Conselheira, em 27/08/2018, as 23:22, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrnica fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
c eil Documento assinado eletronicamente por Miquéias Alves da Rocha César,
gimm‘: @ Conselheiro, em 03/09/2018, as 16:07, conforme horario oficial de Brasilia, com

‘ eletrnica fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

oo A autenticidade  deste  documento  pode ser conferida no  site

# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
verificador 0389407 ¢ o codigo CRC 0966BC80.
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nn (63) 3229-2200
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