MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCA CAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS GURUPI

EDITAL N.° 39/2017/GUR/REI/IFTO, DE 18 DE AGOSTO DE 2017

PROCESSO SELETIVO PARA AFASTAMENTO DE PROFESSORES DA CARREIRA DO
ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO E TECNICOS
ADMINISTRATIVOS, PARA PARTICIPAR DE PROGRAMA DE POS
GRADUACAO STRICTO SENSO

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS GURUPI DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS - IFTO, nomeado pela
Portaria n° 451/2015/REITORIA/IFTO, de 26 de junho de 2015, publicada no Diario Oficial da
Unido de 29 de junho de 2015, secdo 2, no uso de suas atribuicGes legais e regimentais, torna
ptiblico o Processo Seletivo para fins de concessdo de afastamento para participar de Programa de
Pds- Graduacdo Stricto Sensu, aos servidores: Docentes e Técnicos Administrativos do Campus
Gurupi.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins — Campus Gurupi, abre
inscricoes para Docentes e Técnicos Administrativos participarem do processo de selecao de
afastamento daqueles aceitos como aluno regular em Programas de Mestrado e Doutorado.

2.  OBJETIVOS
2.1. Estabelecer condicGes para a participacao coletiva nas acoes de capacitacdo e qualificacdo.

2.2. Ampliar o conceito de capacitagdo e qualificacdo entendo-o como politicas destinadas ao
aprimoramento do servidor enquanto individuo, profissional e cidadao e direcionadas a consecucao
dos objetivos institucionais.

3. CRITERIOS E PRAZOS DE AFASTAMENTO

3.1. Segundo os Art. 21 e 22 do regulamento n° 44/2013 de 11/09/2013 seguem os critérios e
prazo a seguir:

[ — Até 24 (vinte e quatro) meses, para mestrado;
IT — Até 48 (quarenta e oito) meses, para doutorado;

§ 2°. Quando o servidor concluir o curso antes dos periodos previstos no caput deste artigo, o
mesmo devera retornar imediatamente a unidade de lotacao.

§ 3° Os afastamentos para realizacdao de programas de mestrado e doutorado, somente serao
concedidos aos servidores titulares de cargos efetivos no IFTO, conforme § 2° do art. 15, da Secdo
11, do Titulo II, do Capitulo I deste Regulamento.

8 5° Nos casos de mudanca de nivel envolvendo passagem direta para o doutorado sem conclusao
de mestrado, o periodo de afastamento para realizar curso de P6s-Graduacgao Stricto sensu devera
ser apreciado e deferido pelo gestor da unidade de lotagdo que ouvird a coordenacdo da éarea de



lotagdo e colegiado, desde que o periodo de afastamento ndo ultrapasse 48 meses.

3.2. Serdo concedidos ao corpo docente do IFTO, desde que haja remanejamento que
possibilite a continuidade dos trabalhos pedagogicos, ou quando houver a existéncia de recursos
orcamentarios disponiveis para a contratacdo de substituto, fixando em no maximo 10% do
quadro de cada unidade o limite para contratacao de substituto para esta modalidade de
afastamento. Para os servidores técnicos administrativos poderao ser concedidos em no
maximo 10% (dez por cento) da forca de trabalho da unidade de lotacao, desde que seja
previsto no plano de capacitacdo, sendo que, ndo podera haver contratacdao de substitutos.

3.3. Concluida a participacdo do servidor em curso de Pés-Graduagdo, s6 sera concedida
aposentadoria, exoneracdo a pedido do cargo efetivo, licenca para tratar de interesses particulares,
licenca incentivada, cessao, redistribuicdo ou nova participacdo em eventos de capacitacdo de longa
duracdo, apods decorrido tempo de efetivo exercicio igual ou superior ao periodo do curso, salvo
mediante indenizacdo ao IFTO das despesas realizadas de forma proporcional no mencionado
periodo, na forma definida no Termo de Compromisso e Responsabilidade.

4. REQUISITOS

4.1. Este Edital é direcionado aos Docentes e Técnicos Administrativos do Campus Gurupi-
I[FTO que atendam aos seguintes requisitos, de acordo com o Art. 23 do Regulamento para
afastamento 44/2013 de 11/09/2013:

I — Ser ocupante de cargo efetivo do quadro de pessoal do IFTO;

IT — Ter sido aprovado em processo seletivo, quando exigido pela instituicdo promotora do evento,
figurando como estudante regular;

III — O curso deve estar na area afim de formagao/atuacdo das atividades do candidato na
Instituicao;

IV — Ter concluido o periodo de estagio probatdrio e possuir na Instituicdo trés anos de efetivo
exercicio para mestrado e quatro anos para o doutorado.

V — Possuir parecer favoravel da chefia imediata.

VI — Nao ter se afastado por licenca para tratar de assuntos particulares, nos ultimos 2 (dois)

anos.

4.2. Aos servidores Docentes, de acordo com a Lei 12.772/2012 no Art 30 §2° estabelece que
podera ser concedido o afastamento para realizacio de programa de mestrado e doutorado
independentemente do tempo de ocupacao do cargo.

4.3. Aos servidores Técnicos Administrativos de acordo com a Lei 8.112/1990, no Art 96A §2°
estabelece que os afastamentos somente serdo concedidos aos servidores titulares de cargo efetivo
no respectivo Orgio ou Entidade h4 pelo menos 3(trés) anos para mestrado e 4(quatro) anos para
doutorado, incluindo o periodo de estagio probatorio, que ndo tenham se afastado por licenca para
tratar de assuntos particulares, para gozo de licenca capacitacdo ou com fundamento neste art. nos
2(dois) anos anteriores a data da solicitacdo de afastamento.

5. DAS VAGAS

5.1. Os critérios para compor o quantitativo das vagas estdo previstos no Art. 22 do Regulamento
44/2013 de 11/09/2013.

Interessados Numeros de Vagas
Docentes 03
Técnicos Administrativos 02

6. DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO



6.1. O servidor deverd inscrever-se até a data final do periodo de inscricdo determinado na
Tabela constante no item 07 deste Edital, junto ao Protocolo do Campus, apresentando os seguintes
documentos, conforme a ordem disposta no item 6.2:

6.2. Documentos necessarios para inscricao:
a) Formulario de inscricdo Anexo I;
b) Curriculo Lattes docentes e TAEs atualizado;

¢) Documentos comprobatérios do quadro de pontuacdao do Anexo II, autenticados, na ordem dos
itens;

d) Termo de Compromisso e Responsabilidade (Anexo IIT)

e) Carta de aceite como estudante regular ou documento equivalente fornecido pela entidade
promotora;

f) Comprovacdo de que o curso pretendido tenha obtido (conceito) igual ou superior a 03 (trés) na
ultima avaliagdo da CAPES (para instituicOes nacionais);

g) Plano de estudo (Anexo IV) devidamente preenchido;
6.3. O ndo envio destes documentos implica a desclassificacdo do candidato.

6.4. Os dados informados, de acordo com o Anexo II deste Edital que ndo tiverem documentos
comprobatorios terdo sua pontuagdo zerada no respectivo item.

6.5. Nao serdo admitidas inscricOes extemporaneas.

6.6. Os documentos listados no item 6.2 deste edital deverdo ser entregues digitalizados via CD-
R ou Pen drive, mediante apresentacdao dos documentos originais em local e horarios conforme
descrito a seguir:

a) Local: Protocolo do Campus Gurupi - Endereco: Alameda Madri n 545, Jardim Sevilha, Gurupi
- TO;

b) Telefone:(63) 3311-5400;
c) Horario: das 8has 12h e das 14h as 17h
d) Periodo: 21/08/2017 a 23/08/2017

6.7. Apo6s o ato de inscricdo, o candidato ndo podera entregar documentos complementares,
mesmo estando no periodo de inscricao.

6.8. Os documentos em idioma diverso do portugués deverdo ser apresentados traduzidos por
tradutor juramentado, em observancia ao art. 18 do Decreto n° 13.609/43.

6.9. Caso a comissdo julgue necessario, podera, a qualquer momento, solicitar os documentos
originais citados no item 6.2.

7. DO CRONOGRAMA DA SELECAO

Etapa Periodo/Data

Publicacdo do Edital 18/08/2017

Inscricoes 21/08/2017 a 23/08/2017
Homologacdo das Inscricdes 24/08/2017

Recursos contra a homologacdo das Inscri¢Ges 25/08/2017
Homologacdo definitiva das Inscrigdes 28/08/2017




Resultado preliminar 29/08/2017

Recursos contra o resultado preliminar 30/08/2017

Resultado Final 31/08/2017

8. DA ANALISE E JULGAMENTO DAS SOLICITACOES

8.1. A andlise e o julgamento das solicitacGes serdo realizados pela Comissdo Permanente de
Pessoal Docente (CPPD) e Comissdo Interna de Supervisdo (CIS) da Carreira dos Cargos
Técnico- Administrativos em Educacdo do IFTO do Campus Gurupi e, apés analise, o resultado
sera encaminhado a Coordenacao de Gestao de Pessoas para divulgacao.

9. DO RESULTADO FINAL

9.1. O resultado sera divulgado em uma lista de classificacdo em ordem decrescente da pontuacao
obtida, indicando-se o nome dos Docentes e Técnicos Administrativos.

9.2. Os recursos deverao ser entregues ao Protocolo do Campus Gurupi, enderecados a CPPD e
CIS, conforme modelo do anexo V desse Edital, até a data limite especificada nos prazos no Item
7.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. A submissdao de inscricdo implicara a tacita aceitacdo das condi¢Oes estabelecidas neste
Edital, das quais os Docentes e Técnicos Administrativos, ndo poderdo alegar desconhecimento.

10.2. A classificacdo do concurso de selecdo ndo assegura ao candidato aprovado o direito ao
afastamento automatico, mas, apenas, a expectativa deste. A concretizacdo deste ato fica
condicionado a observancia do disposto no Art 30 do Regulamento 44/2013 de 11/09/2013.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de processo de Selecdo de Afastamento
do Campus Gurupi, constituida pela Portaria 217/2017/GUR/REI/IFTO, de 14 de agosto de 2017.

Marcelo Alves Terra
Diretor Geral

. Ei' Documento assinado eletronicamente por Marcelo Alves Terra, Diretor-geral, em
;;‘:inml‘& L‘?_l| 18/08/2017, as 17:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,
eletrénica § 1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

E Py A autenticidade  deste  documento  pode ser conferidla no site
mgigs hitpy/sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?

® acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cdédigo
verificador 0144981 e o cédigo CRC 63BFBCAL.

@M Alameda Madri, 545
B  esquinacoma rua Saragoga - Jardim Sevilha
smmm s CEP 77.410-470  Gurupi-TO


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Referéncia: Processo n° 23338.022293/2017-26 SEI n° 0144981



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCA GA O PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS GURUPI

ANEXO 1
EDITAL N.° 39/2017/GUR/REVIFTO, DE 18 DE AGOSTO DE 2017

FORMULARIO DE INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO DE AFASTAMENTO
EDITAL N° 39/2017/CAMPUS GURUPI/IFTO

1. DADOS PESSOAIS

Nome:

Matricula SIAPE: CPF:

Cargo/Fungéo:

Campus de lotacao: Area do conhecimento:
E-mail:

Telefone: Celular:

2. CURSO PRETENDIDO

Instituicdo de Ensino:

Curso:




Nivel (Ex: Mestrado/Doutorado/P6s-Doutorado):

Data de Inicio: Previsdo de Término:

JUSTIFICATIVA:

Formulario de Inscricdo do Processo Seletivo de Afastamento - Edital N° 39/2017/GUR/REVIFTO

Do servidor: Recebhido em: / / Por:

c eil Documento assinado eletronicamente por Marcelo Alves Terra, Diretor-geral, em
ginma @ 18/08/2017, as 16:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,
eletrénica § 1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-'-._ + A autenticidade  deste  documento pode ser conferida no site
ky-Eg < httpy/sei.ifto.edu.br/sei/controlador _externo.php?

# acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cédigo
verificador 0145056 e o codigo CRC BC68A43E.

@® B Alameda Madri, 545
B  esquinacoma rua Saragoga - Jardim Sevilha
11 CEP 77.410-470  Gurupi- TO
(63) 3311-5400
| www.ifto.edu.br -gurupi@ifto.edu.br

Referéncia: Processo n° 23338.022293/2017-26 SEI n° 0145056


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCA GAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

ANEXO II

EDITAL N.° 39/2017/GUR/REVIFTO, DE 18 DE AGOSTO DE 2017

QUADRO DE PONTUACAO
. Pontuacdo | Pontuacao | Pontuacao

Itens Pontos Subitens Maxima Servidor CPPD

1.1. Tempo de servico prestado 24
1.Tempo de no IFTO (2,0 por ano)
Servico
(30 pontos) 1.2. Tempo de servico prestado em 5

outra Instituicdo de Ensino (1,0 por ano)

2.1.Autoria e/ou c-autoria de livros (2,0 4

por livro)

2.2. Capitulo de livro e/ou item de

propriedade intelectual depositado (1,0 2

por capitulo ou item)

2.3. Artigos completos publicados em 12

revistas QUALIS-CAPES (1,0 por artigo)

2.4. Trabalhos completos publicados em 5

anais (0,5 por trabalho)

2.5. Resumos publicados em anais (0,2 1

por resumo)

2.6. OrientacBes em trabalho de




concluséo de curso e/ou pesquisa

no IFTO (0,5 por orientagéo) 5
2. Producéao
Académico-
D 2.7. Participacao em bancas diversas
Cu?n_tmca nos (0,5 por banca) 2
altimos 5
(cinco)
anos (45
pontos)
2.8.Parecerista/Palestrante/Participacao
em Projetos Pedagogicos, Pesquisa 10
e/ou Extens&o/Consultorias (0,5 por
participacao)
2.9. Disciplinas concluidas em cursos de
Pos- Graduacgéo, desde que nao tenha
sido favorecido com liberagao da 4
Instituicdo (2,0 por disciplina)
3.1. Direcéo (1,0 por ano) 5
3.2. Geréncia, coordenacao e chefias
em atividades administrativas (1,0 por 5
ano)
3.3. Experiéncia na area pretendida (1,0
3.Experiéncia por ano)
Profissional (25
pontos)
3.4. Participacdo em
Comissdes/Membro de
Conselho/Membros de Colegiados 12
nomeados por portarias (1,0 por
participacao)
4.5.Solicitacdo de Afastamento para 15
Mestrado
4. Titulacéo
Pretendida (15 | 4.6. Solicitacdo de Afastamento para 10
Doutorado
pontos)*
4.7. Solicitagdo de Afastamento para 5

Pdés-Doutorado




5.1 Nenhuma vez 5

5. Reembolso

Concedido (5 5.2 Uma vez 3

pontos)

5.3 Mais de uma vez 2

*As pontuacdes de que trata o item 4 (Titulacdo Pretendida) ndo s&o cumulativa.

.
Sel
s (D)
assinatura
eletrénica

§ 1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Alves Terra, Diretor-geral, em
18/08/2017, as 16:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,

1‘_‘. + A autenticidade  deste  documento pode ser conferida no
- hitp:/sei.ifto.edu.br/sei/controlador _externo.php?

# acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o
verificador 0145063 e o codigo CRC 918E12FA.

@® BB Alameda Madri, 545
B  esquinacoma rua Saragoga - Jardim Sevilha
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(63) 3311-5400

www.ifto.edu.br - gurupi@ifto.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCA CAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS GURUPI

ANEXO III
EDITAL N.° 39/2017/GUR/REVIFTO, DE 18 DE AGOSTO DE 2017

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE DE AFASTAMENTO PARA
CAPACITACAO — DOCENTE
Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE, eu
, Matricula SIAPE n°
, ocupante do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico,

da disciplina de lotado(a) na Coordenagdo
, do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins - Campus , tendo

solicitado, voluntariamente, afastamento para capacitacao sem prejuizo de meus vencimentos, com a

finalidade de frequentar o ( ) Curso de Po6s-Graduacdao ou ( ) Estagio, em nivel

, na area de Concentragdo em

, no (a)

, localizada na

cidade de , durante o periodo de

/ / a / / e, tendo sido autorizado pelo Reitor, assumo os
seguintes COMPromissos:

1. Nao solicitar exoneracdo do cargo ou aposentadoria ap0s meu retorno as atividades nesta
Instituicdo Federal de Ensino, antes de decorrido prazo igual ao periodo de meu afastamento, (dos
88 4° ao 6° do art. 96-A da Lein. 8.112/90).

2. Permanecer, durante o prazo referido acima, a prestar servicos no Campus de minha lotacao,
utilizando os conhecimentos adquiridos durante o Curso ou Estagio.

Fico ciente, desde ja, de que:

a) Nao sera concedida exoneracdo, aposentadoria ou licenca para tratar de interesses particulares,
antes do prazo definido nos itens 1 e 2 deste termo, conforme o § 3° art. 15 da Resolucdo n°
37/2012/CONSUP/IFTO, ressalvada a hipotese de reembolso ao IFTO, das despesas havidas
com o meu Curso (ou Estagio), atualizado o valor da moeda (art. 47 ¢/c com os §§ 4° ao 6° do art.
96-A da Lei n. 8.112/90). Entre as despesas do Curso (ou Estagio) incluem-se a remuneragao
percebida durante meu afastamento ou em razao dele, descontadas as parcelas recolhidas para a
Previdéncia Social;

b) Na hipotese de retorno do Curso (ou Estagio), sem que tenha obtido o titulo (ou grau) estarei
syjeito as implicacdes do item “a” deste termo;

¢) Nao poderei celebrar contrato de trabalho enquanto estiver afastado com 6nus ou 6nus limitado,
conforme determina o art. 5° do Decreto n. 91.800/85;

d) Farei jus as férias relativas ao exercicio em que retornar as atividades.

e) Deverei remeter Relatorios Semestrais de Atividades Desenvolvidas no Curso (ou Estagio), e
atender as normas de afastamento do IFTO, implicando, o ndo cumprimento, no direito desta



Instituicdo do suspender o pagamento de minha remuneracdo, até a data de adimplemento da
obrigacao.

f) Deverei retornar imediatamente ao Campus de origem caso o termino do Curso (ou Estagio)
ocorra antes do periodo previsto de meu afastamento.

g) Responsabilizo-me por apresentar o certificado de aprovagao e conclusdao do curso (ou Estagio)
a Unidade Setorial de Gestdao de Pessoas Campus de minha lotacdo, imediatamente apos o
término.

, de de 20 .

Assinatura do Docente

eil Documento assinado eletronicamente por Marcelo Alves Terra, Diretor-geral, em
ﬂ'mma L‘?_l| 18/08/2017, as 16:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,
eletrbnica § 1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-._ i A autenticidade  deste  documento pode ser conferidla no @ site
bhEia < hitp://sei.ifto.edu.br/sei/controlador externo.php?
# acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cdédigo
verificador 0145065 e o codigo CRC A6728B84.

@ Alameda Madri, 545
B  esquinacoma rua Saragoga - Jardim Sevilha
1T CEP 77.410-470  Gurupi-TO
(63) 3311-5400
| www.ifto.edu.br - gurupi@ifto.edu.br

Referéncia: Processo n° 23338.022293/2017-26 SEI n° 0145065
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCA CAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS GURUPI

ANEXO IV
EDITAL N.° 39/2017/GUR/REVIFTO, DE 18 DE AGOSTO DE 2017

PLANO DE ESTUDO

1. Servidor:

2. Area do curso e concentracao:

3. Linha de pesquisa proposta:

4. Resumo da proposta do projeto de pesquisa:

5. Disciplinas a serem cursadas no periodo de afastamento:

Data Disciplina Creéditos




6. Cronograma de atividades a serem desenvolvidas durante o periodo de
afastamento. (Especificar as atividades planejadas, a duracéo e datas de cada uma
delas. Ex. cumprimento de créditos do mestrado, coleta de dados, analises
laboratoriais, revisdo bibliografica, exame de qualificacdo do projeto, organizagdo
dos dados obtidos, redacéo da dissertacéo, apresentacéo da dissertacéo, etc.)

S eil , Documento assinado eletronicamente por Marcelo Alves Terra, Diretor-geral, em
» @ 18/08/2017, as 16:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,

assinatura

eletronica § 1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

3 :._ + A autenticidade  deste  documento pode ser conferidla no @ site
gt httpy/sei.ifto.edu.br/sei/controlador externo.php?

# acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cdédigo
verificador 0145066 e o codigo CRC DBA49527.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCA CAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS GURUPI

ANEXOV

EDITAL N.° 39/2017/GUR/REVIFTO, DE 18 DE AGOSTO DE 2017

FORMULARIO DE RECURSO
De servidor:

Para: Comissdao Permanente de Pessoal Docente do Campus Gurupi
Edital N°39/2017/GUR/REI/IFTO

Assunto:
Encaminho para V.S?%, o recurso ao N°39/2017/GUR/REI/IFTO e peco DEFERIMENTO.

Justificativa e fundamento do recurso:

Declaro que as informagOes fornecidas neste recurso, as quais sdao de minha inteira
responsabilidade, condizem com a verdade e que estou ciente de suas implicacoes legais.

Gurupi, de de 2017.




_ eil Documento assinado eletronicamente por Marcelo Alves Terra, Diretor-geral, em
ﬁinm‘: \ﬁ 18/08/2017, as 16:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,
eletrénica § 1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

%= A autenticidade  deste  documento pode ser conferida no @ site
http//sei.ifto.edu.br/sei/controlador externo.php?

2] acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cdédigo
R KL verificador 0145067 e o codigo CRC OFE3606B.

@ Alameda Madri, 545
@  esquinacomarua Saragoga - Jardim Sevilha
1T CEP 77.410-470  Gurupi-TO
(63) 3311-5400
BN ww.ifto.edubr- gurupi@ifto.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCA CAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS GURUPI

EDITAL N.° 39/2017/GUR/REI/IFTO, DE 18 DE AGOSTO DE 2017

PROCESSO SELETIVO PARA AFASTAMENTO DE PROFESSORES DA CARREIRA DO
ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO E TECNICOS
ADMINISTRATIVOS, PARA PARTICIPAR DE PROGRAMA DE POS
GRADUACAO STRICTO SENSO

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS GURUPI DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS - IFTO, nomeado pela
Portaria n° 451/2015/REITORIA/IFTO, de 26 de junho de 2015, publicada no Diario Oficial da
Unido de 29 de junho de 2015, secdo 2, no uso de suas atribuicGes legais e regimentais, torna
ptiblico o Processo Seletivo para fins de concessdo de afastamento para participar de Programa de
Pds- Graduacdo Stricto Sensu, aos servidores: Docentes e Técnicos Administrativos do Campus
Gurupi.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins — Campus Gurupi, abre
inscricoes para Docentes e Técnicos Administrativos participarem do processo de selecao de
afastamento daqueles aceitos como aluno regular em Programas de Mestrado e Doutorado.

2.  OBJETIVOS
2.1. Estabelecer condicGes para a participacao coletiva nas acoes de capacitacdo e qualificacdo.

2.2. Ampliar o conceito de capacitagdo e qualificacdo entendo-o como politicas destinadas ao
aprimoramento do servidor enquanto individuo, profissional e cidadao e direcionadas a consecucao
dos objetivos institucionais.

3. CRITERIOS E PRAZOS DE AFASTAMENTO

3.1. Segundo os Art. 21 e 22 do regulamento n° 44/2013 de 11/09/2013 seguem os critérios e
prazo a seguir:

[ — Até 24 (vinte e quatro) meses, para mestrado;
IT — Até 48 (quarenta e oito) meses, para doutorado;

§ 2°. Quando o servidor concluir o curso antes dos periodos previstos no caput deste artigo, o
mesmo devera retornar imediatamente a unidade de lotacao.

§ 3° Os afastamentos para realizacdao de programas de mestrado e doutorado, somente serao
concedidos aos servidores titulares de cargos efetivos no IFTO, conforme § 2° do art. 15, da Secdo
11, do Titulo II, do Capitulo I deste Regulamento.

8 5° Nos casos de mudanca de nivel envolvendo passagem direta para o doutorado sem conclusao
de mestrado, o periodo de afastamento para realizar curso de P6s-Graduacgao Stricto sensu devera
ser apreciado e deferido pelo gestor da unidade de lotagdo que ouvird a coordenacdo da éarea de



lotagdo e colegiado, desde que o periodo de afastamento ndo ultrapasse 48 meses.

3.2. Serdo concedidos ao corpo docente do IFTO, desde que haja remanejamento que
possibilite a continuidade dos trabalhos pedagogicos, ou quando houver a existéncia de recursos
orcamentarios disponiveis para a contratacdo de substituto, fixando em no maximo 10% do
quadro de cada unidade o limite para contratacao de substituto para esta modalidade de
afastamento. Para os servidores técnicos administrativos poderao ser concedidos em no
maximo 10% (dez por cento) da forca de trabalho da unidade de lotacao, desde que seja
previsto no plano de capacitacdo, sendo que, ndo podera haver contratacdao de substitutos.

3.3. Concluida a participacdo do servidor em curso de Pés-Graduagdo, s6 sera concedida
aposentadoria, exoneracdo a pedido do cargo efetivo, licenca para tratar de interesses particulares,
licenca incentivada, cessao, redistribuicdo ou nova participacdo em eventos de capacitacdo de longa
duracdo, apods decorrido tempo de efetivo exercicio igual ou superior ao periodo do curso, salvo
mediante indenizacdo ao IFTO das despesas realizadas de forma proporcional no mencionado
periodo, na forma definida no Termo de Compromisso e Responsabilidade.

4. REQUISITOS

4.1. Este Edital é direcionado aos Docentes e Técnicos Administrativos do Campus Gurupi-
I[FTO que atendam aos seguintes requisitos, de acordo com o Art. 23 do Regulamento para
afastamento 44/2013 de 11/09/2013:

I — Ser ocupante de cargo efetivo do quadro de pessoal do IFTO;

IT — Ter sido aprovado em processo seletivo, quando exigido pela instituicdo promotora do evento,
figurando como estudante regular;

III — O curso deve estar na area afim de formagao/atuacdo das atividades do candidato na
Instituicao;

IV — Ter concluido o periodo de estagio probatdrio e possuir na Instituicdo trés anos de efetivo
exercicio para mestrado e quatro anos para o doutorado.

V — Possuir parecer favoravel da chefia imediata.

VI — Nao ter se afastado por licenca para tratar de assuntos particulares, nos ultimos 2 (dois)

anos.

4.2. Aos servidores Docentes, de acordo com a Lei 12.772/2012 no Art 30 §2° estabelece que
podera ser concedido o afastamento para realizacio de programa de mestrado e doutorado
independentemente do tempo de ocupacao do cargo.

4.3. Aos servidores Técnicos Administrativos de acordo com a Lei 8.112/1990, no Art 96A §2°
estabelece que os afastamentos somente serdo concedidos aos servidores titulares de cargo efetivo
no respectivo Orgio ou Entidade h4 pelo menos 3(trés) anos para mestrado e 4(quatro) anos para
doutorado, incluindo o periodo de estagio probatorio, que ndo tenham se afastado por licenca para
tratar de assuntos particulares, para gozo de licenca capacitacdo ou com fundamento neste art. nos
2(dois) anos anteriores a data da solicitacdo de afastamento.

5. DAS VAGAS

5.1. Os critérios para compor o quantitativo das vagas estdo previstos no Art. 22 do Regulamento
44/2013 de 11/09/2013.

Interessados Numeros de Vagas
Docentes 03
Técnicos Administrativos 02

6. DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO



6.1. O servidor deverd inscrever-se até a data final do periodo de inscricdo determinado na
Tabela constante no item 07 deste Edital, junto ao Protocolo do Campus, apresentando os seguintes
documentos, conforme a ordem disposta no item 6.2:

6.2. Documentos necessarios para inscricao:
a) Formulario de inscricdo Anexo I;
b) Curriculo Lattes docentes e TAEs atualizado;

¢) Documentos comprobatérios do quadro de pontuacdao do Anexo II, autenticados, na ordem dos
itens;

d) Termo de Compromisso e Responsabilidade (Anexo IIT)

e) Carta de aceite como estudante regular ou documento equivalente fornecido pela entidade
promotora;

f) Comprovacdo de que o curso pretendido tenha obtido (conceito) igual ou superior a 03 (trés) na
ultima avaliagdo da CAPES (para instituicOes nacionais);

g) Plano de estudo (Anexo IV) devidamente preenchido;
6.3. O ndo envio destes documentos implica a desclassificacdo do candidato.

6.4. Os dados informados, de acordo com o Anexo II deste Edital que ndo tiverem documentos
comprobatorios terdo sua pontuagdo zerada no respectivo item.

6.5. Nao serdo admitidas inscricOes extemporaneas.

6.6. Os documentos listados no item 6.2 deste edital deverdo ser entregues digitalizados via CD-
R ou Pen drive, mediante apresentacdao dos documentos originais em local e horarios conforme
descrito a seguir:

a) Local: Protocolo do Campus Gurupi - Endereco: Alameda Madri n 545, Jardim Sevilha, Gurupi
- TO;

b) Telefone:(63) 3311-5400;
c) Horario: das 8has 12h e das 14h as 17h
d) Periodo: 21/08/2017 a 23/08/2017

6.7. Apo6s o ato de inscricdo, o candidato ndo podera entregar documentos complementares,
mesmo estando no periodo de inscricao.

6.8. Os documentos em idioma diverso do portugués deverdo ser apresentados traduzidos por
tradutor juramentado, em observancia ao art. 18 do Decreto n° 13.609/43.

6.9. Caso a comissdo julgue necessario, podera, a qualquer momento, solicitar os documentos
originais citados no item 6.2.

7. DO CRONOGRAMA DA SELECAO

Etapa Periodo/Data

Publicacdo do Edital 18/08/2017

Inscricoes 21/08/2017 a 23/08/2017
Homologacdo das Inscricdes 24/08/2017

Recursos contra a homologacdo das Inscri¢Ges 25/08/2017
Homologacdo definitiva das Inscrigdes 28/08/2017




Resultado preliminar 29/08/2017

Recursos contra o resultado preliminar 30/08/2017

Resultado Final 31/08/2017

8. DA ANALISE E JULGAMENTO DAS SOLICITACOES

8.1. A andlise e o julgamento das solicitacGes serdo realizados pela Comissdo Permanente de
Pessoal Docente (CPPD) e Comissdo Interna de Supervisdo (CIS) da Carreira dos Cargos
Técnico- Administrativos em Educacdo do IFTO do Campus Gurupi e, apés analise, o resultado
sera encaminhado a Coordenacao de Gestao de Pessoas para divulgacao.

9. DO RESULTADO FINAL

9.1. O resultado sera divulgado em uma lista de classificacdo em ordem decrescente da pontuacao
obtida, indicando-se o nome dos Docentes e Técnicos Administrativos.

9.2. Os recursos deverao ser entregues ao Protocolo do Campus Gurupi, enderecados a CPPD e
CIS, conforme modelo do anexo V desse Edital, até a data limite especificada nos prazos no Item
7.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. A submissdao de inscricdo implicara a tacita aceitacdo das condi¢Oes estabelecidas neste
Edital, das quais os Docentes e Técnicos Administrativos, ndo poderdo alegar desconhecimento.

10.2. A classificacdo do concurso de selecdo ndo assegura ao candidato aprovado o direito ao
afastamento automatico, mas, apenas, a expectativa deste. A concretizacdo deste ato fica
condicionado a observancia do disposto no Art 30 do Regulamento 44/2013 de 11/09/2013.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de processo de Selecdo de Afastamento
do Campus Gurupi, constituida pela Portaria 217/2017/GUR/REI/IFTO, de 14 de agosto de 2017.

Marcelo Alves Terra
Diretor Geral

. Ei' Documento assinado eletronicamente por Marcelo Alves Terra, Diretor-geral, em
;;‘:inml‘& L‘?_l| 18/08/2017, as 16:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,
eletrénica § 1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

E Py A autenticidade  deste  documento  pode ser conferidla no site
mgigs hitpy/sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?

® acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cdédigo
verificador 0144981 e o cédigo CRC 63BFBCAL.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCA GA O PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS GURUPI

ANEXO 1
EDITAL N.° 39/2017/GUR/REVIFTO, DE 18 DE AGOSTO DE 2017

FORMULARIO DE INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO DE AFASTAMENTO
EDITAL N° 39/2017/CAMPUS GURUPI/IFTO

1. DADOS PESSOAIS

Nome:

Matricula SIAPE: CPF:

Cargo/Fungéo:

Campus de lotacao: Area do conhecimento:
E-mail:

Telefone: Celular:

2. CURSO PRETENDIDO

Instituicdo de Ensino:

Curso:




Nivel (Ex: Mestrado/Doutorado/P6s-Doutorado):

Data de Inicio: Previsdo de Término:

JUSTIFICATIVA:

Formulario de Inscricdo do Processo Seletivo de Afastamento - Edital N° 39/2017/GUR/REVIFTO

Do servidor: Recebhido em: / / Por:

c eil Documento assinado eletronicamente por Marcelo Alves Terra, Diretor-geral, em
ginma @ 18/08/2017, as 16:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,
eletrénica § 1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-'-._ + A autenticidade  deste  documento pode ser conferida no site
ky-Eg < httpy/sei.ifto.edu.br/sei/controlador _externo.php?

# acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cédigo
verificador 0145056 e o codigo CRC BC68A43E.
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCA GAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS

ANEXO II

EDITAL N.° 39/2017/GUR/REVIFTO, DE 18 DE AGOSTO DE 2017

QUADRO DE PONTUACAO
. Pontuacdo | Pontuacao | Pontuacao

Itens Pontos Subitens Maxima Servidor CPPD

1.1. Tempo de servico prestado 24
1.Tempo de no IFTO (2,0 por ano)
Servico
(30 pontos) 1.2. Tempo de servico prestado em 5

outra Instituicdo de Ensino (1,0 por ano)

2.1.Autoria e/ou c-autoria de livros (2,0 4

por livro)

2.2. Capitulo de livro e/ou item de

propriedade intelectual depositado (1,0 2

por capitulo ou item)

2.3. Artigos completos publicados em 12

revistas QUALIS-CAPES (1,0 por artigo)

2.4. Trabalhos completos publicados em 5

anais (0,5 por trabalho)

2.5. Resumos publicados em anais (0,2 1

por resumo)

2.6. OrientacBes em trabalho de




concluséo de curso e/ou pesquisa

no IFTO (0,5 por orientagéo) 5
2. Producéao
Académico-
D 2.7. Participacao em bancas diversas
Cu?n_tmca nos (0,5 por banca) 2
altimos 5
(cinco)
anos (45
pontos)
2.8.Parecerista/Palestrante/Participacao
em Projetos Pedagogicos, Pesquisa 10
e/ou Extens&o/Consultorias (0,5 por
participacao)
2.9. Disciplinas concluidas em cursos de
Pos- Graduacgéo, desde que nao tenha
sido favorecido com liberagao da 4
Instituicdo (2,0 por disciplina)
3.1. Direcéo (1,0 por ano) 5
3.2. Geréncia, coordenacao e chefias
em atividades administrativas (1,0 por 5
ano)
3.3. Experiéncia na area pretendida (1,0
3.Experiéncia por ano)
Profissional (25
pontos)
3.4. Participacdo em
Comissdes/Membro de
Conselho/Membros de Colegiados 12
nomeados por portarias (1,0 por
participacao)
4.5.Solicitacdo de Afastamento para 15
Mestrado
4. Titulacéo
Pretendida (15 | 4.6. Solicitacdo de Afastamento para 10
Doutorado
pontos)*
4.7. Solicitagdo de Afastamento para 5

Pdés-Doutorado




5.1 Nenhuma vez 5

5. Reembolso

Concedido (5 5.2 Uma vez 3

pontos)

5.3 Mais de uma vez 2

*As pontuacdes de que trata o item 4 (Titulacdo Pretendida) ndo s&o cumulativa.

.
Sel
s (D)
assinatura
eletrénica

§ 1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Alves Terra, Diretor-geral, em
18/08/2017, as 16:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,

1‘_‘. + A autenticidade  deste  documento pode ser conferida no
- hitp:/sei.ifto.edu.br/sei/controlador _externo.php?

# acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o
verificador 0145063 e o codigo CRC 918E12FA.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCA CAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS GURUPI

ANEXO III
EDITAL N.° 39/2017/GUR/REVIFTO, DE 18 DE AGOSTO DE 2017

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE DE AFASTAMENTO PARA
CAPACITACAO — DOCENTE
Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE, eu
, Matricula SIAPE n°
, ocupante do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico,

da disciplina de lotado(a) na Coordenagdo
, do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins - Campus , tendo

solicitado, voluntariamente, afastamento para capacitacao sem prejuizo de meus vencimentos, com a

finalidade de frequentar o ( ) Curso de Po6s-Graduacdao ou ( ) Estagio, em nivel

, na area de Concentragdo em

, no (a)

, localizada na

cidade de , durante o periodo de

/ / a / / e, tendo sido autorizado pelo Reitor, assumo os
seguintes COMPromissos:

1. Nao solicitar exoneracdo do cargo ou aposentadoria ap0s meu retorno as atividades nesta
Instituicdo Federal de Ensino, antes de decorrido prazo igual ao periodo de meu afastamento, (dos
88 4° ao 6° do art. 96-A da Lein. 8.112/90).

2. Permanecer, durante o prazo referido acima, a prestar servicos no Campus de minha lotacao,
utilizando os conhecimentos adquiridos durante o Curso ou Estagio.

Fico ciente, desde ja, de que:

a) Nao sera concedida exoneracdo, aposentadoria ou licenca para tratar de interesses particulares,
antes do prazo definido nos itens 1 e 2 deste termo, conforme o § 3° art. 15 da Resolucdo n°
37/2012/CONSUP/IFTO, ressalvada a hipotese de reembolso ao IFTO, das despesas havidas
com o meu Curso (ou Estagio), atualizado o valor da moeda (art. 47 ¢/c com os §§ 4° ao 6° do art.
96-A da Lei n. 8.112/90). Entre as despesas do Curso (ou Estagio) incluem-se a remuneragao
percebida durante meu afastamento ou em razao dele, descontadas as parcelas recolhidas para a
Previdéncia Social;

b) Na hipotese de retorno do Curso (ou Estagio), sem que tenha obtido o titulo (ou grau) estarei
syjeito as implicacdes do item “a” deste termo;

¢) Nao poderei celebrar contrato de trabalho enquanto estiver afastado com 6nus ou 6nus limitado,
conforme determina o art. 5° do Decreto n. 91.800/85;

d) Farei jus as férias relativas ao exercicio em que retornar as atividades.

e) Deverei remeter Relatorios Semestrais de Atividades Desenvolvidas no Curso (ou Estagio), e
atender as normas de afastamento do IFTO, implicando, o ndo cumprimento, no direito desta



Instituicdo do suspender o pagamento de minha remuneracdo, até a data de adimplemento da
obrigacao.

f) Deverei retornar imediatamente ao Campus de origem caso o termino do Curso (ou Estagio)
ocorra antes do periodo previsto de meu afastamento.

g) Responsabilizo-me por apresentar o certificado de aprovagao e conclusdao do curso (ou Estagio)
a Unidade Setorial de Gestdao de Pessoas Campus de minha lotacdo, imediatamente apos o
término.

, de de 20 .

Assinatura do Docente

eil Documento assinado eletronicamente por Marcelo Alves Terra, Diretor-geral, em
ﬂ'mma L‘?_l| 18/08/2017, as 16:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,
eletrbnica § 1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-._ i A autenticidade  deste  documento pode ser conferidla no @ site
bhEia < hitp://sei.ifto.edu.br/sei/controlador externo.php?
# acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cdédigo
verificador 0145065 e o codigo CRC A6728B84.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCA CAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS GURUPI

ANEXO IV
EDITAL N.° 39/2017/GUR/REVIFTO, DE 18 DE AGOSTO DE 2017

PLANO DE ESTUDO

1. Servidor:

2. Area do curso e concentracao:

3. Linha de pesquisa proposta:

4. Resumo da proposta do projeto de pesquisa:

5. Disciplinas a serem cursadas no periodo de afastamento:

Data Disciplina Creéditos




6. Cronograma de atividades a serem desenvolvidas durante o periodo de
afastamento. (Especificar as atividades planejadas, a duracéo e datas de cada uma
delas. Ex. cumprimento de créditos do mestrado, coleta de dados, analises
laboratoriais, revisdo bibliografica, exame de qualificacdo do projeto, organizagdo
dos dados obtidos, redacéo da dissertacéo, apresentacéo da dissertacéo, etc.)

S eil , Documento assinado eletronicamente por Marcelo Alves Terra, Diretor-geral, em
» @ 18/08/2017, as 16:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,

assinatura

eletronica § 1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

3 :._ + A autenticidade  deste  documento pode ser conferidla no @ site
gt httpy/sei.ifto.edu.br/sei/controlador externo.php?

# acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cdédigo
verificador 0145066 e o codigo CRC DBA49527.

@M Alameda Madri, 545
@  esquinacomarua Saragoga - Jardim Sevilha
BEE CEP 77.410-470  Gurupi- TO

(63) 3311-5400

www.ifto.edu.br - gurupi@ifto.edu.br

Referéncia: Processo n° 23338.022293/2017-26 SEI n° 0145066
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCA CAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS GURUPI

ANEXOV

EDITAL N.° 39/2017/GUR/REVIFTO, DE 18 DE AGOSTO DE 2017

FORMULARIO DE RECURSO
De servidor:

Para: Comissdao Permanente de Pessoal Docente do Campus Gurupi
Edital N°39/2017/GUR/REI/IFTO

Assunto:
Encaminho para V.S?%, o recurso ao N°39/2017/GUR/REI/IFTO e peco DEFERIMENTO.

Justificativa e fundamento do recurso:

Declaro que as informagOes fornecidas neste recurso, as quais sdao de minha inteira
responsabilidade, condizem com a verdade e que estou ciente de suas implicacoes legais.

Gurupi, de de 2017.




_ eil Documento assinado eletronicamente por Marcelo Alves Terra, Diretor-geral, em
ﬁinm‘: \ﬁ 18/08/2017, as 16:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,
eletrénica § 1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

%= A autenticidade  deste  documento pode ser conferida no @ site
http//sei.ifto.edu.br/sei/controlador externo.php?

2] acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cdédigo
R KL verificador 0145067 e o codigo CRC OFE3606B.

@ Alameda Madri, 545
@  esquinacomarua Saragoga - Jardim Sevilha
1T CEP 77.410-470  Gurupi-TO
(63) 3311-5400
BN ww.ifto.edubr- gurupi@ifto.edu.br

Referéncia: Processo n° 23338.022293/2017-26 SEI n° 0145067
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