Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Campus Gurupi

EDITAL N2 05/2021/GUR/REI/IFTO, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021

MANIFESTACAO DE INTERESSE EM MUDANCA DE REGIME DE TRABALHO
PARA SERVIDORES DO CAMPUS GURUPI DO INSTITUTO FEDERAL DO
TOCANTINS

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS GURUPI, DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, nomeado
pela Portaria n® 550/2018/REITORIA/IFTO, de 11 de maio de 2018, publicada
no Diario Oficial da Unido de 15 de maio de 2018, secdo 2, no uso de suas
atribuicbes legais e regimentais, torna publico o edital de abertura do
Processo Simplificado para Alteracao de Regime de Trabalho Docente
do Campus Gurupi do IFTO, segundo as disposicdes da legislacao vigente
bem como pelas regras do presente edital, em conformidade com o disposto
a seqguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins -
Campus Gurupi, abre inscricdes para Docentes participarem do processo
simplificado de alteracao de Regime de Trabalho Docente para os cargos de
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico - Area Sociologia.

1.2. Este edital serd regido pela Resolucao n? 58/2019/CONSUP/IFTO, de 21
de agosto de 2019, que dispoe sobre o Regulamento dos Regimes de
Trabalho e suas Alteracdes e das Atividades Docentes no Ambito do IFTO.

1.3. Este certame ocorre em funcdao de uma permuta entre as areas Filosofia
e Sociologia e nao se trata de disponibiidade no Banco do Professor
Equivalente - BPEq do Campus Gurupi.

1.4. O regime de 40 (quarenta) horas com Dedicacao Exclusiva implica o
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada,
com as excecoOes previstas em lei.

2. DO REGULAMENTO

2.1. Segundo o Regulamento dos Regimes de Trabalho e suas Alteracdes e
das Atividades Docentes no Ambito do IFTO (Artigo 11, & 4), a alteracdo de
regime de trabalho somente podera ser concedida desde que nao ultrapasse
o total do banco de professor-equivalente direcionado a professores efetivos
da unidade.

2.2. A alteracao de regime de trabalho de tempo parcial ou tempo integral



sem Dedicacao Exclusiva para tempo integral com Dedicacao Exclusiva
observara (Artigo 12):

a disponibilidade no Banco de professor-equivalente;

a classificacao dos docentes em ordem decrescente de pontuacao
obedecendo aos seguintes critérios:

a) avaliacao da demanda por area/eixo em conformidade com o Referencial
de Distribuicao de Componentes - RDC;

b) pontuacao da avaliacdo de desempenho académico - fator de regime de
trabalho. Aplica-se 1 ao fator de regime de trabalho para docente de tempo
integral, sem dedicacao exclusiva, e 2 para docente de tempo parcial. A
existéncia dos fatores faz-se necessaria para equilibbrar as possibilidades de
pontuacao entre os dois regimes.

c) tempo de servico na Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, em dias de efetivo exercicio - 0,01. O valor 0,01 corresponde a
100 pontos divididos por 25 anos, convertidos para dias corridos. Os 25
anos fazem referéncia ao tempo maximo de contribuicao do docente.

§ 12 A pontuacao final serd composta pela somatdria das pontuacdes obtidas
nas alineas “a”, “b” e “c”".
§ 22 A pontuacao de avaliacdo do desempenho docente, tratada pela alinea

" n

a”, é realizada pela Comissao Prépria de Pessoal Docente - CPPD em
conformidade com regulamentacao prépria em vigéncia.

§ 32 A avaliacdo de demanda por area/eixo utilizard como critério a carga
horaria semanal demandada a determinada area/eixo, em conformidade com
o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, dividida pela quantidade de
professores equivalentes alocados na referida area/eixo.

Art. 13. Havendo empate, serdao considerados os seguintes critérios:
maior titularidade;
maior idade.

3. DAS VAGAS

3.1. Este edital objetiva atender a demanda interna de carga horaria docente
do Campus Gurupi, conforme quadro abaixo

3.2. PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO

Vaga | Area Regime de Trabalho

1

Sociologia | Dedicacao Exclusiva

4. DAS INSCRICOES

4.1. A manifestacao de interesse do servidor deverd ser realizada pelo
formulario de inscricao disponivel no ANEXO |I.

4.2. Todos os prazos estao descritos no cronograma.

4.3. O servidor devera inscrever-se, junto ao Protocolo do Campus,
apresentando os seguintes documentos, conforme a ordem disposta no
item 4.4:

4.4. Documentos necessarios para inscricao:
4.4.1. Formulario de inscricao (Anexo 1);



4.4.2. Documento emitido pelo sistema SIGAEdu do resultado das ultimas
quatro avaliacbes do PEBTT realizadas pelos estudantes;

4.4.3. Documento emitido pela chefia imediata informando o resultado
das Ultimas quatro avaliacdes do PEBTT realizadas pela chefia imediata;

4.4.4. Documento emitido pela Coordenacao de Recursos Humanos
informando tempo de servico desempenhando o cargo de PEBTT,
no campus, nolFTO (no caso exercicio em outra unidade) e na Rede
Federal (no caso exercicio em outro Instituto Federal);

4.5. Os documentos listados no item 4.4 deste edital deverao ser entregues
digitalizados em PDF e enviado via processo SElI para a Comissao
Permanente de Pessoal Docente do Campus Gurupi, dentro do prazo de
inscricao.

4.6. O prazo deinscricao sera de 11 a 16 de fevereiro de 2021.

4.7. Apds o ato de inscricao, o candidato nao podera entregar documentos
complementares, mesmo estando no periodo de inscricdo.

4.8. Caso a comissao julgue necessario, podera, a qualguer momento,
solicitar os documentos originais citados no item 4.4.

5. DO RESULTADO PRELIMINAR E DOS RECURSOS

5.1. O resultado preliminar serd divulgado no site do Campus Gurupi do IFTO
na data provavel de 22/02/2021.

52. A interposicao dos recursos acontecera via e-mail
cppd.gurupi@ifto.edu.br para a Comissao Permanente de Pessoal Docente,
até o dia 23/02/2021, as 23:59hs.

5.3. A interposicao de recurso devera conter, com precisdao, o que esta
sendo questionado/pedido, devidamente fundamentado e documentado
(anexar documentos que embasarao o recurso.

6. DO RESULTADO FINAL DA SOLICITACAO

6.1. A homologacao do resultado final sera disponibilizada no site oficial
do Campus, do dia 24/02/2021.

6.2. E de inteira responsabilidade dos candidatos se informarem do resultado
das solicitacbes pelo site do Campus Gurupido IFTO.

7. DO CRONOGRAMA

Etapa Periodo/Data
Publicacao do Edital 11/02/2021
Inscricdes 11/02 a 16/02/2021
Homologacao das Inscricdes 18/02/2021
Recursos contra a homologacao das Inscricoes | 19/02/2021
Homologacao definitiva das Inscricoes 22/02/2021
Resultado preliminar 22/02/2021
Recursos contra o resultado preliminar 23/02/2021
Resultado Final 24/02/2021



file:///var/www/html/sei/temp/protocolo.gurupi@ifto.edu.br

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. A realizacao da inscricdo implica na concordancia do candidato com as
condicOes expostas neste Edital.

8.2. Este edital terd validade por um ano.

8.3. Em nenhuma hipdtese havera justificativa para o ndao cumprimento dos
prazos determinados, nem serao aceitos documentos ou recursos
apresentados intempestivamente.

8.4. Os casos omissos ou nao previstos neste edital serao julgados pela
CPPD do Campus Gurupi.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Alves Terra,
Diretor-Geral, em 11/02/2021, as 16:15, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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= http://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando
o codigo verificador 1215341 e o c4digo CRC D60A9031.

MARCELO ALVES TERRA
Diretor-geral

Alameda Madri, 545 - Jardim Sevilha — CEP 77.410-470 Gurupi/TO — (63) 3311-5400
portal.ifto.edu.br — gurupi@ifto.edu.br
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