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PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE AFASTAMENTO INTEGRAL

PARA

CAPACITAGCAO EM PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU
AOS DOCENTES EFETIVOS DO CAMPUS GURUPI DO IFTO

ANEXO 1l

FORMULARIO DE PONTUACAO PARA O PROCESSO SELETIVO

Servidor:

Matricula Siape:

depositado (1,0 por
capitulo ou item)

do autor, para cada
capitulo.

b) Para propriedade
intelectual: cépia do
comprovante de
depdsito, para cada
item

= Pontuacao
. Forma de Pontuacao byt
Itens/Pontos Subitens ~ P Solicitada pelo
Comprovacao Maxima candidato
Declaracao emitida
; pelo setor de Gestao
1.1. Tempo de servico de Pessoas contendo
prestado no IFTO a data de inicio e 24
(0,2 por més completo) Aremi
1. Tempo de término ou se ele
Servico continua ativo.
(30 pontos) Declaracdo emitida
1.2. Tempo de servico | pelo setor de Gestao
prestado em outra de Pessoas contendo 6
IFE (0,1 por a data de inicio e
més completo) término ou se ele
continua ativo.
Coépia da cgpa]\c[Cﬁntra
: ) capa e da ficha
2.1. AallJJtt%rrliaa %/gu co catalografica onde 4
livros (2,0 por livro) conste o nome do )
autor e/ou co-autor;
para cada livro
a) Para capitulo de
livro: copia da
capa/contra capa, da
ficha catalografica,
do sumario e a
2.2. Capitulo de livro primeira pagina do
e/ou item de capitulo
propriedade intelectual | onde conste 0 nome 2

Copia da primeira
pagina do artigo
onde conste o0 nome

Ana mavidAdlaw A A




2. Producao
Académica-
Cientifica
nos ultimos 5
(cinco) anos.
(40 pontos)

2.3. Artigos completos

publicados em Revistas

QUALIS-CAPES (2,0 por
artigo)

Uo SEIviuul € uv
comprovante do
Qualis-Capes do
Periddico
(Preferencialmente
da Plataforma
Sucupira); para cada
artigo completo
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2.4. Trabalhos
completos publicados
em anais (1,0 por
trabalho)

Cépia da ficha
catalografica, do
sumario e da
primeira e ultima
pagina do trabalho;
para cada trabalho
completo

2.5. Resumos
publicados em anais
(0,2 por resumo)

Coépia da ficha
catalografica, do
sumario e do resumo
publicado; para cada
trabalho

2.6. Orientacbes em
trabalho de conclusao
de curso de curso e/ou

pesquisa no IFTO

(0,5 por orientacao)

a) Para orientacdo de
TCC: Ata da defesa
do TCC constando o
nome do orientador

ou declaracao de
defesa concluida da
coordenacao do
curso.

b) Para orientacao de
projetos de pesquisa:
Declaracao emitida
pelo setor
responsavel pela
pesquisa do IFTO

2.7. Participacao em
bancas diversas (0,5
por banca)

Ata ou portaria ou
declaracao ou
certidao de
realizacao de banca,
constando a
identificacao do
servidor

2.8.
Parecerista/Palestrante/
Participacao em Projeto
Pedagdgicos (Inclusive
Projeto Pedagdgico de

Curso), Pesquisa e/ou
Extensao (0,5 por
participacao)

a) Quando
parecerista: cépia do
parecer lavrado pelo

servidor
acompanhado de
cépia de documento
gue comprove a
solicitacdao de
emissao do parecer;

b) Quando
palestrante: cépia do
certificado ou
declaracao emitida
pela instituicao
promotora da
palestra;

¢) Quando
participante de
projetos
pedagdgicos: cépia
da portaria ou
declaracdo emitida
pela instituicao;

d) Quando
participante de
projetos de pesauisa
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extensao; declaracao

e/ou extensao:
declaracao emitida
pelo setor
responsavel pela
pesquisa e/ou

emitida pela Capes
referente a

participacao em

grupos de pesquisa.

3. Experiéncia
Profissional
(20 pontos)

exoneracao/dispensa

Portaria de
nomeacao/
designacao e

do cargo de direcao.
No caso de funcao
em exercicio,
apresentar em

Desde que a portaria
nao tenha sido
pontuada em item
anterior.

Designacao

3.1. Direcdo ou i
Geréncia (2,0 por ano) sugcs”t‘léc;rlig:aageda >
exoneracao/dispensa,
declaracao emitida
pela unidade de
gestao de pessoas
informando ser tal
vinculo vigente na
data de emissao.
Portaria de
nomeacao/
designacao e
exoneracao/dispensa
3.2. Coordenacao de da funcao. No caso
Curso e de funcdo em
Coordenacao em exercicio, apresentar
atividades em substituicdo da 5
administrativas portaria de
(Incluindo exoneracao/dispensa,
Responsabilidade declaracao emitida
Técnica ) (1,0 por ano) pela unidade de
gestao de pessoas
informando ser tal
vinculo vigente na
data de emissao.
3.3. Participacao em
Comissoes
desighadas por portaria
(0,5 por participacao) - Portaria de 10

4.1 Nota de avaliacao
de desempenho
individual - Sera

considerada a Ultima

avaliacao de
desempenho do
servidor, que podera
ser aferida através da
nota obtida na
avaliacdo do estagio
probatério ou
progressao funcional
do servidor, devendo
ser considerada a nota
mais recente. Caso seja
adotada a ultima nota
de
progressao/promocao
funcional docente, esta

Formuldrio Avaliacao
Final (CPPD)
acompanhada da

Portaria da dltima

deverad ser




proporcionalizada, avdilatdu ue

desempenho
a?/é:?;gtgodge através da formula: (progress3o ou
desempenho - Para Docentes em promogcao) 10
individual regime de 40h ou DE: ou
(10 pontos) 0,05 x pontuacao

obtida na dltima
avaliacao = nota a ser
considerada no item.

Formulario Resumo
Parcial da Avaliacao
de Estagio
Probatdrio da uUltima

Obs.: A pontuacao avaliagao.

m_éxima a ser
considerada sera de
200 pontos.

- Para Docentes em
regime de 20h: 0,10 x
pontuacao obtida na
Gltima avaliacao = nota
a ser considerada no
item.

Obs.: A pontuacao
méaxima a ser
considerada serd de
100 pontos

TOTAL DE PONTOS

Gurupi/TO, de de 2026.

Assinatura do candidato
(A assinatura poderd ser fisica ou eletronica)

MILENE LOPES DOS SANTOS QUETA
Diretora-geral

Documento assinado eletronicamente por Milene Lopes dos
Santos Queta, Diretora-Geral, em 18/03/2026, as 08:32,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura L‘j
eletrbnica

EiFTaaE A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

et l..-g..,l-".‘-h-_ http://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?

o oy 'E_-L i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,

e informando o cddigo  verificador 3112740 e o cédigo CRC
; EE563405.
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