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ANEXO 1|

INFORMACOES BASICAS PARA A PARTICIPACAO NO PROCESSO DE
SELECAO A
DE AUXILIO DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL
IFTO/CAMPUS
GURUPI 2020.

CARO ESTUDANTE!

1. O Programa de Assisténcia Estudantil visa oferecer auxilio financeiro aos estudantes em
situacao

de vulnerabilidade econémica ou social, prioritariamente aqueles com renda per capita familiar de
1 74, visando colaborar no acesso e permanéncia ao IFTO/Campus Gurupi. Os estudantes

Selecionados para receber o auxilio terdo que manter 75% de frequéncia minima escolar,
apresentar

bom rendimento educacional e participar, junto com a familia se menor de idade, das atividades
Propostas pelos segmentos que compde a Comisséo de Operacionalizagao do Programa de

Assisténcia Estudantil, sendo: Servico Social, Setor de Orientagcdo Educacional, Psicologia e
Setor

Financeiro.

2. E de sua inteira responsabilidade conhecer as normas que regem o processo de selegdo
(Edital),

o Regulamento de Assisténcia Estudantil e demais documentos e informagdes pertinentes ao

Programa, bem como os dados informados no Formulario Socioecondbmico online e a
documentacao

Comprobatoria apresentada.
3. E obrigatdrio o preenchimento e entrega do Formulario Socioecondmico online, com

toda a documentagdo comprobatéria exigida e outras que julgar necessarias para complementar



as
Informacgdes do quadro de vulnerabilidade da composicao familiar, no Setor de Protocolo no
Periodo obedecendo rigorosamente o cronograma estabelecido no Edital.

4. Muita atengédo no preenchimento do Formulario Socioeconémico e na juntada dos documentos
para nao correr o risco de ter a inscricao indeferida, por insuficiéncia de dados ou documentos.
5. NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS FORA DO PRAZO DETERMINADO.

6. A COPAES se reserva o direito de fazer sindicancia sobre as informagdes e documentacao.

DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA PARA SOLICITAGAO DE AUXILIOS- TODOS OS
DOCUMENTOS.

Os estudantes deverao apresentar os documentos listados abaixo, de acordo com a sua
realidade.

ORIENTACOES PRELIMINARES

1. -DOCUMENTOS PESSOAIS DO ESTUDANTE E DOS MEMBROS DO NUCLEO
FAMILIAR.

CPF e RG do estudante;

Certiddo de Nascimento ou casamento do estudante;

Certidao de Nascimento ou casamento dos pais;

Certidao de Nascimento dos demais menores que residem na casa,;

CPF e RG dos responsaveis legais e /lou membros do nucleo familiar;
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Comprovante de renda de todos os integrantes do grupo familiar que residem juntos com
idade superior a 18 anos;

8. Aos que realizaram declaragao em 2019 apresentar Declaracdo Anual do Imposto de
Renda;

9. Caso receba algum beneficio social, como Programa Bolsa Familia e/ou outros beneficios,
anexar comprovante de recebimento;

10. Laudo Médico ou similar - Caso tenha declarado que possui alguma deficiéncia ou algum
membro da familia apresenta doencga crénica, laido médico ou similar;

11. Averbacao de Separacao homologado pelo Juiz de Direito. No termo devera constar a
responsabilidade dos pais para com os filhos, a partilha de bens e o valor da penséo,etc.

12. Declaracao de proprio punho em casos em que a relagao dos pais nunca tenha sido
oficializada ou um deles seja ausente.(contextualizar a situacao familiar). Caso, julgue
necessario.

13. Copia do Atestado de Obito, no caso de pais falecidos;



APRESENTAR DE TODOS OS MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR, ACIMA DE 18
ANOS.

SITUACAO DE TRABALHO
EXEMPLO(S)
A.NAO TRABALHA/ DO LAR

1. Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: paginas de identificagao (que contém a
foto), a seguinte (que contém nome e filiagdo), pagina do ultimo Contrato de Trabalho
registrado e a subsequente em branco;

2. Declaragao pessoal, (Anexo ll), constando que ndo exerce nenhuma atividade remunerada.
B. ASSALARIADO/CARTEIRA ASSINADA/SERVIDOR PUBLICO

1. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: paginas de identificacéo (que contém a
foto), a seguinte (que contém nome e filiagdo), pagina do ultimo Contrato de Trabalho
registrado e a subsequente em branco;

2. Copia dos trés ultimos contra-cheques ou declaragao salarial, que antecederam a inscri¢cao
no edital (hovembro, dezembro e janeiro).

3. TRABALHO INFORMAL (“BICOS”) (trabalho realizado sem contribuigao
previdenciaria/INSS)

4. Cobpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: paginas de identificagao (que contém a
foto), a seguinte (que contém nome e filiagao), pagina do ultimo Contrato de Trabalho
registrado e a subsequente em branco;

5. Declaracgao pessoal (Anexo V), constando a atividade exercida e o rendimento mensal nos
03 (trés) ultimos meses (novembro, dezembro e janeiro)

6. AUTONOMOS (profissionais que trabalham por conta propria, mas que realizam
contribuicao previdenciaria/INSS;

7. Cédpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: paginas de identificacdo (que contém a
foto), a seguinte (que contém nome e filiacdo), pagina do ultimo Contrato de Trabalho
registrado e a subsequente em branco;

8. Declaragao pessoal (Anexo VIll), constando a atividade exercida e o rendimento mensal nos
03 (trés) ultimos meses (novembro, dezembro e janeiro);

9. Ultima guia de recolhimento do INSS;
10. Copia do CNIS (Cadastro Nacional de Infformacdes Sociais).
C.APOSENTADOS, PENSIONISTAS E DEMAIS BENEFICIARIOS DO INSS.
1. Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: paginas de identificagao (que contém a

foto), a seguinte (que contém nome e filiagdo), pagina do ultimo Contrato de Trabalho
registrado e a subsequente em branco;



2.

Ultimo comprovante do beneficio expedido pelo érgéo previdenciario privado ou publico e/ou
extrato de pagamento de beneficio previdenciario.

.DESEMPREGADO

1.
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Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: paginas de identificagao (que contém a
foto), a seguinte (que contém nome e filiacdo), pagina do ultimo Contrato de Trabalho
registrado e a subsequente em branco;

Comprovante de recebimento de Auxilio-desemprego ou guia de seguro desemprego
comprovando parcelas dos ultimos trés meses (quando possuir);

Declaragao pessoal, (Anexo V), constando que nao exerce atividade remunerada;
Declaragao (ANEXO IX), constando que recebe auxilio financeiro de terceiros;
Copia do CNIS (Cadastro Nacional de Infformagdes Sociais).

Nada Consta de Beneficio Previdenciario.

.PRODUTOR RURAL

1.

6.

DECORE fornecida pelo contador ou documento equivalente emitidos por 6rgaos oficiais
(EMATER (DAP) ou 6rgéo equivalente, Sindicato dos Produtores Rurais, dentre outros),
informando: identificacdo do proprietario nome, CPF, RG e endereco; identificacao da
propriedade: area e endereco e como utiliza a terra: o que produz e qual a renda mensal;

. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: paginas de identificagdo (que contém a

foto), a seguinte (que contém nome e filiacdo), pagina do ultimo Contrato de Trabalho
registrado e a subsequente em branco;

Copia completa das duas ultimas declara¢des do ITR (Imposto Territorial Rural), se
proprietario/arrendatario rural (sitiante ou fazendeiro);

. Declaragao de rendimentos (ANEXO VI) informando rendimento médio mensal dos ultimos

trés meses (novembro, dezembro e janeiro);

Copia completa, incluindo declaracéo de bens e direitos, da ultima Declaragao de Imposto
de Renda Pessoa Fisica;

Se nao declara Imposto de Renda, apresentar a certiddo de nao declaragao.

. EMPRESARIO, MICRO EMPRESARIO E COMERCIANTE FORMAL

1.

Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: paginas de identificagdo (que contém a
foto), a seguinte (que contém nome e filiagdo), pagina do ultimo Contrato de Trabalho
registrado e a subsequente em branco;

. Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Juridica(IRPJ);

Pro-Labore e a distribuicdo dos lucros;

. Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia e Informacdes a Previdéncia Social — GFIP,

contendo a retirada dos socios;
Copia do CNIS (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais).

Extratos bancarios dos 3 ultimos meses (novembro, dezembro e janeiro);



7. Nada Consta Beneficio Previdenciario.
G.DOCUMENTOS -FILHOS DE PAIS SEPARADOS

Declaragao (Anexo XIlI), referente ao recebimento de pensao alimenticia. Caso o candidato nao
esteja recebendo penséo alimenticia, devera apresentar declaragdo do ndo recebimento.

Extratos bancarios dos 3 ultimos meses (novembro, dezembro e janeiro), daqueles que o
recebimento da pensao alimenticia é via depdsito-bancario.

Marcelo Alves Terra
Diretor-geral

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Alves Terra,
Diretor-Geral, em 21/02/2020, as 08:39, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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