MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS DIANOPOLIS
DIRECAO GERAL
COORDENACAO DE PESQUISA E EXTENSAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTAGIO INTERNO
SUPERVISIONADO NAO REMUNERADO

EDITAL N° 01/2018

A Coordenacao de Pesquisa e Extensao, juntamente com a Coordenacgao do Curso de
Bacharelado em Engenharia Agrondmica do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Tocantins Campus Diandpolis, DIVULGAM, pelo presente edital, a
Selecdao de Estudantes para a realizacao de estagio, considerando as normas,
rotinas e procedimentos legais estabelecidos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente Edital destina-se a selecdo de estudantes devidamente matriculados e
frequentes no curso de Engenharia Agronémica do Campus Dianépolis - IFTO para
ocupar 21 (vinte e uma) vagas de estagio interno supervisionado nao remunerado
a serem realizados nos Setores de Producdo e Pesquisa do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins Campus Diandpolis.

A concessao de estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza. A jornada
de atividades de estagio sera de 2 (duas) horas diarias ou 10 (dez) horas semanais,
obrigatoriamente no periodo de 18 de junho a 18 de julho e 1 de agosto a 31 de
dezembro de 2018, perfazendo um total de 240 horas. Dentre as atividades a serem
realizadas pelo estagiario estao:

» Gerenciamento de equipamentos de propriedades fisicas e quimicas com
finalidade agropecuaria;

» Calibragao e operacao de equipamentos;

» Manejo dos animais e de seus produtos nos setores de producédo e pesquisa
relacionados ao Campus Diandpolis;

» Manejo, tratos culturais, desde o preparo de mudas até a colheita e pos-colheita
dos setores de producao vegetal do Campus Diandpolis.

2. DAS VAGAS E PERFIL DO CANDIDATO
2.1. Da reserva de vagas

2.1.1. Do total de vagas por processo de selecdo nos Setores de Estagio, serao
reservadas 20% a estudante que ingressou no curso de graduagdo em Engenharia
Agrondmica do IFTO Campus Diandpolis por politica de agao afirmativa étnica e social.
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2.1.2. Do total das vagas do Programa de Estagio Interno 2018 serao reservadas 10% a
estudante portador de deficiéncia, conforme Orientacdo Normativa n°® 2 de 24 de junho
de 2016 do Ministério de Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

2.1.3. Na inexisténcia de inscritos nos critérios da reserva de vaga, os percentuais
estabelecidos serdo remanejados para a condigdo de ampla concorréncia.

2.2. Do numero de vagas e critérios de exigibilidade

Quantidade de Vagas
Ampla Concorréncia Reserva de Vaga
Apicultura 2
Avicultura/Bovinocultura
Producgao Vegetal
Ovinocultura
Suinocultura
Ciéncia e Tecnologia de
. 1 1
Alimentos
TOTAL 21

Setores

—_— | [

3
3
3
3

2.2.1. Para concorrer a vaga de Estagio, o estudante deve estar cursando Engenharia
Agrondémica no Campus Diandpolis - IFTO, entre o 2° e o 8° Periodo.

2.2.2. Somente podera inscrever-se o0 académico que atenda aos requisitos
estabelecidos no Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagao em Engenharia
Agrondmica para a realizagao de estagio curricular

2.2.3. E de responsabilidade do académico comprovar a disponibilidade de horario para
realizacao do Estagio pretendido.

3. DAS INSCRICOES
3.1. Periodo de Inscrigao: 06 a 08/06/2018.

3.2. Formas de inscricdo/Contatos/Endereco: as inscricbes devem ser realizadas
exclusivamente através do Formulario de Inscrigdo (Anexo I), e ser entregue na
Coordenacao de Pesquisa e Extensdao (COPEX) do Campus Diandpolis — IFTO, nos
horarios estabelecidos de funcionamento do setor. Em caso de duvida no preenchimento
ou informagdes adicionais, 0 académico podera realizar contato através do e-mail
(copex.dianopolis@ifto.edu.br), desde que haja tempo habil para resposta,
preenchimento e entrega do Anexo |.
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3.3. Documentos necessarios:

a) Formulario de inscricao (ANEXO I)
b) Carta de intengao (ANEXO II)
c¢) Declaragao de matricula ativa

Observacgao importante: O candidato que ingressou por politica de acdo afirmativa
étnica e social devera apresentar no ato da entrevista, se selecionado, declaracao de
acao afirmativa de ingresso no Campus Diandpolis - IFTO, obtida pelo académico junto
a Coordenacao de Registros Escolares.

Observacao importante: O candidato portador de deficiéncia devera apresentar no ato
da entrevista, se selecionado, laudo-médico, original ou copia autenticada, expedida no
prazo maximo de 90 dias antes do término das inscri¢des, do qual conste expressamente
que a deficiéncia se enquadra na previsao do art. 4° e seus incisos do Decreto n°
3.289/99 e suas alteragdes.

4. DA SELECAO

O processo seletivo sera realizado conforme o cronograma definido no item 9.
4.1. Meios de avaliagao:

Na fase de selecao, os candidatos serao classificados de acordo com:

a) Analise da carta de intencao;

b) indice de Aproveitamento Académico (IAA).

4.1.1. Serao chamados para entrevista até o dobro do total de vagas disponivel no
certame, sendo classificado conforme os itens acima, e deverao apresentar os seguintes
documentos no momento da entrevista:

a) laudo médico de portador de deficiéncia. (O candidato com deficiéncia devera
apresentar laudo médico, original ou copia autenticada, expedida no prazo maximo de
90 dias antes do término das inscri¢gdes, do qual conste expressamente que a deficiéncia
se enquadra na previsdao do art. 4° e seus incisos do Decreto n°® 3.289/99 e suas
alteracdes.);

b) Declaracdo de acdo afirmativa (candidato que ingressou por politica de agao
afirmativa étnica e social).

4.1.2. A ndo apresentacao destas comprovacgoes (“a” e “b” do item 4.1.1) no momento
da entrevista, o candidato sera considerado na ampla concorréncia do processo seletivo.
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4.1.3. Os candidatos inscritos receberdo um e-mail contendo a listagem de classificagao

com base nos meios de avaliagdo anteriores, antes da fase de entrevista.
4.2. Pontuagéo atribuida a cada meio de avaliagao:

a) analise da carta de intencao (0-3 pontos);

b) IAA: o valor constante no documento gerado do SIGA (0-3 pontos);
c) entrevista (0-4 pontos).

4.3. Nota final minima para aprovacgao: 6 (seis).

4.4, Critérios de classificacdo e desempate:

a) Coeficiente de Rendimento

b) Desempenho na entrevista

5. DA ELIMINAGCAO DO PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

5.1. O candidato sera sumariamente ELIMINADO do processo seletivo, se:

a) Fizer, em qualquer situacao, declaragao falsa ou inexata;

b) Nao atender as determinagdes deste Edital e de seus atos complementares;

c) Nao comparecer, na fase de entrevista, ao local informado no dia e horario
designados;

d) Nao firmar Termo de Compromisso de Estagio com o IFTO Campus Diandpolis.

6. DO RESULTADO

6.1. Data e local de divulgagdo do resultado: 16/06/2018, nos murais do Campus
Diandpolis.

7. DO RECURSO

7.1. Serao admitidos recursos sobre o Processo Seletivo para Estagio Interno pelo e-
mail: copex.dianopolis@ifto.edu.br, cujo indeferimento provocara sua remessa a banca
avaliadora do processo de selegao, composta por um representante da Coordenagao de
Pesquisa e Extensdo do Campus Diandpolis, Coordenador do Curso de Engenharia
Agrondmica e pela Responsavel Técnica e Supervisora dos Setores de Producdo do
Campus Dianopolis.
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7.2. O prazo para interposicao de recurso sera de até 48 (quarenta e oito) horas apos a
divulgacéo do resultado preliminar.

7.3. Data, local e meio de divulgagdo da analise do recurso do resultado preliminar:
14/06/2018, nos murais de avisos do Campus Dianépolis.

8. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

8.1 Os candidatos selecionados serao convocados pelo setor de estagio para celebracao

do Termo de Compromisso e preenchimento e apresentacao dos demais documentos,
se necessario.

9. DO CRONOGRAMA

Acoes Periodo
Divulgacéo do Edital 05 de junho de 2018
Apresentagdo de Recurso 05 de junho de 2018
Resultado do Recurso 05 de junho de 2018
Realizacdo das inscricoes 06 a 08 de junho de 2018
Homologacgéo das Inscricdes 11 de junho de 2018
Realizagdo da Selecao 12 a 13 de junho de 2018
Divulgacéo do Resultado Preliminar 14 de junho de 2018
Apresentacdo de Recurso 15 de junho de 2018
Resultado do Recurso 16 de junho de 2018
Divulgacao do Resultado Definitivo 16 de junho de 2018
Celebracao do Termo de Compromisso 18 de junho de 2018
Inicio do Estagio 18 de junho de 2018

Diandpolis/TO, 05 de junho de 2018.

Leomara de Carvalho Silva
Comissao de Selecao de Estagiarios
Portaria n.° 224/2018/DNO/REI/IFTO



