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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Campus Diandpolis
Diregdo-geral

EDITAL N.2 10/2020/DNO/REI/IFTO, DE 26 DE MARCO DE 2020

PROCESSO DE CLASSIFICACAO DE DOCENTES DO COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR DE
BACHARELADO EM ENGENHARIA AGRONOMICA DO CAMPUS DIANOPOLIS/IFTO
INTERESSADOS EM AFASTAMENTO INTEGRAL PARA CAPACITACAO EM PROGRAMA DE POS-
GRADUAGAO - N.2 1/2020

A DIRETORA-GERAL SUBSTITUTA DO CAMPUS DIANOPOLIS, DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, nomeada pela Portaria n2
77/2020/DNO/REI/IFTO, de 23 de margo de 2020, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, torna publica a abertura do Processo de Classificagcdo de servidores Docentes do
Colegiado do Curso Superior de Bacharelado em Engenharia AgronOmica
do Campus Diandpolis, do IFTO, interessados em afastamento integral para capacitacdo em
programa de pds-graduacdo — n.2 1/2020, em conformidade com o disposto a seguir:

1.  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo de Classificacdo serd regulamentado por este edital, em observancia as
disposicdes do Decreto n? 9.991/19, de 28 de agosto de 2019, Decreto n.2 94.664, de 23 de
julho de 1987, do art. 96-A da Lei n.2 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e do Regulamento
para a Politica de Desenvolvimento de Pessoas no Ambito do Instituto Federal do Tocantins,
aprovado pela Resolugdo n.2 7/2020/CONSUP/IFTO, de 14 de fevereiro de 2020.

1.2. O Processo de Classificacdo regulamentado por este edital serd conduzido pela
Coordenacao do Curso Superior de Bacharelado em Engenharia
Agronémica Campus Dianépolis, do IFTO, em conformidade com o disposto no Art. 130
§12 do Regulamento para a Politica de Desenvolvimento de Pessoas no Ambito do Instituto
Federal do Tocantins.

1.3. O Processo de Classificacdo regulamentado por este edital objetiva a selecao e
classificagdo de servidores docentes interessados em afastamento integral, com
remanejamento das atividades académicas, para participar de programa de pds-graduacao,
cujos aprovados, dentro do limite de vagas ofertadas, obterdo o direito de pleitear o referido
afastamento com base no Art. 126 § 12 do Regulamento.

1.4. A classificacdo no processo regido por este edital ndo assegura ao servidor aprovado o
direito ao afastamento automatico, mas, somente, o direito de pleitea-lo com base no Art.
130 do Regulamento para a Politica de Desenvolvimento de Pessoas no Ambito do Instituto
Federal do Tocantins; a concretizacao deste ato fica condicionada a observancia do disposto
no Capitulo Ill, do Titulo VI, do Regulamento para a Politica de Desenvolvimento de Pessoas
no Ambito do Instituto Federal do Tocantins.

2. DO PRAZO DE VALIDADE
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2.1. O prazo de validade da classificacdo, resultado do procedimento estabelecido por este
Edital, serd de 3 (trés) meses, prorrogavel por mais 3 (trés) meses no interesse da
administracdo do Campus Diandpolis, do IFTO, a contar da data de publicacdo da sua
homologacao, e os servidores nele classificados poderdo ser aproveitados, caso surjam novas
vagas, a critério da administragdo.

3. DA MODALIDADE DO AFASTAMENTO

3.1. O Processo de Classificacdo regulamentado por este Edital destina-se a servidores
docentes interessados em afastamento de forma integral, assegurados todos os direitos e
vantagens a que fizer jus, para participar em programa de poés-graduag¢ao no pais ou no
exterior; com remanejamento das atividades funcionais pelo Colegiado do Curso.

4. DAS VAGAS

4.1. Vagas para servidores do Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico:

Carreira: PEBTT

Quantitativo atual de docentes do Colegiado do Curso Superior de Bacharelado

em Engenharia Agrondmica do Campus Diandpolis/IFTO: 16

Numero de vagas para afastamento para capacitagdo com possibilidade de
remanejamento das atividades académicas do docente:

4.2. O quantitativo de vagas para afastamentos para cursos de pds-graduacdo destinado
aos Professores do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (PEBTT) do Campus Dianépolis, do
IFTO, leva em consideracdo a possibilidade de remanejamento das atividades académicas do
docente que possibilite a continuidade dos trabalhos pedagdgicos pelo Colegiado.

5. DO PERIODO DE VIGENCIA DO AFASTAMENTO

5.1. O afastamento do servidor para cursos de longa duracdo, de forma integral, observara
os seguintes prazos, conforme respectivas modalidades de cursos de pds-graduacao:

| - Até 24 (vinte e quatro) meses, para mestrado;

Il - Até 24 (vinte e quatro) meses, para doutorado;

Il - Até 24 (vinte e quatro) meses, para pds-doutorado;

IV - Até 24 (vinte e quatro) meses para especializacdo (presencial).

5.2. Quando o servidor concluir o curso antes dos periodos previstos no item anterior, ele
deverad retornar imediatamente a unidade de lotagao.

6. REQUISITOS

6.1. Para participar do Processo de Classificacdo regido por este Edital e, posteriormente,
pleitear o afastamento integral para programas de pds-graduacdo, o servidor interessado
deve atender aos seguintes requisitos:

| - Ser ocupante de cargo efetivo do quadro de pessoal do Campus Diandpolis, do IFTO;

Il - Ter sido aprovado em processo seletivo, quando exigido pela instituicdo promotora
do evento, figurando como estudante regular;

Il - O curso deve estar na area afim de formacgdo/atuacdo das atividades do servidor na
Instituicao - IFTO;

IV - Possuir parecer favoravel da chefia imediata;
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V- Ndo ter se afastado por licenca para tratar de assuntos particulares, no ultimos 2
(dois) anos.
VI - Ser membro do Colegiado do Curso Superior de Bacharelado em Engenharia
AgronOmica;

6.2. Os servidores ocupantes de cargos do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério
Federal que, nos termos do art. 30, inciso | e §22 da Lei n.2 12.772, de 2012, com redacgdo
dada pela Lei n.2 12.863, de 2013, podem ser afastados, de forma integral, para participar de
programa de pds-graduagdo stricto sensu ou de pds-doutorado, independentemente do
tempo ocupado no cargo ou na instituicao.

6.3. Constitui também requisito para pleitear posteriormente o afastamento para
capacitacdo o servidor estar de acordo a assinar o Termo de Compromisso e
Responsabilidade para afastamento integral a ser disponibilizado pela Coordena¢do do Curso
Superior de Engenharia Agron6mica, conforme modelo constante no ANEXO I, no qual o
servidor assumira o compromisso de cumprir as obrigagdes decorrentes do afastamento
integral, em conformidade com o disposto no Decreto n.2 94.664/87, no art. 96-A da Lei n.2
8.112/90 e no Regulamento para a Politica de Desenvolvimento de Pessoas no Ambito do
Instituto Federal do Tocantins.

6.4. Para curso de pods-graduacdo no exterior, constitui também requisito para pleitear
posteriormente o afastamento para capacitagdo, o servidor apresentar comprovagao de
existéncia de instituicbes nacionais aptas a convalidar o curso e entregar declaracdo
comprometendo-se a convalidar seu titulo em instituicdes nacionais, no prazo maximo de 3
(trés) anos, conforme modelo constante no ANEXO II.

7.  DAS INSCRICOES

7.1. As inscricOes para o Processo de Classificacdo regido por este Edital estardo abertas no
periodo estabelecido no cronograma (item 11) e serdo feitas mediante envio do Processo no
SElI para a Coordenagdo do Curso Superior de Bacharelado em Engenharia
Agrondmica do Campus Diandpolis/IFTO, dos documentos relacionados a seguir, originais ou
cdpias autenticadas:

| - Formulario de Inscricio (ANEXO Ill), devidamente preenchido e assinado pelo
servidor;

- Cédula de identidade e CPF;

I - Declaracdo de vinculo do servidor, emitida pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas
do Campus Diandpolis, contendo as seguintes informacdes: nome do servidor, matricula
Siape, cargo, area (no caso dos docentes), jornada de trabalho, classe/nivel atual, unidade e
setor de lotacdo, data de entrada em exercicio do servidor, informacdo sobre afastamentos
por licenca para tratar de assuntos particulares e sobre o estagio probatério;

IV - Declaracao da chefia imediata que ateste que o curso de pds-graduacdo estd na area
afim de formacdo/atuacdo das atividades do servidor na Instituicdo, e que a chefia imediata
é favordvel ao afastamento do servidor (ANEXO IV);

V- Carta de aceite como estudante regular ou documento equivalente do curso de pds-
graduacdo, emitido pela entidade/instituicdo promotora;

VI - Comprovacdo de que o curso pretendido tenha obtido conceito igual ou superior a 3
(trés) na ultima avaliagdo da CAPES (para instituicdes nacionais);

VII - Comprovacdo de designacdo para o Colegiado do Curso Superior de Bacharelado em
Engenharia Agrondmica;

VIII - Curriculo na Plataforma Lattes;

IX - Formuldrio com os Critérios de Avaliacdo de pedidos de afastamento de Servidores

para Pds-graduacdao (ANEXO V), assinado e devidamente preenchido com a indicacdo pelo
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servidor da pontuagdo solicitada por item, acompanhado das cdpias autenticadas dos
documentos comprobatdrios dos critérios de pontuacdo, com a identificacdo da referéncia
do item a ser pontuado.

7.2. A auséncia injustificada de algum dos documentos exigidos na forma do item 7.1
implica na ndo homologacdo da inscricdo do servidor.

7.3. Sera desconsiderada a pontuacdo solicitada pelo servidor nos itens do Formulario
do ANEXO V que ndo estiver devidamente comprovada, ou justificada com documentos
insuficientes para validar a informacao.

7.4. Caberd a Coordenacdo do Curso Superior de Bacharelado em Engenharia Agrondmica a
juntada dos documentos de inscricdo dos servidores nos autos do processo.

8. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

8.1. Cabera a Coordenacdo do Curso Superior de Bacharelado em Engenharia AgronGmica,
responsavel pela condugdo do Processo de Classificagdo, a andlise e julgamento dos
documentos exigidos no item 7.1 para fins de homologacdo ou ndo das inscricdes; e a analise
dos documentos de inscricdo para fins de verificacdo da pontuacdo dos servidores para
construcdo da classificacdo, que encaminhara os resultados a Coordenagao de Gestdo de
Pessoas para devida publicacdo.

9. DO RESULTADO

9.1. O resultado do Processo Classificatorio consistira numa lista de classificacdo dos
servidores com inscricdo homologada, em ordem decrescente da pontuacdo obtida nos
critérios descritos no ANEXO V.

9.2. Apds a selecdo, havendo servidores com o mesmo total de pontos, serdo adotados os
seguintes critérios para desempate, na respectiva ordem de preferéncia:

a) maior pontuacdo no item "Tempo de Servico" do ANEXO V;

b) maior pontuacdo no item “Producdo Académico-cientifica nos ultimos 5 (cinco) anos”
do ANEXO V;

c) maior pontuacdo no item "Experiéncia Profissional" do ANEXO V;
d) maior pontuacdo no item "Titulagdo pretendida"” do ANEXO V;
e) maior pontuacdo no item "Reembolso concedido" do ANEXO V;

f) servidor com maior idade.

10. DOS RECURSOS

10.1. Caberd recurso ‘Coordenacdo do Curso Superior de Bacharelado em Engenharia
Agrondmica em face da Homologagdo Preliminar das Inscri¢cdes e do Resultado Preliminar do
Processo de Classificacao.

10.2. O recurso deverd ser elaborado no Formuldrio disponivel no ANEXO VI, assinado pelo
servidor, digitalizado e enviado por meio do endereco
eletronico: cea.dianopolis@ifto.edu.br a Coordenagao do Curso Superior de Bacharelado em
Engenharia Agrondmica, nas datas definidas para cada ato estabelecido no cronograma (item
11) deste Edital.

10.3. Recursos interpostos fora das datas e horarios previstos serdo sumariamente
indeferidos sem apreciacdo do mérito.

10.4. Nao serdo aceitos recursos protocolados presencialmente, via correios/postal ou fax.

10.5. Serdao indeferidos os recursos apresentados em formato diverso do Formulario
constante no ANEXO VI deste Edital, que ndo atenderem ao procedimento de protocolo
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descrito no item 10.2, bem como aqueles que ndo apresentarem fundamentagdo coerente
e/ou com pedido inconsistente.

10.6. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo das respostas aos recursos.
10.7. Nao caberd recurso da decisdo da Coordenacdo do Curso Superior de Bacharelado em

Engenharia Agrondmica.

11. DO CRONOGRAMA

Data/Horario Atividade Local

| 26/03/2020 | Publicagdo do edital | portal.ifto.edu.br/dianopolis |

Envio de formulario de recurso no e-
mail: cea.dianopolis@ifto.edu.br

27 e 28/03/2020 || Impugnacao do Edital

29 2 31/03/2020 || Inscrices Envio do processo via sei.ifto.edu.br a

CCBEAG/GE/DNO/REI
01/04/2020 (I;|omo|ogag~ao Preliminar portal.ifto.edu.br/dianopolis
as Inscrigoes
02 e 03/04/2020 || Recurso contra a Inclusdo no processo de inscri¢cdo e
Homologacdo Preliminar envio via sei.ifto.edu.br
das Inscri¢des a CCBEAG/GE/DNO/REI

Resultado do(s) Recurso(s)
contra a Homologagao
04/04/2020 Preliminar das InscricGes e || portal.ifto.edu.br/dianopolis
Homologacdo Definitiva
das Inscricdes

Coordenacdo do Curso Superior de
Bacharelado em Engenharia
Agrondmica do Campus Diandpolis/IFTO

Analise dos documentos

05 e 06/04/2020 || 4. inscrigdo pelo CCBEAG

| 07/04/2020 || Resultado Preliminar | portal.ifto.edu.br/dianopolis |
Recurso contra o Inclusdo no processo de inscricdo e
08/04/2020 Resultado Preliminar envio via sei.ifto.edu.br a CGP/DNO/REI
Resultado do(s) Recurso(s)
09/04/2020 contra o Resultado Processo de inscricdao do servidor
Preliminar
10/04/2020 Homologaggo do portal.ifto.edu.br/dianopolis

Resultado Definitivo

Abertura do Processo Envio d . i ifto. edu.br 3
Individual de solicitacio nvio do processo via sei.ifto.edu.br a
CGP/DNO/REI

do afastamento

11/04/2020 a
18/2/2020

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Na hipdtese do numero de servidores inscritos ser menor ou igual ao numero de vagas
ofertadas para cada carreira, conforme item 4.1 deste Edital, os servidores que tiverem suas
inscricdes definitivamente homologadas serdo considerados aprovados, restando
prejudicada a necessidade de andlise da documentacdo pela Coordenacao do Curso Superior
de Bacharelado em Engenharia AgronOmica para fins de classificacdo, passando os
servidores a figurarem, em ordem alfabética, como aprovados na lista do Resultado do
Processo de Classificacdo regido por este Edital.

12.2. Os servidores aprovados por este Edital dentro do nimero de vagas ofertadas por
carreira no item 4.1 deverao abrir processo de afastamento para capacita¢dao, via SEl e
enviar a Coordenacao de Gestao de Pessoas, até a data limite estabelecida no cronograma
(item 11), de acordo com o procedimento normatizado pelo Regulamento para o Programa
de Capacitacdo dos Servidores do IFTO.

https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1082096&infra_siste...

5/7


https://sei.ifto.edu.br/sei/portal.ifto.edu.br/dianopolis
https://sei.ifto.edu.br/sei/cgp.dianopolis@ifto.edu.br
https://sei.ifto.edu.br/sei/sei.ifto.edu.br
https://sei.ifto.edu.br/sei/portal.ifto.edu.br/dianopolis
https://sei.ifto.edu.br/sei/portal.ifto.edu.br/dianopolis
https://sei.ifto.edu.br/sei/portal.ifto.edu.br/dianopolis
https://sei.ifto.edu.br/sei/sei.ifto.edu.br
https://sei.ifto.edu.br/sei/portal.ifto.edu.br/dianopolis
https://sei.ifto.edu.br/sei/sei.ifto.edu.br

26/03/2020 SEI/IFTO - 0972855 - Edital Gabinete

12.3. Caso os servidores aprovados nao efetuem o procedimento descrito no item 12.2, no
prazo estabelecido, a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas convocard o préximo servidor,
seguindo a ordem da lista de classificacdo, para que o faca no prazo de 3 dias Uteis; caso este
também ndo o facga, sera convocado o proximo servidor para efetuar o procedimento no
mesmo prazo, e assim sucessivamente, até que seja esgotada a lista de classificacdo.

12.4. Todas as concessOes de afastamento estardao condicionadas aos cumprimentos dos
tramites e requisitos descritos no Regulamento para o Programa de Capacitacdo dos
Servidores do IFTO.

12.5. Este Edital ndo dispde acerca dos afastamentos que acontecem nos casos de MINTER e
DINTER.

12.6. O protocolo das solicitacdes de inscricdes implicard na tdcita aceitacdo das condicdes
estabelecidas neste Edital, das quais o servidor ndo podera alegar desconhecimento.

12.7. As informagdes fornecidas nos Formuldrios e documentos dos ANEXOS | a VI, e o seu
correto preenchimento, sdo de responsabilidade do servidor.

12.8. Os servidores beneficiados pelos afastamentos previstos neste Edital terdo que
permanecer no Campus Diandpolis/IFTO no exercicio de suas fungdes, apds o seu retorno,
por um periodo minimo igual ao do afastamento concedido, excetuando-se as remocdes no
interesse da Administracdo e para ocupacdo de fungdes/cargos de chefia e diregdo.

12.9. Concluida a participacdo do servidor em curso de Pds-graduacdo, sé sera concedida
aposentadoria, exoneracdo a pedido do cargo efetivo, licenca para tratar de interesses
particulares, licenga incentivada, cessao, redistribuicdo ou nova participacdao em eventos de
capacitacao de longa duracao, apds decorrido tempo de efetivo exercicio igual ou superior ao
periodo do curso, salvo mediante indenizacdao ao IFTO das despesas realizadas de forma
proporcional no mencionado periodo, na forma definida no Termo de Compromisso e
Responsabilidade (ANEXO I).

12.10. A Coordenacao do Curso Superior de Bacharelado em Engenharia Agron6mica terd a
responsabilidade de zelar pela disciplina e lisura do Processo de Classificacdo, para tanto
poderad utilizar-se de todos os meios admitidos em direito para sua garantia.

12.11. A Coordenacdo do Curso Superior de Bacharelado em Engenharia
AgronOmica divulgard, sempre que necessario, comunicados oficiais e normas
complementares ao presente Edital.

12.12.E de inteira responsabilidade dos servidores ficarem atentos a qualquer comunicac¢do
que, caso necessario, sera divulgada no endereco eletronico portal.ifto.edu.br/dianopolis.

12.13.Estarad automaticamente eliminado o servidor que utilizar quaisquer meios ilicitos para
inscricdo e realizacdo das fases do Processo de Classificagdo.

12.14. Qualquer irregularidade cometida por servidores do IFTO, constatada antes, durante
ou apods o Processo de Classificacdo, sera objeto de sindicancia, inquérito administrativo e/ou
policial, nos termos da legislacdo pertinente (normas do Regime Juridico Unico e demais
normas complementares em vigor), estando o infrator sujeito as penalidades previstas na
respectiva legislagao.

12.15. As disposi¢des e instru¢des contidas no Formulario de Inscricdo, nos anexos deste
Edital e demais publica¢des referentes ao Processo de Classificacdo constituem normas que
integram o presente Edital.

12.16. Os casos omissos serdao resolvidos pela Coordenacdo do Curso Superior de
Bacharelado em Engenharia Agron6mica, ouvida a Diregdo-geral do Campus Diandpolis/IFTO.

ANNE HELOISA MARTINS SOARES
Diretora-geral substituta
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eil Documento assinado eletronicamente por Anne Heloisa Martins Soares, Diretora-
il L?_ly Geral Substituta, em 26/03/2020, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia,

assinatura
eletrbnica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no @ site

i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

EDITAL N.2 10/2020/DNO/REI/IFTO, DE 26 DE MARCO DE 2020

Anexo | - Termo de Compromisso e Responsabilidade para Afastamento;
Anexo Il - Declaracdo para Afastamento para Curso no Exterior;

Anexo Il - Formuldrio de Inscri¢do;

Anexo IV - Declaracdo da Chefia Imediata;

Anexo V - Formuldrios com os Critérios de Avaliacdo para Classificacdo;

Anexo VI - Formulario de Recurso.

Rodovia TO - 040 - Km 349, Lote 01 - Loteamento Rio Palmeiras — CEP 77.300-000
Diandpolis/TO — (63) 99947-3511
portal.ifto.edu.br — dianopolis@ifto.edu.br
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