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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS DIANOPOLIS

EDITAL N° 25/2025/DNO/REVIFTO, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

SELECAO DE CANDIDATOS AS VAGAS DO CURSO DE FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA - FIC, EM LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS (NIVEL
INTERMEDIARIO)

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS DIANOPOLIS, DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, Nomeado pela Portaria n°
557/2022/REI/IFTO, de 10 de maio de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido em 12 de
maio de 2022, se¢do 2, e no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, torna publico que
estardo abertas, a partir desta data, as inscricdes para o processo de selecdo e ingresso no
Curso de Formagao Inicial e Continuada (FIC) em Lingua Brasileira de Sinais (nivel
intermediario), destinado ao publico interno do IFTO Campus Dianodpolis e ao publico
externo, conforme os critérios ¢ instrugdes estabelecidos neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para ingresso da comunidade interna e externa nas
vagas destinadas ao Curso FIC em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS (nivel
intermediario), regido por este edital em observancia as disposi¢cdes da Organizagdo Didatico-
Pedagogica dos Cursos de Extensdo Presenciais do IFTO e normativas correlatas e
complementares, transcorrera sob a responsabilidade do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Tocantins — IFTO, Campus Dianopolis.

1.2. O planejamento, a coordenacdo e a execugao das atividades do Processo Seletivo para o
curso de Libras serdo realizados pela comissdo designada pela Portaria n°
272/2025/DNO/REV/IFTO, de 10 de outubro de 2025, emitida pelo Diretor-Geral do Campus

Dianopolis/IFTO.
1.3. O edital completo e as informagdes relativas as atividades do Processo Seletivo estardo
disponiveis no endereco eletronico:http://portal.ifto.edu.br/dianopolis/campus-

dianopolis/seletivos-dianopolis. O acesso € o acompanhamento das informacdes publicadas
nesse endereco sdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.  DAVALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O Processo Seletivo regulamentado por este Edital tera validade somente para o periodo
de 21 de outubro a 31 de a julho de 2026.

3. DO CURSO E DAS VAGAS

3.1. Serd ofertado no Processo Seletivo de que trata o presente Edital o seguinte quantitativo
de vagas:

Egressos do curso
de Libras

Vagas “Integracio e Vagas Vagas Total
Curso Modalidade || Comunidade || Inclusio: Comunidade || Comunidade || de
Interna Aperfeicoamento || Surda Externa Vagas
em Libras para
o Dia a Dia”
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3.2. Entende-se por comunidade interna os servidores lotados e em exercicio no Instituto
Federal do Tocantins.

3.3. Entende-se por egressos do curso de Libras Integracao e Inclusdo: Aperfeicoamento em
Libras para o Dia a Dia os estudantes que concluiram o referido curso ofertado pelo IFTO
Campus Dianopolis, conforme processo SEI n° 23481.020851/2024-94.

3.4. Entende-se por comunidade surda as pessoas com deficiéncia auditiva que apresentem
perda parcial ou total da audicdo, unilateral ou bilateral, de grau leve, moderado, severo ou
profundo, conforme laudo médico emitido por profissional habilitado, com indicagdo do
respectivo CID.

3.5. Entende-se por comunidade externa qualquer candidato que ndo se enquadre nas
categorias descritas nos itens 3.2, 3.3 ¢ 3.4.

3.6. Nao havendo candidatos suficientes para o preenchimento das vagas reservadas
conforme o item 3.1, a comissdo realizara o remanejamento destas para a ampla concorréncia
(comunidade externa).

4. DOS REQUISITOS PARA A SELECAO

4.1. O Processo Seletivo sera aberto a candidatos que atendam aos seguintes requisitos: ter,
no minimo, 18 anos de idade e ensino fundamental II (6° ao 9° ano) concluido, conforme as
vagas dispostas no item 3.1 deste Edital.

5.  DAINSCRICAO

5.1. O periodo de inscrigdes sera conforme o cronograma no ANEXO I deste edital.

5.2. O candidato somente podera se inscrever em uma das comunidades descritas no item
3.1.

5.3. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital serd realizada
exclusivamente via internet, por meio de formulario eletronico disponivel no link indicado no
edital. As vagas serdo preenchidas por ordem de inscri¢do, e os candidatos que ndo forem
contemplados serdo incluidos em cadastro de reserva.

5.4. No ato da inscri¢do, os candidatos devem enviar os seguintes documentos:

a) Copia da cédula de identidade (RG);

b) Copia do CPF;

c) Coépia do historico escolar comprovando a conclusdo do Ensino Fundamental ou
equivalente.

d) No caso da comunidade interna: comprovante de vinculo profissional;

e) No caso de egressos do curso de Libras Integracao e Inclusao: Aperfeicoamento em Libras
para o Dia a Dia: Certificado ou declaragao de curso;

f) No caso da Comunidade surda: Laudo médico emitido por profissional habilitado, com
indicagdo do respectivo CID;

6. DASELECAO

6.1. O Processo Seletivo tera carater classificatorio e as vagas serdao preenchidas por ordem
de inscrigao.

6.2. Os candidatos com inscrigdes homologadas terdo suas vagas preenchidas por ordem de
inscricdo. Apos a divulgacdo do resultado, os aprovados deverao efetuar a matricula por meio
do endereco eletronico disponibilizado, conforme as datas e horarios estabelecidos no
cronograma (ANEXO I).

6.3. O candidato sera responsavel por todos os documentos e informagdes prestadas, sendo
resguardado a administracdo o direito de eliminar o candidato do Processo Seletivo, caso
comprovada falsidade em quaisquer documentos e informagdes apresentadas, até mesmo se ja
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ocorrida a matricula, além de serem tomadas as demais providéncias administrativas, civeis e
penais previstas em lei.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. Na classificagdo final, os candidatos serdo listados em ordem decrescente, respeitando a
sequéncia de inscrigoes.

7.2. Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem classificagdo dentro do
quantitativo de vagas ofertadas neste Edital, e os demais ficardo em cadastro de reserva.

7.3. O resultado final sera divulgado conforme cronograma (ANEXO I) deste edital.

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso a Comissdo Organizadora em face da Homologagdo Preliminar das
Inscrigdes e do Resultado Preliminar do Processo Seletivo.

7.2. O recurso devera ser elaborado no Formulario disponivel no ANEXO II, assinado pelo
candidato,  digitalizado e enviado por meio do endereco  eletrdnico
cores.dianopolis@ifto.edu.br nas datas definidas para cada ato estabelecido no cronograma
(ANEXO I) deste edital.

7.3. Recursos interpostos fora das datas e horarios previstos serdo sumariamente indeferidos
sem apreciacao do mérito.

7.4. Serdo indeferidos os recursos apresentados em formato diverso do Formulario constante
no ANEXO II deste Edital, que nao atenderem ao procedimento de protocolo descrito no item
7.2, bem como aqueles que ndo apresentarem fundamentagdo coerente e/ou com pedido
inconsistente.

7.5. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdao de recursos.

7.6. Nao cabera recurso da decisao da Comissao Organizadora.

9.  DAS MATRICULAS

9.1. Os candidatos aprovados deverdo efetuar suas matriculas conforme periodo e horarios

que serdao divulgados juntamente com o edital de resultado final, seguindo o cronograma
(ANEXO I).

10. DAS AULAS

10.1. O curso sera ofertado na modalidade a distancia, por meio da plataforma Moodle do
IFTO, que disponibilizard materiais didaticos interativos, videoaulas e foruns de discussao,
podendo também incluir atividades praticas.

10.2. As aulas estdo previstas para iniciar na primeira semana de dezembro.

11. EMENTAS

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

EIXO ]
TECNOLOGICO: Desenvolvimento
Educacional e Social.

CURSO FIC: Lingua Brasileira de Sinais (Libras) -
Intermediario

COMPONENTE CURRICULAR: Fundamentos
da Surdez, Cultura Surda e Direitos Linguisticos

EMENTA:

CARGAHORARIA: 30 horas

Estudo introdutorio da surdez como diferenga linguistica e cultural. Abordagem dos
fundamentos historicos e sociais da cultura surda, da Libras como lingua de identidade da
comunidade surda, e dos direitos linguisticos assegurados em legislagdes nacionais e
internacionais. Discussdo sobre politicas publicas de inclusdo, educagao bilingue e
acessibilidade comunicacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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GESSER, A. LIBRAS? Que lingua é essa? Crengas e preconceitos em torno da lingua de
sinais e da realidade surda. Sdo Paulo: Parabola, 2009.

PEREIRA, M. C. da C.; CHOI, D. et al. LIBRAS: conhecimento além dos sinais. Sao Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2011.

SILVA, R. D. (Org.). Lingua Brasileira de Sinais — Libras. 1. ed. Sao Paulo: Pearson, 2016.

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

EIXO .
TECNOLOGICO: Desenvolvimento
Educacional e Social.

CURSO FIC: Lingua Brasileira de Sinais (Libras) -
Intermediario

COMPONENTE CURRICULAR: Libras I:
Comunicagdo Basica em Contextos Sociais

EMENTA:

CARGAHORARIA: 40 horas

Ensino introdutdrio da Lingua Brasileira de Sinais com foco na aprendizagem do
vocabulario funcional e no desenvolvimento da comunicagao basica em Libras. Pratica de
sinalizacdo em situacgdes cotidianas, com énfase na expressividade facial e corporal, no uso
do espaco e na interagdo em ambientes sociais diversos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRITO, L. F. Por uma gramadtica de lingua de sinais. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro,
1995.

CAPOVILLA, F. C.; RAPHAEL, W. D. Dicionario enciclopédico ilustrado trilingue da
Lingua de Sinais Brasileira. Vol. 1 e 2. Sao Paulo: EDUSP, 2001.

HONORA, M.; FRIZANCO, M. L. E. Livro ilustrado de Lingua Brasileira de Sinais:
desvendando a comunica¢do usada pelas pessoas com surdez. Vol. 1 e 2. Sao Paulo:
Ciranda Cultural, 2009.

QUADROS, R. M.; KARNOPP, L. Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos. Porto
Alegre: Artmed, 2004.

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

EIXO ]
TECNOLOGICO: Desenvolvimento
Educacional e Social.

CURSO FIC: Lingua Brasileira de Sinais (Libras) -
Intermediario

COMPONENTE CURRICULAR: Libras II:
Estrutura Linguistica e Producao de Sentido

EMENTA:

CARGAHORARIA: 30 horas

Aprofundamento na estrutura linguistica da Libras, com énfase em seus aspectos
fonoldgicos, morfossintaticos e discursivos. Estudo dos parametros visuais da lingua de
sinais, com desenvolvimento da producao textual sinalizada e da organizacao logica dos
enunciados. Comparagdes com estruturas das linguas orais para analise contrastiva.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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BRITO, L. F. Por uma gramatica de lingua de sinais. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro,
1995.

FELIPE, Tanya Amara. Os processos de formagdo de palavra na Libras. Educacao
Tematica Digital, 2006.

PIZZIO, A. L. et al. Lingua Brasileira de Sinais I1l. Florianopolis: UFSC, 2009.

QUADROS, R. M.; KARNOPP, L. Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos. Porto
Alegre: Artmed, 2004.

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

EIXO )
TECNOLOGICO: Desenvolvimento
Educacional e Social.

CURSO FIC: Lingua Brasileira de Sinais (Libras) -
Intermediario

COMPONENTE CURRICULAR: Libras e Saude:
Comunicagao Inclusiva no Acolhimento

EMENTA:

CARGAHORARIA: 30 horas

Estudo dos desafios da comunicacao com pessoas surdas nos servigos de saude. Abordagem
dos direitos a acessibilidade linguistica, das praticas de acolhimento inclusivo e do uso da
Libras como ferramenta de mediacdo em atendimentos. Aprendizagem de vocabulario
técnico relacionado a area da saude e simulagdes de interacoes reais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia. Didrio Oficial da Unido: se¢do 1, Brasilia, DF, 7 jul. 2015.

MONTEIRO, Rosa; SILVA, Daniele Nunes Henrique; RATNER, Carl. Surdez e
diagnoéstico: narrativas de surdos adultos. Psicologia: Teoria e Pesquisa, Brasilia, v. 32, n.
4, p. 1-9, 2016. DOL: https://doi.org/10.1590/0102-3772e324212.

SOLEMAN, Carla; BOUSQUAT, Aylene. Politicas de saude e concepgdes de surdez e de
deficiéncia auditiva no SUS: um mondlogo? Cadernos de Saude Publica, Rio de Janeiro, v.
37,n. 11, p. 1-13,2021.

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

EIXO )
TECNOLOGICO: Desenvolvimento
Educacional e Social.

CURSO FIC: Lingua Brasileira de Sinais (Libras) -
Intermediario

COMPONENTE CURRICULAR: Libras e ]
Justica: Praticas Comunicativas em Ambientes CARGAHORARIA: 30 horas
Institucionais

EMENTA:
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Analise dos direitos da pessoa surda no acesso a educagao, a justi¢a e a outros servigos
publicos. Estudo da atuagdo dos intérpretes, das praticas de mediacao linguistica e da justica
linguistica. Desenvolvimento de vocabulario tematico e simulagdes comunicativas aplicadas
a contextos institucionais educacionais e juridicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional. Didrio Oficial da Unido: se¢do 1, Brasilia, DF, 23 dez. 1996.

BRASIL. Lei n® 10.436, de 24 de abril de 2002. Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais
— Libras. Diario Oficial da Unido. se¢do 1, Brasilia, DF, 25 abr. 2002.

BRASIL. Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004. Regulamenta as Leis nos 10.048, de
8 de novembro de 2000, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000. Diario Oficial da Unido:
secdo 1, Brasilia, DF, 3 dez. 2004.

BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia. Didrio Oficial da Unido: se¢do 1, Brasilia, DF, 7 jul. 2015.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A Comissao Organizadora tera a responsabilidade de zelar pela disciplina e lisura do
Processo Seletivo, para tanto podera utilizar-se de todos os meios admitidos em direito para
sua garantia.

12.2. A inscrigdo no presente Processo Seletivo implicara o conhecimento e a aceitacao
irrestrita de suas normas e exigéncias, sem direito algum a compensagdes, caso ocorra
anulacdo ou cancelamento da inscri¢do, elimina¢do do processo seletivo ou, ainda, ndo
aproveitamento por falta de vagas ou por inobservancia dos ditames e dos prazos fixados.

12.3. A Comissao Organizadora divulgard, sempre que necessario, avisos oficiais € normas
complementares ao presente Edital.

12.4. E de inteira responsabilidade dos candidatos ficarem atentos a qualquer comunicacao
que, caso necessario, sera divulgada no e-mail do candidato.

12.5. Estard automaticamente eliminado o candidato que utilizar quaisquer meios ilicitos para
inscricao, sele¢do ou matricula.

12.6. A efetivagdo da matricula implica a aceitagdo, por parte do aluno, dos regulamentos
existentes do Campus Diandpolis, do IFTO, bem como de normas institucionais e
disciplinares.

12.7. Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo, dentre outras semelhares) cometida
por servidores (professores e técnico-administrativos) e alunos do IFTO, constatada antes,
durante ou ap6s o Processo Seletivo, sera objeto de sindicancia, inquérito administrativo e/ou
policial, nos termos da legislagdo pertinente (normas do Regime Juridico Unico e demais
normas complementares em vigor), estando o infrator sujeito as penalidades previstas na
respectiva legislacao.

PIETRO LOPES REGO
Diretor-geral
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assinatura L‘ﬁ
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Pietro Lopes Rego, Diretor-Geral, em
21/10/2025, as 15:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?

#__ F=* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
e

ANEXOS AO EDITAL N° 25/2025/DNO/REI/IFTO, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025
ANEXO I - CRONOGRAMA

ANEXO II - FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS
Rodovia TO - 040 - Km 349

= = C Lote 01 - Loteamento Rio Palmeiras

EEE CEP 77.300-00  Dianopolis - TO
(63) 99947-3511

| www.ifto.edu.br - reitoria@ifto.edu.br

Referéncia: Processo n? 23481.021569/2025-13 SEl n2 2950287
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