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EDITAL N.° 10/2019/DNO/REI/IFTO, DE 26 DE MARCO DE 2019
PROCESSO DE CLASSIFICACAO DE SERVIDORES DO CAMPUS DIANOPOLIS/IFTO
INTERESSADOS EM AFASTAMENTO INTEGRAL PARA CAPACITACAO EM PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO - N.° 1/2019

ANEXO V

FORMULARIO COM 0S CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA CLASSIFICAGAO

SERVIDOR:
SIAPE:
NIVEL DO CURSO DE POS-GRADUACAO:

Pontuacao

Pontuacao||pretendida Pontuacio
Itens/Pontos|Subitens Méximg pelo Homologada
p pelo CCDP

servidor

1.1. Tempo de servigo prestado na

24
1. Tempo de ||[IFE (2,0 por ano)
Servigo
(30 pontos) |(1.2. Tempo de servigo prestado em 6
outra IFE (1,0 por ano)
2.1. Autoria e/ou co-autoria de 4

2. Produgio livros (2,0 por livro)

Académico-
cientifica

nos Gltimos |[2.2. Capitulo de livro e/ou item de
5 (cinco) propriedade intelectual depositado |2
anos(43 (1 por capitulo ou item)
pontos)

2.3. Artigos completos publicados
em revistas QUALIS-CAPES (2,0 ||12
por artigo)

l I I I



2.4. Trabalhos completos
publicados em anais (1,0 por
trabalho)

2.5. Resumos publicados em anais
(0,2 por resumo)

2.6. OrientagOes em trabalho de
conclusdo de curso e/ou pesquisa
no IFTO (1,0 por orientagdo)

2.7. Participagdo em bancas
diversas (0,5 por banca)

2.8.
Parecerista/Palestrante/Participag¢ao
em Projetos Pedagdgicos, Pesquisa
e/ou Extensao/Consultorias (1,0
por participacao)

10

2.9. Disciplinas concluidas em
cursos de Pés-graduagdo, desde
que nao tenha sido favorecido com
liberacao da Instituicao (2,0 por
disciplina)

3.
Experiéncia
Profissional

(25 pontos)

3.1. Direcao (1,0 por ano)

3.2. Coordenacao e geréncia em
atividades administrativas (1,0 por
ano)

3.3. Vivéncia na area pretendida
(1,0 por ano)

3.4. Participagdo em
Comissdoes/Membro de
Conselho/Membro de Colegiados
nomeados por portaria (1,0 por
participagao)

12

4. Titulacao
pretendida

4.1. Especialista

10




(15 pontos) ||4.2. Mestrado 15
4.3. Doutorado 10
4.4. Pos-doutorado 5
5.1. Nenhuma vez 5
5.
Reembolso
concedido [|5.2. Uma vez 3
(5 pontos)
5.3. Mais de uma vez 2
SERVIDOR||COMISSAO
TOTAL DE PONTOS
Dianépolis, de de
Assinatura do Servidor
Assinatura dos membros do Comité de Capacitacdo e Desenvolvimento de
Pessoal
(CCDP):

sell o

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Pietro Lopes Rego, Diretor-geral, em
26/03/2019, as 15:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

; -,_':I:- A autenticidade deste documento pode ser conferida no @ site
"".‘,.'_{;-1‘;1 http://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?

-._.-'-. acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cdédigo
EEfm verificador 0627900 e o codigo CRC FOAA9111.
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