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Boletim de Servigo Eletronico em 27/05/2021

Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Reitoria

INSTRUGAO NORMATIVA REI/IFTO N2 3, DE 25 DE MAIO DE 2021.

DispGe sobre os critérios, perfil profissional e
os procedimentos gerais a serem observados
aos ocupantes titulares, dos Cargos de Direcao
(CD), Funcado Gratificada (FG-1 e FG-2) e
Funcdo Comissionada de Coordenacdo de
Curso (FCC) no ambito do Instituto Federal de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins -
IFTO.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 3 de abril de 2018, publicado no Diario Oficial da
Unido de 4 de abril de 2018, no uso de suas atribuicdes legais, considerando a Lei n? 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, a Lei n? 11.892, de 29 de dezembro de 2008, o Decreto n?
7.203, de 4 de junho de 2010, o Decreto n? 9.727, de 15 de marco de 2019, Portaria do
Ministério da Economia n2 121, de 27 de margo de 2019, a Instru¢dao Normativa Conjunta n?
4, de 13 de junho de 2019, o Decreto n2 9.916, de 18 de julho de 2019, Nota Técnica
Conjunta SEI n? 1/2019/DEMOR/DEPRO/SEGES/SGP/SEDGG-ME, Portaria ME n2 13.400, de 6
de dezembro de 2019 e Oficio-Circular n? 11/2020/DAJ/COLEP/CGGP/SAA-MEC, de 12 de
junho de 2020, resolve:

Se¢do | — Das Disposi¢cao Preliminares

Art. 12 Esta Instrucdo Normativa estabelece os critérios, o perfil profissional e os
procedimentos gerais e especificos a serem observados para a ocupacdo de titulares dos
Cargos de Direcdo (CD), Funcdo Gratificada (FG-1 e FG-2) e Funcdo Comissionada de
Coordenacdo de Curso (FCC), no ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Tocantins - IFTO.

Art. 22 A nomeacdo/designacdo para Cargos de Dire¢do (CD), Fungdo Gratificada (FG-1 e FG-
2) e Funcdo Comissionada de Coordenacdo de Curso (FCC), far-se-a para cargos de confianca
vagos. (Art. 99, inciso Il, da Lei n2 8.112/1990)

Art. 32 Os ocupantes de cargo de direcdo e de funcbes gratificadas cumprirdo,
obrigatoriamente, o regime de integral dedicacdo ao servico, podendo ser convocado
sempre que houver interesse da administra¢do. (Art. 19, § 12, da Lei n2 8.112/1990)

Art. 42 A Funcdo Comissionada de Coordenacdo de Curso - FCC serd exercida,
exclusivamente, por servidores titulares de cargos da Carreira do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, que desempenhem atividade de coordenacdo académica de
cursos técnicos, tecnoldgicos, de graduacdo e de pds-graduacao stricto sensu, regularmente
instituidos no ambito das instituicGes federais de ensino. (Art. 72 da Lei n2 12.677/2012)

Art. 52 E vedada a percepc¢do de FCC cumulativa com a retribuicdo de fungdes gratificadas,
cargos de direcao ou com qualquer outra forma de retribuicao pelo exercicio de cargo em
comissao ou fungao de confianga.
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Secdo Il — Dos critérios gerais e procedimentos para ocupacdo dos titulares de Cargos de
Diregao (CD), Fungao Gratificada (FG-1 e FG-2) e Fungao Comissionada de Coordenagao de
Curso (FCC)

Art. 62 Os ocupantes das funcGes de que trata o art. 12, deverdo atender cumulativamente
aos seguintes critérios gerais:

| - ser ocupante de cargo publico, em carater efetivo;
Il - idoneidade moral e reputacgao ilibada;

Il - perfil profissional ou formacdo académica compativel com o cargo ou a fungdo para
o qual tenha sido indicado;

Vv - ndo enquadramento nas hipoteses de inelegibilidade previstas no inciso | do caput
do art. 12 da Lei Complementar n? 64, de 18 de maio de 1990 e nas situacGes que
configurem conflito de interesse; e

V- auséncia de nepotismo.

Paragrafo unico. O ocupante de CD, FG (FG-1 e FG-2) e FCC deverd informar prontamente a
superveniéncia de qualquer restricdo, especialmente a de que trata o inciso lll, IV e V
do caput, a autoridade responsavel por sua nomeacdo ou designacao.

Art. 72 A comprovagao da idoneidade moral e reputacgado ilibada para fins de nomeacdo para
cargos de chefia no ambito do Instituto Federal do Tocantins, devera ser demonstrada, no
minimo, por meio dos seguintes documentos:

| - autodeclaragao de idoneidade moral, conforme Anexo Il desta Instru¢ao Normativa;

Il - certiddo negativa de condenacgdes civeis por ato de improbidade administrativa e
inelegibilidade, expedida pelo Conselho Nacional de Justiga.

Art. 82 A verificacdo do perfil profissional do indicado para cargo ou fung¢do caracterizados
como CD, FG-1 e FG-2 ou FCC, devera considerar as experiéncias anteriores do servidor, no
ambito publico ou na iniciativa privada, aliando essas informagdes as competéncias do cargo
ou fungdo a ser ocupado.

Art. 92 Para fins de verificacdo de formacdo académica compativel poderdo ser considerados
cursos de educacdo técnica profissionalizante e/ou graduacdo e/ou pds-graduagio,
devidamente comprovados pelo postulante.

Art. 10. O candidato a ocupante de CD, FG-1 e FG-2 e FCC deverd preencher declaragdo de
vinculo familiar para fins de apuracdo de situacdo de nepotismo, conforme Anexo IV desta
Instrucdao Normativa.

Secao Il — Dos critérios especificos e procedimentos para ocupagao dos titulares de Cargos
de Diregdo (CD), Fungdo Gratificada (FG-1 e FG-2) e Funcdo Comissionada de Coordenagao
de Curso (FCC)

Art. 11. Além dos critérios gerais, os ocupantes de FG-1, FG-2 e FCC, deverdo atender, no
minimo, a um dos seguintes critérios especificos:

| - possuir experiéncia profissional de, no minimo, 1 (um) ano em atividades correlatas
as areas de atuacdo do IFTO ou em areas relacionadas as atribuicdes e as competéncias da
funcao gratificada ou da fun¢do comissionada;

Il - ter ocupado cargo em comissdo ou funcdo de confianca em qualquer Poder,
inclusive na administracdo publica indireta, de qualquer ente federativo por, no minimo, 1
(um) ano;

Il - possuir titulo de graduado ou especialista em area correlata as dreas de atuacdo do
IFTO ou em dareas relacionadas as atribui¢cdes do cargo de direcdo, da fungao gratificada ou
da funcdo comissionada;
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IV - ter concluido curso(s) de formacdo para o exercicio de cargo ou funcdo de gestao,
vide Portaria MEC n? 1.430,_de 28 de dezembro de 2018, ou cursos de capacitagdo em
escolas de governo em dareas correlatas ao cargo ou a fungdo para o qual tenha sido indicado,
com carga hordaria totalizada minima de 120 horas.

Art. 12. Além dos critérios gerais, os ocupantes de CD-4, deverao atender, no minimo, a um
dos seguintes critérios especificos:

| - possuir experiéncia profissional de, no minimo, 2 (dois) anos em atividades
correlatas as dreas de atuacdao do IFTO ou em dreas relacionadas as atribuicdes e as
competéncias do cargo de dire¢do, da funcdo gratificada ou da fun¢cdo comissionada;

Il - ter ocupado cargo em comissdao ou funcdao de confianca em qualquer Poder,
inclusive na administracdo publica indireta, de qualquer ente federativo por, no minimo, 1
(um) ano;

Il - possuir titulo de especialista, mestre ou doutor em darea correlata as areas de
atuacdo do IFTO ou em areas relacionadas as atribuicdes do cargo de dire¢do, da funcao
gratificada ou da fungdo comissionada;

IV - ser servidor publico ocupante de cargo efetivo de nivel superior; ou

V- ter concluido curso(s) de formagao para o exercicio de cargo ou fung¢do de gestao,
vide Portaria MEC n? 1.430, de 28 de dezembro de 2018, ou cursos de capacitagdao em
escolas de governo em dareas correlatas ao cargo ou a funcdo para o qual tenha sido indicado,
com carga horaria totalizada minima de 120 horas.

Art. 13. Além dos critérios gerais, os ocupantes de CD-3 deverdo atender, no minimo, a um
dos seguintes critérios especificos:

| - possuir experiéncia profissional de, no minimo, 3 (trés) anos em atividades
correlatas as dareas de atuacdo do IFTO ou em 4dreas relacionadas as atribuicbes e as
competéncias do cargo de direg¢ao;

Il - ter ocupado cargo em comissdo ou funcdo de confianca em qualquer Poder,
inclusive na administracdo publica indireta, de qualquer ente federativo por, no minimo, 2
(dois) anos; ou

Il - possuir titulo de especialista, mestre ou doutor em darea correlata as areas de
atuacdo do IFTO ou em dareas relacionadas as atribuicées do cargo de diregao.

Art. 14. Além dos critérios gerais, os ocupantes de CD-2 e CD-1 deverao atender, no minimo,
a um dos seguintes critérios especificos:

| - possuir experiéncia profissional de, no minimo, 5 (cinco) anos em atividades
correlatas as dareas de atuacdo do IFTO ou em 4dreas relacionadas as atribuicdes e as
competéncias do cargo de dire¢cdo ou da fungao gratificada;

Il - ter ocupado cargo em comissdo ou funcdo de confianca em qualquer Poder,
inclusive na administracdo publica indireta, equivalente a CD-4 ou superior por, no minimo, 3
(trés) anos; ou

Il - possuir titulo de mestre ou doutor em area correlata as dreas de atuacao do IFTO ou
em dreas relacionadas as atribui¢ées do cargo ou da funcao.

Paragrafo Unico. Além do atendimento a um dos critérios especificos de que trata o caput,
em atencdo ao § 12 do art. 11. da Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a
Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, é indispensavel o preenchimento dos seguintes requisitos
adicionais, para ocupar o cargo de Pro-Reitor:

| - ser servidor ocupante de cargo efetivo da carreira docente ou de cargo efetivo com
nivel superior da Carreira dos técnico-administrativos do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacao;
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Il - possuir o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de
educacdo profissional e tecnoldgica.

Art. 15. A nomeacgdo e escolha de candidatos a cargo de reitor do Instituto Federal do
Tocantins, dos diretores-gerais dos campi e diretores dos campi avancados do IFTO,
ocorrerdao por meio de processo de consulta a comunidade, em turno Unico, observadas as
disposicOes legais constantes da Lei n.2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, do Decreto n.2
6.986, de 20 de outubro de 2009, e do Regulamento eleitoral do IFTO.

§ 12 Poder3o candidatar-se ao cargo de Reitor os docentes pertencentes ao Quadro de
Pessoal Ativo Permanente de qualquer dos campi que integram o Instituto Federal, desde
gue possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de
educacdo profissional e tecnoldgica e que atendam a, pelo menos, um dos seguintes
requisitos:

| - possuir o titulo de doutor; ou

Il - estar posicionado nas Classes DIV ou Professor Titular da Carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, ou na Classe de Professor Associado da Carreira do
Magistério Superior.

§ 22 Poderdo candidatar-se ao cargo de Diretor-Geral do Campus os servidores ocupantes
de cargo efetivo da carreira docente ou de cargo efetivo de nivel superior da carreira dos
técnico-administrativos do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacdo, desde que possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em instituicao
federal de educacdo profissional e tecnoldgica e que se enquadrem em pelo menos uma das
seguintes situacdes:

| - preencher os requisitos exigidos para a candidatura ao cargo de Reitor do Instituto
Federal;

Il - possuir o minimo de 2 (dois) anos de exercicio em cargo ou fungdo de gestdo na
instituicdo; ou

I - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagdo para o exercicio de cargo ou
funcdo de gestdo em instituicdes da administracao publica.

§ 32 Poderdo candidatar-se ao cargo de diretor de campus avancado os servidores ocupantes
de cargo efetivo da Carreira do Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico ou de
cargo efetivo com nivel superior da Carreira dos técnico-administrativos do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacgdo.

Secdo IV - Da aferigdo dos critérios e procedimentos para nomeagao/designagao

Art. 16. O processo de nomeacdo ou de designacao para ocupacao de CD, FG-1 e FG-2 e FCC
deverd ser instruido com Requerimento eletrénico especifico, constante no Sistema
Eletronico de Informacgdes - SEl, conforme Anexo |, devidamente preenchido e assinado
digitalmente pelos agentes publicos ali referidos (solicitante e indicado), constando
obrigatoriamente os seguintes documentos, a fim de comprovar o atendimento aos critérios
gerais e especificos dispostos nesta Instrucdo Normativa:

| - formulario para designagdo de funcdo gratificada/cargo de dire¢cdo/FCC (Anexo |);
Il - formulario de autodeclaracdo de cumprimento de critérios (Anexo Il);
I - autodeclaracdo de idoneidade moral (Anexo lll);

IV - certiddo negativa de condenacgdes civeis por ato de improbidade administrativa e
inelegibilidade, emitida pelo Conselho Nacional de Justica;

V- autorizacao de acesso a declaragdo de ajuste anual do imposto de renda da pessoa
fisica ou declaracdo de bens e valores atualizada;

VI - declaracdo atualizada de acumulagdo de cargos, empregos e fungdes publicas;
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VII - declaracdo de vinculo familiar para apuracado de situacdo de nepotismo (Anexo IV);
VI - curriculo do servidor emitido pela plataforma Banco de Talentos do Governo
Federal, apenas para cargo nao elegiveis;

IX - copia do resultado das eleicGes (somente para cargos eletivos);

X- documentos que comprovem os critérios especificos exigidos conforme os niveis de

FG, FCC e CD a serem ocupados.

§ 12 O postulante ao cargo ou fungdo é o responsavel por prestar as informagdes de que
trata esta Instrugdo Normativa, preenchendo os formuldrios e apresentando as
documentacbes exigidas, e respondera, para todos os fins, por sua veracidade e sua
integridade.

§ 29 Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, cabera a autoridade responsavel pela
indicagdo realizar a avaliagdo quanto ao cumprimento do disposto nesta Instrugdo
Normativa, podendo solicitar o envio de documentag¢des comprobatérias sempre que julgar
pertinente.

§ 32 O gestor maximo da unidade pode, a critério, solicitar o apoio da unidade setorial de
gestdo de pessoas, para fins de comprovacdo dos requisitos.

§ 42 Os critérios de tempo de experiéncia profissional e de ocupagao de cargos em comissao
ou fungdo de confianca considerardao periodos continuos e ndo continuos.

Art. 17. Observado o atendimento aos critérios gerais e especificos para ocupacdo de cada
CD, FG-1 e FG-2 ou FCC no ambito do IFTO, a escolha final do postulante é ato discricionario
do Reitor, que é, em observancia ao art. 16 do Decreto n2 9.739, de 28 de marco de 2019, a
autoridade responsavel e competente pela nomeagao ou pela designagao.

Paragrafo Unico. No caso de designacdes e nomeagdes indicadas pelos campi, somente
apos a afericdo e comprovacdo de preenchimento dos critérios gerais e especificos, a ser
realizado pelo gestor mdximo da unidade, havera o encaminhamento do processo ao
dirigente maximo do érgao.

Art. 18. Apds a andlise da autoridade responsavel pela indicacdo quanto ao cumprimento do
disposto nesta Instrucdo Normativa, e decisdo do Reitor quanto a nomeagao/designacdo do
servidor indicado, os autos seguirdo para emissdo e publicacdo da Portaria no Diario Oficial
da Uniao.

Art. 19. O inicio do exercicio de funcdo de confianca ou cargo de chefia coincidirda com a
data da publicagdo do ato de designacdo/nomeacdo, salvo quando o servidor estiver em
licenca ou afastado por qualquer outro motivo legal, hipétese em que recaira no primeiro dia
util apés o término do impedimento, que ndo poderd exceder a 30 (trinta) dias da
publicacao.

Art. 20. N3o havera pagamento pelo exercicio do cargo comissionado em periodo anterior a
publicacdo da Portaria de nomeacgdo/designacdo, ato administrativo exercido por autoridade
competente que legitima e valida os atos do agente publico nomeado/designado, ainda que
o servidor tenha de fato e ndo de direito, exercido as suas atribuicoes.

Secgao V - Dispensa excepcional dos critérios

Art. 21. Os critérios de que tratam os art. 11, art. 12, art. 13 e art. 14 poderdo ser
dispensados, justificadamente, pelo Ministro de Estado titular do drgdo em que estiver
alocado o Cargo de Direcao, Funcdo Gratificada e Fungao Comissionada de Coordenacao de
Curso ou do 6rgdo ao qual se vincula a entidade em que o Cargo de Dire¢do, Funcdo
Gratificada e Fungdo Comissionada de Coordenacdo de Curso se encontra alocado, de forma
a demonstrar a conveniéncia de dispensa-los em razdo de peculiaridades do cargo ou do
numero limitado de postulantes para a vaga.

Paragrafo Unico. A competéncia de que trata o caput é indelegavel.
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Secdo VI — Das disposi¢Oes transitorias

Art. 22. O disposto nesta Instru¢ao Normativa aplica-se a todos os titulares de Cargos de
Dire¢do (CD), Fungdo Gratificada (FG-1 e FG-2) e Fungao Comissionada de Coordenagdo de
Curso (FCC) no ambito do IFTO, incluindo as nomeacdes e designacdes realizadas antes da
publicacdo desta Instru¢do Normativa.

Art. 23. Os servidores ja ocupantes de CD, FG-1 e FG-2 e FCC terdo, a contar da data de
publicacdo desta Instrugdo Normativa, o prazo maximo de 30 (trinta) dias para comprovar o
preenchimento dos requisitos e critérios gerais e especificos aqui descritos.

§ 12 A comprovacdo devera ocorrer por meio de abertura de processo no Sistema Eletronico
de Informacgdes e juntada da portaria que nomeou/designou o servidor para a fungdo/cargo
de chefia, e do Formulario de autodeclaragdo de cumprimento de critérios (Anexo Il), além
dos demais documentos comprobatorios pertinentes a cada caso concreto.

§ 292 Poderao ser considerados todos os documentos comprobatérios existentes na data de
publicacdo desta Instru¢cdo Normativa.

§ 32 A critério da chefia imediata podera ser aberto um Unico processo administrativo para
fins de comprovacdo dos requisitos dos servidores ocupantes de cargo comissionado em
exercicio no setor.

§ 42 Apds a instrucdo, o processo devera ser encaminhado a unidade setorial de gestdao de
pessoas para conferéncia dos documentos e verificacdo de preenchimento dos critérios.

§ 52 A unidade setorial de gestdo de pessoas poderd, concomitantemente ao Formulario de
autodeclaracdo de cumprimento de critérios (Anexo Il), utilizar outros meios que julgar
pertinentes para afericdo do cumprimento dos requisitos gerais e especificos previstos no
Decreto n29.727, 2019 e nesta Instru¢ao Normativa.

§ 62 Verificado o cumprimento dos requisitos, o processo sera encaminhado ao gestor
maximo da unidade para ciéncia e ateste do cumprimento dos requisitos.

§ 792 Caso o servidor titular da funcdo/cargo ndo alcance os critérios estabelecidos por
esta Instrucdo Normativa, a unidade setorial de gestdo de pessoas fara relatério dos
requisitos ausentes e encaminhard o processo ao servidor titular e ao dirigente maximo da
unidade para ciéncia.

§ 82 Apds a conferéncia do cumprimento de requisitos, o dirigente maximo da unidade, em
até 60 dias apds a publicacdo desta Instrucdo Normativa, encaminhara relatério ao reitor do
IFTO, indicando a situacdo de conformidade ou inconformidade dos ocupantes de cargos
comissionados no ambito da unidade.

Art. 24. Cabe ao dirigente maximo da unidade, com apoio da chefia de Gabinete e da
unidade setorial de gestao de pessoas, zelar pelo cumprimento desta Instrugdo Normativa,
devendo solicitar a imediata dispensa ou exoneracdo do titular, caso seja apurado que os
requisitos gerais e/ou especificos ndo sdo atendidos.

Secao VII — Das disposi¢cdes gerais e finais

Art. 25. O servidor ndo podera exercer cumulativamente mais de um Cargo de Diregao (CD),
Fungao Gratificada (FG) e Funcdao Comissionada de Coordenacgdao de Curso (FCC), exceto no
caso de substituicdo interina, sem prejuizo das atribuicdes da quem atualmente ocupa,
hipotese em que devera optar pela remuneracio de uma delas durante o periodo da
substituicao.

Art. 26. Em razdo da necessidade de dedicacdo integral ao servico, o pagamento do
adicional ocupacional serd suspenso automaticamente em virtude do exercicio da chefia ou
direcdo e que, em caso de continuidade de exposicdo a agentes nocivos a salde de forma
habitual ou permanente, o servidor deverad providenciar a documentacdo necessaria e
requerer a emissao de laudo técnico individual para comprovacao da possibilidade de
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pagamento do adicional concomitante com a funcdo, nos termos do inciso IV do art. 11
da Orientacdo Normativa n? 04/2017.

Art. 27. As agdes de capacitagao e desenvolvimento de pessoal necessarias a ocupagao dos
cargos em comissdo e das funcdes de confianca de que trata esta Instrucdo Normativa
constardo do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) do Instituto Federal do Tocantins,
a partir da andlise das necessidades de treinamento, aperfeicoamento ou desenvolvimento
de conhecimentos, habilidades e competéncias, identificadas por meio da comparagao do
perfil desejado com o perfil individual.

Art. 28. Eventuais casos omissos serdo avaliados pela Diretoria de Gestdo de Pessoas da
Reitoria, e decididos pelo dirigente maximo da instituicdo, com eventual consulta a
Procuradoria Federal junto ao IFTO, conforme cada situacao.

Art. 29. Esta Instrugao Normativa entra em vigor no dia 12 de junho de 2021.

ANTONIO DA LUZ JUNIOR
Reitor do Instituto Federal do Tocantins

Documento assinado eletronicamente por Antonio da Luz Junior, Reitor, em
25/05/2021, as 13:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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