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Ministério da Educagao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Comiss3o - Portaria n? 460/2021/IFTO

NOTA INFORMATIVA SOBRE NORMATIZA(;Z\O DE RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS

APRESENTACAO

1. Trata-se de atualizacdo da normatizacdo acerca dos pressupostos e dos
procedimentos para a concessdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) por
meio de processo avaliativo especial, conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Ministério da Educacao,
atualizadas por meio da Resolucdo n2 3, de 8 de junho de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido de 11 de junho de 2021.

2. A presente Nota Informativa foi elaborada pela comissdo responsavel pela
revisdo e reformulacdo do Regulamento Interno para Processo de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias — RSC do Instituto Federal do Tocantins, designada pela Portaria
REI/IFTO N2 460/2021, de 01 de julho de 2021 e possui o escopo de apresentar as mudancgas
inerentes ao referido normativo a comunidade e as instancias responsaveis pela analise
processual dos pedidos desta natureza, detalhando as sugestdes propostas para a nova
edicdo do referido documento.

HISTORICO

3. O Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC trata-se de um processo
de selecdo pelo qual sdo reconhecidos os conhecimentos e habilidades desenvolvidos a
partir da experiéncia individual e profissional, bem como no exercicio de atividades
realizadas no ambito académico, para efeito do disposto no art. 18 da Lei n2. 12.772/2012,
que dispde:

Art. 18. No caso dos ocupantes de cargos da Carreira de Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, para fins de percepgdo da RT, sera considerada a
equivaléncia da titulagdo exigida com o Reconhecimento de Saberes e
Competéncias - RSC.

§ 12 O RSC de que trata o caput podera ser concedido pela respectiva IFE de
lotagdo do servidor em 3 (trés) niveis:

| - RSC-1;
Il - RSC-Il; e
I - RSC-I11.

§ 22 A equivaléncia do RSC com a titulagao académica, exclusivamente para fins de
percepcdo da RT, ocorrerd da seguinte forma:

| - diploma de graduagao somado ao RSC-I equivalerd a titulagdo de especializacao;

Il - certificado de pds-graduacdo lato sensu somado ao RSC-lIl equivalerd a
mestrado; e

Il - titulagdo de mestre somada ao RSC-lIl equivalera a doutorado.
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§ 32 Serd criado o Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e
Competéncias no ambito do Ministério da Educacdo, com a finalidade de
estabelecer os procedimentos para a concessdo do RSC.

§ 42 A composicdo do Conselho e suas competéncias serdo estabelecidas em ato
do Ministro da Educagdo.

§ 52 O Ministério da Defesa possuira representacdo no Conselho de que trata o §
32, na forma do ato previsto no § 42 ..

Art. 19. Em nenhuma hipétese, o RSC podera ser utilizado para fins de equiparagao
de titulagdo para cumprimento de requisitos para a promogdo na Carreira.

4, Observa-se que em sua concepc¢ao o regramento legal conferiu ao Conselho
Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competéncias no ambito do Ministério da
Educacdo, a atribuicdo e a finalidade de estabelecer os procedimentos para a concessdo do
RSC.

5. Deste modo, em 10 de julho de 2013, por meio da Portaria MEC n2 491/2013
o Ministério da Educacao criou o Conselho Permanente para o Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico com a
competéncia de estabelecer as diretrizes e procedimentos para a concessdao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias; analisar e homologar os regulamentos
especificos de cada Instituicdo Federal de Ensino para o RSC e orientar a supervisdo do
Ministério da Educacdo e do Ministério da Defesa sobre a concessdo do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias pelas instituicdes federais de ensino. A mencionada Portaria de
criacdo do CPRSC foi atualizada e substituida pela Portaria MEC n2 207, de 6 de fevereiro de
2020.

6. Apds a sua constituicdo e aprovacdo do Regulamento do Conselho
Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competéncias, foi publicada a Resolugdo n?
1, de 20 de fevereiro de 2014, que detalhou os procedimentos e orientou a formulacdo dos
regulamentos internos das Instituicdes da Rede Federal de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica.

7. Ocorre que com a advento da Resolugdo CPRSC n? 3, de 8 de junho de 2021,
que alterou as diretrizes previstas para a concessdao de RSC, as Instituicdes deverao atualizar
0s seus normativos internos, sob a égide da nova resolucdo, em até 90 dias, contados da
publicacdo do referido normativo. As mudancas estabelecidas serdo detalhadas no tépico a
seguir.

MUDANGAS APRESENTADAS PELA RESOLUGAO CPRSC N2 3, DE 8 DE JUNHO DE 2021

Mudanga apresentada pela
Resolugao CPRSC n?
03/2021

Art. 79. As atividades para
obtencdo do RSC deverdo ter
sido realizadas em, no

N Redagcdo atual da Resolugao
Diretriz/Pressuposto CPRSC n® 01/2014

Intersticio temporal

o ~
para obtencgo de Art. 72. A apresentacgao de

ontuagao atividades para obtencao do RSC maximo, 5 anos antes do
P ¢ independe do tempo em que as ’

no processo avaliativo . ingresso na Carreira do

. mesmas foram realizadas. o . , .
especial. Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico.

Art. 72 - Paragrafo Unico. As
atividades para alteracdo do
nivel do RSC deverdo ter sido
realizadas em, no minimo, 3

Prazo minimo para
realizacdo de
atividades para fins

N3o dispbe sobre periodo
minimo para realizacdo de

de alteragdo de RSC. atividades. anos apos a data de sua
ultima concessao.
Pontuag¢ao minima no || Art. 92 - Pardgrafo Unico. Na Art. 92 - Paragrafo Unico. Na

https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1497965&infra_siste...

2/6



27/07/2021
nivel pretendido

SEI/IFTO - 1358770 - Documento padrao

pontuacdo definida pela IFE o
docente devera atingir 50%
(cinquenta por cento) da
pontuagdo prevista para o nivel
de certificagao pretendido, sendo
que, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) destes pontos deverao
estar contemplados no nivel
pretendido.

pontuacdo definida pela IFE
o docente devera atingir, no
minimo, 60% (sessenta por
cento) da pontuagao prevista
para o nivel de certificacao
pretendido, sendo que, no
minimo, 60% (sessenta por
cento) destes pontos
deverao estar contemplados
no nivel pretendido.

Efeito financeiro

Art. 15. A presente Resolucdo
entra em vigor na data de sua
publicacdo e seus efeitos
retroagem a 12 de margo de
2013.

Art. 13. O Reconhecimento
de Saberes e Competéncias
produzird efeitos financeiros
a partir da data de
publicagdo de sua
concessao.

Composicdo da
Comissdo Especial de
Avaliacao

Art. 13. A Comissdo Especial de
gue trata o art. 32 desta
Resolucdo, constituida no ambito
de cada IFE, sera composta por,
no minimo, 50% (cinquenta por
cento) de profissionais externos,
servidores da Carreira do
Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico.

Art. 32 O processo avaliativo
para a concessdo do
Reconhecimento de Saberes
e Competéncias aos
docentes da Carreira do
Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, sera
de responsabilidade de
Comissdo Especial,
composta de quatro
membros (...).

Paragrafo unico. Para a
concessao de RSC sera
necessario, no minimo, trés
pareceres favoraveis.

(...)

Art. 14. A Comissao Especial
de que trata o art. 32 desta
Resolucdo, constituida no
ambito de cada IFE, sera
composta por, no minimo,
dois profissionais externos,
servidores da Carreira do
Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico.

Da participagao como
membro avaliador.

Art. 14. A participacdo de
servidor docente como membro
avaliador da Comissdo Especial
de que trata o art. 32 desta
Resolucdo, podera ser
remunerada na forma de
Gratificacdo por Encargo de
Curso e Concurso, nos termos do
inciso Il, art. 76-A, da Lei n2
8.112/90, do Decreto n2
6.114/2007 e da Portaria MEC n®
1.084, de 2.9.2008, publicada no
D.0.U. de 3.9.2008.

Art. 15. A participacdo de
servidor docente como
membro avaliador da
Comissao Especial de que
trata o art. 32 desta
Resolucdo, podera ser
contabilizada dentro de sua
jornada semanal de
trabalho, até o limite de 4
horas, de modo a ndo
acarretar prejuizo as
atividades regulares do
servidor no seu 6rgdo de
lotagao.

AlteracOes

das diretrizes de
pontuacdo por nivel
de RSC:

RSCI
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d) Producdo de material didatico
e/ou implantacdo de ambientes
de aprendizagem, nas atividades
de ensino, pesquisa, extensdo
e/ou inovacgao;

(...)

d) Implantagao de ambientes
de aprendizagem, nas
atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e/ou
inovacao;

(...)

g) Outras graduacgoes, na
area de interesse
institucional e que estejam
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h) Outras graduacgdes, na area de
interesse, além daquela que o
habilita e define o nivel de RSC
pretendido, no ambito do plano
de qualificagao institucional.

(...)

d) Atuagdo em comissdes e
representac¢oes institucionais, de
classes e profissionais,
contemplando o impacto de suas
acdes nas demais diretrizes
dispostas para todos os niveis do
RSC;

alinhadas ao Plano de
Desenvolvimento de Pessoas
da Instituicdo, além daquela
gue o habilita e define o
nivel de RSC pretendido.
(...)

Exclusdo da diretriz: d)
Atuagdao em comissOes e
representagdes
institucionais, de classes e
profissionais, contemplando
o impacto de suas agdes nas
demais diretrizes dispostas
para todos os niveis do RSC;

AlteragGes de critérios
de pontuagdo por
nivel de RSC:

RSC I

c) Participagdo em grupos de
trabalho e oficinas institucionais;

(...)

g) Outras pds-graduagdes lato
sensu, na area de interesse, além
daquela que o habilita e define o
nivel de RSC pretendido, no
ambito do plano de qualificagdo
institucional.

¢) Participagdo no
desenvolvimento de
projetos, de interesse
institucional, de ensino,
pesquisa, extensdo e/ou
inovacao;

(...)

g) Outras pos-graduacgdes
lato sensu, na area de
interesse, além daquela que
o habilita e define o nivel de
RSC pretendido, no ambito
do plano de qualificagdo
institucional.

AlteragGes de critérios
de pontuagdo por

f) Producdo académica e/ou
tecnoldgica, nas atividades de
ensino, pesquisa, extensdo e/ou
inovagao;

(...)

g) Outras pds-graduagdes stricto

f) Producdo académica e/ou
tecnoldgica, nas atividades
de ensino, pesquisa,
extensdo e/ou inovagao
correlatos a sua area de
atuac¢do na Instituicao;

(...)

g) Outras pos-graduacgdes

nivel de RSC: ! . . stricto sensu, na area de
sensu, na area de interesse, além | : o e
RSC Il s . interesse institucional e que
daquela que o habilita e define o . .
) : estejam alinhadas ao Plano
nivel de RSC pretendido, no ;
a e s de Desenvolvimento de
ambito do plano de qualificagdo % ,
T ) Pessoas da Instituicdo, além
institucional; 7€
daquela que o habilita e
define o nivel de RSC
pretendido.
8. Além das mudancas acima elencadas é importante mencionar que, nos

termos do Art. 16 da Resolucdo n2 3, de 8 de junho de 2021, as instituicGes deverao
encaminhar ao CPRSC o regulamento para concessdao do RSC, em conformidade com os
pressupostos, as diretrizes e os procedimentos previstos na nova Resoluc¢do, no prazo de até
90 (noventa) dias, a contar da data da entrada de sua vigéncia. Considerando que a vigéncia
do normativo ocorreu na data de sua publicacdo - 11 de junho de 2021 - o prazo final para
encaminhamento da nova versao de regulamento se esgota em 09 de setembro de 2021.

REFORMULAGAO DO REGULAMENTO PARA SABERES E COMPETENCIAS NO AMBITO DO
IFTO

9. A principio, com o intuito de informar as Comissdes Permanentes de Pessoal
Docente e as Unidades Setoriais de Gestdao de Pessoas, foi realizada reunido com a Diretoria
de Gestdo de Pessoas, no dia 29 de junho de 2021, onde foram apresentadas as principais

https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1497965&infra_siste...

4/6



27/07/2021 SEI/IFTO - 1358770 - Documento padrao

mudancas decorrentes da Resolu¢cao CPRSC n? 3, de 8 de junho de 2021, assim como, o
andamento dos processos desta natureza que encontram-se em tramitacdo. Na ocasido,
também foi oportunizado a manifestacdo de interesse em compor a comissao responsavel
pela reformulacdo do Regulamento de RSC do IFTO.

10. No dia 12 de julho de 2021, por meio da Portaria REI/IFTO N2 460/2021, foi
designada a comissao responsavel pela revisdo e reformulacdo do Regulamento Interno para
Processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC do Instituto Federal do
Tocantins, composta pelos servidores: Juliana Ferreira de Queiroz, Carla Simone
Burdzinski, Claudio de Sousa Galvao, Clerson Dalvani Reis, Isabella de Gregério Santos, Kerley
Fernandes Duarte de Oliveira e Marianna Fernandes Fagundes Dornelles.

11. Os trabalhos da Comissdo tiveram inicio do dia 02 de julho de 2021, onde,
apos estudo dos normativos inerentes a matéria, a comissdao trabalhou na revisdo do
Regulamento de RSC do IFTO e na construgdao de minuta de reformulacdo do referido
normativo.

12. As principais mudancas procedidas pela comissdo dizem respeito a adequacao
do normativo, conforme novas diretrizes estabelecidas pelo Conselho Permanente para
Reconhecimento de Saberes e Competéncias no ambito do Ministério da Educacdo e a
revisdo e reformulacdo dos Quadros de Referéncia e Registro de Pontuagdo para o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias dos niveis de RSC I, RSC Il e RSC Il

13. Neste sentido, a comissdo buscou ajustar e elevar a pontuacdo conferida a
cada diretriz, levando em consideragao o intersticio temporal para fins de comprovacao de
pontuacdo, a relevancia da diretriz, o tempo de execucdo da atividade e as possibilidades de
participacdao do docente nas atividades.

14. As alteracGes sugeridas nos Quadros de Referéncia e Registro de Pontuacao
para o Reconhecimento de Saberes e Competéncias também buscaram manter a pontuacao
prevista para pontuacdao na Diretriz e preservou o valor maximo previsto para pontuacdo no
apéndice (100 pontos).

15. O referido documento foi encaminhado para apreciacdo da Procuradoria
Federal junto ao IFTO, que manifestou-se através do PARECER n. 00114/2021/GAB/PF-
IFTO/PGF/AGU. Ressalta-se que as recomendacdes emanadas pela Procuradoria foram
atendidas ou encontra-se em curso de atendimento.

16. Pelo exposto, disponibilizamos a presente minuta para conhecimento e
contribuicdes da comunidade do Instituto Federal do Tocantins. Informamos que a
reformulagdo do Regulamento de RSC do IFTO, encontra-se instruida por meio do Processo
Administrativo SElI n? 23235.012039/2021-54 e que as contribuicbes sugeridas devem ser
encaminhadas para o e-mail: dgp@ifto.edu.br, até o dia 24 de agosto de 2021, com a
indicacdo: a) o capitulo, a sec¢do, o artigo e inciso ou paragrafo (quando houver); b) a nova
redacdo sugerida e; c) justificativa (fundamentacao).

17. Em caso de dulvidas a respeito do normativo, orientamos que as mesmas
sejam encaminhadas para o email: dgp@ifto.edu.br.

Palmas, 27 de julho de 2021.
Comissao - Portaria REI/IFTO N2 460/2021:

Juliana Ferreira de Queiroz
Carla Simone Burdzinski
Claudio de Sousa Galvao

Clerson Dalvani Reis

Isabella de Gregdrio Santos
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Kerley Fernandes Duarte de Oliveira

Marianna Fernandes Fagundes Dornelles

Referéncia: Processo n? 23235.012039/2021-54 SEI n? 1358770
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