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APRESENTACAO

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins (IFTO) foi
criado em 2008 pela lei n°11. 892, de 29 de dezembro de 2008, conceituando-se
como instituicdo de educagao superior, basica e profissional, pluricurricular e
multicampi, especializada na oferta de educacao profissional e tecnoldgica nas
diferentes modalidades de ensino.

Criado para atuar em todo o estado oferecendo educagdo publica de
qualidade do ensino basico ao superior, o IFTO tem como compromisso manter a
oferta de, pelo menos, 50% das vagas para o ensino técnico de nivel médio e a
oferta minima de 20% das vagas para os cursos de licenciatura e de formagao de
professores, conforme disposto na Lei de n° 11.892/08, de 29 de dezembro de 2008.
Os cursos superiores de tecnologia e de bacharelado representam 30% das vagas a
serem ofertadas, podendo ainda serem oferecidos cursos Lato e Stricto sensu. Além
dos cursos na modalidade presencial, o IFTO tem implantado também cursos na
modalidade Educacéo a Distancia.

O IFTO conta atualmente com onze unidades educacionais, sendo: Campus
Araguaina, Campus Araguatins, Campus Avangado Formoso do Araguaia, Campus
Avangado Lagoa da Confusdo, Campus Avangado Pedro Afonso, Campus Colinas,
Campus Dianopolis, Campus Gurupi, Campus Palmas, Campus Paraiso do
Tocantins, Campus Porto Nacional e o Centro de Referéncia em Educacédo a
Distancia (Cread), além de Polos de Apoio a Educagao a Distancia. A Reitoria do
IFTO esta situada na capital do estado, Palmas — TO.

O Campus Araguaina do IFTO teve o seu funcionamento autorizado pela
Portaria n° 862, de 10 de setembro de 2009 e esta localizado ao norte do estado do
Tocantins, situado a 384 km da capital. Araguaina possui uma area territorial de
4,004,646 km? e conta com populagdo estimada para o ano de 2021 de 186.245
mil/hab. O municipio é conhecido como a capital econémica do Tocantins, polo de
atendimento em saude e servigos para 0s municipios circunvizinhos, além das
regides sudeste do Para e o sul do Maranhao (IBGE, 2022).

O Campus Araguaina cumpre papel importante na regido, ofertando cursos de
qualidade e gratuitos para atender a crescente demanda por profissionais com

énfase na oferta de cursos nas areas de Saude e Tecnologia da Informagao. Conta

4



com estrutura de laboratérios de Analises Clinicas, Enfermagem, Anatomia e na
area de Informatica, além de outros espacos que contribuem para o aprimoramento
do conhecimento teodrico aplicado a pratica.

Atualmente, o Campus oferece de forma regular os seguintes cursos: curso
Técnico em Informatica integrado ao ensino médio; curso Técnico em Biotecnologia
integrado ao ensino médio; curso de Formacao Inicial e Continuada (FIC) em
Operador de Computador integrado ao Ensino Médio - PROEJA; curso Técnico em
Enfermagem; curso Técnico em Analises Clinicas; curso Superior de Tecnologia em
Analise e Desenvolvimento de Sistemas; curso Superior de Tecnologia em Gestao
da Producdo Industrial; e, cursos de Pdés-Graduacédo Lato Sensu em Formacéao
Docente em Educagdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel e em Engenharia

da Producéao e Sistemas.

IDENTIFICACAO DA UNIDADE OFERTANTE

Nome: Campus Araguaina

CNPJ: 10.742.006000600

End.: Rua Paraguai esq. com Av. Amazonas Quadra 56, Bairro Cimba
Cidade: Araguaina [UF: |TO |CEP: |77824838
Fone: (63) 34110328

E-mail: araguaina@ifto.edu.br

Portal: www.ifto.edu.br/araguaina

IDENTIFICAGAO DO CURSO

Nome do Curso: Técnico em Enfermagem

Nivel de Ensino: Educacdo Basica

Etapa de Ensino: Ensino Médio

Tipo de Curso: Educacgao Profissional Técnica de Nivel Médio

Tipo de Oferta: Subsequente ao Ensino Médio

Modalidade de Ensino: Educacao Profissional e Tecnoldgica

Habilitagao/Titulagao: Técnico(a) em Enfermagem

Eixo Tecnolégico: Ambiente e Saude

Organizacao do Tempo Escolar/Académico: Médulo

Periodicidade de Acesso: Semestral

Tempo de Aula (minutos): 45

Modalidade da Oferta: Presencial

Percentual de Carga Horaria Ofertada a Distancia (%): 20%

Natureza da Oferta: Esforco Proprio.

Carga Horaria do Curso (hora/relégio): 1400 horas

Duragao Minima e Maxima do Curso (meses):. Minimo: 18 meses, Maximo: 36
meses




| Vagas ofertadas: 40




1. DA CONCEPGCAO DO CURSO
1.1. JUSTIFICATIVA

Araguaina destaca-se por ser uma referéncia para regido Norte do Tocantins,
sudeste do Para e sul do Maranhao, devido sua importancia no comércio, na area
agroindustrial e prestacdo de servigos, com foco para a area de saude. Isto
confirma-se pela presenga de hospitais especializados, pelo numero de
atendimentos realizados por meio do Sistema Unico de Saude (SUS), além da
existéncia de Clinicas e Laboratdrios particulares. O principal foco da area da saude
€ atender as diretrizes do sistema do SUS, que foi criado, em 1988, pela
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e regulamentado pelas Leis
Orgéanicas da saude n.° 8.080 e n.°8.142 de 1990, que trouxe mudancgas estruturais
na organizagao das agdes de saude no pais. Ao longo dos anos, essa reorganizagao
contou com orientagdo de documentos importantes, como as Normas Operacionais
Basicas — NOB de 1991, 1993 e 1996, a Norma Operacional da Assisténcia a Saude
— NOAS de 2001 e o Pacto pela Saude de 2006. A descentralizagcdo favoreceu o
desenvolvimento do SUS, permitindo a municipalizagdo da saude e a definicdo de
papéis entre as esferas de governo, inclusive com o repasse direto de verbas para
estados e municipios.

Em Araguaina, a municipalizagdo se deu na década de 90 e, atualmente, o
municipio oferece servigos aos municipios da microrregido da qual é sede, conforme
os principios de hierarquizagdo e regionalizacdo do SUS, trazendo consigo
transformagdes na organizacado dos servigos € mudancas de paradigmas, néo s6 no
que diz respeito a rede publica de servigos, mas também, na rede privada, a qual faz
parte do sistema como rede suplementar. Nesse contexto, a demanda de
profissionais de saude é diretamente proporcional a rede de servigos do municipio,
tanto em quantitativo como em qualificagcéo e, principalmente, em comprometimento
e fortalecimento do SUS.

Em maio de 2022, o municipio de Araguaina contava com 286
estabelecimentos de saude registrados no Cadastro Nacional dos Estabelecimentos
de Saude do Brasil (CNES), (Tabela 1). Os servicos de saude estao distribuidos em
todos os niveis, sendo eles, atencdao primaria, secundaria e terciaria. A rede de

saude suplementar e privada esta incluida no quantitativo apresentado abaixo e



conta com hospitais, laboratérios, clinicas especializadas, servico de hemodialise,

servigcos de oncologia, servigos obstétricos e neonatais (CNESWEB , 2022).

CENTRAL DE REGULACAO 2
CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS

CENTRO DE ATENGAO HEMOTERAPICA E/OU
HEMATOLOGICA

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL-CAPS 3
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA DE SAUDE 20
CLINICA ESPECIALIZADA/AMBULATORIO ESPECIALIZADO 39
CONSULTORIO 158
FARMACIA 5
HOSPITAL ESPECIALIZADO 2
HOSPITAL GERAL 4
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 1
OFICINA ORTOPEDICA 1
PRONTO ANTEDIMENTO 2
SECRETARIA DE SAUDE 1
SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR ISOLADO(HOME CARE) 1
UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE INDIGENA 1

UNIDADE DE SERVICO DE APOIO DE DIAGNOSTICO E

TERAPIA 34
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 3
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE- 5
HOSPITALAR/URGENCIA/EMERGENCIA

UNIDADE MOVEL TERRESTRE 1
Total 286

Fonte: Ministério da Saulde - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude do Brasil - CNES.
Referéncia: Maio -2022

Em virtude do vasto campo de trabalho em que o técnico de enfermagem
podera atuar e observando a expansao dos servigos de saude no municipio de
Araguaina e regido, o Campus Araguaina do IFTO, visando responder as demandas
por profissionais que atendam a necessidade desse mercado emergente,
objetivando almeja cooperar, substancialmente, para a qualidade dos servigos
oferecidos na area de saude em nossa regiao, propondo a oferta do Curso Técnico
Subsequente ao Ensino Médio em Enfermagem, por entender que contribuira para a

elevacdo da qualidade dos servicos prestados nesta area de atividade econémica,
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priorizando uma formacao profissional embasada nos principios do Sistema Unico
de Saude (SUS). Além do mais, € imperioso ressaltar que o Campus Araguaina do
IFTO é a unica instituicdo publica a ofertar este curso gratuitamente no municipio e
regido; gratuitamente existem outras instituigdes, porém privadas.

Diante do exposto, E imprescindivel a andlise do conjunto de fatores
econdmicos, politicos e sociais, localizados em um mesmo territério, ou seja, dos
Arranjos Produtivos Locais — APLs, os quais sao responsaveis pelo desenvolvimento
das atividades econdmicas correlatas e que apresentam vinculos de producao,
interacdo, cooperagcdo e aprendizagem. Além de formar profissionais com
conhecimento técnico, como no caso do curso Técnico em Enfermagem, a educacéao
profissional deve estar preocupada também com a formacéo do cidad&o. O papel da
educacédo é de grande importéncia para a sociedade, ndo s6 pela formagdo dos
individuos que atuardo nesta sociedade, mas, também, pela inclusdo daqueles que

estao fora do processo produtivo do sistema social.

1.2. OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICOS
1.2.1. Geral

Habilitar Técnicos em Enfermagem para prestar assisténcia integral a saude
individual e coletiva nos niveis primario, secundario e terciario de atengdo a saude
em consonancia com o conhecimento cientifico, subsidiado pelos preceitos politicos,

éticos e legais.
1.2.2. Especificos

e Formar Técnicos de Enfermagem capazes de atuar como agentes na
promog¢ao da saude, na prevencdo das doengas e na recuperacido dos

que adoecem, visando a integralidade do ser humano;

e Possibilitar o desenvolvimento de competéncias que permitam ao aluno
exercer a sua cidadania ativa, de forma solidaria, no exercicio das

fungdes de Técnico em Enfermagem.



1.3. REQUISITOS DE ACESSO

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins promove
o ingresso de estudantes aos cursos, de acordo com os critérios apresentados no
respectivo Regulamento da Organizagao Didatico-Pedagogica (ODP) do IFTO, em
vigéncia, mediante edital e respectivos prazos estabelecidos.

Em razdo do cumprimento da legislagdo em vigéncia, manutencdo do
compromisso com a reducéo de barreiras educativas e com a inclusao de grupos em
desvantagem social, o Instituto Federal do Tocantins fara reserva de vagas conforme

estabelecido em edital de sele¢cado de candidatos.

1.4. APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS
ANTERIORES

O Aproveitamento de Estudos € a inclusdo, no histérico escolar do estudante,
de unidades curriculares ja cumpridas em cursos técnicos no IFTO, ou em outras
Instituicobes de Ensino, desde que legalmente reconhecido, bem como, a
comprovacao de experiéncias anteriores por meio de proficiéncia. Cabera ao
estudante ou representante legal protocolar, via Setor de Protocolo, solicitagdo a
Coordenacéao de Curso.

Os procedimentos para aproveitamento de conhecimentos e experiéncias
anteriores devem ser realizados de acordo com o calendario académico e conforme
previstos no respectivo Regulamento da Organizagédo Didatico-Pedagdgica do IFTO

em vigéncia.

1.5. PERFIL DE EGRESSO

No ambito dos cursos técnicos de nivel médio do IFTO, competéncia esta
definida como a mobilizagdo de conhecimentos (conceitos e procedimentos),
habilidades (praticas, cognitivas e socioemocionais), atitudes e valores para resolver
demandas complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio da cidadania e do mundo
do trabalho.

Partindo deste ponto, o Técnico em Enfermagem atuara sob a supervisdo do
enfermeiro, desenvolvendo acg¢des de prevengdo, recuperagdo e reabilitagao
referenciadas nas necessidades de saude individuais e coletivas. Os profissionais

deverao apresentar bom relacionamento interpessoal, senso critico reflexivo,
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autocritica, iniciativa, flexibilidade, capacidade de autogestédo, abstragao e raciocinio
l6gico. Estes profissionais desenvolverdo suas atividades em instituicdes de saude,
bem como em creches, associagcdes, empresas, escolas e nas comunidades. Podera
existir um inter-relacionamento com outros técnicos da area de saude, familiares,
entre outros. Assim, para a trabalhar com os demais agentes da equipe, devera ser
tecnicamente competente,capaz de decidir e agir rapidamente em situagdes
imprevistas, bem como apresentar uma postura ético-politica compromissada com
os interesses dos excluidos, e uma postura ética profissional direcionada ao
desempenho de suas fungdes, aprimorando cada vez mais a capacidade de
raciocinio, autonomia intelectual, pensamento critico, iniciativa propria e espirito
empreendedor, assim como a visualizagao e resolucio de problemas. Espera-se que
os alunos alcancem as condi¢des locais e regionais do contexto socioeconémico e
profissional, a regulamentacdo da profissdo e as competéncias da habilitagdo do
Técnico em Enfermagem, atendendo a legislagao em vigor.

Ao que se refere as certificacbes intermediarias, acredita-se que o estudante
esteja habilitado a receber a certificacado intermediaria em:

a) Atendente de Servigcos de Saude (Sera certificado com a conclusdo do
Modulo 1), apresentando o seguinte perfil: Profissional capaz de manter um
bom relacionamento interpessoal com outros profissionais da area de saude,
familia e comunidade; além disso, desenvolver senso critico reflexivo,
autocritica, iniciativa, flexibilidade, capacidade de autogestdo, abstracdo e
raciocinio légico. Estes profissionais desenvolverdao suas atividades em
recepcoes de instituicdes de saude, bem como em creches, associagoes,
empresas, escolas e nas comunidades.

b) Atendente em Nutricdo (Sera certificado com a conclusdo dos Mdodulos | e Il),
apresentando o seguinte perfil: Devera trabalhar com os demais agentes da
equipe dos servigos de saude, vinculados ao auxilio do servigo de nutricdo e
dietética de unidade de servicos de saude, e devera ser tecnicamente
competente, bem como apresentar uma postura ético-politica e profissional,
comprometida e direcionada ao desempenho de suas fungdes.

c) Cuidador de ldosos (Sera certificado com a conclusdo dos Modulos |, 11 e 111)
apresentando o seguinte perfil: O cuidador de idosos atuara desenvolvendo

acdes de prevengao, recuperacao e cuidados que atendem as necessidades
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humanas basicas, e também suprindo as demandas de saude da pessoa
idosa, colaborando na prevengao de agravos consequentes do processo
natural de envelhecimento. Estes profissionais desenvolverao suas atividades
em instituicdes de saude, bem como em domicilios, como acompanhantes e

cuidadores.

DA ORGANIZAGAO CURRICULAR
CONCEPGAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

A organizagao curricular esta respaldada na Lei de Diretrizes e Bases da

Educacdao Nacional - LDB 9394/96, nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a

Educacgao Profissional Técnica de Nivel Médio - Resolugcdo CNE/CEB 6/2012, nas

Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio - Resolugao CNE/CEB 3/2018

e outras legislagbes vigentes. O Curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao

Ensino Médio esta orientado pelos seguintes principios especificos:

VL.
VII.

VIII.

formagédo integral do estudante, expressa por valores, aspectos fisicos,
cognitivos e socioemocionais;

projeto de vida como estratégia de reflexdo sobre trajetoria escolar na
construcdo das dimensdes pessoal, cidada, humana e profissional do
estudante;

pesquisa e extensdo como pratica pedagdgica para inovagdo, criagdo e
construcao de novos conhecimentos;

respeito aos direitos humanos como direito universal,

compreensao da diversidade e realidade dos sujeitos, das formas de
producdo, de trabalho e das culturas;

sustentabilidade ambiental;

diversificacao da oferta de forma a possibilitar multiplas trajetérias por parte
dos estudantes e a articulagdo dos saberes com o contexto historico,
econdmico, social, cientifico, ambiental, cultural local e do mundo do trabalho;
indissociabilidade entre educagdo e pratica social, considerando-se a
historicidade dos conhecimentos e dos protagonistas do processo educativo;
indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino aprendizagem

na educacgao profissional e tecnolégica.
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O curriculo do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio
do Campus Araguaina esta estruturado em dezessete componentes curriculares,
que contempla as areas técnicas tematicas previstas no Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos (CNCT), sdo eles: Anatomia e Fisiologia Humana, Biosseguranga e
Seguranga no Trabalho de Enfermagem, Fundamentos de Enfermagem, Legislacéo
e Etica em Enfermagem, Saude Publica, Apoio ao Diagnéstico e Organizacéo dos
Servigcos de Saude, Farmacologia, Microbiologia e Parasitologia, Saude do Adulto e
do Idoso, Saude Mental e Psicologia no Atendimento em Saude, Doencgas
Infectocontagiosas, Atencéo ao Paciente Critico, Enfermagem em Clinica Cirurgica e
Centro Cirurgico, Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia, Enfermagem Materno
Infantil, Terapia nutricional na enfermagem e Vigilancia em Saude e os projetos
integradores, totalizando carga horaria de 1200h. O estagio curricular e atividades
complementares sao obrigatérios e compreendem carga horaria de 140 horas e 60
horas, respectivamente. Sendo assim, a carga horaria total € de 1400h.

A interdisciplinaridade sera reforgada através da integracéo e articulagao das
diferentes areas de conhecimento e nos projetos integradores. O trabalho em
equipe, iniciativa, criatividade e sociabilidade dos estudantes serdo trabalhados em
todos os conteudos programaticos dos componentes curriculares. No itinerario
formativo serdo abordados os temas transversais como cultura/sociedade afro-
brasileiras e indigenas, educacdo ambiental, educacdo alimentar e nutricional,
educacao e respeito aos direitos humanos, educagao especial, educagao para o
transito, estatuto do idoso, ética, normas técnicas e seguranga, raciocinio logico,
redac&o de documentos técnicos e educacao digital.

O Projeto Integrador, que funcionara como um momento de integracéo entre
ensino, pesquisa e extensdo, promovendo a articulagédo entre os conhecimentos,
habilidades e atitudes desenvolvidos nas diferentes unidades curriculares, a fim de
solucionar, de modo inovador, problemas do mundo real, corroborando com a
formagéao profissional, humana e cidada dos estudantes. A normatizagdo do Projeto
Integrador obedecera a orientagbes normativas e demais documentos que tratam do
tema vigente no Instituto Federal do Tocantins - IFTO.

A estrutura curricular estabelecida busca assegurar o conhecimento
especifico de cada area tematica e os conhecimentos complementares que

possibilitam preparo para lidar com os desafios da vida em sociedade, além de
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permitir articulagao do ensino com atividades de pesquisa e extensao.

2.2 MATRIZ CURRICULAR

A organizagdo do tempo escolar dos cursos no Campus Araguaina, bem
como o calendario escolar/académico serado elaborados semestralmente conforme
respectivas normativas do IFTO. Quanto a carga horaria minima do curso Técnico
em Enfermagem, facultam-se a flexibilizagdo do tempo escolar, respeitados os
minimos previstos de duragéo e carga horaria total neste plano de curso. O periodo
minimo para integralizacdo do curso sera de trés semestres e maximo de seis
semestres letivos, sendo previstas as certificacbes intermediarias de: a)
Recepcionista em Servicos de Saude (Sera certificado com a conclusédo dos
Médulos 1); b) Auxiliar em Nutricdo e Dietética (Sera certificado com a concluséo dos
Modulos | e 1l); ¢) Cuidador de Idosos (Sera certificado com a conclusdo dos
Modulos I, 1l e 1ll). O Curso sera desenvolvido em trés modulos, partindo inicialmente
do 1° moddulo com acesso especialmente a disciplina de Fundamentos de
Enfermagem, essencial para a pratica profissional. A distribuicdo das bases nos
modulos seguintes, seguira uma sequéncia logica de acumulagdo de
conhecimentos, fundamental para a formagao profissional.

As aulas tedricas ocorrerdao no periodo matutino. No inicio de cada semestre
serdo disponibilizados o Calendario Escolar/Académico e o Horario de Aulas do
curso, ambos serao elaborados semestralmente, conforme respectivas normativas.
A carga horaria de estagio supervisionado prevista sera de 140 horas, sendo que a
sua integralizagdo acontecera no contraturno das aulas tedricas, o que pode ser no
horario vespertino, noturno ou nos finais de semana, variando de acordo com a
disponibilidade das unidades concedentes. Durante a integralizagédo do curso sera
ofertado, em todos os modulos, o componente Projeto Integrador, que contara com o
desenvolvimento de atividades praticas relacionadas a assisténcia de enfermagem
em todos os niveis de atengdo a saude, com carga horaria especifica de 270 horas.

Sendo assim, a carga horaria total de pratica profissional totalizara 410 horas.
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23 METODOLOGIA

O curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio € formado,
em sua maioria, por jovens e adultos que concluiram o ensino médio e estdo em
busca de uma formagao profissional na area de saude. Para isso, a concepgao
andragogica e freiriana precisa fazer parte do universo e das praticas do trabalho
docente das equipes de trabalho que atenderédo nos turnos de oferta do curso.

A formagao continuada dos docentes e da equipe de apoio ocorrera em
servigo por meio de uma metodologia que problematize e considere o universo do
estudante e peculiaridades locais. Na perspectiva pedagdgica/andragdgica, a
formagéo continuada sera realizada concomitantemente ao planejamento das aulas,
com datas previstas no calendario académico em vigéncia , almejando garantir a
qualidade do processo ensino aprendizagem.

Serao desenvolvidas agdes no combate a retencido e evasao escolar por meio
de uma gestdo colegiada, reforcada pela implantacdo de conselhos consultivos,
primando por padrées de qualidade nacional, Custo Aluno Qualidade (CAQ). Todos
os estudantes em situagdo de retencao, integralizacdo curricular ou com déficit de
aprendizagem, serdo acompanhados por uma equipe multidisciplinar composta por
pedagogo, técnico em Assuntos Educacionais, Psicologo, Assistente Social,
professores, dentre outros, que, a partir de avaliagbes, indicardo e socializarao,
conforme o caso, agbes que deverdao ou serdo realizadas para que se trabalhe o
sucesso escolar académico do discente.

Os quesitos pesquisa, inovagdao e extensdo serdo desenvolvidos por
docentes, técnicos administrativos e discentes de forma inter/multicultural, atrelados
a melhoria das condigbes de vida em Araguaina e regido, podendo tais praticas
serem incorporadas aos itinerarios formativos dos estudantes conforme disposto na
ODP do IFTO, em vigéncia.

A metodologia de ensino sera pautada pelo equilibrio e isonomia entre os
componentes curriculares, teoria e pratica, formacao humana bio-psico-socio-cultural
relacionadas ao mundo do trabalho e ao mercado de trabalho. A metodologia de
ensino contemplara a inter e a transdisciplinaridade no desenvolvimento de projetos,
seminarios, visitas de observagdo técnica, oficinas, entre outras estratégias de

integracdo, em especial nos projetos integradores. Os elementos curriculares
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obrigatérios foram pensados a partir da proposta do Catalogo Nacional dos Cursos
Técnicos e do Curriculo Referéncia para o Sistema e-Tec Brasil.

Os temas transversais seréo parte integrante obrigatoria de todas as ementas
dos componentes curriculares do curso. Cada docente participara das reunides de
planejamento, coordenadas pelo titular do componente, para o desenvolvimento de
projetos relacionados a cada tema, respeitando o regime de trabalho docente e o
previsto no art. 13 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). As
atividades relativas ao desenvolvimento do componente curricular deverdo ser
realizadas observando-se a carga horaria do componente, o turno de funcionamento
do curso e a caracterizagao de efetivo trabalho escolar.

No curso Técnico em Enfermagem esta previsto 20% de carga horaria
ofertada a distancia, que acontecerao de modo sincrono, assincrono e, por vezes,
podera contar com encontros presenciais entre o docente e os discentes. As
disciplinas ofertadas no formato a distancia serdo desenvolvidas através de
ferramentas como: chat, férum, repositério, videochamada, entre outros. Para o
desenvolvimento do conteudo proposto sera disponibilizado materiais pedagogicos,
como artigos cientificos, livros e videos no formato digital, com o objetivo de
estimular a participacao ativa do discente no processo de ensino-aprendizagem.

A coordenagdo do curso sera responsavel por proporcionar momentos
destinados a capacitacdo dos docentes quanto ao uso das ferramentas digitais
necessarias para o desenvolvimento das aulas no formato a distancia. No inicio de
cada semestre a coordenacao do curso e a coordenacao pedagoégica do Campus
realizardo a capacitagdo dos alunos quanto ao manuseio das ferramentas digitais

para acesso as disciplinas ofertadas a distancia.

2.4 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Ndo se aplica aos cursos técnicos, conforme Diretrizes Curriculares

Institucionais dos Cursos Técnicos de Nivel Médio do IFTO.

2.5 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O estagio supervisionado € concebido como uma pratica educativa e como
atividade curricular intencionalmente planejada, integrando o curriculo do curso, com

a carga horaria acrescida de 140 horas para a habilitagdo profissional. Este sera
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obrigatério, desenvolvido no ambiente de trabalho da enfermagem, visando a
preparagao para o trabalho produtivo dos educandos, devendo ser realizado nos
dois ultimos modulos do curso, obedecendo as normas instituidas pelo IFTO em
consonancia com as diretrizes curriculares da Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de
2008, bem como suas alteragdes, e demais normas legais que venham a surgir. As
atividades programadas para o estagio supervisionado devem manter
correspondéncia com os conhecimentos tedrico-praticos adquiridos pelo estudante
no decorrer do curso, e devem estar presentes nos instrumentos de planejamento
curricular.

O aluno deve cumprir 100% da carga horaria de estagio. Se sua auséncia for
maior que 25% da carga horaria de cada campo de estagio, sera caracterizado
abandono e reprovagao automatica, sem a possibilidade de aproveitamento da
carga horaria que, porventura, tenha sido cumprida, exceto se, justificado por meio
de documentos legais, em que devera fazer reposi¢cdo dos dias em que faltou,
aproveitando a carga horaria ja realizada.

A preparacdo geral para o trabalho e a habilitagdo profissional sera
desenvolvida nos campi do IFTO em cooperagao com outras instituicdes (hospitais
gerais e especializados, ambulatorios, rede basica de servicos de saude e
comunidade), mediante termos de cooperagao e convénios, conforme disposto na
ODP do IFTO em vigéncia. Cabera a Gestdao do Campus oportunizar a logistica e os
instrumentos necessarios para que o estudante tenha o suporte pedagdgico-
androlégico adequado as normas positivadas, em conformidade com as
disponibilidades de campo de estagio pelas concedentes.

O Estagio Curricular Supervisionado acontecera em unidades de saude que
realizam assisténcia a saude individual e coletiva, de niveis primario, secundario ou
terciario de atencao. O discente devera ter acompanhamento efetivo e permanente
do professor-orientador/supervisor da instituicdo de ensino, ambos os papéis de
competéncia do Enfermeiro professor, orientador das atividades relativas ao estagio,
bem como das praticas concernentes a profissdo. Recomenda-se que o primeiro

estagio disponibilizado seja o de Fundamentos de Enfermagem.

17



2.6 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares deverao ser realizadas em conformidade com
os procedimentos previstos no respectivo Regulamento da Organizagao Didatico-

Pedagdgica do IFTO, em vigéncia.

2.7 AVALIAGAO

As consideragdes sobre a avaliagdo da aprendizagem seguem as orientagdes
da ODP em vigéncia dos cursos técnicos de nivel médio. Os critérios e valores de
avaliacdo adotados pelo professor, bem como o plano de ensino, deverao,
obrigatoriamente, ser explicitados aos estudantes na aula inicial da unidade
curricular, e disponiveis no sistema académico.

A avaliagdo da aprendizagem no ambito dos cursos técnicos de nivel médio
deverao considerar a realizacdo de atividades avaliativas para a verificacdo da
aprendizagem por meio de diferentes instrumentos, com abordagem a conteudos,
habilidades e competéncias. A aprovagao do estudante em unidade curricular dar-
se-a mediante nota superior ou igual a 6,0.

Informacdes adicionais sobre etapas, instrumentos e demais procedimentos
de avaliagdo, podem ser conferidos no respectivo Regulamento da Organizagao

Didatico-Pedagdgica do IFTO, em vigéncia.

2.8 CERTIFICAGAO

A certificacdo devera ser realizada em conformidade com os procedimentos
previstos no respectivo Regulamento da Organizagao Didatico-Pedagdgica do IFTO,

em vigéncia.
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3. DO PESSOAL DOCENTE E TECNICO ESPECIALIZADO
3.1 PERFIL DO COORDENADOR DE CURSO

O coordenador deve ser um docente do quadro efetivo deste curso. Para que
o profissional tenha um bom desempenho como Coordenador de Enfermagem, além
da graduacdo na area, € essencial que possua conhecimentos em lideranga de
equipe. O Coordenador do Curso Técnico Subsequente em Enfermagem é o
profissional responsavel por coordenar, orientar e supervisionar as atividades
desenvolvidas, devendo implantar normas e sistemas de trabalho, discutindo
periodicamente com a equipe de trabalho, aplicando a revisdo das rotinas e
elaboragao de novos projetos, bem como aprimorar os ja existentes, visando o bom
desenvolvimento da profissao.

Sé&o responsabilidades do coordenador, atuar na coordenagdo do grupo de
acordo com a politica institucional; motivar e auxiliar a equipe nos processos de
melhoria técnico- assistencial; realizar os relatorios gerenciais e fazer reunides
periddicas para o acompanhamento do desenvolvimento discente, atuar com a
gestdo de equipe, avaliar o atendimento e acompanhar atividades da equipe,
monitorando o processo de trabalho para o cumprimento de normas técnicas,
administrativas e legais da instituicdo; acompanhar as agbes dos docentes,
auxiliando na padronizacdo de normas e procedimentos internos; participar de
trabalhos de equipes multidisciplinares, colaborando com a melhoria da qualidade do
curso; deve ser atuante nas atividades técnicas e cientificas para ter alinhamento
com o perfil cientifico, técnico e tecnoldgico da instituicao e, ainda, propor medidas
que visem a melhoria continua dos trabalhos do Colegiado do Curso.

Espera-se que a conduta do(a) coordenador(a) de curso seja pautada nas
seguintes caracteristicas:

e Disponibilidade e publicidade de horarios de atendimento aos

responsaveis e aos discentes;

e Relagdo satisfatéria e tratamento cordial com os docentes, os

técnicos administrativos e os discentes;

e (Capacidade de mediagcdo, de intervencdo e de enfrentamento de

problemas administrativo-pedagogicos;

e Responsabilidade e impessoalidade no trato com os docentes, os técnicos

administrativos,os discentes e a comunidade
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e Dignidade, respeito e decoro com o cargo.

3.2 PERFIL DO CORPO DOCENTE

O corpo docente do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino
Médio devera ser composto por professores da Base Profissional do Eixo
Tecnologico e da Base Geral. A composi¢ao do corpo docente, suas atribui¢cdes e
demais procedimentos devem estar em consonédncia com o regulamento da
Organizagéao Didatico-Pedagdgica do IFTO, em vigéncia.

O quadro efetivo de docentes do Campus Araguaina, atualmente, conta com
docentes das seguintes unidades curriculares da Base Geral, quais sejam: Artes,
Biologia, Educacédo Fisica, Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua
Espanhola, Lingua Portuguesa, Lingua Brasileira de Sinais (Libras), Matematica,
Quimica e Sociologia/Filosofia. Todos os docentes possuem Licenciatura na referida
area ou areas afins, ou Bacharelado com formacao pedagdgica em docéncia, em
conformidade com a Resolugdo CNE/CEB n.° 02/97 e suas demais atualizagdes.

Para compor o quadro efetivo de docentes do Eixo Tecnoldgico da Base
Profissional do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio, o
Campus Araguaina baseia-se na orientacdo constante nos instrumentos legais.

O corpo docente responsavel pelo desenvolvimento e atualizacdo deste
curso, é composto por professores graduados na area de abrangéncia do curso,
com experiéncia na area de Enfermagem, além de vivéncia no mercado de trabalho.
A titulacdo adotada como formacéo inicial para o corpo docente dos cursos técnicos
esta fundamentada no Art. 40 da Resolucdo n° 6 CNE/CEB, de 20 de setembro de
2012:

Art. 40 - A formacao inicial para a docéncia na Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio realiza-se em cursos de graduagdo e
programas de licenciatura ou outras formas, em consonancia com a
legislacdo e com normas especificas definidas pelo Conselho
Nacional de Educagao. Assim, minimamente, espera-se que 0 corpo
docente da Base Profissional tenha o dominio das competéncias
relacionadas ao perfil profissional dos estudantes que se pretende

formar, as quais estdo descritas no Catalogo Nacional dos Cursos
Técnicos (BRASIL, 2016).

Espera-se que os membros do corpo docente da Base Geral e da Profissional
tenham ou adquiram, para andamento satisfatério das atividades didatico-

pedagdgicas, a capacidade de adogao de praticas docentes exitosas, que integrem
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conhecimentos dos componentes curriculares da Base Geral e da Profissional entre

si, considerando as praticas cotidianas e os conhecimentos prévios dos discentes.

3.3 PERFIL DO CORPO TECNICO ESPECIALIZADO

Para o desenvolvimento das atividades praticas do Curso Técnico em
Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio, pontua-se a necessidade de que o
Campus Araguaina conte, no seu quadro de servidores técnico administrativos, com
profissional Técnico de Laboratério com formacdo na area de Enfermagem, que
tenha como requisito basico o diploma de Ensino Médio Profissionalizante em
Técnico em Enfermagem.

Sao competéncias desejaveis deste(a) profissional executar atividades, tais
como:

e Organizar o Laboratério de Enfermagem dentro das normas e protocolos

de biossegurancga;

e Auxiliar os docentes de forma técnica durante as aulas praticas de

laboratdrio, e auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

e [Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade

associadas ao ambiente organizacional;

Atualmente, o Campus Araguaina conta com uma profissional com tal perfil.

3.4 PERFIL DO TUTOR PRESENCIAL

Nao se aplica para cursos presenciais.

3.5 PERFIL DO COORDENADOR DE POLO DE APOIO A EAD

Nao se aplica para cursos presenciais.

3.6 PERFIL DO TUTOR A DISTANCIA
Nao se aplica para cursos presenciais.
3.7 DO COLEGIADO DE CURSO

O Colegiado sera composto por todos os atores da educagado diretamente
relacionados ao curso, sdo eles: o coordenador do curso; os professores que

ministram componentes curriculares ofertados no semestre em execugao; os
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técnicos-administrativos em educagdo que atuem em ambientes didaticos
especializados: como laboratorio didatico, unidade de producdo e unidade de
processamento; dois estudantes do curso e seus respectivos suplentes; e um
representante da equipe pedagogica e seu respectivo suplente. O funcionamento do
Colegiado de Curso, bem como suas atribuigdes, estdo previstos no Regulamento

da Organizagao Didatico-Pedagdgica do IFTO, em vigéncia.

3.8 DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

N&o se aplica aos cursos técnicos.
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4, DOS AMBIENTES E EQUIPAMENTOS
41 SALA DE PROFESSORES

A sala de professores da unidade € um espaco compartilhado de 84,60 m?,
com 02 aparelhos de ar condicionado de 18.000 BTUs, 01 geladeira, 01 bebedouro,
01 televisor, 07 computadores, 02 impressoras, 60 armarios individualizados, 06
armarios, um sofa, 02 mesas de reunido, 04 escrivaninhas, 02 quadros de avisos e
17 cadeiras. Além disso, possui duas salas para estudos de 13,52 m?, com 07 baias,
07 cadeiras e 04 mesas de estudo e possuem 01 condicionado em cada uma
delas. Para o desenvolvimento das atividades laborais os professores contam com

seis projetores multimidia e duas caixas de som.

4.2 SALA DA COORDENAGAO DE CURSO

Em ambiente compartilhado, a sala das coordenagbes de cursos possui 49
m?, no qual ha dois aparelhos de ar condicionados de 18.000 BTUs, um frigobar, um
bebedouro, onze mesas escrivaninhas, sete computadores, catorze armarios, dez

cadeiras e quatro quadros de avisos.

4.3 SALAS DE AULA

Ha 14 salas de aula equipadas com dois aparelhos de ar condicionado 18000
BTUs e 12000 BTUs cada, um quadro branco, um quadro para aviso, equipamento
de datashow, mesa e cadeira para o(a) professor(a) e mesas escolares para 0s
estudantes destros e canhotos. Além disso, sao disponibilizados aos alunos 306
armarios individuais, localizados nos corredores das salas de aula. As areas das
salas sdo: 50,41m? (area por estudante 1,44 m?), 39,96 m? (area por estudante 1,14
m?) e 33,09 m? (area por estudante 0,94 m?). Sao salas arejadas e com excelente

iluminagao.

4.4 AMBIENTES DIDATICOS ESPECIALIZADOS
4.41 Laboratério de Informatica

O Campus conta, atualmente, com quatro laboratérios de informatica. Todos

estdo equipados com cadeiras e computadores tipo Desktop para os estudantes,
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bancadas para uso de computador, datashow, quadro branco, aparelho

condicionador de ar, e mesa, cadeira e computador tipo desktop para professor/a.

4.4.2 Laboratério Enfermagem e Anatomia

O local conta com uma estrutura minima necessaria para praticas das
disciplinas técnicas. A area util do laboratério é de 115,85 m?, possui dois aparelhos
de ar-condicionado de 18000 BTUs, 1 quadro branco, 4 mesas redondas com
capacidade para 10 alunos, 40 cadeiras para alunos, 01 computador para uso do
professor, 01 mesa com poltrona para o professor, 01 aparelho de datashow, 02
caixas de som, armarios planejados para organizar os materiais, 4 pias de inox,
bancadas e 01 TV.

4.4.3 Laboratéorio Multididatico

O local conta com uma estrutura minima necessaria para praticas das
disciplinas técnicas, com procedimentos para realizacdo de aulas praticas de
bioquimica, biofisica, biotecnologia, preparo de solu¢gdes e reagentes, quimica e
imunologia. S&o manipulados solugdes acidos basicos, tampdes, realizagdo de
exames de bioquimica e imunologia, preparo de extratos, fermentagbes de
biotecnologia (cerveja e alimentos), separagdes quimicas de dosagem quimica em
geral. A area util do laboratério é de 40,25m?, possuindo piso em granilite, canto
vivo, teto em gesso e dois tanques inox. Com duas janelas internas e dois vitrores
externos em aluminio com vidro fumé escuro e um aparelho de ar condicionado do
tipo Split marca KOMECO DE 20 mil btus.

4.4.4 Laboratério de Analises Clinicas

O local conta com uma estrutura minima necessaria para praticas das
disciplinas técnicas, com procedimentos para realizacdo de aulas praticas de
bioquimica, imunologia, hematologia, microbiologia, limpeza e esterilizagdo de
materiais bioldgicos, vidrarias e pesquisas nas mesmas areas.

Sao manipulados fluidos biologicos, (secre¢des humanas e de animais),
produtos de origem natural (como plantas, microrganismos e abelhas) e residuos
sélidos e liquidos (urbanos e industriais), preparo de solugdes e reagentes quimicos,
realizagado de reagdes e dosagens quimicas, além de analises em microrganismos

patogénicos (fungos, virus e bactérias).
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A area util do laboratério € de 50,27 m?, possuindo teto em PVC, piso em
ceramica, 8 luminarias com 2 lampadas fluorescentes cada, 2 janelas externas em
aluminio, 2 vitrores externos em aluminio com vidro fumé claro, 2 aparelhos de ar
condicionado do tipo Split, marca Gree de 12 mil btus, uma pia em inox com 2 cubas

e bancada central em granito.

4.4.5 Laboratério de Bio-processos de Saude

O local conta com uma estrutura minima necessaria para praticas das
disciplinas técnicas, com procedimentos para realizacdo de aulas praticas de
bioquimica, biotecnologia e bioprocessos, onde sao preparadas e manipuladas
solugcbes acidas e basicas, tampdbes, realizacdo de exames de bioquimica e
imunologia, preparo de extratos, fermentagbes de biotecnologia (cerveja e
alimentos) e separagdes quimicas de dosagem quimica em geral.

A area util do laboratério é de 53,10m?, possuindo piso em grafite com canto
arredondado, 2 janelas internas em metal e 2 janelas externas (85 cm) acima do
piso 1,8m, forro em gesso com 7 luminarias duplas de lampadas fluorescentes, 3
bancadas em alvenaria coberta com granito (90cm) e com suporte central superior
(140cm) , 2 aparelhos de ar condicionado do tipo Split Gree de 18 mil btus e sistema

elétrico embutido, com saida de emergéncia.

4.4.6 Laboratorio Fisica e Metrologia

O local conta com uma estrutura minima necessaria para praticas das
disciplinas da base. A area util do laboratoério € de 52,96 m?, possui dois aparelhos
de ar-condicionado de 18000 btus, bancada em marmore para execugado das
praticas experimentais, prateleiras suspensas em marmore para guardar o0s
equipamentos, uma pia, 30 banquetas e um quadro branco.

Constitui a estrutura do laboratdrio os seguintes kits experimentais:

e Conjunto mecénica dos sélidos e dos fluidos para estudo de cinematica,

mecanica e hidrostatica;

e Conjunto para queda de corpos para estudos de langamentos verticais;

e Conjunto trilho de ar para estudos de movimentos retilineos;

e Conjunto interativo para dinamica das rotagdes para estudo de

movimentos circulares;
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e Conjunto termodindmica para estudo de fenbémenos relacionados a
temperatura e calor;

e Conjunto Banco Optico para estudo de fendmenos relacionados a luz;

e Conjunto Acustica para o estudo de fendmenos relacionados ao som;

e Conjunto Ondas Mecéanicas para estudo de fendmenos ondulatérios;

e Conjunto de Eletromagnetismo para estudo de fendbmenos relacionados a
eletricidade, magnetismo e eletromagnetismo;

e Conjunto Energia Renovavel para estudo de energia solar.

4.4.7 Laboratoério IFMaker

O local conta com uma estrutura minima necessaria para as praticas das
disciplinas da base. A area util do laboratério € de 53,77m?. Possui dois aparelhos
de ar-condicionado de 18000 btus cada, bancada em marmore para execugao das
praticas experimentais, prateleiras suspensas em marmores para a guarda dos
equipamentos, uma pia, 5 conjuntos de mesas redondas com cadeiras, 10 poltronas,
Smart TV, Datashow e quadro branco. Constitui a estrutura do laboratério os
seguintes equipamentos: 01 Cortadora a Laser de grande porte; 01 Impressora 3D
de pequeno porte; 01 Impressora 3D de médio porte; 03 Canetas 3D; 10 Notebooks;
01 Kit Ferramentas; 01 Parafusadeira/Furadeira; 01 Serra Tico-tico; 01 Lixadeira

orbital e etc.

4.5 BIBLIOTECA

A Biblioteca do Campus Araguaina do IFTO, Victor Hugo Aragao de Oliveira,
tem um total de 300 m? de area construida. O ambiente é acessivel para
cadeirantes. Sendo composto por:

01(um) saldo para acervo geral; 01(uma) sala para processamento técnico;
01 (um) salado para leitura e acesso a internet e atendimento de usuarios; 03 (trés)
salas para estudo em grupo; 5 (cinco) cabines para estudo individual; 22 (vinte e
dois) computadores com 32 pontos de Internet (baseado no padrdo 80211Qg); 5
(cinco) computadores e 2 (duas) impressoras, com diferentes fungdes, apenas para
uso administrativo; 115 (cento e sete) cadeiras; 14 (quatorze) mesas em formato
arredondado com capacidade para 05 lugares cada; 43 (quarenta e trés) estantes

em dupla face para livros e periddicos e 3 estantes dupla face para DVD’S; 10 (dez)
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Condicionadores de Ar; 1 (um) equipamento de prevencgao de antifurtos; 1 antena; 1
(uma) maquina desmagnetizadora apropriada para ativar e reativar alarme e 1 (um)
aparelho de TV compativel com 1 (uma) camera de seguranca.

O acervo da biblioteca € composto por: livros, periédicos, Trabalhos de
Conclusédo de Cursos - TCC, teses, dissertagdes, CDs e DVDs. No geral, constitui-se
de 3.025 titulos e 8.345 exemplares de livros impressos; CD ROM 142 titulos; DVD
276 titulos; Fitas de video 14 titulos; Mapas 03 titulos.

Como recurso digital, a biblioteca do Campus Araguaina possui 0 “Sophia
Biblioteca”, que € um sistema de gerenciamento de dados que permite desenvolver
0s principais servigos de uma biblioteca também online.

Além dos servicos de empréstimo, devolugdes, consultas, orientacdo na
normalizac&o bibliografica, reservas, renovagao, visita orientada, acesso a internet,
rede sem fio (wi-fi) na forma presencial, temos ainda os servigos online: reserva,
pesquisa de titulos e renovacao, Nada Consta, levantamentos bibliograficos, DSI e
elaboracéo de fichas catalograficas.

Na questdo da acessibilidade, assim como a fixagcado de placas em Braile nas
portas dos ambientes do campus, os espagos também contam com pisos tateis de
alerta e direcional inclusive em todo o ambiente da biblioteca, visando auxiliar a

locomocgao das pessoas com deficiéncia visual.

46 REFEITORIO

O Campus Araguaina nao possui refeitorio. A alimentagdo estudantil é
fornecida por meio do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE).
Diariamente sao fornecidos 2 (dois) lanches aos estudantes dos cursos técnicos,
pela manha e pela tarde. Os lanches sdo compostos por sucos, biscoitos variados e
frutas. Os fornecedores das frutas e dos industrializados sédo pertencentes a grupos
da agricultura familiar e empresas que participam das chamadas publicas por meio
de pregao eletrénico. Além disso, os alunos considerados de baixa renda podem se
inscrever no Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES e, se forem
selecionados, receberao auxilios financeiros especificados nos editais, que variam

de acordo com a vulnerabilidade do estudante.
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4.7 ESPAGO DE VIVENCIA DISCENTE

O Espaco de vivéncia dos discentes € composto pelo hall externo com 106,22
m? e area de Vivéncia do Bloco Il com 468,85 m2. Totalizando uma area de 575,07
m?2. Esses ambientes possuem ventilagdo natural, bancos de concreto na area
externa e banco de estofado na area coberta. Por sua extensdo ha bebedouro,
acesso a internet wi-fi e jogos de rede (ténis de mesa). A area de vivéncia também
possui sinalizagdo visual e tatil, vertical e horizontal, em conformidade com a
legislacdo vigente. Tais ambientes sao frequentemente usados para ensaios,
apresentagdes culturais e artisticas, tais como quadrilha junina, festivais de musica e

arte, entre outros eventos.

4.8 AMBIENTE DE ACESSO A TICs

O Ambiente de Acesso as Tecnologias de Informagdo e Comunicagao (TICs)
se encontra localizado no interior da biblioteca. Ha 22 computadores distribuidos em
bancadas com divisorias, que permitem o uso individual da maquina para cada
estudante , como também cadeiras e acesso a internet. Além disso, vale ressaltar
que os alunos tém acesso a internet wi-fi do campus, disponivel a todo o corpo
discente por meio do login e senha do SIGA-EPCT (Sistema Integrado de Gestéo
Académica), o/a estudante consegue acessar a internet, datashow, quadro branco,
tela de projecdo, ar-condicionado; numero previsto de estudantes por computador
(max. 2 estudantes por maquina).

Os laboratérios de informatica também serdo utilizados pelos estudantes
como ambientes de acesso a TICs para o desenvolvimento de agdes e praticas de
aprendizagem de unidades curriculares que ofertam parte de sua carga horaria na
modalidade EaD. As normas de utilizacdo do ambiente dos laboratérios de

informatica para este fim sao definidas pela Geréncia de Ensino do campus.

49 POLOS DE APOIO A EDUCAGAO A DISTANCIA

Nao se aplica para cursos presenciais.
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5.

DO APRIMORAMENTO CONTINUO DO PROJETO DE CURSO

Ao final de cada semestre letivo, a Coordenagao de Curso devera autuar ao

processo principal do PPC, os seguintes relatérios:

5.1

5.2

RELATORIO SOBRE ACESSO ESTUDANTIL

Apresentar quantitativo de interessados, candidatos e aprovados;
Apresentar quantitativo de ingressantes por outros meios diferentes do
vestibular;

Apresentar grau de satisfagdo pelo servico prestado aos estudantes
ingressantes (conforme instrumento utilizado pela Comissédo Propria de
Avaliagdo - CPA, descrevendo as estratégias de saneamento para os

possiveis apontamentos negativos).

RELATORIO SOBRE PERMANENCIA ESTUDANTIL

Apresentar a média de desempenho dos estudantes da turma;

Apresentar panorama de solicitagbes de aproveitamento e proficiéncia,
indicando os respectivos editais;

Apresentar a quantidade, o titulo, os autores e o veiculo de todos os
artigos publicados ao longo do semestre;

Apresentar relagdo de projetos de ensino nos quais os estudantes do
curso estejam participando como colaboradores;

Apresentar relagdo de projetos de extensdo nos quais os estudantes do
curso estejam participando como colaboradores;

Apresentar relacdo de projetos de pesquisa nos quais os estudantes do
curso estejam participando como colaboradores;

Apresentar relagdo de visitas técnicas realizadas no decorrer do
semestre;

Apresentar registro de ocorréncia de indisciplina;

Apresentar grau de satisfagcao pelo servigo prestado aos estudantes em
curso (conforme instrumento utilizado pela CPA, descrevendo as

estratégias de saneamento para os possiveis apontamentos negativos).
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5.3

5.4

5.5

RELATORIO SOBRE EXITO ESTUDANTIL

Apresentar o numero absoluto de estudantes matriculados, concluintes,
evadidos e desistentes;

Apresentar o percentual de concluintes em relacdo ao numero de
matriculados;

Apresentar a quantidade, o titulo, o autor e o orientador de todos os
trabalhos de conclusao/projetos integradores apresentados ao final de
cada semestre, com link para o trabalho disponivel digitalmente em
repositério institucional;

Apresentar grau de satisfacdo pelo servico prestado aos estudantes
concluintes (conforme instrumento utilizado pela CPA, descrevendo as

estratégias de saneamento para os possiveis apontamentos negativos).

RELATORIO SOBRE A FORMAGAO CONTINUADA DO CORPO DOCENTE
E TECNICO ESPECIALIZADO

Apresentar capacitagdes realizadas pelo corpo docente e técnico.

RELATORIO SOBRE INFRAESTRUTURA

Apresentar melhoramentos realizados na infraestrutura.
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APENDICE A - MATRIZ CURRICULAR DO CURSO

CARGAS HORARIAS

COMPONENTES AULAS/ [ HORA/| HORA/ - - -
CURRICULARES SEMANA | AULA | RELOGIO PRES NAO | TEORICA | PRATICA
PRES (%) (%)
ﬁTTO1 - Anatomia e Fisiologia 4 80 60 60 ) 60 40
umana
ATTO2 - Biosseguranca e
Seguranga no Trabalho de 2 40 30 30 - 100 -
Enfermagem
ATTO3 - Comunicagdo e
Expresséo em Lingua 2 40 30 30 - 100 -
£ |Portuguesa
K=
[ -
o |ATTO4 Fundamentos de 6 120 90 90 ) 60 40
= |Enfermagem
ATTOS - Legislacéo e Etica em 4 80 60 30 30 100 )
Enfermagem
ATTO6 - Saude Publica 4 80 60 30 30 100 -
Projeto Integrador 1 6 120 90 90 - - 100
Total de Carga Horaria 12 Periodo: 420h
CARGAS HORARIAS
COMPONENTES AULAS/ | HORA/ [ HORA/ . -
CURRICULARES SEMANA | AULA | RELOGIO PRES NAO | TEORICA | PRATICA
PRES (%) (%)
ATTO7 - Apoio ao Diagnéstico
e Organizagdo dos Servigos 2 40 30 30 - 100 -
de Saude
ATTOS8 - Farmacologia 2 40 30 30 - 100 -
ATTO9 - Informatica Basica e
Ensino EAD 2 40 30 30 - 25 75
o ATT1(_) - Microbiologia e 4 80 60 30 30 100 )
3 Parasitologia
o .
E' iATT11 - Saude do Adulto e do 4 80 60 30 30 100 )
g, [ldoso
ATTA12 - Terapia nutricional na > 40 30 ) 30 100 )
enfermagem
ATT13 - Doengas| 4 80 60 30 | 30 100 -
Infectocontagiosas
Projeto Integrador 2 6 120 90 90 - - 100

Total de Carga Horaria 22 Periodo: 390h
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CARGAS HORARIAS
COMPONENTES AULAS/ [ HORA/| HORA/ = - -
CURRICULARES SEMANA | AULA | RELOGIO PRES NAO | TEORICA | PRATICA
PRES (%) (%)
AT"I_'14 - Atencdo ao Paciente 2 40 30 30 ) 100 )
Critico
ATT15 - Enfermagem em
Clinica Cirurgica e Centro 4 80 60 60 - 100 -
Cirargico
(116 - nermagem em| 4 80 60 60 . 60 40
rgéncia e Emergéncia
8
2 -
= ATT1_7 Enfermagem Materno 4 80 60 30 30 100 )
o |Infantil
)
ATT18 - Saude Mental e
Psicologia no Atendimento em 2 40 30 30 - 100 -
Saude
ATT19 - Vigilancia em Saude 4 80 60 30 30 100 -
Projeto Integrador 3 6 120 90 90 - - 100
Total de Carga Horaria 32 Periodo: 390h
CARGA HORARIA TOTAL 86 1600 1200 960 240 - -
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO 140 HORAS
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 60 HORAS
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1400 HORAS
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APENDICE B - EMENTARIO

Perfil Atitudinal

Com o propésito de formar um sujeito competente que sabe (conhecimento),
que sabe fazer (habilidades) e quer fazer (atitudes e valores), alguns aspectos
desejaveis aos estudantes devem ser trabalhados ao longo do curso, por meio de
mecanismos didatico-pedagdgicos que contribuam na construgdo de um sujeito
critico, reflexivo e autbnomo, capaz de ser protagonista de sua prépria vida e
responsavel por suas escolhas. Tais aspectos seguem apresentados em trés
perspectivas: epistemoldgica, cognitiva-comportamental e subjetiva-emocional.

Na perspectiva epistemoldgica, devem ser trabalhados aspectos voltados a
temporalidade, de modo que o estudante aprenda como gerir seu tempo em favor do
cumprimento de metas e atividades propostas; integragdo e interdisciplinaridade
para que saibam utilizar bases cientificas na compreensao de objetos de pesquisa e
analise, utilizando métodos, recursos, dados e teorias cientificas de multiplas areas
para resolver problemas; indagagdo de forma contextualizada as informacgoes,
discursos, atitudes, fatos, saberes e conhecimentos, de acordo com o pensamento
complexo e a dindmica social da modernidade fluida, para falsear ou confirmar
hipoteses cientificas, ampliando o carater experimental do ambiente escolar, dando
l6gica e sentido ao aprendizado tedrico; e abordagem formativa em detrimento da
visdo informativa sem conexao aos problemas reais.

Na perspectiva cognitiva-comportamental devem ser trabalhados os aspectos
de autoconfianca dos estudantes, por meio de acbes positivas para enfrentar
dificuldades e desafios do mundo do trabalho e da vida; omnilateralidade, que Ihe dé
condicbes de compreender o todo; resiliéncia, como capacidade psicolégica de se
adaptar as circunstancias em eventos adversos; interpessoalidade, para fazer
alusdo ao trabalho em equipe (ou espirito de equipe); interdisciplinaridade, como
capacidade de desenvolver relagdes e trabalhos que promovam a troca de
informacgdes; proatividade, em busca de fazer acontecer; empreendedorismo e
inovacao, para promover a transformagcao social por meio do trabalho criativo;
sustentabilidade e consciéncia ambiental, para reconhecer os impactos da atuacao
do homem nos recursos naturais; conhecimento de si mesmo, para lidar com as

préprias emogoes e sentimentos, ampliando essa caracteristica para o meio em que
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vive.

A terceira perspectiva, caracteriza a subjetividade e emogédo em que devem
ser abordados os aspectos de criticidade, favorecendo o posicionamento critico do
estudante, diante do que aprende no decorrer do itinerario formativo, com
consciéncia de que as suas ag¢des impactam o perfil de formagédo e a sociedade;
ética nas relagcbes pessoais e profissionais, agindo com compromisso,
responsabilidade e profissionalismo diante das situagbes; relacionamento
interpessoal, trabalhando a autonomia intelectual, no que diz respeito a capacidade
de interacédo e expressdo em detrimento ao isolamento social, estabelecendo
relagdes cooperativas; respeito, tolerancia, consciéncia e empatia, respeitando as
diferencgas, a pluralidade de ideias, a diversidade cultural, de género, de orientagéo
sexual, raga e crencga; adaptabilidade e flexibilidade, para fazer inferéncia a saber
adaptar-se diante das necessidades, situagcbes e circunstancias; resiliéncia, em
busca da pessoa emocionalmente feliz, aprendendo a lidar com as préprias
emocdes e usa-las em Perfil Atitudinal 32/158 beneficio proprio, neutralizar as
emogdes negativas (que gera comportamento destrutivo) e potencializar as positivas
(que produz resultados desejados); e altruismo, na perspectiva de sair do proprio
mundo e ir em diregdo ao mundo do outro.

Somame-se, por fim, outras atitudes e valores que se relacionam indiretamente
as trés perspectivas apresentadas acima, sendo elas: eficiéncia, visao holistica,
expertise na area, solidariedade, organizagdo, comunicagao, heterogeneidade,
humanidade, honestidade, colaboragdo, lideranca, independéncia, exceléncia,

estética, pluralidade de ideias e economicidade.
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APENDICE B - EMENTARIO

EMENTA
Unidade Curricular: [ATTO1 - Anatomia e Fisiologia Humana
Série: 1° CH Presencial (horas): 60 CH Teodrica (%): (60
CH Total (horas): 60 CH Nao Presencial (horas): |0 CH Pratica (%): (40
HABILIDADES

Identificar a unidade funcional do ser humano, relacionando-a com os diversos tipos de tecidos e
orgaos. Enumerar e localizar os principais ossos do corpo humano. Identificar as estruturas e o
funcionamento do corpo humano. Utilizar a terminologia anatdmica adequadamente. Compreender
as interagdes fisiolégicas e suas correlagdes com o sistema patoldgico, no sentido de melhorar a

qualidade da assisténcia prestada aos futuros pacientes.

CONTEUDOS

Anatomia e Fisiologia e divisbes Anatdmicas do corpo Humano. Esqueleto Axial. Introdugcédo a
Citologia e Histologia Celular. Sistema Muscular. Sistema articular. Sistema Nervoso. Principais
Vasos Sanguineos do Corpo Humano. Sistema Circulatério/Sistema Linfatico. Sistema Respiratério.
Sistema Digestorio. Sistema Urinario. Sistema Reprodutor Feminino. Sistema Reprodutor Masculino.

Sistema Sensorial. Sistema Tegumentar.

BIBLIOGRAFIA

OLIVEIRA, Norival Santolin de. Anatomia humana fundamental. Goiania: AB

Editora, 2011. Pescogo e neuroanatomia. 23.ed. Rio de Janeiro: Guanabara

BASICA Koogan, 2012.
NETTER, Frank H. Atlas de Anatomia Humana. 62.ed. Elsevier-Medicina,
2015.

AZEVEDO, Edjane Guerra de. Enfermagem em unidade de terapia
intensiva. Goiania GO: editora AB, 2009.

PETER, A. Atlas descritivo do corpo humano. 2.ed. Sdo Paulo: Rideel,
2011. SOBOTTA, Johannes et al. Atlas de anatomia humana: Cabeca,
Pescoco e neuroanatomia. 23.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.
COMPLEMENTAR |SOBOTTA, Johannes et al. Atlas de anatomia humana: 6rgao internos. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

TOMITA, Rubia Yuri. Atlas visual do corpo humano. 3.ed. Sdo Paulo:
Rideel, 2012.

ZORZI, Rafael; STARLING, Iriam Gomes. Corpo humano: érgaos, sistemas e

funcionamentos. Rio de Janeiro: SENAC Nacional, 2014.
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EMENTA

Unidade Curricular: |ATTO02 - Biosseguranga e Seguranga no Trabalho de Enfermagem

Série: 1° CH Presencial (horas): 30 CH Teérica (%): |100
CH Total (horas): 30 CH Naéo Presencial (horas): |0 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Identificar situagbes de riscos e agravos a saude do trabalhador de Enfermagem. Reconhecer
medidas de prevencdo e protecdo a saude do trabalhador. Interpretar a legislagdo vigente das
normas de seguranga do trabalho. Adotar campanhas de prevengcdo de acidentes, doencgas
ocupacionais e doencas em dgeral, bem como outros esclarecimentos relativos a doengas
ocupacionais no geral. Adotar os procedimentos legais nos acidentes de trabalho baseados na

Legislagao Trabalhista e Previdenciaria.

CONTEUDOS

Acidente de Trabalho. Acondicionamento e Gerenciamento de residuos dos servigos de saude.
Conceito de biosseguranga. Descontaminagdo, limpeza, antissepsia, desinfecgéo e esterilizacdo de
materiais. Equipamento de protecgao individual e coletivo. Higiene da Maos. Norma Regulamentadora
32. Notificagdo de acidente de Trabalho. Procedimentos adotados em Situacées de Acidente de
trabalho. Principais Doengas Ocupacionais. Promog¢éo da saude e seguranga do trabalho. Riscos
existentes: quimicos, fisicos, biolégicos, ergondmicos e acidentes. Seguranga nos servicos de

saude. Tipos de precaugdes e isolamentos.

BIBLIOGRAFIA

CARDOSO, Telma Abdalla de Oliveira. Biosseguranga: estratégias de gestao
de risco, doengas emergentes e reemergentes: impactos na saude publica.
BASICA Sao Paulo, 2012.

HIRATA, Mario Hiroyuki. Manual de Biosseguranga. 2.ed. Barueri-SP:
Editora Manole, 2012.

FIALHO, Ana Cristina Vasconcelos et al. Biosseguranga na area da saude:
uma abordagem Interdisciplinar: Sao Carlos: EDFSCAR, 2011.

GALLAS, Samanta Rauber; FONTANA, Rosane Teresinha. Biosseguranga e
a enfermagem nos cuidados clinicos: contribuicbes para a saude do
trabalhador. Revista Brasileira de Enfermagem, v. 63, n. 5, p. 786-792, 2010.
JANDIRA DOS SANTOS, Monica et al. Ensino de biosseguranga e meio
ambiente: uma experiéncia na Fundacdo Oswaldo Cruz. Ciéncias &
Cognicao, v. 16, n. 1, p. 193-205, 2011.

SALIBA, Tuffi Messias. Curso basico de seguranga e higiene ocupacional.
4.ed. Sao Paulo, Editora: LTR, 2011.

COMPLEMENTAR
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EMENTA

Unidade Curricular: |[ATTO03 - Comunicagao e Expressao em Lingua Portuguesa

Série: 1° CH Presencial (horas): 30 CH Tedrica (%): |100
CH Total (horas): 30 CH Nao presencial (horas): |0 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Articular comunicacdo técnica com expressdo escrita em Lingua Portuguesa. Apresentar-se
publicamente com movimentos, gestos, linguagem adequada ao ambiente e ao tema conveniente.
Redigir correspondéncias oficiais e/ou comerciais de acordo com a norma culta da Lingua
Portuguesa. Realizar leitura critica de textos.

CONTEUDOS

Comunicacdo e Expressdo em Lingua Portuguesa. Conhecimentos gramaticais: pronomes, Novo
Acordo Ortografico, verbos e concordancia verbal. Correspondéncias oficiais: relatorios,
memorandos, manuais, ata, cartas e oficios. Géneros textuais: poemas, cartas, artigo cientifico,
relatério, dentre outros. Leitura e producdo textual. Linguagem e comunicagdo. Niveis de
interpretacdo de textos. Portugués instrumental; expressdo e comunicagdo. Redigir
correspondéncias oficiais e/ou comerciais de acordo com a norma culta da Lingua Portuguesa,
obedecendo a adequagao ao assunto e ao remetente em questdo. Resenhas. Resumos. Textos
orais e escritos/ verbais e ndo verbais. Textos tematicos sobre igualdade social, igualdade étnico-

racial e mercado de trabalho.

BIBLIOGRAFIA

AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. Séo
Paulo: Publifolha, 2013.

CASTILHO, Ataliba T. Nova gramatica do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo:
Contexto, 2012.

BASICA

ANTUNES, |. Lutar com Palavras: Coesédo & Coeréncia. 6 ed.Sdo Paulo:
Parabola Editorial, 2011.

BLIKSTEIN, |I. Como falar em publico: técnicas de comunicagdao para
apresentacgdes. Sdo Paulo: Atica, 2010.

CAMPEDELLI, S.Y.; Souza, J.B. Producdao de Textos & Usos da
Linguagem: Curso de Redacéo. 2 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

INFANTE, U. Do texto ao texto. Curso pratico de leitura e redagdo. 6 ed.,
Sao Paulo:Scipione, 2001. KOCH, I.G.V. A coesao Textual.18 ed. Sdo Paulo:
Contexto, 2003.

KOCH, Ingedore Grunfeld Villagca. Argumenta¢ao e Linguagem.13 ed. Sao
Paulo: Cortez, 2011.

; ELIAS, Vanda Maria. Ler e escrever: estratégias de produgéo

COMPLEMENTAR

textual. Sao Paulo: Contexto, 2014.

___ ; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. 16. ed. Sao Paulo,
SP: Contexto, 2004.

MEDEIROQOS, Joao Bosco. Portugués Instrumental. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
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NEVES, Maria Helena de Moura. Que gramatica estuda na escola? Norma

e uso na lingua portuguesa. Sdo Paulo: Contexto, 2013.
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EMENTA

Unidade Curricular: |ATT04 - Fundamentos de Enfermagem

Série: 1° CH Presencial (horas): 90.0 CH Teérica (%): |60
CH Total (horas): 90.0 CH Nao Presencial (horas): |0.0 CH Pratica (%): |40
HABILIDADES

Reconhecer o desenvolvimento histérico das praticas de saude, a histéria da enfermagem no Brasil e
no mundo. ldentificar as fungbes de um hospital e classifica-las . Identificar a unidade do
cliente/paciente. Executar registros em enfermagem, manuseando as partes integrantes do
prontuario do cliente/paciente. Reconhecer o0s termos esterilizagdo, assepsia, antissepsia,
desinfeccao e contaminagdo. Identificar os equipamentos da unidade do paciente. Aplicar conceitos
da anatomia no exame fisico em enfermagem, identificando e executando medidas antropométricas.
Executar as formas de arrumacgao do leito hospitalar. Identificar as necessidades humanas aplicadas
a cuidados de enfermagem, visando a efetividade de suas ag¢des. Executar técnicas de verificagdo
de sinais vitais. Executar as técnicas de transporte de pacientes. Identificar técnicas de enfermagem
relacionadas a higiene, conforto e seguranga do cliente/paciente, posi¢cdes corretas para exames e
coleta de material de laboratério e procedimentos invasivos. Caracterizar os diversos tipos de feridas
e seu processo de cicatrizagdo. Executar técnicas dos diferentes tipos de curativos, identificando as
solugdes utilizadas. Identificar as vias de administragdo dos diferentes medicamentos
(gastrointestinal, parenteral, tépica e respiratéria). Realizar diluicdo, dosagem de medicamentos,
solugbes e procedimentos de administragdo de medicamentos. Realizar procedimentos e prestar
assisténcia de enfermagem na administracdo de hemoderivados. Identificar sinais de morte fisica no

paciente. Executar a técnica de preparo do corpo apds a morte.

CONTEUDOS

A Morte do Paciente e seus Sinais. Anotagbes de Enfermagem. Calculo de Gotejamento de
Solugbes. Conduta de Enfermagem nas Intercorréncias na Administragdo de Hemoderivados.
Cuidados de Enfermagem na Administragdo de Medicamentos. Cuidados de enfermagem na
Administracdo de Hemoderivados. Cuidados de Enfermagem no Preparo de Medicamentos.
Descrigcao da estrutura hospitalar. Executar a técnica de lavagem das maos. Histéria da Enfermagem
no Brasil e no Mundo. Histéria da Saude no Brasil. Introdugéo a Teoria das Necessidades Humanas
Basicas. Manipulagdo de materiais esterilizados, limpos e contaminados. Medidas antropométricas.
O exame Fisico de Enfermagem. Os Hemoderivados e suas Indicagdes. Os Sinais Vitais. Prevengao
da Lesdo por Pressdo no Paciente Hospitalizado. Prevengdo de Erro de Medicagéo. Principais
Técnicas de Transporte do Paciente. Técnica de Administracido de Medicamentos Via Cutanea.
Técnica de Administragdo de Medicamentos Via Enteral. Técnica de Administracdo de
Medicamentos Via Parenteral. Técnica de Administracdo de Medicamentos Via Respiratéria. Técnica
de calgar e retirar luvas esterilizadas. Técnica de Higiene Bucal do paciente. Técnica de Higiene
intima do Paciente. Técnica de Preparo do Corpo Pds Morte. Técnicas de Alimentacdo Enteral e

Parenteral e os Cuidados de Enfermagem. Técnicas de arrumagao de leito. Técnicas de Auxilio na

Alimentacéo do Paciente. Técnicas de Banho do Paciente (Tipos de Banho) e Tricotomia. Técnicas
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de Curativos. Técnicas de lavagem gastrica; enteroclisma e Clister; Tricotomia; Sondagem vesical;
Lavagem intestinal; Irrigacdo vesical. Técnicas de Sondagem vesical e Irrigacéo vesical. Técnicas de
verificagdo dos Sinais Vitais. Tipos de Curativos. Tipos de Feridas e suas Classificagdes. Tipos de
Hospitais e suas classificagbes. Tipos de Leitos. Unidades componentes do Hospital e suas

caracteristicas. Vias de Administracdo de Medicamentos.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BRUNNER, Lilliann Sholtisn& SUDDATH, Doris Smith. Pratica de
enfermagem. 3ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 2009.
. Tratado de enfermagem médico-cirurgica. Rio de janeiro:

Guanabara Koogan, 2009.

COMPLEMENTAR

FIGUEIREDO, Nébia Maria Almeida de. Tratado pratico de enfermagem.
Sao Caetano do Sul/SP: Yendis Editora, 2006.

JORGE, Silvia A. Abordagem Multiprofissional do tratamento de Feridas.
Atheneu, Sao Paulo, 2005. LIMA. Idelmina Lopes de. Manual do técnico e
auxiliar de enfermagem. 6 ed. Goiania: AB Editora, 2000.

NOGUEIRA, E. de A. Mega dicionario de termos técnicos e populares da
saude. 1. ed. Rio de Janeiro: Nogueira Rio, 2007.

POSSO, Maria Belén Salazar. Semiologia e semiotécnica de enfermagem.
Atheneu: Sao Paulo, 2003.

SWEARINGEN, P.L.; HOWARD, C.A. Atlas Fotografico de Procedimento
de Enfermagem. 62 edigdo. Editora Artemed, 2001.
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EMENTA

Unidade Curricular: [ATTO5 - Legislagdo e Etica em Enfermagem

Série: 1° CH Presencial (horas): 30 CH Tedrica (%): |100
CH Total (horas): 60 CH Nao Presencial (horas): |30 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Analisar criticamente o campo de atuagéo frente as questdes ético-legais que envolvem a profissao e
o0 ser humano, com base em leis, decretos, decisdes, portarias e pareceres, que regulamentam a
profissdo da Enfermagem. Reconhecer as bases histéricas da Enfermagem e seu relacionamento
com as leis existentes. Desenvolver suas atividades profissionais sem infringir a lei. Reconhecer
seus direitos, deveres, principios, obrigacdes e saber como utiliza-los. Aplicar a Regulamentagéo
Etica da Profissdo Enfermagem. Refletir sobre os conceitos e condutas que embasam o cuidado

humanizado. Aplicar a ética na tomada de decisdes.

CONTEUDOS

A Politica Nacional de Humanizag&o. Atribuicdo dos Conselhos de Enfermagem. Conceito de Etica e
Moral. Conceitos de Humanizacdo nos Servicos de Saude. Direitos do Paciente. Histéria da
Legislacdo em Enfermagem. Infragbes e Penalizagdes em Enfermagem. Infragbes e Penalizagdes
Eticas em Enfermagem. Legislagdo do Exercicio Profissional da Enfermagem. Lei da Criagdo dos
Conselhos de Enfermagem. O Cédigo de Etica da Enfermagem. O Estatuto do Idoso. Principais
Conceitos em Legislagdo. Principais Decretos Inerentes a Enfermagem. Principais Portarias

Inerentes a Enfermagem. Principais Resolugdes Inerentes a Enfermagem. Tipos de Leis.

BIBLIOGRAFIA

ALMEIDA, Débora Vieira de. A humanizagao dos cuidados em saiude: Uma
proposta conceitual. Goiania: AB, 2010.

BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem. Lei do exercicio profissional. Lei
BASICA n.° 7.498 de 25/06/1986. COFEN. Conselho Federal de Enfermagem.
Resolucdes. Disponivel em:< http://www.cofen.gov.br/lei-n-749886-de-25-de-
junho-de-1986_4161.html>. Acesso em 20 ago. 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Legislagdo em sadde mental. Brasilia:
Ministério da Satde, 2000. FONTINELE JUNIOR, Klinger. Etica e Bioética em
enfermagem. 3 ed. Goiania: AB, 2007.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo COFEN n° 564/2017.
Aprova o novo Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
Disponivel em:<http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-
5642017_59145.html/print/>. Acesso em: 23 de outubro de 2022.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugao COFEN n° 507/2016

de 5 de fevereiro de 2016. Institui e implementa o Cédigo de Etica dos

COMPLEMENTAR

Empregados Publicos do Sistema COFEN/Conselhos Regionais de
Enfermagem. Disponivel em: <http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-
05072016_37495.htmI>. Acesso em: 23 de janeiro de 2020.
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https://www.cofen.gov.br/lei-n-749886-de-25-de-junho-de-1986_4161.html
https://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html/print/
https://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html/print/
https://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-05072016_37495.html

FORTES, Paulo Antonio de Carvalho. Etica e Salde: questdes éticas,
deontoldgicas e legais: Tomada de decisdes, autonomia e direitos do paciente.
Sao Paulo: EPU, 1998.

FREITAS, Genival Fernandes de; OGUISSO, Taka. Etica: No contexto da
pratica de enfermagem. Rio de Janeiro: Medbook, 2010.GELAIN, Ivo. A ética,
e bioética e os profissionais de enfermagem. 4. Ed. Sdo Paulo: EPU, 2010.
MALAGUTTI, Wiliam. Bioética e enfermagem: Controvérsias, desafios e
conquistas. Rio de Janeiro: Rubio, 2007.

OGUISSO, Taka (Org.). Etica e bioética: Desafios para a enfermagem e a
saude. Barueri-SP: Manole, 2006.

PINTO, Luiz Henrique da Silva. Cédigo de Etica dos profissionais de
enfermagem. Sao Paulo: Atheneu, 2008.

SA, Anténio Lopes de. Etica Profissional. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SANTOS, Elaine Franco dos. Legislagdo em enfermagem: atos normativos
do exercicio e do ensino de enfermagem. Sdo Paulo: Atheneu, 2002.
SOARES, Moacir Bretas. Dicionario de legislagdo do ensino. Rio de
Janeiro: FGV. 1981.
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EMENTA

Unidade Curricular: |ATTO06 - Salude Publica

Série: 1° CH Presencial (horas): 30 CH Tedrica (%): |100
CH Total (horas): 60 CH Nao Presencial (horas): |30 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Desenvolver o conhecimento sobre promocéo e educagdo em saude, como estratégia para melhorar
a qualidade de vida da populagdo, com enfoque na atengdo primaria a saude. Integrar as equipes
multidisciplinares nas agbes para a saude de grupos, familia e comunidade, e nas acbes da
Vigilancia em relacdo a produtos alimentares, domiciliares, medicamentos, servicos de saude e do

meio ambiente.

CONTEUDOS

Conceitos de saude e processo saude-doencga. Modelos de atengido a saude no contexto nacional.
Evolugdo das politicas publicas de saude no Brasil. Sistema Unico de Saude: principios
organizativos e doutrinarios; leis que regem sua organizagao e financiamento. Redes de atencdo em
saude. Atencdo Primaria a Saude. Estratégia de Saude da Familia. Politicas de saude para grupos
especificos (saude da mulher, recém-nascido, crianga, adolescente, adulto, idoso, vigilancia em

salde e saude mental).

BIBLIOGRAFIA

ROCHA, Aristides Almeida. Saude Publica: Bases conceituais. Sao Paulo:
Atheneu,2008.

KAWAMOTO, Emilia Emi. Enfermagem Comunitaria. 2%ed. Sao Paulo:
E.P.U, 2009.

BASICA

ALMEIDA FILHO, Naomar de. Ciéncia da saude. Sdo Paulo: Hucitec, 2000.
ANDRADE, Selma Maffei de; SOARES, Darli Antonio; CORDONI JUNIOR,
Luiz. Bases da saude coletiva. Parana: UEL, 2001.

BRASIL. Emenda Constitucional n.° 29/2000, de 13.12.2000. Altera os arts.
34, 35, 156, 160, 167 e 198 da Constituicao Federal e acrescenta artigo ao Ato
das Disposigbes Constitucionais Transitérias, para assegurar 0S recursos
minimos para o financiamento das acdes e servigos publicos de saude.
Brasilia, 2000. Disponivel em: <

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc29.htm>.

COMPLEMENTAR
Acesso em: 3 ago. 2022.

Lei 8.142, de 28/12/1990. Dispbe sobre a participagdo da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude
e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/[8142.htm>. Acesso em: 3 ago. 2022.

. Lei 8.080, de 19/9/1990. Lei organica da Saude que dispbe sobre

as condicbes para a promogdo, protegdo e recuperagdo da saude, a

organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
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providéncias. Disponivel em: <http://www.cofen.gov.br/lei-8080-lei-orgnica-da-

saude 4163.html>. Acesso em: 3 ago. 2022.
. Lei 9.836, de 23/9/1999. Acrescenta dispositivos a Lei no 8.080, de

19 de setembro de 1990, que "dispbe sobre as condigbes para a promogao,

protecdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e da outras providéncias”, instituindo o Subsistema
de Atencgao a Saude Indigena. Disponivel em:
<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9836.htm#:~:text=
%C3%89%20institu%C3%ADd0%20um%20Subsistema%20de Art.>. Acesso
em: 3 ago. 2022.

. Lei 10. 424, de 15/4/2002. Acrescenta capitulo e artigo a Lei no

8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢gdes para a

promocdo, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o
funcionamento de servigos correspondentes e da outras providéncias,
regulamentando a assisténcia domiciliar no Sistema Unico de Saude.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/I110424 .htm>.

Acesso em: 3 ago. 2022.

. Lei 11.108, de 07/4/2005. Altera a Lei n® 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para garantir as parturientes o direito a presenca de acompanhante
durante o trabalho de parto, parto e pés-parto imediato, no ambito do Sistema
Unico de Saude - SUS. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-
2006/2005/1ei/111108.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%2011.108%2C%20DE
%207 %20DE%20ABRIL%20DE %202005.&text=Altera%20a%20Lei%20n
%C2%BA%208.080,Sistema%20%C3%9Anico%20de%20Sa%C3%BAde
%20%2D%20SUS.>. Acesso em: 3 ago. 2022.

. Ministério da Saude. Portaria 2.203, de 05/11/1996. Aprova a

Norma Operacional Basica (NOB 01/96), que redefine o modelo de gestédo do

Sistema Unico de Saude. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/1996/prt2203_05_11_1996.ht
ml>. Acesso em: 3 ago. 2022.

. Ministério da Saude. Portaria 373, de 27/2/2002. Aprovar, na
forma do Anexo desta Portaria, a Norma Operacional da Assisténcia a Saude
- NOAS-SUS 01/2002. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2002/prt0373_27_ 02_2002.ht
ml>. Acesso em: 3 ago. 2022.

. Ministério da Saude. Resolugao 399, de 22/2/2006. Divulga o

Pacto pela Saude 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as diretrizes

operacionais do referido pacto. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2006/prt0399 22 02_2006.ht

46


https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2006/prt0399_22_02_2006.html
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2002/prt0373_27_02_2002.html
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11108.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%2011.108%2C%20DE%207%20DE%20ABRIL%20DE%202005.&text=Altera%20a%20Lei%20n%C2%BA%208.080,Sistema%20%C3%9Anico%20de%20Sa%C3%BAde%20-%20SUS.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10424.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9836.htm#:~:text=%C3%89%20institu%C3%ADdo%20um%20Subsistema%20de,Art.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9836.htm#:~:text=%C3%89%20institu%C3%ADdo%20um%20Subsistema%20de,Art.
https://www.cofen.gov.br/lei-8080-lei-orgnica-da-saude_4163.html
https://www.cofen.gov.br/lei-8080-lei-orgnica-da-saude_4163.html

ml>. Acesso em: 3 ago. 2022.
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EMENTA

Unidade Curricular: |[ATTO7 - Apoio ao Diagnéstico e Organizagéo dos Servigos de Saude

Série: 2° CH Presencial (horas): 30 CH Tedrica (%): |100
CH Total (horas): 30 CH Nao Presencial (horas): |0 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Identificar os membros da equipe de enfermagem e suas respectivas fungbes. Recepcionar clientes,
pacientes, usuarios e visitantes. Identificar a estrutura, organizagéo e funcionamento da enfermagem
dentro das Instituicdes de Saude. Aplicar as Técnicas de Arquivo e Organizacdo de Prontuarios de
Pacientes. Interagir com a equipe de trabalho em prol da organizagéo e eficacia dos servigos de
Saude. Empregar principios da qualidade na prestagcdo de servicos de Enfermagem. Realizar os
diversos protocolos de preparo de pacientes para exames. Realizar os Protocolos de

Acompanhamento e Transporte de Pacientes.

CONTEUDOS

Avaliagcdo da Qualidade dos Servicos de Saude. Cdédigo do Direito do Consumidor. Direitos dos
pacientes. Introdugao aos estudos administrativos. Preparo para exames do Sistema Cardiovascular.
Preparo para Exames do Trato Gastrintestinal. Preparo para Exames dos Sistemas Reprodutores.
Preparo para Exames Laboratoriais. Protocolos de Acompanhamento de Pacientes. Relagbes
humanas e interpessoais e competéncias profissionais. Seguranga no Transporte de Paciente.

Servigos de Recepgéo. Tipos de Arquivo. Tipos de Prontuario.

BIBLIOGRAFIA

AGUIAR, Aorta Wanda de. Processo de enfermagem. S&o Paulo: Editora
EPU Ltda., 1994.

EVORA, Yolanda Dora Martinez. Processo de informatizagio em

BASICA

enfermagem. Sdo Paulo: Editora EPU Ltda.

CATALDI, Maria José Giannella. O stress no ambiente de trabalho. 1.ed.
Séo Paulo: LTr, 2002.

COUTURE, Carol; ROUSSEAU, Jean-Yves. Os Fundamentos da Disciplina
Arquivistica. Lisboa: Dom Quixote, 1998. 357 p.

DEL PRETTE, Almir; DEL PRETTE, Zilda A. P. Psicologia das relagées
interpessoais: vivéncias para o trabalho em grupo. 1.ed. Petrépolis: Vozes,
2001.

LT FRITZEN, Silvino José. Relagdes humanas interpessoais: nas convivéncias
grupais e comunitarias. 12.ed. Petropolis: Vozes, 2001.

HUSTON, Bessie L. Marquis Carol J. Administragdo e lideranga em
Enfermagem: teoria e pratica. Artmed. 2010.

LOPES, Luis Carlos. A informagdao e os arquivos: teorias e praticas.
Niter6i/Sao Carlos: EQUFF et EDUFSCar, 1996. 142 p.

MAGALHAES, Celso. Técnica da chefia e do comando. 9.ed. Rio de
Janeiro: IBGE, 1980.

MARQUES, Bessil L. e HUSTON, Carol J. Administragdo e lideranga em
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enfermagem. 2.ed. Artmed Editora Ltda.

MINICUCCI, Agostinho. Relagdées humanas: psicologia das relagdes
interpessoais. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

OLEMAN, Daniel. Inteligéncia emocional. 36.ed. Rio de Janeiro: Obijetiva,
1995.

ROBBINS, Stephen Paul. Comportamento organizacional. 9.ed. Sdo Paulo:
Prentice Hall, 2002.

SANTOS, Sérgio Ribeiro dos. Administragédo aplicada a enfermagem. 3.ed.
Joao Pessoa: Idéia, 2007. 237p.

SILVA, Jodo Martins da. 5S para praticantes. 1.ed. Belo Horizonte: Fundagéo
Christiano Ottoni,1995.

BRUM, Analisa de Medeiros. Um olhar sobre o Marketing interno. 3.ed.
Porto Alegre: L&PM, 2000.

TAYLOR, W. Principios de Administragdo cientifica. S&o Paulo, Atlas,
1990.

VIEIRA, M. C. de A. Comunicagao empresarial: Etiqueta e ética nos
negocios. Sao Paulo: Editora SENAC, 2007.
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EMENTA

Unidade Curricular: |ATTO08 - Farmacologia

Série: 2° CH Presencial (horas): 30 CH Tedrica (%): |100
CH Total (horas): 30 CH Nao Presencial (horas): |0 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Reconhecer os principios basicos da Farmacologia, dos principais grupos de drogas aplicados a
Saude, para sua formagao e interligacdo com as demais areas profissionais da Saude no dmbito da
prescricao e uso de drogas. Identificar os processos farmacocinéticos gerais que atuam na relagéao
entre a droga e o organismo. ldentificar os processos farmacodindmicos que atuam no
relacionamento entre o0 organismo e a droga (os tipos de mecanismos de agédo). Reconhecer os
mecanismos de agao das drogas que atuam no sistema nervoso autdnomo, sua classificagéo, efeitos
colaterais e usos terapéuticos. Identificar as principais drogas utilizadas na pré-anestesia e
anestesia. Identificar as principais reagfes adversas dos principais grupos de drogas utilizados nos

procedimentos de enfermagem.

CONTEUDOS

As diferentes formas de apresentagdo dos farmacos, suas caracteristicas, indicacdées e vias de
administragdo. Dor e inflamagao: analgésicos, anestésicos, anti-inflamatérios e drogas auxiliares.
Farmacocinética: vias de administragao, absorg¢ao, biodisponibilidade, distribuicao, biotransformacgéao
e eliminacdo de farmacos. Farmacodinamica: principios de acao de drogas e mecanismos de agao
farmacoldgica. Interagdes medicamentosas: interagcdes farmacocinéticas, interagcbes
farmacodinamicas, reagbes adversas e eventos adversos. Introdu¢do a Farmacologia Autonémica:
definicdo, anatomia, classificagdo e neurotransmissores. Introdu¢do ao estudo da Farmacologia:
conceitos basicos sobre farmacologia. Nogbdes sobre antibioticoterapia: principais classes
farmacoldgicas de antimicrobianos, uso racional de antimicrobianos e resisténcia microbiana,
mecanismos de acdo e aplica¢des clinicas. Principais grupos de drogas que atuam no sistema
nervoso central, seus mecanismos e efeitos colaterais. Sistema Nervoso autdbnomo Simpatico e
Parassimpatico: fundamentos sobre drogas colinérgicas, anticolinérgicas, adrenérgicas e

antiadrenérgicas. Teoria dos receptores farmacolégicos.

BIBLIOGRAFIA

CLAYTON, Bruce D.: Stock, Yvonne N. Farmacologia na pratica da
" enfermagem. 15.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

BASICA
KATZUNG, Bertrand G. Farmacologia basica e clinica. 10.ed. Porto Alegre:

AMGH,2010.

LIMA, Darcy Roberto. Manual de farmacologia clinica, terapéutica e
toxicologia. Medsi, 2004.

PENILDON, Silva. Farmacologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.
COMPLEMENTAR |SILVEIRA, Marysabel Pinto Telis. Casos clinicos integrados: farmacologia,
patologia e clinica médica. S&o Paulo: Pharmabooks, 2011.

TAVARES, José Caetano. Microbiologia e farmacologia simplificada. 2.ed.
Rio de Janeiro: Revinter, 2002.
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EMENTA

Unidade Curricular: [ATTO09 - Informatica Basica e Ensino EAD

Série: 2° CH Presencial (horas): 30 CH Tedrica (%): |25
CH Total (horas): 30 CH Nao Presencial (horas): |0 CH Pratica (%): |75
HABILIDADES

Utilizar recursos computacionais. Identificar programas para uso especifico. Utilizar aplicativos para
apresentagao de trabalhos. Elaborar relatérios e textos utilizando sistemas computacionais. Elaborar
planilhas, formularios, esquemas e graficos, utilizando sistemas computacionais. Utilizar Ambiente

Virtual de Aprendizagem (AVA). Trabalhar de modo colaborativo utilizando a Internet.

CONTEUDOS

Ambientagdo ao uso de sistemas operacionais. Animagdes e hiperlinks. Como elaborar uma
apresentagdo. Conceitos de arquivos, operagbes com arquivos e organizagdo. Conceitos de
Hardware e Software. Configuragcdo e formatagcdo de paginas. Conhecendo o ambiente barra de
ferramentas e principais conceitos. Edi¢cdo de trabalhos de forma colaborativa. Elementos do sistema
computacional. Formatagdo de trabalhos cientificos. Fungbes condicionais e ldgicas. Fungbes de
contagem de dados. Graficos. Informatica e Sociedade, impacto na vida cotidiana. Introducdo a
Educacgéo a Distancia. Notas e modo de apresentacdo. Uso das plataformas Google Classroom e
Moodlle. Objetos no texto: Figuras, tabelas e letreiros. Operacdes e fung¢des basicas. Organizagéo
de dados e operadores aritméticos. Outros conceitos: USB, driver de dispositivo e plug and play.
Periféricos. Pesquisa na Internet. Principais fungdes matematicas. Sec¢des e quebras. Sistemas
computacionais. Slide Mestre e uso de templates. Softwares: classificagbes e tipos. Sumario

automatico. Tipos de tabulagéo.

BIBLIOGRAFIA
H. L., Capron. Introdugédo a Informatica. 8 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2004.
BASICA MARCULA, Marcelo. Informatica: conceitos e aplicagbes. 3 ed. Sdo Paulo:
Erica, 2013.

BRASIL. Ministério da Saude. Seminario de comunicagao, informagéo e
informatica em saude. Brasilia: MS, 2005.

HANNAH, Kathryn J. Introdugao a Informatica em Enfermagem. 3 ed. Porto
Alegre:Artmed, 2009.

COMPLEMENTAR

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 8 ed. Rio de

Janeiro: Elsevier, 2011.

51



EMENTA

Unidade Curricular:

ATT10 - Microbiologia e Parasitologia

Série: 2° CH Presencial (horas): 30 CH Tedrica (%): |100
CH Total (horas): 60 CH Nao Presencial (horas): |30 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Reconhecer a aplicabilidade da microbiologia nas agbes de enfermagem. Classificar os
microrganismos. ldentificar as Patologias Provocadas por Bactérias. Caracterizar ciclos de vida de
virus e bactérias. Caracterizar ciclos de vida de cada parasita, focalizando os mecanismos de
transmissdo ao homem, com énfase aos métodos diagndsticos e as medidas profilaticas

correspondentes e o tratamento.

CONTEUDOS

A aplicabilidade e a

Classificagao Bacteriana. Fungos. Histéria da Microbiologia. Introdug&o a Microbiologia. Introdugéo a
Parasitologia. Os Virus e seu Ciclo de Vida.. Parasitas extracelulares. Parasitas Intestinais. Parasitas
intracelulares.. Principais Patologias Bacterianas. Respostas imunes do hospedeiro aos diferentes

microrganismos patogénicos. Tipos de Parasitismos.

Importancia da Microbiologia no cotidiano. A bactéria e seu Ciclo de Vida.

BIBLIOGRAFIA

BROOKS, G.F, BUTEL, J.S., ORNSTON, L.N. M. Microbiologia Médica:
Jawetz, Melnick & Adelberg. 222 edicdo. Rio de Janeiro: McGraw-Hill-

BASICA Tecmedd, 2004.

BURTON, G.L.W., ENGELKIRK, P.G. Microbiologia para as Ciéncias da
Saude. 5% edicdo. Rio de Janeiro:Guanabara Koogan, 2005.
BALESTIERI, F. M. P. Imunologia. S&o Paulo: Manole, 2006.
BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria.
Deteccdao e Identificagido de Micobactérias de Importidncia Médica.
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. —Brasilia: Ministério da Saude, 2004.
JORGE, A.O.C. Principios de Microbiologia e Imunologia. Sdo Paulo.
Editora Santos. 2006.
MURRAY, P.R. Microbiologia Clinica. 22 edi¢cdo. Rio de Janeiro: Guanabara

COMPLEMENTAR Koogan, 2003.

PEREIRA NEVES, David. Parasitologia Humana. 11.ed. Atheneu. 2004.
REY, L. Bases da Parasitologia Médica. 2.ed.Guanabara Koogan, Rio de
Janeiro 2002.

ROITT, I..M. Delves, Peter J. Fundamentos de Imunologia. Rio de Janeiro
Guanabara Koogan. 2004.

SCHAECHTER, Moselio, ENGLEBERG, N. Cary; EISENSTEIN, Barry I;
MEDOFF, Gerald. Microbiologia: Mecanismos das Doengas Infecciosas. Rio

de Janeiro. Guanabara Koogann. 2003.

52



TRABULSI, L.R., ALTERTHUM, F. Microbiologia. 4% edicdo. Sao Paulo:
Atheneu, 2005.
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EMENTA

Unidade Curricular: |ATT11 - Saide do Adulto e do Idoso

Série: 2° CH Presencial (horas): 30 CH Tedrica (%): |100
CH Total (horas): 60 CH Nao Presencial (horas): |30 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Correlacionar procedimentos e cuidados de enfermagem indicados no atendimento das
necessidades basicas do cliente/paciente adulto e idoso. Correlacionar prevengao, tratamento e
reabilitacdo das afeccgdes clinicas que mais afetam adultos e idosos. Aplicar medidas que promovam
0 autocuidado e contribuam para a efetividade das agbes de enfermagem e o bem-estar do paciente.
Reconhecer o Processo de Envelhecimento do Ser Humano. Aplicar os Direitos dos Idosos no
Atendimento de Enfermagem ao Idoso . Aplicar as Técnicas de Assisténcia Domiciliar ao Cliente

Adulto/ldoso com Patologias Crénicas.

CONTEUDOS

Agbes de Enfermagem nas Patologias Respiratérias Obstrutivas e Infecciosas. Agdes de
Enfermagem na Reabilitagdo do Adulto e do Idoso. Agdes de Enfermagem na insuficiéncia cardiaca
congestiva. Agbes de Enfermagem nas Patologias do Sistema Gastrintestinal. Ag¢des de
Enfermagem nas Patologias Neoplasicas, Leucémicos, Anémicos e Sindrébmicos. Agdes de
Enfermagem nas situagdes de choque. Administragao e Cuidados com Medicamentos em Domicilio.
Calendario Nacional de Imunizagdo do adulto e idoso. Caracteristicas Fisioldégicas do
Envelhecimento. Cuidados Domiciliares ao Cliente com Dispositivos Cirurgicos. Direitos Humanos.
Epidemiologia do envelhecimento. Estatuto do idoso. Limpeza e desinfeccdo do ambiente de
vivéncia do idoso: acamado, com restricdo de movimento e saudavel. Principais Doencgas Crodnicas
que Afetam o Idoso. Procedimentos/técnicas de conforto. Processo do Envelhecimento Humano e
suas Relagbes com a Atividade Fisica. Processo Saude/Doenca. Responsabilidade publica com a
protecdo do idoso. Sistematizagcdo da Assisténcia de Enfermagem, conceitos basicos. Técnicas de

cuidados na alimentacao. Teoria das Necessidades Humanas Basicas. Teorias do Envelhecimento.

BIBLIOGRAFIA

BRUNNER, Lillian Sholtis & SUDDATH, Doris Smith. Tratado de enfermagem

médico cirurgica. 12.ed. vol.1. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

BRUNNER, Lillian Sholtis & SUDDATH, Doris Smith. Tratado de enfermagem

médico cirurgica. 12.ed. vol.2. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

BASICA

SAO PAULO. Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social. Manual
dos Cuidadores de Pessoas Idosas. Sdo Paulo-SP, 2009. Disponivel em:

<https://www.desenvolvimentosocial.sp.gov.br/a2sitebox/arquivos/documentos

[303.pdf.>. Acesso em: 22 ago. 2022.
BRASIL. Camara dos Deputados. Projeto de Lei do Senado n° 4.702 de

2012. Dispbe sobre o exercicio da profissao de cuidador de pessoa idosa e da

COMPLEMENTAR

outras providéncias. Disponivel em:

<https://www.camara.leg.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?
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https://www.camara.leg.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=1053572&file#:~:text=Disp%C3%B5e%20sobre%20o%20exerc%C3%ADcio%20da,54%2C%20RICD
https://www.desenvolvimentosocial.sp.gov.br/a2sitebox/arquivos/documentos/303.pdf.
https://www.desenvolvimentosocial.sp.gov.br/a2sitebox/arquivos/documentos/303.pdf.

codteor=1053572&file#:~:text=Disp%C3%B5e%20sobre%200%20exerc
%C3%ADcio%20da,54%2C%20RICD).>. Acesso em: 22 ago. 2022.

BRASIL. Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica.
Manual de enfrentamento a violéncia contra a pessoa idosa: E possivel
prevenir. E necessario superar. Brasilia,DF: Secretaria de Direitos Humanos
da Presidéncia da Republica, 2014.

FIGUEIREDO, Nébia M. Almeida; STIPP, Marluci A. Conceigao; LEITE, Joséte
Luzia. Cardiopatias: avaliagdo e intervengcdo em enfermagem. 2.ed. Sao
Paulo: Yendis, 2009.

FREITAS, E.V.; Py, L. Cangado, F.A.X.; Doll, J.; Gorzoni, M.L. Tratado de
Geriatria e Gerontologia. 22 ed.Guanabara Koogan, 2006.

LIMA, Maria Helena de Melo; ARAUJO, Eliana Pereira. Paciente diabético:
Cuidados em enfermagem. Rio de Janeiro: Medbook, 2012.

LOMBA, Marcos. Clinica médica: diagndstico, tratamento e prevengao.
Olinda: Grupo Universo, 2006.

LOMBA, Marcos. Clinica médica: ginecologia, obstetricia, DST, Aids. Olinda:
Grupo Universo, 2006.

MARTINS, Herlon Saraiva et al. Emergéncias clinicas: Abordagem pratica.
8.ed. Barueri SP: Manole, 2013.

PHILIPPI, Maria Luacia dos Santos. Enfermagem em doengas
transmissiveis. 12.ed. Sdo Paulo: SENAC S&o Paulo, 2010.

SILVEIRA, Marysabel Pinto Telis, et al. Casos clinicos integrados:
farmacologia, patologia e clinica médica. Sdo Paulo: Pharmabooks, 2011.

ZANESCO, Angelina. Doengas cardiometabdlicas exercicios fisicos. Rio

de Janeiro: Revinter, 2013.
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https://www.camara.leg.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=1053572&file#:~:text=Disp%C3%B5e%20sobre%20o%20exerc%C3%ADcio%20da,54%2C%20RICD
https://www.camara.leg.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=1053572&file#:~:text=Disp%C3%B5e%20sobre%20o%20exerc%C3%ADcio%20da,54%2C%20RICD

EMENTA

Unidade Curricular: |ATT12 - Terapia nutricional na enfermagem

Série: 2° CH Presencial (horas): 0 CH Tedrica (%): |100
CH Total (horas): 30 CH Nao Presencial (horas): |30 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Reconhecer os cuidados em nutricdo nos diferentes ciclos de vida. Contextualizar os principais
problemas nutricionais e alimentares da populagdo brasileira e sobre o fendbmeno de transigao
nutricional. Reconhecer a importancia da alimentagdo e hidratacdo, auxiliando e orientando o

cliente/paciente na aceitagéo da dieta e ingestao hidrica. Aplicar a nutricdo com fins terapéuticos.

CONTEUDOS

A Nutricdo nos Diferentes Ciclos da Vida. Administragdo de Dieta Enteral. Avaliagdo nutricional de
criangas, adolescentes, gestantes e adultos ( Antropometria). Biosseguranga no Preparo e
Administracdo de Dietas. Cuidados de Enfermagem na Administracdo de Dietas em Pacientes
Hospitalizados. Dietoterapia. Doengas Nutricionais. Fontes alimentares de macronutrientes e
micronutrientes e alteragdes por deficiéncia ou excesso. Grupos Alimentares. Importancia para uma
dieta saudavel. Necessidade energética e calculo de dieta. Os Alimentos e Grupos Alimentares.
Panorama epidemiologico no Brasil e deficiéncias nutricionais. Politicas publicas nacionais que
visem promover a Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentdvel. Reeducacdo alimentar e a
prevencdo de doengas cronicas para uma melhor qualidade de vida. Seguranca Alimentar e

Nutricional. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN). Tipos de Dietas Hospitalares.

BIBLIOGRAFIA

DOVERA, Themis Maria Dresch da Silveira. Nutricdo aplicada ao curso de

. enfermagem. Rio de Janeiro. Guanabara Koogan. 2007.
BASICA

FARREL, Marian L. Nutricdo em enfermagem: fundamentos para uma dieta

adequada. Rio de Janeiro. Guanabara Koogan. 2005.

MAHAN, L. Kathleen. Alimentos, nutricdo e dietoterapia. 12.ed. Rio de

Janeiro. Elsevier. 2010.
RAMOQOS, Adriana Pereira. Enfermagem e nutri¢do. Sdo Paulo. EPU. 2005.
COMPLEMENTAR |SUZANA Teixeira; Zélia Milet, et. Al. Administragdo aplicada a unidades de

alimentagao e nutrigdo. 1.ed. Sao Paulo. Atheneu. 2010.

WAITZBERG, Dan L. Nutrigao oral, enteral e parental na pratica clinica.
4.ed. Vol. 1. Sdo Paulo. Atheneu. 2009.

56



EMENTA

Unidade Curricular: |ATT13 - Doencgas Infectocontagiosas

Série: 2° CH Presencial (horas): 30 CH Tedrica (%): |100
CH Total (horas): 60 CH Nao Presencial (horas): |30 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Conhecer a histéria natural das doencas e os meios de propagagéo, assim como os métodos de
diagndsticos e tratamento das principais doengas transmissiveis na regido e no pais. Identificar
técnicas de isolamento e cuidados especificos para doengas transmissiveis. Desenvolver agbes

educativas e de controle, bem como assistir ao paciente de forma integral.

CONTEUDOS

Doengas infecciosas e/ou contagiosas de maior incidéncia no na regido e no pais. Relagdo entre as
doencas infecciosas e parasitarias no contexto da saude coletiva. Precaugdes. Patologias
Transmissiveis: agente etiologico, reservatério, periodo de incubagdo, meio de transmissao;
incidéncia no municipio, pais, estado e mundo diagndstico, quadro clinico, profilaxia, medidas

preventivas e cuidados de enfermagem.

BIBLIOGRAFIA
HERMANN, Hellma. Enfermagem em Doeng¢as Transmissiveis. EPU. Sao
n Paulo, 2009.
BASICA

COLOMBRINI, Maria Rosa Ceccato. Enfermagem em Infectologia: cuidados
com o paciente internado. Ed. Atheneu 2.ed. S&do Paulo, 2010.

SOUZA, Marcia de. Assisténcia de enfermagem em infectologia. Ed.
Atheneu. Sao Paulo, 2004.

AGUIAR, Zenaide Neto (org.) Vigilancia e controle das doencas

COMPLEMENTAR

transmissiveis. Ed. MARTINARI. Sao Paulo, 2009.

Brasil, Ministério da Saude. Guia de Vigilancia em Saude. 52 edigédo. Ed.
Ministério da Saude. 5.ed. Brasilia DF, 2021.
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EMENTA

Unidade Curricular: |ATT14 - Atengao ao Paciente Critico

Série: 3° CH Presencial (horas): 30 CH Tedrica (%): |100
CH Total (horas): 30 CH Nao Presencial (horas): |0 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Identificar a organizagéo, estrutura e funcionamento de Unidades de Terapia Intensiva (UTI) geral e
neonatal, unidades coronarias, de didlise, de queimados, hemoterapia, oncologia e outros. Prestar
cuidados de enfermagem que atendam as necessidades de higiene, conforto, seguranga,
alimentagéo, hidratagdo e eliminagdes de paciente critico. Prestar Cuidados de Enfermagem ao
Paciente em Ventilagdo Mecanica. Reconhecer agdes e efeitos colaterais dos principais farmacos
utilizados em unidades de paciente grave. Operar equipamentos e manusear materiais usados em
Unidade de Terapia Intensiva (UTI) geral e neonatal, unidades coronarias, de didlise, de queimados,

hemoterapia, oncologia e outros.. Prestar cuidados de enfermagem a pacientes agonizantes.

CONTEUDOS

Aspiracao traqueal TOT (sistema aberto e fechado). Assisténcia cliente/paciente critico em UTI.
Assisténcia de enfermagem ao paciente em ventilagdo mecénica. Assisténcia ao Paciente Critico
com Distarbios Cardiacos. Assisténcia ao Paciente Critico com Disturbios Hematologicos.
Assisténcia ao Paciente Critico com Disturbios Neuroldgicos. Assisténcia ao Paciente Critico com
Disturbios Oncologicos. Assisténcia ao Paciente Critico com Distlurbios Respiratérios e Cardiolégicos
(SARA, TEP, EAP). Assisténcia ao Paciente Critico com Insuficiéncia Renal aguda (dialise peritoneal
e hemodialise). Assisténcia ao Paciente Critico em uso de Nutricdo Parenteral. Assisténcia de
Enfermagem ao Paciente Terminal. Atribuigdes da equipe de Enfermagem na UTI. Avaliagcdo e
controle de consciéncia e sedagéo: escala de Glasgow e escala de Ramsey. Conceito de UTI e
Tipos de UTI. Controle hidroeletrolitico. Cuidados Higiénicos de Paciente em UTI. Equipamentos
Utilizados na UTI Adulto. Equipamentos utilizados na UTI Neonatal. Estrutura fisica da UTI.
Fluidoterapia em bomba de infusdo e instalagdo. Instalacao e leitura de Pressdo Venosa Central
(PVC) e Pressoes Invasivas (PIC). Insuficiéncia Renal aguda (didlise peritoneal e hemodialise).

Prevencao da lesdo por pressao em UTI. Principais Drogas Utilizadas em UTI. Protocolo de Morte

Encefalica.
BIBLIOGRAFIA
AZEVEDO, Edjane Guerra de. Enfermagem em unidade de terapia
AT intensiva. 2.ed. Goiania: AB, 2009.

CHEREGATTI, Aline Laurenti. As principais drogas utilizadas em UTI. 2.ed.
Sao Paulo: Martinari, 2010.

ALMEIDA, Débora Vieira de. A humanizagdo dos cuidados em saude:
Uma proposta conceitual. Goiania: AB, 2012.

COMPLEMENTAR |GOMES, Alice Martins. Enfermagem na unidade de terapia intensiva. 3.ed.
Sao Paulo: EPU, 2008.

MARTINS, Herlon Saraiva et al. Emergéncias clinicas: Abordagem pratica.

58



8.ed. Barueri SP: Manole, 2013.
VIANA, Renata Andréia Pietro Pereira; WHITAKER, lveth Yamaguguchi.

Enfermagem em terapia intensiva: Praticas e vivéncias. Porto Alegre:
Artmed, 2011.
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EMENTA

Unidade Curricular: |ATT15 - Enfermagem em Clinica Cirurgica e Centro Cirurgico

Série: 3° CH Presencial (horas): 60 CH Teérica (%): |100
CH Total (horas): 60 CH Nao Presencial (horas): |0 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Reconhecer o Centro Cirurgico, Central de Material Esterilizado e Unidade de Clinica Cirurgica, nas
interrelagbes existentes entre as diversas areas funcionais do hospital, assim como a integracao dos
diferentes objetivos destas areas com uma politica gerencial adequada aos interesses da empresa e
seu todo. Realizar as intervengbes sistematizadas de enfermagem no periodo do pré-operatério.
Realizar as intervencgbes sistematizadas de enfermagem no periodo operatério. Realizar as
intervengdes sistematizadas de enfermagem no periodo pds-operatério. Identificar os equipamentos
e materiais da sala de operagéo (SO) e proceder a manutencdo continua. Aplicar as diferentes
técnicas de desinfecgao e esterilizagdo de material cirdrgico. Identificar os instrumentos cirurgicos e

suas indicagdes.

CONTEUDOS

Atribuicdes da Equipe de Enfermagem no Ato Cirurgico. Classificagcdo de Materiais Cirdrgicos.
Conhecendo a Unidade de Clinica Cirurgica. Cuidados de Enfermagem com Pacientes em uso de
Drenos. Cuidados de Enfermagem de acordo com o tipo de cirurgia. Equipamentos do Centro
Cirurgico. Estrutura Fisica e Logistica da Central de Material Esterilizado (CME). Estrutura Fisica e
Logistica do Centro Cirurgico. Montagem de Caixas Cirurgicas. Montagem de Pacotes Cirurgicos.
Periodos de Pdés-Operatério (Mediato, Imediato e Tardio). Preparo da Sala Operatéria. Preparagao
do Paciente no Periodo Pré-operatério. Principais Complicagdes no Pés-operatério. Propedéutica
cirurgica. Protocolos de Desinfec¢ao e Esterilizagdo de Materiais Cirurgicos. Protocolo de Cuidados
com paciente na RPA. Protocolo de Enfermagem no periodo operatério. Protocolo de
Funcionamento da CME. Protocolo Pré-operatério de cirurgia Segura. Protocolos de Funcionamento
de Autoclaves. Sinais e sintomas relacionados ao nivel de consciéncia do paciente em recuperagao

pos-anestésica. Tempo Cirurgico. Tipos de Caixas Cirurgicas. Tipos de Cirurgia.

BIBLIOGRAFIA

BARTMANN, Mercilda. Enfermagem cirurgica. Rio de Janeiro. SENAC.
2010.

FIGUEIREDO, Nébia Maria Almeida de. Centro cirurgico: Atuacéo,

intervencao e cuidados de enfermagem. Sao Paulo. Yendis, 2009.

BASICA

MARTINS, Herlon Saraiva et al. Emergéncias clinicas: Abordagem pratica.
8.ed. Barueri SP: Manole, 2013.

MOURA, Maria Lucia Pimentel de Assis. Enfermagem em centro cirurgico e
COMPLEMENTAR |recuperagao anestésica. 10.ed. Sdo Paulo. SENAC. 2011.

NETTINA, Sandra M. Pratica de Enfermagem. 82 ed. Rio de Janeiro.
Guanabara Koogan. 2007.

POSSARI, Jodo Francisco. O prontuario do paciente e os registros de
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enfermagem. 22 ed. Sao Paulo. Latria. 2010.

SANTOS, Sandra Sueli Celano; Luis, Margarita Antonia. A relagdo da

enfermeira com o paciente cirurgico. 2.ed. Goiania: AB, 2002.
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EMENTA

Unidade Curricular: |ATT16 - Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia

Série: 3° CH Presencial (horas): 60 CH Teorica (%): |60
CH Total (horas): |60 CH Nao Presencial (horas): |0 CH Pratica (%): |40
HABILIDADES

Identificar as Unidades de Urgéncia e Emergéncia que compdem a Rede do SUS. Identificar sinais e
sintomas de agravos a saude e riscos de vida nas situagdes de urgéncia e emergéncia e estabelecer
prioridade de atendimento. Realizar os diversos procedimentos para a manutengdo da permeabilidade
das vias aéreas e assegurar a ventilacao e perfusdo eficiente ao tecido e o6rgaos. Utilizar os
equipamentos e materiais especificos do Atendimento de Urgéncia e Emergéncia. Identificar os
medicamentos mais comuns utilizados em emergéncia. Prestar cuidados de enfermagem a
clientes/pacientes em situagbes de urgéncia e emergéncia. Executar as técnicas de transporte de

pacientes.

CONTEUDOS

Administracao de Medicamentos em Urgéncia e Emergéncia. Avaliar o nivel de consciéncia da vitima
em situagbes de emergéncias. Caracteristicas Fisicas das unidades de Urgéncia e Emergéncia
(Triagem). Conceituacdo de Servicos de Urgéncia e Emergéncia. Equipamentos de Atendimento de
Urgéncia e Emergéncia no Atendimento Intra Hospitalar. Equipamentos de Atendimento de Urgéncia e
Emergéncia no Atendimento Pré Hospitalar. Escalada do Coma de Glasgow. Estrutura e Organizagéo
dos Servigcos de Urgéncia e Emergéncia. Intervengdo de Enfermagem ao Cliente com Acidente
Vascular Cerebral. Intervengdo de Enfermagem ao Cliente com Asma. Intervengédo de Enfermagem ao
Cliente com Convulsdes. Intervengdo de Enfermagem ao Cliente com Crises Epileptiformes.
Intervencdo de Enfermagem ao Cliente com Desmaios, Lipotimias e Sincope. Intervencédo de
Enfermagem ao Cliente com Hipertermia. Intervencdo de Enfermagem ao Cliente com Hipotermia.
Intervencdo de Enfermagem ao Cliente com Infarto Agudo do Miocardio. Intervencéo de Enfermagem
ao Cliente com Insuficiéncia Cardiaca Congestiva. Intervengcdo de Enfermagem ao Cliente com
Intoxicagdo Endogena e Exogena (drogas ou envenenamentos). Intervengcdo de Enfermagem ao
Cliente com Lesdes na Medula. Intervengdo de Enfermagem ao Cliente com Traumatismo Crénio
Encefalico. Intervengdo de Enfermagem ao Cliente com Traumatismo Toracico. Intervencao de
Enfermagem ao Cliente em Emergéncias Obstétricas. Intervencéo de Enfermagem ao Cliente Vitimas
de Choques. Intervencdo de Enfermagem ao Cliente Vitimas de Queimaduras. Intervengdo de
Enfermagem ao Paciente com Hemorragias. Intervencdo de Enfermagem ao Paciente com OVACE -
Obstrucao das vias aéreas por corpo estranho. Intervencdo de Enfermagem na Reanimagéo Neonatal.
Passos da Avaliagdo de Emergéncia (Corpo Humano por inteiro). Principais Medicamentos Utilizados
na Urgéncia e Emergéncia. Principais Técnicas de Transporte do Paciente. Principais Unidades de
Urgéncia / Emergéncia em niveis: municipal e estadual. Protocolo Start de Classificagdo de Vitimas.
Protocolos de Organizagdo do Carrinho de Emergéncia. Reanimagdo Cardio Respiratoéria no

Atendimento Intra Hospitalar. Reanimagao Cardio Respiratéria no Atendimento Pré-Hospitalar.

BIBLIOGRAFIA
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FONTINELE, Junior, Klinger; Sarquis, Savio Ignacio J. S. Urgéncias e

emergéncias em enfermagem. Goiania: AB, 2013.

BASICA
LOMBA, Marcos. Emergéncias médicas e primeiros socorros. 3.ed. Olinda:
Grupo Universo, 2006.
LOMBA, Marcos. Emergéncias pré-hospitalares e seguranga do trabalho.
Olinda: Grupo Universo, 2006.
MANNARINO. Condutas médicas na emergéncia. Revinter, 2012.
COMPLEMENTAR SANTOS, Nivea Cristina Moreira Santos. Enfermagem em pronto

atendimento: urgéncia e emergéncia. 1.ed. Sdo Paulo: Erica, 2015.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Urgéncia e emergéncia para enfermagem:
do atendimento pré- hospitalar (APH) a sala de emergéncia. 6.ed. Sdo Paulo:
Latria, 2010.
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EMENTA

Unidade Curricular: [ATT17 - Enfermagem Materno Infantil

Série: 3° CH Presencial (horas): 30 CH Tedrica (%): |100
CH Total (horas): 60 CH Nao Presencial (horas): (30 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Reconhecer os aspectos biopsicossociais da saude da mulher. Identificar sinais e sintomas que
indiquem disturbios ginecoldgicos a partir da puberdade até o climatério. Prestar cuidados de
enfermagem a gestante. Prestar cuidados de enfermagem a gestante no periodo de parto. Prestar
cuidados de enfermagem ao recém-nascido e lactentes sadios, doentes ou em situagcbes de risco.
Executar técnicas de Estimulos ao Aleitamento Materno. Prestar cuidados de enfermagem as criangas

nas diferentes fases. Prestar cuidados de enfermagem as criangas nas diversas patologias.

CONTEUDOS

Administracdo de Medicamentos no RN (recém nascido) Hospitalizado.. Assisténcia de Enfermagem
ao RN com Dificuldade de Pega. Assisténcia de Enfermagem ao RN Hospitalizado. Assisténcia de
Enfermagem ao RN na Sala de Parto. Assisténcia de Enfermagem ao RN no Alojamento Conjunto.
Assisténcia de Enfermagem ao RN Prematuro. Cuidados de enfermagem as criangas com diarréia,
anorexia, constipagao, vomitos, candidiase e assaduras. Cuidados de Enfermagem a criangcas em
Situagdo de Violéncia. Cuidados na Administragdo de Medicamentos em Criangas. Aspectos
Fisiopatoldgicos da Saude da Mulher Desenvolvimento Sexual Feminino e fases do ciclo reprodutivo
da mulher. Doengas mais comuns na gestacdo. Doencas Sexualmente Transmissiveis. Fases da
Gestagdo. O Aborto. O calendario basico de vacinagdo do Ministério da Saude e Programa Nacional
de Imunizagdo (PNI). O Estatuto da Crianga e do Adolescente. O leite materno e suas fungdes. O
Parto e suas Fases. Principais Medicagdes Utilizadas em Pediatria. Principais Doengas Ginecolégicas.
Principios basicos de genética e desenvolvimento embrionario. Problemas comuns no Aleitamento
Materno. Procedimentos de enfermagem relacionados aos aspectos ginecoldgicos e de prevencgéo do
cancer de colo uterino e de mama. Programa de Assisténcia a Saude da Mulher. Protocolo de
Assisténcia de Enfermagem no Parto Cesareo. Protocolo de Assisténcia de Enfermagem no Parto com
Distocia. Protocolos de Assisténcia de Enfermagem no Parto Natural. Segurangca da Crianga
Hospitalizada. Técnica de Pungéo Venosa em Crianga. Técnicas de higiene e conforto a criangas nas
diferentes faixas etarias. Técnicas de Ordenha da Mama. Técnicas de Vacinacdo Infantil. Técnicas

especiais de hidratagdo e alimentacao a criangas nas diferentes faixas etarias.

BIBLIOGRAFIA
BARBARA, R. Harrison, BARBARA R. Stright. Enfermagem materna e
BASICA neonatal. Guanabara Koogan,1998.

CARVALHO. Enfermagem em Ginecologia. EPU, 2000.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de

Atengdo Basica. Atengao ao pré-natal de baixo risco. Brasilia : Editora do
COMPLEMENTAR

Ministério da Saude, 2012. Disponivel em:

<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_atencao_basica_32_ pre
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https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_atencao_basica_32_prenatal.pdf

natal.pdf>. Acesso em 22 ago. 2022.

.Protocolos da Atencao Basica: Saude das Mulheres. Ministério da
Saulde, Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa. Brasilia: Ministério da
Saude, 2016. Disponivel em:

<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolos_atencao_basica_saude

_mulheres.pdf>. Acesso em 22 ago. 2022.

CLOHERTY, John P. STARK, Ann R. Manual de Neonatologia. 4 Ed.
Medsi.B.H. 2000.

DINIZ, Simone Grilo & DUARTE, Ana Cristina. Parto normal ou cesarea? O
que toda mulher deve saber (e todo homem também). Rio de Janeiro:
Editora UNESP, 2004.

GONZALEZ, Helcye. Enfermagem em ginecologia e obstetricia. EPU, 2000.
HELCYE, Gonzalez. Enfermagem em Ginecologia e Obstetricia. Senac,
2000.

MELSON, KathrynA;JAFFE, Marie S; KENNER, Carole; AMLUNG, Stephanie.
Enfermagem Materno- Infantil: Planos de Cuidados. 3% Ed. Editora:

Reichmann & Affonso Editores.
MONIF, G. Manual de doengas infecciosas em ginecologia e obstetricia.
Artmed, 2001.

RESENDE, Jorge de. Obstetricia Fundamental. 82. Edicdo, Rio de Janeiro,
Guanabara Koogan, 2000.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Assisténcia de Enfermagem Materno-
Infantil. Ed. IATRIA. 2004.

ZIEGEL, E.E.; CRANLEY, M.S. Enfermagem obstétrica. Guanabara
Koogan,1985.
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EMENTA

Unidade Curricular: |ATT18 — Saude Mental e Psicologia no Atendimento em Saude

Série: 3° CH Presencial (horas): 30 CH Teodrica (%): |100
CH Total (horas): 30 CH Nao Presencial (horas): |0 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Identificar os diversos niveis de atuacdo e as alternativas de tratamento e assisténcia de
enfermagem em saude mental. Identificar os transtornos mentais e de comportamento e, caracterizar
os sinais e sintomas dos quadros agudos e crénicos de transtornos mentais. Identificar os aspectos
especificos relacionados aos procedimentos e cuidados de enfermagem ao cliente/paciente com
intercorréncias psiquiatricas. Aplicar legislacdo especifica em saude mental. Prestar apoio ao

paciente hospitalizado.

CONTEUDOS

Assisténcia de Enfermagem ao Paciente com Transtorno Mental. Conceitos Fundamentais da
Psicologia. Divisdes da Psicologia. Histéria da Saude Mental no Brasil e no Mundo. Histdria e
panorama atual da Psicologia Hospitalar. Legislagdo Basica na assisténcia ao portador de
Transtorno Mental. O ambiente de trabalho - O HOSPITAL. Principais Medicamentos utilizados no
Tratamento de Transtornos Mentais. Principais Transtornos Mentais. Psicologia Hospitalar X
Psicologia da Saude. Reagbes adversas ao tratamento medicamentoso. Rede de Atencdo a Saude
Mental do SUS. Sofrimento, dor, morte. Técnicas de Imobilizagcdo do Paciente em Crise. Tipos de

Transtornos Mentais.

BIBLIOGRAFIA

ESPINOSA, Ana Fernandez. Psiquiatria: Guias Praticos de Enfermagem. Rio

de Janeiro: McGraw-Hill Interamericana do Brasil Ltda, 2002.

BASICA

STUART, Gail W.; LARAIA, Michele T. Enfermagem Psiquiatrica: Principios
e Pratica. 42 edi¢do. Porto Alegre: Artmed, 2002.
ARNHEIM, Rudolf. Arte e percepg¢ado visual: uma psicologia da visao
criadora. Sdo Paulo Cengage Learning 2011.
BOCK, Ana Mercés Bahia; Furtado, Odair. Psicologias: uma introdugao ao
estudo de psicologia 14.ed. Sdo Paulo Saraiva 2008.
DAVIDOFF, Linda L. Introdugdo a psicologia. 3.ed. Sdo Paulo Pearson
Markron Books, 2001.

COMPLEMENTAR LARAIA. Michelle T. Enfermagem Psiquiatrica. Porto Alegre: Artmed, 2002.

MINICUCCI, Agostinho. Relagdbes humanas: psicologia das relagdes
interpessoais. Sao Paulo Atlas. 2001.

NUNES, Portella. Psiquiatria e Satide Mental. Rio de Janeiro: Atheneu, 2005.
PITTA, Ana. Hospital: dor e morte como oficio. 5. ed. Sdo Paulo: Annablume,
2003.

ROCHA, Ruth Myliud. Enfermagem em Saude Mental. 22 edi¢cdo. Rio de

janeiro: Senac Nacional, 2008.

66



SARACENO, Benedito de; ASIOLI, Fabrizio, TOGNONI, Gianni. Manual de
saude mental: guia basico para atengao primaria. 3. ed. Sdo Paulo: Hucitec,
2001.

SPECTOR, Paul E. Psicologia nas organizagdes. 3.ed. Sdo Paulo Saraiva,
2010.

TOWNSEND, Mary C. Enfermagem em saude mental e psiquiatrica:
conceitos de cuidado na pratica baseada na evidéncia. - 3% ed. Loures:
Lusociéncia, 2002. — XXXI.

TUNDIS, Silvério Almeida; COSTA, Nilson do Rosario. (Org.). Cidadania e
loucura: politicas de saide mental no Brasil. 7. ed. Petropolis: Vozes, 2001.
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EMENTA

Unidade Curricular: [ATT19 - Vigilancia em Saude

Série: 3° CH Presencial (horas): 30 CH Teérica (%): |100
CH Total (horas): 60 CH Nao Presencial (horas): |30 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Reconhecer-se como agente das praticas em saude, considerando que elas expressam as
articulagdes entre multiplos saberes e poderes, integrando conhecimentos das vigilancias
epidemioldgica, sanitaria e ambiental. Identificar as condi¢des de problemas ambientais que
acarretam danos a saude. Atuar junto aos agentes de saude e comunidade, informando, prevenindo,
orientando e aplicando praticas de saude, tratando e eliminando doencgas. Atuar na promogéao,
protecao e recuperacao da saude, através das politicas de saude de responsabilidade das areas de

atuacgéo do gestor.

CONTEUDOS

Introdugcdo a Epidemiologia. Definicdo e atribuicdo das Vigilancias Ambiental, Epidemiolégica,
Sanitdria e em Saude do trabalhador. Conceitos basicos de epidemiologia descritiva e analitica.
Andlise de Situagdo de Saude. Divulgacdo de informagdes epidemioldgicas. Monitoramento
Epidemiolégico das Doengas. Notificagbes e Agravos Notificaveis. Sistema Nacional de Agravos e
Notificagdes (SINAN).

BIBLIOGRAFIA
BONITA, R.; BEAGLEHOLE, R.; KJELLSTROM, T. Epidemiologia basica.
Sao Paulo: Santos, 2007. Disponivel

em:<https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/43541/9788572888394 p
or.pdf;jsessionid=6 CBOA84F40928FA7987F3202EA02FA40?sequence=5>
Acesso em 22 ago. 2022.

BASICA BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo & Salde. Departamento
de Atencdo Basica. Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose,
Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose. Brasilia: Ministério da Saude,
2007. 199 p. Disponivel

em:<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_atencao_basica_vi

gilancia_saude.pdf> . Acesso em 22 ago. 2022.

CAMPOS, G.W.S. Tratado de Saude Coletiva. Sdo Paulo: Hucitec, 2006.
MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. Sao Paulo: Atheneu, 2006. PEREIRA, M.G.

Epidemiologia: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia a Saude. Secretaria de
COMPLEMENTAR Atencdo a Saude. Diretrizes Nacionais da Vigilancia em Saude. Brasilia :
Ministério da Saude, 2010. Disponivel

em:<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_nacionais_vigilanci

a_saude.pdf> . Acesso em 22 ago. 2022.
ROUQUAYROL, Maria Zélia; SILVA, Marcelo Gurgel Carlos da.
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Epidemiologia & saude. 7.ed. Rio de Janeiro: Medbook, 2013. 709p.
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EMENTA

Unidade Curricular: |Projeto Integrador 1

Série: 1° CH Presencial (horas): 90 CH Teérica (%): |100
CH Total (horas): 90 CH Nao Presencial (horas): |0.0 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Integrar e aplicar os conceitos e habilidades das unidades curriculares deste semestre. Identificar e
utilizar ferramentas no desenvolvimento das atividades com aumento de produtividade. Apresentar
resultados de forma oral, escrita e cientifica. Trabalhar em equipe, reconhecer papéis e distribuir
atribuigcbes. Reconhecer problemas e propor solugdes. Sistematizar o desenvolvimento de solugéo

para problema do contexto em que vive.

CONTEUDOS

Analise de contexto local ou regional na busca por problema a ser solucionado. Ferramentas,
técnicas e tecnologias para auxiliar no desenvolvimento da solugdo de um problema. Principios de
gestdo de projetos com abordagem aos conceitos de equipes, papéis, cliente, usuario, tempo e
recursos. Temas transversais/geradores a serem abordados: Educagéo para o transito e Estatuto do

Idoso. Demais conteudos conforme especificado no Projeto Integrador.

BIBLIOGRAFIA
BASICA A definir conforme problema a ser solucionado e estratégias para desenvolver
a solucao e conforme especificado no Projeto Integrador.
A definir conforme problema a ser solucionado e estratégias para desenvolver
COMPLEMENTAR

a solucao e conforme especificado no Projeto Integrador.
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EMENTA

Unidade Curricular: |Projeto Integrador 2

Série: 1° CH Presencial (horas): 90 CH Teérica (%): |100
CH Total (horas): 90 CH Nao Presencial (horas): |0.0 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Integrar e aplicar os conceitos e habilidades das unidades curriculares deste semestre. Identificar e
utilizar ferramentas no desenvolvimento das atividades com aumento de produtividade. Apresentar
resultados de forma oral, escrita e cientifica. Trabalhar em equipe, reconhecer papéis e distribuir
atribuigcbes. Reconhecer problemas e propor solugdes. Sistematizar o desenvolvimento de solugéo

para problema do contexto em que vive.

CONTEUDOS

Analise de contexto local ou regional na busca por problema a ser solucionado. Ferramentas,
técnicas e tecnologias para auxiliar no desenvolvimento da solugdo de um problema. Principios de
gestdo de projetos com abordagem aos conceitos de equipes, papéis, cliente, usuario, tempo e
recursos. Temas transversais/geradores a serem abordados: Educagéo para o transito e Estatuto do

Idoso. Demais conteudos conforme especificado no Projeto Integrador.

BIBLIOGRAFIA
BASICA A definir conforme problema a ser solucionado e estratégias para desenvolver
a solucao e conforme especificado no Projeto Integrador.
A definir conforme problema a ser solucionado e estratégias para desenvolver
COMPLEMENTAR

a solucao e conforme especificado no Projeto Integrador.
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EMENTA

Unidade Curricular: |Projeto Integrador 3

Série: 1° CH Presencial (horas): 90 CH Teérica (%): |100
CH Total (horas): 90 CH Nao Presencial (horas): |0.0 CH Pratica (%): |0
HABILIDADES

Integrar e aplicar os conceitos e habilidades das unidades curriculares deste semestre. Identificar e
utilizar ferramentas no desenvolvimento das atividades com aumento de produtividade. Apresentar
resultados de forma oral, escrita e cientifica. Trabalhar em equipe, reconhecer papéis e distribuir
atribuigcbes. Reconhecer problemas e propor solugdes. Sistematizar o desenvolvimento de solugéo

para problema do contexto em que vive.

CONTEUDOS

Analise de contexto local ou regional na busca por problema a ser solucionado. Ferramentas,
técnicas e tecnologias para auxiliar no desenvolvimento da solugdo de um problema. Principios de
gestdo de projetos com abordagem aos conceitos de equipes, papéis, cliente, usuario, tempo e
recursos. Temas transversais/geradores a serem abordados: Educagéo para o transito e Estatuto do

Idoso. Demais conteudos conforme especificado no Projeto Integrador.

BIBLIOGRAFIA
BASICA A definir conforme problema a ser solucionado e estratégias para desenvolver
a solucao e conforme especificado no Projeto Integrador.
A definir conforme problema a ser solucionado e estratégias para desenvolver
COMPLEMENTAR

a solucao e conforme especificado no Projeto Integrador.
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APENDICE C - PORTARIA DA COMISSAO DE ELABORAGAO DO PPC

13/05/2022 16:48 SEVIFTO - 1628178 - Portaria de Pessoal

[ Boletim de Servigo Eletronico em 13/05 .‘022]

Ministério da Educagdo
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Campus Araguaina

PORTARIA ARN/REI/IFTO N2 85/2022, DE 13 DE MAIO DE 2022

O DIRETOR-GERAL PRO TEMPORE DO CAMPUS ARAGUAINA, DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, nomeado pela Portaria n2
463/2022/REI/IFTO, de 26 de abril de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido do dia 28 de
abril 2022, segdo 2, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados, para, sob a presidéncia
do primeiro, constituirem a comissdo responsavel pelo processo de alteragdo do Projeto
Pedagogico do curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino
Médio do Campus Araguaina, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Tocantins, em conformidade com as Diretrizes Curriculares Institucionais para os Cursos
Técnicos de Nivel Médio (DCli-tec) e os Modelos Referenciais de Tempo, Carga Horaria e
Curriculo Minimo (MR-tec), conforme disposto a seguir:

NOME SIAPE FUNCAO
Ana Flavia de Morais Oliveira(1)(3) 1755992 Presidente
Alessandro Trevisan Monteiro(1)3) 1743506 Membro
| Angelo Céssio Bezerra Nascimento 16 1743484 Membro
Erika de Paula Ferreira(1)(3) 1981296 Membro
Katiane Pereira Braga (1/%) 1785361 Membro
Marcia Rogéria Pereira Leite(!)?) 1783409 Membro
Sebastiao Silveira Nunes Junior')(3) 3246308 Membro
Suellen Nobrega de Andrade Pinho (1)3) 1981304 Membro
Suzanne Mychelly Rosa Silva Magalhaes (13) 1981301 Membro
(1) Docentes do EIXO TECNOLOGIA/AREA
(3) Te';picq em assuntos educacionais/pedagogo ou docente do IFTO com notdria
experiéncia.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com prazo de
90 (noventa) dias para conclus3o dos trabalhos da comiss3o.

Art. 42 Encaminhe-se a Coordenagdo de Gestdo de Pessoas para providéncias.

GILVAN VIEIRA MOURA
Diretor-geral pro tempore

Documento assinado eletronicamente por Gilvan Vieira Moura, Diretor-Geral, em
13/05/2022, as 16:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2013,

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

http://seiifto edu.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o codigo
verificador 1628178 e o codigo CRC 94ADSASD.

hitps://sei.ifto edu.br/sei/'controlador php?acao=documento_impnmir_web&acao_ongem=arvore_visualizar&id_documento=1787695&infra_siste 112



SEVIFTO - 1628178 - Pornarna de Pessoal

Av. Paraguai, esquina com Avenida Amazonas, Quadra 56, Lote 01, Bairro Cimba — CEP 77.824-838
Araguaina/TO — (63) 3411-0328
portal.ifto.edu.br — araguaina@ifto.edu.br

Referé&ncia: Processo n® 23237 .000666/2022-11 SEI n® 1628178

Legenda: Comissao responsavel pelo processo de alteragdo do projeto pedagdgico do curso Técnico
em Enfermagem, subsequente ao ensino médio do Campus Araguaina, designada pela PORTARIA
ARN/REI/IFTO N° 85/2022, DE 13 MAIO DE 2022.
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APENDICE D - PORTARIA DE RESPONSAVEL TECNICO POR REVISAO

LINGUISTICA

I Boletim de Servigo Eletrénico em 30/08/2022 I

Ministério da Educacdo
Secretaria de Educacado Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Campus Araguaina

PORTARIA ARN/REI/IFTO N2 188/2022, DE 29 DE AGOSTO DE 2022

. O _DIRETOR-GERAL DO CAMPUS ARAGUAINA, DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, nomeado pela Portaria n2
547/2022/REI/IFTO, de 10 de maio de 2022, publicada no Didrio Oficial da Unido do dia 12
de maio de 2022, secdo 2, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, resolve:

Art. 12 Designar as servidoras abaixo relacionadas para, sob a presidéncia
da primeira, compor a comiss3do responsavel pela revisdo textual do Projeto Pedagogico de
Curso - PPC do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino Meédio,
do Campus Araguaina, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins,
nos termos da Resolu¢do n? 63/CONSUP/IFTO, de 11 de novembro de 2020, conforme
disposto:

Servidor Siape Func¢do
Regina Costa Nunes Andrade 1669146 Presidente
Cintia Pereira Bezerra 1997547 Membro
Karoliny da Mota Coutinho Oliveira 2176954 Membro

Art. 22 A comissdo tem o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para conclus3o
dos trabalhos.

Art. 32 Encaminhe-se a Coordenacao de Gestao de Pessoas para providéncias.

GILVAN VIEIRA MOURA
Diretor-geral

Documento assinado eletronicamente por Gilvan Vieira Moura, Diretor-Geral, em
30/08/2022, as 08:49, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no

art. 62, § 12, do Decreto n2 8,539, de 8 de outubro de 2015,

il
SEeI o
assinatura
eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= http://sei.ifto.edu.br/sei/controlador externo.php?

acao=documento conferir&id orsao acesso externo=0, informando o codigo
verificador 1737581 e o cddigo CRC E34C738F.

Av. Paraguai, esquina com Avenida Amazonas, Quadra 56, Lote 01, Bairro Cimba — CEP 77.824-838
Araguaina/TO — (63) 34110328
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Referéncia: Processo n? 23237.000666/2022-11 SEl n® 1737581

Legenda: Comissao responsavel pela revisado linguistica do projeto pedagogico do curso designada

pela PORTARIA ARN/REV/IFTO N° 188/2022, DE 29 AGOSTO DE 2022.
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